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Las personas pasan pero la gestión no se detiene. Esta es mi respuesta para todas esas personas que,
desde que anuncié mi determinación de no presentarme a las próximas elecciones municipales, me han pre-
guntado si esta decisión no va a suponer un frenazo en la evolución de nuestro municipio. En absoluto. Como
ya he dicho y no me voy a cansar de repetir, el modelo que compartimos sigue vigente y con más fuerza que
nunca. Tiene vida propia. Y es así porque, más allá de quien sea el piloto, son los vecinos de Valdemoro quie-
nes fijan la ruta. Sin ti, sin vosotros, nada sería posible.

Los hechos avalan mis palabras: el año pasado Valdemoro fue el municipio que lideró el aumento de trabaja-
dores autónomos en la Comunidad de Madrid, con un incremento del 5,2%, tres puntos porcentuales por
encima del segundo que más autoempleo registró. Se trata de una prueba más del espíritu emprendedor de
nuestros conciudadanos y su firme voluntad de -parafraseando a Kennedy- hacer algo por su ciudad en vez
de preguntarse qué puede hacer su ciudad por ellos. 

No me cabe la menor duda de que en los otros 178 municipios de nuestra región también residen muchas
personas dispuestas a lanzarse a la aventura de poner en marcha su propio negocio; lo que nos diferencia de
ellos es precisamente el perfecto ensamblaje entre esa iniciativa y el trabajo que desarrolla el Ayuntamiento de
Valdemoro para poner a disposición de este sector de la población todos los medios posibles. Solo así conse-
guiremos que la cerrajería de una, la peluquería de otro o el despacho de abogados de un tercero se hagan
realidad, sean rentables y generen empleo. Los cursos de formación y reciclaje profesional, las magníficas ins-
talaciones y servicios que ofrece el Centro de Empresas por un módico precio y los talleres y casas de oficios
son solo una parte de esos recursos que abonan a diario el terreno para que el autoempleo brote con mucha
más fuerza en Valdemoro que en otras localidades madrileñas.

Afortunadamente esa sintonía entre el Ayuntamiento y la ciudadanía se traduce en muchos otros ámbitos y la
web municipal es un fiel reflejo de ese progreso continuo de uno y otra, siempre de la mano. Las cifras de con-
tenidos -8,6 millones- por los que se han interesado los usuarios -4,5 millones-, de visitas al portal de trámites
-200.000-, de certificados y volantes de empadronamiento -14.000- gestionados a través de internet o de cur-
sos -3.000- realizados por los valdemoreños en la Escuela Virtual de Formación hablan por sí solas de la efec-
tividad de este canal de comunicación municipal que gana terreno día a día por su comodidad. Cada uno de
esos números tiene su correspondencia con otro idéntico de llamadas telefónicas o desplazamientos a depen-
dencias municipales que se han ahorrado los vecinos. Por eso, invertir en la web es hacerlo en calidad de vida
y en el acercamiento de la Administración al ciudadano. Es apostar por el progreso.

Y es que trabajamos con perspectiva de futuro pero teniendo presente nuestro pasado, ese que han forjado
miles de vecinos y vecinas a lo largo de nuestra historia. Por eso hemos querido homenajearles a ellos y a sus
descendientes, a todos los que residimos hoy día en Valdemoro, a través de un nuevo libro de fotografías que
reflejan la transformación de nuestra ciudad y nuestra sociedad y la marcha imparable de esa evolución que no
se detiene aunque, como decía al principio, todos nosotros, después de haber llevado el testigo con todo
nuestro esfuerzo y dedicación, dejemos paso a otros. 

José Miguel Moreno Torres
Alcalde de Valdemoro 

EDITORIAL



OPINIÓN

Antes de comenzar queremos expresar nuestro apoyo a todos los ciudadanos que están luchando y
muriendo por conseguir la democracia en los países árabes. Confiamos en que sus demandas sean
atendidas y recuperen la paz y esa ansiada democracia lo más rápido posible.

Y hablando de demandas no atendidas, el Alcalde se nos va y al final nos quedaremos sin saber lo
que desde hace años venimos preguntando y sistemáticamente se niega a responder: nos referimos a
los gastos que efectúa con su tarjeta de crédito personal, (VISA) y la llamamos así no porque la pague
de su bolsillo, sino porque solo la usa su persona para comprar y pagar lo que se le antoje, que para algo
es el Alcalde y no tiene por qué rendir cuentas a nadie, o al menos eso es lo que él piensa (este partido lo
ha solicitado por carta en más de una ocasión y ha sido denegada la información) y lo que le permiten sus
concejales, que aplauden a coro sus discursos en público, aunque la realidad de lo que piensan puede ser
otra bien diferente. El otro documento que seguimos esperando son los presupuestos para este año,
que estamos ya en marzo y ni noticia de la propuesta: ¿tanto miedo tienen de que descubramos la ver-
dadera situación económica del Ayuntamiento que puede haber dejado atrás ya los 100 millones de euros?
Parece ser que hasta su recién estrenado candidato se le ha cambiado el gesto cuando ha empezado a
conocer la realidad de las cuentas municipales de primera mano. Por cierto, que según nos han informado
dicho candidato, insisto “candidato” no Alcalde, va visitando algunos despachos municipales acompañado
de personal de confianza del actual Alcalde. ¿Es eso normal? ¿Tenemos el resto de candidatos el mismo
derecho que ese señor? ¿No tiene nada mejor que hacer la persona de confianza que nos cuesta unos
3.000 euros al mes? Si lo que decimos es cierto, ya empezamos a conocer las características del nuevo
candidato, y desde luego no nos gustan.

Y seguimos interesados en el futuro, por ejemplo el de los más de 100 opositores a auxiliar adminis-
trativo que desde hace meses esperan que se publiquen los resultados de su oposición. Y es que
solo queda lo más sencillo: contar la puntuación de la fase de concurso de los que han aprobado los exá-
menes anteriores, sumar las puntuaciones conforme al criterio establecido y… voilá… tenemos la lista de
admitidos. ¿Que no son los resultados que algunos esperaban? Qué le vamos a hacer, así es la vida,
unas veces se gana y otras se pierde, y parece ser que alguno o alguna no anduvo muy espabilado en su
momento y ahora se devana los sesos a ver cómo soluciona el entuerto… y en víspera de elecciones. Lo
que está claro es que cuando intervienen criterios que compensan los resultados del examen, es más difícil
hacer ciertas cosas.

El Partido Independiente Vecinos de Valdemoro ha presentado al candidato a la Alcaldía en las elec-
ciones de mayo. Confío en que el trabajo desarrollado durante estos cuatro años sea un aval suficiente para
que el PIVV siga confiando en mi persona para seguir encabezándolo y defendiendo nuestras ideas, y tam-
bién denunciando las irregularidades que podamos detectar en la gestión municipal.

Juan Fernández Humanes
Portavoz
Grupo de Concejales del P.I.V.V.
Tfno.: 91 801 72 94
e-mail: pivv@ayto-valdemoro.org
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Tras nuestro proceso interno de elección de candidatura, donde aprobamos nuestra lista electoral por
unanimidad, hemos comenzado a elaborar nuestras propuestas programáticas. Una de las primeras tareas
que hemos iniciado es una ronda de reuniones con todas las asociaciones, clubes y colectivos del munici-
pio, para conocer sus planes de trabajo para los próximos años y recibir sus propuestas a fin de comple-
mentar nuestro proyecto político para Valdemoro. Hemos querido comenzar a trabajar con los colectivos
sociales, entre otras razones, porque su conocimiento de la realidad municipal es muy amplio y la labor que
realiza el movimiento asociativo en general es fundamental en una sociedad democrática en cualquier
momento, pero se vuelve especialmente necesario en un momento de crisis como éste, donde en muchas
ocasiones suplen o prestan servicios que desde la administración no se cubren.

En el programa electoral que estamos elaborando vamos a presentar propuestas concretas y viables que
cubren y dan solución a todas las necesidades que tiene Valdemoro en una situación difícil como la actual.
Un programa abierto e integrador con el objetivo de que todos los vecinos y vecinas se vean reflejados en el
mismo y lo puedan compartir y valorar como proyecto de futuro común; un futuro común para logar mante-
ner y ampliar la calidad de vida en el municipio. 

Por ello, al igual que con los colectivos, hacemos un llamamiento a todos los vecinos y vecinas a partici-
par con nosotros y conocer el conjunto de propuestas que conformarán nuestro programa electoral. La
manera de contactar con nosotros más fácil y rápida es a través de nuestro correo electrónico iuvaldemo-
ro@gmail.com, donde poder concertar una reunión o enviarnos cualquier sugerencia.

Al margen de lo anterior, no quiero dejar sin comentar la inauguración que realizó el otro día el PP de una
oficina del IVIMA en Valdemoro; entre otras cosas para informar de Plan de Vivienda Joven Municipal. Cosa
imposible esta última, si tenemos en cuenta que el PP no ha construido ni una sola de las 1.500 viviendas
que ese Plan Joven preveía. La farsa del Plan de Vivienda Joven del PP en Valdemoro comenzó justamente
hace ahora cinco años, en febrero de 2006. El Alcalde y la Presidenta de la Comunidad de Madrid anuncia-
ban en aquel momento, y de forma solemne, la firma de un convenio entre ambas administraciones para la
construcción de 1.500 viviendas para jóvenes del municipio. El Alcalde afirmó en aquel momento que “dicho
acuerdo suponía la máxima expresión del compromiso del Gobierno municipal y regional con la búsqueda
de soluciones para que los jóvenes puedan acceder a la vivienda”. Aguirre, por su parte, calificó la firma del
convenio como “¡un día feliz para todos!, al sentar las bases de un instrumento eficaz para facilitar a los
jóvenes el acceso a la vivienda”. Y lo dijeron así, sin ruborizarse. Cinco años después ni una sola vivienda
realizada, ese fue el compromiso real que asumieron con los jóvenes de Valdemoro.

Toda aquella parafernalia no fue más que propaganda  electoralista de cara a las anteriores elecciones;
utilizando el derecho constitucional a una vivienda digna de manera partidista y usando las instituciones
públicas para ello. Ahora, y a tan sólo tres meses de las elecciones municipales, el PP vuelve a usar la vivien-
da pública como arma electoral en Valdemoro. Y lo hace utilizando de nuevo a los jóvenes, sin importarles
que éste sea el colectivo que más sufre el desempleo y por tanto el problema del acceso a la vivienda. 

Javier Gómez Ochoa
Portavoz

Grupo de Concejales de I.U.
Tfno.: 91 801 82 31

e-mail: iunida@ayto-valdemoro.org
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Estimados vecinos y vecinas:
La designación del flamenco como Patrimonio de la Humanidad ha tenido su impronta en Valdemoro a tra-

vés de los espectáculos organizados por la Asociación Amigos de la Música y por la Asociación DARSE.
Felicidades a ambos.

En el ámbito local recomendamos encarecidamente a todos los vecinos que acudan a ver la exposición foto-
gráfica titulada Arqueología de Valdemoro, organizada por la Asociación Fuentes de la Villa que ha realizado un
trabajo muy serio y riguroso sobre los yacimientos arqueológicos localizados en nuestro término municipal. Es
importante conocer nuestro pasado para entender el presente.

A veces, esta máxima no se cumple. Acabamos de enterarnos de la existencia de un laboratorio móvil
que, según el Equipo de Gobierno “va a demostrar científicamente si los malos olores de la empresa INCOAS

tienen presencia en el aire de la localidad”. ¿Y es que no está ya suficientemente demostrado el mal
olor que sufren miles y miles de habitantes de Valdemoro? ¿Y es que no está suficientemente
demostrado que ese mal olor proviene de la fábrica INCOAS? Porque no hay más que acercarse a las ins-
talaciones para sentir de dónde proviene el olor. Quizá el Concejal de Urbanismo, en estos cuatro años de
mandato, no ha tenido tiempo todavía de pasarse por allí, pero eso sí, ahora va a demostrar que el aire que
respiramos “huele mal”. Los vecinos necesitan menos demostraciones y más actuaciones por parte de
la Administración Pública, necesitan sentir que este Equipo de Gobierno está llevando a cabo acciones
para resolver sus problemas, para acabar con este mal olor que nos invade cada día.

El Partido Socialista, consciente de la preocupación que sienten los vecinos del barrio UDE Oeste-Norte
por los posibles perjuicios que pudiera originar la puesta en marcha de la nueva subestación, ha adoptado
la decisión de medir campos electromagnéticos, en diversos puntos alrededor de la citada subesta-
ción. Volveremos a efectuar mediciones periódicas con posterioridad para realizar comparaciones sobre los
niveles de emisión y constar si la puesta en marcha de la subestación va a suponer un aumento, o no, de
las emisiones y realizar las acciones oportunas. Es un método de control y seguimiento para garantizar
la seguridad y salud de los vecinos de esta zona.

Uno de los pilares básicos de nuestro programa electoral es la participación ciudadana en la vida política,
no solo en las elecciones. Con este objetivo el Grupo Municipal Socialista ponemos a disposición de
todos/as los ciudadanos de Valdemoro la oficina móvil que con el lema ‘A tu lado, en Valdemoro’ quiere
simbolizar que los hombres y mujeres del Partido Socialista vivimos aquí, conocemos la realidad municipal,
nos sentimos comprometidos con la sociedad valdemoreña, y sobre todo, somos personas que vivimos en
la puerta de al lado, que se nos puede encontar en la calle, en el mercado, personas que siempre estare-
mos al lado del vecino, defendiendo sus intereses porque son los nuestros.

La oficina móvil circulará por las calles del municipio, atendiendo a los vecinos, recogiendo sus quejas, sus
propuestas y realizando actuaciones en cada barrio.

Siempre a vuestra disposición.

Margarita Peña García
Portavoz
Grupo de Concejales del P.S.O.E.
Tfno.: 91 809 96 25 / 91 809 96 42
e-mail: grupo.psoe@ayto-valdemoro.org
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En momentos como el que nos encontramos, a un trimestre de las elecciones municipales y autonómi-
cas, la Presidenta Regional, Esperanza Aguirre, ha conseguido que políticos y ciudadanos de todo signo
se pongan de acuerdo en reconocer su coraje al anunciar en público que padece cáncer de mama y que
está absolutamente decidida a superarlo.  

Aunque la noticia nos sorprendió a todos, debo reconocer que la forma en la que ha comunicado lo
que le sucede, explícitamente, pronunciando la palabra cáncer con todas sus letras, negándose a reco-
nocerle excepcionalidad alguna y empleando un lenguaje cercano, es un ejercicio social importante, opor-
tuno y necesario. Como también lo es el trabajo que realizan las diferentes asociaciones de salud con
sede en nuestro municipio, entre ellas la delegación local de la Asociación Española Contra el Cáncer,
concienciando a la población sobre la importancia del diagnóstico precoz, un mensaje que se refuerza
con el modo en que Esperanza Aguirre reveló su enfermedad.

En una de sus últimas apariciones en público antes de ser operada, la presidenta del PP de Madrid pre-
sentó oficialmente a José Carlos Boza como candidato a suceder a José Miguel Moreno al frente de la
Alcaldía de Valdemoro. En el acto celebrado en Getafe, Esperanza Aguirre le agradeció expresamente el
trabajo realizado en los últimos años al frente de la Alcaldía.

Las personas que conocemos a José Carlos Boza compartimos la opinión de que este valdemoreño de
46 años es una persona trabajadora, honrada, realista, con experiencia política en el ámbito municipal,
que cumple sobradamente con las cualidades necesarias para culminar un proyecto político que en los
últimos años ha transformado Valdemoro en uno de los municipios de mayor calidad de vida de la región. 

Por otra parte, el pasado 23 de febrero, asistimos a la constitución oficial del nuevo Centro de la UNED

Madrid-Sur, con sede en Parla, un proyecto que ha sido posible gracias al trabajo conjunto de ocho
ayuntamientos de distinto signo político que hemos apostado por la enseñanza universitaria pública. Esta
sede asociada de la UNED permite a los estudiantes de la zona sur cursar todas las titulaciones de grado
sin necesidad de desplazarse a Madrid para realizar trámites, recibir apoyo tutorial o realizar las pruebas
presenciales.

Para concluir, quisiera aprovechar este espacio para pedir a todos los vecinos el cumplimiento de las
normas de convivencia necesarias para que calles, parques y plazas sean espacios comunes de los que
podamos disfrutar todos. Especialmente quiero llamar la atención de aquellos que tienen un perro como
mascota  y de los que ensucian con pintadas y grafitis monumentos, edificios o el mobiliario urbano;
pedirles que actúen con responsabilidad y recordarles que entre todos debemos colaborar para que
Valdemoro sea la ciudad en la que todos queremos vivir.

Isabel Martín Gregorio
Portavoz 

Grupo de Concejales del P.P.
Tfno.: 91 808 23 68 / 91 895 48 04

e-mail: ppopular@ayto-valdemoro.org
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Mientras que en el
conjunto de la
Comunidad de Madrid
descendía en 4.152 
(-1,2%) el número de
afiliados al Regimen
Especial de
Trabajadores
Autónomos (RETA),
Valdemoro se situó en
lo más alto del ranking
de los municipios en
los que aumentó el
número de autónomos. 

Además de la localidad
(+5,2%), las cifras
positivas se registraron
fundamentalmente en
municipios del Este y
del Norte. En concreto
fueron: Rivas
Vaciamadrid (+2,3%),
San Sebastián de los
Reyes (+2,2), Boadilla
del Monte (+2,2), Las
Rozas (+2,1%),
Majadahonda (+2%),
Tres Cantos (+0,7%),

Pozuelo de Alarcón
(+0,6%), Alcobendas
(+0,3) y Pinto (+0,1%).
Los sectores en los
que se han dado de
alta los 150 nuevos
trabajadores valdemo-
reños por cuenta pro-
pia son, entre otros,
carpintería, cerrajería,
servicios jurídicos,
financieros, contables,
comercio, peluquería,
sanidad o veterinaria.

Respuesta a los
emprendedores 
Precisamente para
fomentar el autoem-
pleo como salida labo-
ral, el Ayuntamiento
pone al servicio de
aquellos que quieran
iniciar una idea de
negocio el Centro de
Empresas, que lleva
casi ocho años facili-
tando la consecución y
desarrollo de proyectos

Valdemoro lideró en 2010 el aumento de trabajadores autónomos (+5,2%) en la Comunidad de Madrid,

en donde solo otros nueve municipios registraron datos positivos. Con los 150 nuevos emprendedores

locales, la cifra de trabajadores por cuenta propia se situó en 3.036. Este incremento se ha visto refleja-

do en la ocupación del Centro de Empresas, superior a la del año anterior. En sus instalaciones se

encuentran ubicadas actualmente casi una treintena de firmas. El Ayuntamiento también contribuye a

combatir el paro a través de proyectos de obras y servicios que han supuesto la contratación a 38 val-

demoreños e iniciativas de formación para el empleo en las que participan más de un centenar de veci-

nos. Dos Antonios, Escobar y García, y Rosario Soriano son los tres nombres propios que representan

estas alternativas para salir adelante o tener una ocupación incluso en tiempos de crisis. 
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Valdemoro lideró el aumento
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de autónomos en la región 



capaces de generar
empleo. Un total de 89
firmas han tenido su
sede en estas instala-
ciones en las que los
emprendedores pue-
den alquilar oficinas y
naves por un precio
de 280 y 550 euros,
respectivamente, así
como disponer de
espacios y servicios
adicionales, como sala
de reuniones, aulas,
salón de actos, vigilan-
cia, conserjería o
reprografía. Su proxi-
midad a la salida 27
de la A-4 lo convierte
en un lugar idóneo
para el desarrollo de
cualquier actividad
empresarial. Así lo han
entendido las 29 firmas
ubicadas actualmente
en sus dependencias,
que dan trabajo a unas
90 personas. 
Además de fomentar el
autoempleo, el
Ayuntamiento cuenta
con distintas alternati-
vas para los valdemo-
reños que se encuen-
tran en paro, en las
que participan más de
150 vecinos.

Obras y servicios
en corporaciones
locales
Un total de 38 desem-
pleados de distintos
oficios y profesiones
han conseguido en el
último año un contrato
temporal gracias a
cuatro proyectos para
realizar obras o servi-
cios de interés general
o social en la corpora-
ción local. 
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Antonio Escobar es un vecino de tan
solo 28 años que en plena crisis ha
dado un vuelco a su vida. Hasta octubre
de 2010 estaba contratado en una
empresa de seguridad donde realizaba
labores relacionadas con la electrónica y
llevaba dos años trabajando a nivel par-
ticular en una idea que finalmente paten-
tó en marzo de 2010. Se trata de un
marcador deportivo, muy útil sobre todo
para el pádel, que se le ocurrió durante
un partido en el que se sucedieron las
discusiones por la puntuación ya que,
como señala Antonio: “somos los pro-
pios jugadores los que la controlamos y
es difícil porque es un deporte muy rápi-
do y con cuatro participantes”. Tras un
largo camino que le llevó a estar noches
enteras en internet rastreando para
comprobar que no existía un invento de
este tipo y mucho más tiempo estudian-
do el mercado, evaluando los riesgos,
buscando las posibilidades de financia-
ción, proveedores, fabricantes..., todo
empezó a rodar. La asesoría de empleo
y emprendimiento de la Casa de la
Juventud y organismos de la
Comunidad de Madrid le ayudaron a
realizar el proyecto de empresa y le
aportaron financiación aunque, según
este joven emprendedor: “finalmente la
cantidad ha sido inferior a lo que me

aseguraron; solo me han dado el 45% y
ahora tengo que conseguir el resto pero
ya no me voy a echar atrás”. 
En este periplo también ha encontrado
en el Centro de Empresas la respuesta a
las necesidades de espacio y seguridad
que requiere Control Point SL: “lo que
más me gustó es que las instalaciones
tienen seguridad las 24 horas de los 365
días del año”. Ahora desde la oficina y la
nave que ha alquilado en este edificio
continuará moviendo este marcador
deportivo que, en palabras de Antonio,
“sí ha gustado mucho pero la crisis se
nota, aunque los clubes de pádel y las
pistas estén siempre hasta arriba de
usuarios y hay dinero, los responsables
se lo piensan mucho a la hora de inver-
tir”. De momento ha puesto en marcha
una campaña para que lo prueben
durante un mes y ya tiene comprometi-
dos marcadores en Madrid, Barcelona,
Alicante, Salamanca y Guadalajara.
Escobar señala que optar por el auto-
empleo “ha sido una decisión difícil y por
ahora solo veo complicaciones”, aunque
añade: “personalmente espero que esta
empresa sea la plataforma que me per-
mita poner en marcha otras ideas que
ya me rondan la cabeza; yo creo que
independientemente de las circunstan-
cias no hay que parar”. �

Antonio, una mente inquieta de la que surgió Control Point SL y que no piensa parar



Desde noviembre de
2010 y hasta finales de
abril de 2011 un grupo
de 12 profesionales de
la construcción con
una media de edad de
50 años trabajan en la
rehabilitación del casco
histórico, en concreto
en el parque Cristo de
la Salud y en la plaza
de la Constitución. 
Durante ese mismo
periodo siete mujeres
participan en el proyec-
to denominado
Cuidados infantiles en
colegios, mediante el
cual realizan tareas de
apoyo en los centros
escolares. Atención a
colectivos desfavoreci-
dos es la labor que
desempeña un grupo
de 14 personas en el
que se encuentran
cuatro auxiliares admi-
nistrativos, tres trabaja-
dores sociales, cinco
educadores sociales,
un mediador intercultu-
ral y un psicólogo. Dos
técnicos de protección
civil, uno más de pre-
vención de riesgos
laborales, un sociólogo
y un auxiliar administra-
tivo participan en la
realización de un plan
de emergencias de
Valdemoro.
Exceptuando el de
rehabilitación del casco
histórico en el que
todos son hombres, un
92% de los trabajado-
res que se han contra-
tado para llevar a cabo
los demás proyectos
son mujeres y la media
de edad supera la
treintena.

EMPLEO
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Antonio García tiene 60 años, comenzó
a trabajar con 15 en la construcción y,
por primera vez en su vida, se enfrentó
al desempleo en 2008. En noviembre
del pasado año se le acababa el paro y
casi las fuerzas para seguir buscando:
“al principio era optimista y pensé que
en unos tres meses encontraría algo,
tenía mucha experiencia en obras de
todo tipo y siempre me había cambiado
yo de empresa para mejorar, pero fue
pasando el tiempo, hice tres o cuatro
entrevistas y siempre recibía la misma
contestación: ya te avisaremos”. La lla-
mada no se llegaba a materializar nunca
y tras el primer año Antonio, conocido
en Valdemoro como el malagueño, con-
fiesa que llegó a sentirse “aburrido y
asqueado”; veía el panorama muy mal y
no tanto por lo económico como por el
desgaste psicológico que le generaba
estar desocupado: “machacaba a todos
mis contactos y a mis antiguos compa-
ñeros pero nada, todos estaban en una
situación parecida”. 
Incluso le llamaron del INEM para partici-
par en una selección de profesores de
escuela taller y aunque respondía al per-
fil y le dieron buenas esperanzas final-

mente no le contrataron para el puesto.
Por eso cuando se volvieron a poner en
contacto con él para este proyecto, en
el que colabora el Ayuntamiento de
Valdemoro y mediante el cual se está
rehabilitando parte del casco antiguo,
no tenía muchas esperanzas. Sin
embargo, como señala Antonio: “el 2 de
noviembre cambió la historia, empecé a
trabajar en la construcción de una acera
alrededor del parque Cristo de la Salud
y después en la rehabilitación de su
quiosco de música”. Ahora él y el resto
del grupo están restaurando el pavimen-
to de la plaza de la Constitución, una
labor que les llevará hasta el 30 de abril,
fecha de finalización de los contratos. 
Este vecino no ve su futuro laboral con
optimismo pero de momento está con-
tento por haber recuperado una activi-
dad que le gusta y añade: “me encanta
escuchar los comentarios de la gente
sobre lo bien que están quedando las
obras y pensar que yo estoy contribu-
yendo a esta evolución del pueblo en el
que vivo desde hace 35 años”. Su dicha
sería completa si además consiguiera
trabajo para los próximos cuatro años,
hasta llegar a la jubilación. �

Antonio, un profesional de la construcción que participa en la rehabilitación
del casco antiguo



Formación
Con el propósito de
mejorar la cualificación
profesional de los de-
sempleados valdemore-
ños y en consecuencia
sus posibilidades de
acceder al mercado
laboral, el Ayuntamiento,
en colaboración con el
Servicio Regional de
Empleo de la
Comunidad de Madrid,
organiza periódicamente
ciclos de formación ocu-
pacional cofinanciados
por el Fondo Social
Europeo. A finales del

pasado mes de enero
esta fue la opción de
cerca de 70 personas
que se incorporaron a
los cuatro cursos que se
imparten en el Centro
Ramón Areces -secreta-
riado, creación de
pymes, confección
industrial y auxiliar de
comedor y ocio-, cuya
duración oscila entre
más de 150 horas y casi
400. El alumnado, en su
mayoría, suele estar
compuesto por mujeres,
aunque en este segundo
ciclo ha aumentado la

presencia de hombres
(5). El primero, que tuvo
lugar entre septiembre y
diciembre de 2010,
contó con tres alternati-
vas de formación -dise-
ño de planos, gestión de
programas de turismo
rural y contabilidad- y a
partir de marzo está pre-
visto completar la oferta
con tres cursos más.

Taller de empleo y
casas de oficios
Además, el
Ayuntamiento tiene en
marcha en la actuali-

dad tres iniciativas que
ayudan a combatir el
paro y aportan una
buena capacitación
profesional a los alum-
nos-trabajadores. Se
trata, en primer lugar,
del taller de empleo
Cuidador infantil que
comenzó en octubre
de 2010 y tiene una
duración de un año.
Durante este periodo
un total de 16 mujeres
mayores de 25 años
cuentan con un contra-
to de formación y reci-
ben un salario a la vez

11



que adquieren conoci-
mientos teóricos y rea-
lizan prácticas de
apoyo a profesores y
educadores en tareas
de asistencia, protec-
ción y cuidado de
niños. En segundo
lugar, están las casas
de oficios de empleado
de oficina y de monitor
sociocultural, a las que
asisten 32 menores de
25 años que comenza-
ron en mayo de 2010
un aprendizaje que se
extenderá un año,
acerca de las tareas
administrativas o la pla-
nificación de activida-
des de ocio, por lo que
perciben una beca.
Para el Alcalde, José
Miguel Moreno,
“Valdemoro no es ajeno
a los problemas de
paro derivados de la
crisis que estamos
atravesando, no obs-
tante, a nivel local esta-
mos de enhorabuena
porque el pasado año
aumentó el número de
autónomos, cuando la
tendencia en la región
fue de descenso de
este tipo de empleo.
Además desde el
Ayuntamiento ponemos
nuestro granito de arena
en lo relativo a contrata-
ción de desempleados
para proyectos o inicia-
tivas que repercuten en
mejoras urbanas o de
servicios y apostamos
por la formación para
obtener una cualifica-
ción profesional que
amplíe las posibilidades
de acceder al mercado
laboral”. �
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Rosario Soriano tiene 37 años y su
experiencia laboral está relacionada con
el comercio del sector de la cosmética.
Las dificultades para compatibilizar los
turnos de los establecimientos y el cui-
dado de su familia, que aumentó hace
cuatro años con la llegada de una hija,
le impidieron reincorporarse al mundo
del trabajo. Con este propósito último,
pero también para salir de casa y rela-
cionarse con otras personas e incluso
poder tener contactos de cara a
encontrar empleo, decidió inscribirse en
el curso de Maquinista de confección
industrial: “me pareció interesante para
poder aprender otra profesión y trabajar
en un taller o alguna empresa que
ofrezca un horario fijo, aunque sea por
la tarde, que me permita planificar mi
vida familiar”. Si no consigue este obje-
tivo, Rosario considera que los conoci-
mientos que está adquiriendo le vienen
bien a nivel personal e incluso puede
buscar alternativas como hacer arreglos
para tiendas o particulares. 
Como el curso comenzó el pasado mes
todavía manifiesta no haber avanzado
mucho: “estoy aprendiendo a manejar
la máquina de coser, que al ser profe-
sional es más rápida que las caseras,
aunque -añade- no tenía ninguna expe-

riencia ni formación previa en ninguno
de los dos casos; solo había cosido
botones y poco más”. 
De todas formas, le quedan por delante
muchas clases hasta junio, fecha en la
que finaliza, y a lo largo de este tiempo
espera descubrir habilidades y desper-
tar su creatividad en este ámbito. El
programa del curso le parece muy
completo y le gusta que sea eminente-
mente práctico; Rosario, por su parte,
piensa implicarse al máximo aunque
señala: “nos han dicho que es difícil
encontrar trabajo en este campo por-
que hay mucha confección del exterior,
pero me esforzaré aunque sea como
reto personal”. 
Esta vecina valdemoreña echa de
menos la posibilidad de completar las
clases con un periodo adicional de
prácticas en alguna empresa del sector
textil. No obstante, considera muy
positivo que se organice formación de
este tipo: “participar en estos cursos
es mejor que estar en casa de brazos
cruzados; cuando estás en el paro te
sientes al margen de todo y de esta
forma parece que vuelves a estar den-
tro de la sociedad; si además sirvieran
realmente para salir del paro serían
perfectos”. �

Rosario, aprender una profesión de cara a reincorporarse al mercado laboral
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El Alcalde, José Miguel
Moreno, y el gerente-
apoderado de la UTE

Valdemoro 2, José
María Moreno Arauz, fir-
maron el pasado 14 de
febrero un contrato en
el que se establece que
CEEVAL prestará el servi-
cio de mantenimiento
de jardinería y limpieza
de patios en escuelas
infantiles, colegios
públicos de enseñanza
Infantil y Primaria, en el
Centro de Actividades
Educativas, así como
en otras instalaciones
municipales.

Con este compromiso
se contribuye a la inser-
ción laboral de perso-
nas con discapacidad,
uno de los objetivos
fundamentales de CEE-
VAL. Esta sociedad
municipal, cuyas
dependencias están
ubicadas en el antiguo
albergue del parque
Bolitas del Airón, cuen-
ta con una plantilla de
12 trabajadores con
discapacidad de los
cuales tres llevarán a
cabo este servicio de
mantenimiento. El resto
realiza labores de

apoyo a la conserjería,
al servicio de ayuda a
domicilio y de transpor-
te de usuarios al Centro
de Día Juan Pablo II. 
Además CEEVAL lleva a
cabo campañas de
sensibilización entre el
tejido empresarial con
el fin de que contraten
a personas con disca-
pacidad y cuenta con
un proyecto mediante
el cual ayudan a los
desempleados de este
sector de población a
definir sus objetivos
profesionales, les facili-
tan información actuali-

zada sobre el mercado
de trabajo, les aseso-
ran en la planificación
de una estrategia efec-
tiva de inserción laboral
y les entrenan en habili-
dades de búsqueda de
empleo.
Para el Alcalde, José
Miguel Moreno, “con la
firma de este contrato
de prestación de servi-
cios seguimos luchando
por la integración de
personas con discapa-
cidad, de forma que a
través del trabajo mejo-
ren sus expectativas y
su calidad de vida”. �

Tres personas con discapacidad se encargarán de llevar a cabo las labores de mantenimiento de

los jardines y la limpieza de los recintos interiores de 16 centros escolares públicos y edificios

municipales, gracias a la formalización de un contrato suscrito por el Acalde, José Miguel Moreno,

en calidad de presidente del Consejo de Administración del Centro Especial de Empleo de

Valdemoro (CEEVAL) y la empresa UTE Valdemoro 2. CEEVAL, cuyo propósito es contribuir a la forma-

ción e inserción socio-laboral de este colectivo, tiene una plantilla de 12 trabajadores con discapa-

cidad que realizan además tareas de apoyo a la conserjería, de ayuda a domicilio y de transporte.

EMPLEO

Inserción laboral de personas
con discapacidad  



VALDEMORO.es 14 M A R Z O  2 0 1 1

La mayor parte de las
consultas que atiende la
asesoría de empleo
(cerca de medio millar al
año) tienen relación con
la elaboración del currí-
culo o la preparación de
una primera entrevista
de trabajo. Aunque los
jóvenes pueden tam-
bién encontrar en ella
respaldo a la hora de
definir una estrategia
eficaz para incorporarse

al mercado laboral o
para realizar un análisis
de las mejores posibili-
dades. No solo reciben
colaboración profesional
sino que además
adquieren el conoci-
miento necesario para
poder aplicar este pro-
ceso por sí mismos en
futuras situaciones de
desempleo.
La media de edad de
los usuarios que acu-

den a este servicio,
destinado a valdemore-
ños de entre 16 y 35
años, es de 27 años.
En 2007 además la
Casa de la Juventud
puso en marcha un
proyecto que recoge
una serie de opciones
formativas para este
mismo colectivo con el
fin de dotar a los parti-
cipantes de las habili-
dades necesarias para

poder tener una ocu-
pación mientras conti-
núan sus estudios u
obtener una fuente de
ingresos adicional a
los de otro trabajo
principal. 
Los talleres y cursos
que se han organizado
hasta el momento, y
por los que han pasado
cerca de 800 jóvenes,
han sido de socorrista
acuático, de entrenador

Los valdemoreños de entre 16 y 35 años cuentan desde 2006 con una asesoría en la Casa de

la Juventud para ayudar a este colectivo en la búsqueda de empleo o de una fuente de ingre-

sos adicional y compatible con sus estudios. Con este mismo propósito organiza cada año un

programa de talleres y cursos que ofrecen la posibilidad de formarse como socorrista acuático,

canguro o monitor de apoyo escolar, que se repiten año a año debido a que gozan de mucha

aceptación y demanda. Además, en octubre de 2010 se puso en marcha otro servicio comple-

mentario en materia laboral que aporta el plus de la información jurídica relativa a contratos,

nóminas o derechos y deberes. 

JUVENTUD

Información y formación 
para el empleo
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de fútbol base, de árbi-
tro de este mismo
deporte y de balonces-
to, de cuidador infantil y
de monitor de apoyo
escolar.

Monitor de apoyo
escolar
Aunque todos han
gozado de una exce-
lente aceptación, este
último ha sido el más
demandado, lo que ha
motivado que se cele-
bren 14 ediciones en
las que más de dos
centenares de alumnos
han adquirido compe-
tencias para llevar a
cabo esta labor.
Además la Casa de la
Juventud cuenta con
una bolsa de empleo
para monitores de
apoyo escolar (156 ins-
critos) y para canguros

(38). Este servicio ha
facilitado en 2010 el
contacto entre más de
medio centenar de
familias que buscan
este perfil y trabajado-
res que figuran en la
base de datos.
Junto a los cursos
relativos a profesiones
se programan otros
que igualmente aportan
estrategias para incor-
porarse al mercado
laboral mediante la
búsqueda activa de
empleo, herramientas
actuales y creativas
para difundir su perfil
profesional, como es el
vídeocurriculo, o las
posibilidades de auto-
empleo mediante la
puesta en marcha de
una idea de negocio.
En este sentido, ade-
más, se han celebrado

sesiones encaminadas
a fomentar la cultura
emprendedora entre
los estudiantes de
Secundaria y
Formación Profesional
de los centros del
municipio en las que
han participado cerca
de 200 alumnos. 

Asesoría también
jurídica
Con el propósito de
ampliar sus servicios en
materia de empleo, el
pasado mes de octubre
entró en funcionamien-
to una nueva asesoría
que ha atendido con-
sultas sobre despidos,
convenios colectivos,
expedientes de regula-
ción de empleo (ERE),
cambios de turno,
nóminas, reclamacio-
nes de finiquito y con-

secuencias sobre el tra-
bajador de la jubilación
del empresario.
Para la Concejala de
Participación
Ciudadana y Juventud,
Sonia Sánchez, “la
Casa de la Juventud
es el referente de los
valdemoreños en
aspectos lúdicos y de
ocio y también en el
tema laboral. Con las
asesorías pretendemos
que los jóvenes tengan
un lugar en el que
aclarar sus dudas y
encontrar respuesta a
sus necesidades for-
mativas de cara a su
integración al mercado
de trabajo o a adquirir
una cualificación profe-
sional y tener una alter-
nativa real de percibir
unos ingresos mientras
siguen estudiando”. �
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VIVIENDA

La de Valdemoro es la segunda de las ofi-
cinas de vivienda, después de la ubicada
en San Sebastián de los Reyes, que abre
la Comunidad de Madrid para crear una
red regional compuesta por siete puntos
que tienen como propósito acercar los
recursos en esta materia a los ciudadanos,
evitando desplazamientos innecesarios.
Además de prestar servicio a los valde-
moreños será el referente también para
los vecinos de los municipios de
Ciempozuelos, Getafe, Humanes, Parla,
Pinto y San Martín de la Vega, así como
para los de Chinchón, Colmenar de Oreja,

Morata de Tajuña y Perales de Tajuña, de
forma que su puesta en marcha supone
incrementar la proximidad de los servicios
de vivienda a más de 530.000 ciudada-
nos del Sur y del Sureste. Según las esti-
maciones, está previsto que en las instala-
ciones de la calle Extremadura se lleven a
cabo a lo largo de un año más de 20.000
atenciones personalizadas.

Qué servicios presta

Las personas que acudan a las depen-
dencias recién inauguradas de

os valdemoreños podrán informarse sobre todos los servicios

de vivienda -alquiler, ayudas a la rehabilitación, instalación de

ascensores, fianzas...- y realizar trámites y gestiones relativos a

esta materia sin necesidad de salir de la localidad, gracias a la

puesta en marcha de una oficina de la Comunidad de Madrid

en la calle Extremadura, 25 que, además, dará cobertura a los vecinos de los

municipios de Ciempozuelos, Getafe, Humanes, Parla, Pinto y San Martín de la

Vega, así como a otras localidades del Sureste. El Alcalde, José Miguel Moreno, y

el Director General de Vivienda y Rehabilitación, Juan Van-Halen, inauguraron el

pasado 16 de febrero las nuevas instalaciones.

L
Valdemoro es la
sede de una de
las siete oficinas
con las que la
Comunidad de
Madrid pretende
acercar los
servicios de
vivienda a los
vecinos. Dará
cobertura a más
de 530.000
habitantes del
Sur y Sureste 

Todo sobre la vivienda, 
a un paso 
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Valdemoro podrán asesorarse sobre los
planes y programas de vivienda en cual-
quiera de sus modalidades: joven, de
alquiler con opción a compra, protegi-
da, del IVIMA o libre de precio concerta-
do, así como de las ayudas para rehabi-
litación de edificios y la instalación de
ascensores. Además pueden acceder a
toda la información de la Renta Básica
de Emancipación, destinada a ayudar
económicamente a los jóvenes que
opten por el alquiler; del Plan Alquila,
que presta un servicio de intermedia-
ción entre propietarios e inquilinos; ges-
tión de fianzas de arrendamiento, depó-
sito, devolución y compensación. 
Cuenta también con un servicio en el que
se puede presentar la documentación y
realizar cualquier trámite relativo a todos
estos recursos sin necesidad de acudir,
como ocurría hasta ahora, a las dos
dependencias situadas en Madrid capital.
La red regional de oficinas de vivienda,
que se extenderá también a Vallecas,
Carabanchel, Fuencarral, Alcorcón y
Alcalá de Henares, cuenta además con
un novedoso servicio de Asistencia
Vecinal de la Comunidad de Madrid (ASI-
VECAM) que ofrece apoyo para solucio-
nar los problemas y dificultades, tanto a
nivel particular como colectivo, de los
adjudicatarios de una vivienda del IVIMA.
La oficina de Valdemoro se encargará
de coordinar e impulsar la buena convi-
vencia en cinco mancomunidades con

un total de 624 pisos en alquiler, en los
que viven más de 1.500 personas. 
Durante la inauguración de estas nue-
vas dependencias, el Director General
de Vivienda y Rehabilitación, Juan Van-
Halen, señaló que “la creación de estas
siete oficinas responde a criterios de efi-
cacia y operatividad y se consigue acer-
car la Administración a los ciudadanos,
ofreciéndoles un servicio de calidad que
les facilite todas aquellas gestiones que
necesiten realizar”.
Por su parte, el Alcalde, José Miguel
Moreno, manifestó su satisfacción por
el hecho de que la Comunidad de
Madrid haya elegido Valdemoro para
instalar este punto de información y
gestión: “los valdemoreños pueden
solucionar cualquier tema relativo a la
vivienda sin necesidad de desplazarse;
además nuestra localidad se convierte
de nuevo en un referente para los veci-
nos de otros municipios del entorno,
como lo es en sanidad desde la apertu-
ra del Hospital Infanta Elena”. 
El Primer Edil recordó asimismo que el
Ayuntamiento, “a pesar de no tener
competencias en materia de vivienda,
presta ayudas económicas destinadas
a los vecinos que optan por el alquiler
y subvenciona los gastos de la tasa-
ción de las hipotecas en el caso de
compra. El año pasado -concluyó- se
concedieron 72.000 euros para ambos
conceptos”. �

Los usuarios
podrán obtener
información y
realizar trámites
relacionados con
los programas y
planes de
vivienda, la Renta
Básica de
Emancipación, el
Plan Alquila y la
gestión de
fianzas de
arrendamiento.
Además la nueva
oficina cuenta
con el servicio de
Asistencia
Vecinal de la
Comunidad de
Madrid (ASIVECAM)
que ofrece apoyo
a las
comunidades del
IVIMA
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El documento más anti-
guo de los que custodia
el Archivo Municipal en
el que se hace referen-
cia a la calle Postas
está datado en 1866 y

se refiere al empedrado
de varias vías céntricas;
además de la ya men-
cionada experimentan
esta mejora Carmen,
Colegio, Pozo Chico y

Reloj (hoy Federico
Marín). Entre 1870 y
1898 se suceden los
arreglos y reparaciones
de pavimento y figura
en alguna solicitud de

certificación de una
casa y en la división del
pueblo en distritos y
colegios electorales.
Las aceras dieron ori-
gen a numerosos expe-

Figura en el plano del catastro de 1867 como calle Postas, una denominación que se cambió

en 1931 por la actual, en homenaje a Anastasio de la Calle Hernández, médico que nació y

residió en Valdemoro, donde también ejerció su profesión. Se trata de una de las vías de menor

longitud del casco histórico e incluso de la localidad y discurre en línea recta al este de la plaza

de la Constitución, entre esta y su perpendicular (Alarcón). En sus escasos 86 metros albergó

numerosos negocios, estuvo ubicada la oficina de Correos y Telégrafos y se abrió la segunda

farmacia del municipio. Según el padrón de 1895 fue la dirección de 49 vecinos que se distri-

buían en los nueve números con que contaba; precisamente en el dos estaba inscrito el perso-

naje que le da nombre y su numerosa familia. 

Corrida de toros en la plaza de la Constitución; al fondo, embocadura de la antigua calle Postas, hoy Doctor de la Calle (principios del 
siglo xx). En la siguiente página, aspecto actual de esta vía, en la que vivió el personaje, y situación en el plano del catastro de 1867.

Capítulo XII

calle

(1ª parte)

Doctor de la Calle

Cedida: José María Blanco Freire
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dientes entre 1904 y
1926 en los que se
describen los distintos
materiales para su
construcción, que van
de la piedra de guijo,
esta modalidad macha-
cada, colmenar y
cemento. Este tema se
entremezcla en algunos
casos con arrreglos del
alcantarillado o limpieza. 
A partir de los años cua-
renta del siglo pasado el
Archivo Municipal regis-
tra licencias para la eje-
cución de obras particu-
lares, como sucede en
otras calles, quizá debi-
do a los efectos de la
Guerra Civil, de la insta-
lación de la estafeta de
correos y telégrafos en
1954 (actual edificio del
Ayuntamiento) y poste-
riormente algunas de
apertura de negocios. 
En este sentido la calle,
a pesar de tener tan
solo 86 metros pero
seguramente debido a

su céntrica ubicación,
ha albergado mucha
actividad comercial y
empresarial y además
muy variada, de la que
incluso hoy quedan
varios ejemplos. 

Muchos negocios en
pocos metros
En 1963 abre un taller
de reparación de calza-
do; en 1966, un comer-
cio de venta de leche;
en 1970, un despacho
de vinos y comestibles
y la farmacia, que es la
segunda más antigua
de la localidad después
de la situada en la plaza
Cánovas del Castillo; en
1978, una juguetería; en
1984, un comercio de
aceite procedente de la
fábrica Guillén, ubicada
en el paseo de la
Estación, y un asador
de pollos; en 1987, la
ferretería que hace
esquina con la calle
Alarcón; y en 1992, un

comercio menor de
bisutería y un taller de
muebles de cocina. 
De todos ellos, solo
unos pocos continúan
teniendo actividad y
algunos carteles o rótu-
los dan testimonio de
otros ya desapareci-
dos, como el bazar
Disal o el bar de copas
Queso Azul. Por otra
parte, nuevos negocios
han venido a sustituir a
los anteriores, como
una agencia de viajes y
un centro de estética y
peluquería.

Dos bloques 
disonantes
En cuanto a la arqui-
tectura de la calle, se
alternan típicas casas
de pueblo, algunas en
muy mal estado y otras
rehabilitadas o recons-
truidas recientemente
siguiendo este estilo,
con dos bloques de
viviendas que se levan-

taron en 1969 y 1987 y
que nada tienen que
ver en cuanto a diseño,
configuración y altura
con las primeras.
Avanzada la acera de
los impares y hasta su
confluencia con
Alarcón abundan las
casas abandonadas y
las fincas convertidas
en solares, entre las
que destaca una que
llama la atención por
su minúscula fachada.
Entre los vecinos que
estuvieron inscritos en
esa calle, según datos
del padrón de 1895, se
encuentra Anastasio de
la Calle Hernández,
nacido en Valdemoro el
15 de abril de 1851,
médico de profesión,
que estaba casado y
tenía seis hijos.

Información facilitada por la
Archivera Municipal, 

Mª Jesús López Portero

Agradecimientos:
Juan Mannuel Albor

Calles con personalidad
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PARTICIPACIÓN

Tras este primer encuentro informativo,
que tuvo lugar en el Centro de
Asociaciones, se están presentando
candidaturas y proyectos que optan a
formar parte de este foro participativo y
posteriormente se celebrarán elecciones
de las que saldrá la composición de la
mesa. Los ocho ámbitos de actividad
en los que se aglutinan los 137 colecti-
vos locales estarán representados en
proporción al número de agrupaciones
existentes en cada uno de ellos.  
Así, las pertenecientes al área de parti-
cipación ciudadana, que son las mayo-
ritarias con 43, tendrán cinco miem-
bros, seguidas de las deportivas (30) y
de educación (26) -con tres cada una-,
mientras que accion social, mujer, fami-

lia y mayor (15), salud (11), juventud (4),
cooperación al desarrollo e inmigración
(4) o comercio (1) tendrán dos o uno.
Los componentes de la mesa se reunirán
al menos una vez al trimestre y dos años
después de su constitución está prevista
la renovación de este foro de encuentro.  
Para la Concejala de Participación
Ciudadana y Juventud, Sonia Sánchez,
“más del 40% de los valdemoreños per-
tenecen a alguna de las 137 asociacio-
nes que abarcan todas las áreas de
actuación. Por ello hemos querido esta-
blecer una estructura de trabajo que
nos permita unir esfuerzos y desarrollar
proyectos y actividades en común que
respondan a los intereses y las necesi-
dades de los vecinos”. �

l Ayuntamiento de Valdemoro convocó el pasado 8 de febrero

a una reunión a los colectivos locales para proponerles la crea-

ción de la Mesa de Asociaciones, un espacio de encuentro

entre los representantes de las distintas agrupaciones -inde-

pendientemente de su ámbito de actuación- que facilite el

intercambio de ideas, la puesta en marcha de actividades en común y sirva de

canal de comunicación entre estas y la Administración local. 

E
Se trata de un
órgano
consultivo e
informativo en el
que estarán
representados
todos los
colectivos
valdemoreños y
desde el que se
impulsarán
iniciativas y
proyectos de
interés general

Mesa de Asociaciones





“Conocer de dónde venimos es funda-
mental para comprender mejor dónde
queremos ir”. Con estas palabras resumía
el Primer Edil, José Miguel Moreno, la
voluntad del Ayuntamiento de Valdemoro
de rescatar de la memoria el periodo com-
prendido entre 1875 y 1975 y difundir los
cambios sociales, económicos y culturales
experimentados por el municipio durante
esos años. Todo ello aparece reflejado en
este nuevo libro del que se han editado
2.000 ejemplares con el patrocinio de la
Obra Social Caja España, y del que ya se
han vendido casi un centenar.
La presentación de Valdemoro. Imágenes
de un siglo (1875-1975) corrió a cargo de
la archivera municipal, Mª Jesús López
Portero, quien explicó las peculiaridades

del nuevo volumen de fotografías, cuarto
de estas características que realiza el
Ayuntamiento, y los criterios de selección
de las instantáneas publicadas. En este
sentido, señaló que se ha tenido en cuen-
ta el interés informativo, que ofrezcan un
testimonio de la evolución socio-económi-
ca del municipio, así como el estado de
conservación y la calidad de las mismas.
De esta forma, entre las más de 1.600
fotografías cedidas por los vecinos al
Archivo Municipal, que cuenta con un
fondo específico de donaciones, se ha ele-
gido el grueso de las 250, en su mayoría
inéditas, que componen este libro. 
Las imágenes aparecen ordenadas cro-
nológicamente y se han agrupado en
cuatro capítulos de 25 años cada uno,

Valdemoro.
Imágenes de un
siglo (1875-
1975) es el
nuevo libro de
fotografías,
editado por el
Ayuntamiento,
que recupera el
patrimonio
documental del
municipio

l pasado mes vio la luz Valdemoro. Imágenes de un siglo

(1875-1975), un libro editado por el Ayuntamiento con el pro-

pósito de recuperar el patrimonio documental del municipio y

adentrar a las nuevas generaciones en su historia y las formas

de vida de sus gentes. La presentación de este volumen, que

recoge 250 fotografías antiguas entre las que se encuentran el legado artístico de

Kaulak que custodia la Biblioteca Nacional y las cedidas por los propios vecinos,

tuvo lugar el 28 de enero en la Biblioteca Municipal Ana María Matute y contó con

la presencia del Alcalde, José Miguel Moreno.

E
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Reflejo de un siglo 

CULTURA



que se inician con una introducción que
sitúa al lector en el contexto histórico
local, con los hitos más destacados de
ese periodo y le aportan datos de la
sociedad de esa época. La primera parte
está compuesta por 17 instantáneas de
gran valor artístico conservadas en la
Biblioteca Nacional y realizadas por
Kaulak -sobrino de Antonio Cánovas del
Castillo que fue uno de los más reputa-
dos profesionales del primer cuarto del
siglo xx-, así como por retratos de autor
de fotógrafos de finales del siglo XIX y
principios del XX, entre los que se puede
admirar el de Ana de Elola de las Heras 
-tía de Estrella de Elola-, que es la instan-
tánea más antigua (1865). Esta fue preci-
samente una de las que se pudieron con-
templar en la proyección que tuvo lugar
durante el acto de presentación para

avanzar el contenido de cada capítulo y
que se completó con una fotografía aérea
de 1922, grupos familiares o de amigos,
agricultores, carreteros, canteros, edificios
o lugares emblemáticos y pandillas de
jóvenes que anuncian la llegada de la
democracia, algunos de los cuales estu-
vieron entre el público asistente.
El Alcalde, José Miguel Moreno, expresó
su agradecimiento “a todos los que nos
han confiado lo más íntimo de sus álbu-
mes familiares para confeccionar esta
obra, que demuestra nuestro esfuerzo
por recuperar el patrimonio histórico del
municipio. El interés y la demanda que
generaron entre los vecinos los libros
anteriores, Memoria de Valdemoro I, II y
la recopilación de ambos, nos ha anima-
do a dar un paso más en este proyecto
con imágenes inéditas”. �

Contiene 250
instantáneas, en
su mayoría
inéditas y
cedidas por los
vecinos,
ordenadas
cronológicamente
y agrupadas en
cuatro capítulos
que comienzan
con una
introducción
histórica



VALDEMORO.es 24 M A R Z O  2 0 1 1

La gala contó con la par-
ticipación de los galardo-
nados en esta edición,
excepto el del accésit,
que se encargaron de
leer las emotivas cartas
de amor que les han
hecho merecedores de
premios consistentes en
viajes y estancias de dis-
tinta duración en Italia,
Canarias y Baleares. 
La ganadora fue Amalia
Aparicio que, desde
Membrilla (Ciudad Real),
remitió las líneas tituladas
Esperanza, en las que
relató la tristeza de una
mujer del tercer mundo
ante la trágica muerte de

su esposo en el naufra-
gio de una patera. 
El segundo premio
recayó en Carta a Elvira,
un texto en el que José
María Gómez, de la
localidad cacereña de
Navalmoral de la Mata,
quiere dejar constancia
de sus sentimientos por
escrito antes de que su
memoria, que ha
comenzado a fallar, se
borre del todo. 
El tercero fue para El sol
del ocaso, en la que el
salmantino Manuel
Rodríguez expresa el
deseo de estar junto a
su amada y narra la

misión solidaria que le
retiene lejos de ella. 
El reconocimiento a la
mejor carta local reca-
yó en Ángela Romero
que cuenta el renacer
de la ilusión en Volver a
empezar.
El jurado también otor-
gó un accésit a la carta
titulada A mi queridísi-
mo y adorado tormen-
to, de la granadina
Juana Román. Con 88
años fue la participante
más veterana de este
certamen que finalizó
con las actuaciones de
los grupos Tercer arte y
Ecos del pasado.

Para la Concejala de
Mayor, Inmigración y
Cooperación al
Desarrollo, Josefina La
Chica, “lo más signifi-
cativo de esta edición
ha sido la calidad de
las cartas que nos han
enviado de toda
España y especialmen-
te las de los ganado-
res, cuyos méritos lite-
rarios y capacidad de
conmover hemos podi-
do comprobar en el
transcurso de una vela-
da que nos ha permiti-
do además disfrutar del
talento artístico de
nuestros mayores”. �

El Teatro Municipal Juan Prado acogió el pasado 14 de febrero, día de San Valentín, la ceremo-

nia de entrega de premios del XVI Certamen nacional de cartas de amor Los mayores también

amamos, al que han concurrido casi un centenar de misivas con matasellos de toda España en

las que se mezclan la creación literaria y el romanticismo. La mejor de todas ellas, según el

jurado, fue la titulada Esperanza, de Amalia Aparicio, seguida de Carta a Elvira, de José María

Gómez y El sol del ocaso, de Manuel Rodríguez. Además, entre las 13 locales destacó Volver a

empezar, de Ángela Romero, y se concedió una mención especial a la octogenaria Juana

Román. El Alcalde, José Miguel Moreno, se sumó a esta velada cargada de sentimientos.

MAYOR

La gala de San Valentín 

Foto-Arte José Luis
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INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

La evolución del portal municipal ha
sido posible gracias a un convenio de
colaboración entre la Consejería de
Economía e Innovación Tecnológica y el
Ayuntamiento para la consecución del
proyecto Valdemoro Ciudad Digital y a
una subvención de la Comunidad de
Madrid, enmarcada en el Plan Avanza,

que han permitido su financiación. 
Una de las principales líneas de actua-
ción de Valdemoro Ciudad Digital ha
sido el diseño y desarrollo de una plata-
forma tecnológica que permita estable-
cer un innovador y eficaz canal de
comunicación, participación, tramitación
y de oferta de los recursos destinados a

n 2003 el Ayuntamiento de Valdemoro puso a disposición de

los vecinos la web municipal con el propósito de acercarles la

Administración mediante las nuevas tecnologías y que puedan

conocer con todo detalle los servicios y la actualidad relativa a

la localidad. Desde esa fecha ha experimentado numerosos

avances como la puesta en marcha del portal de trámites que permite descargar

formularios u obtener volantes de empadronamiento sin necesidad de desplazar-

se a las dependencias municipales, de la Escuela Virtual de Formación, de un

potente callejero interactivo o del portal de empresas y de los micrositios para

pymes. De esta forma, valdemoro.es se va transformando en una valiosa y prácti-

ca herramienta que ha recibido cerca de 4,5 millones de visitas que se han intere-

sado por más de 8,6 millones de contenidos.

E

En constante evolución

La web municipal
valdemoro.es
cuenta con un
portal de
trámites, la
Escuela Virtual
de Formación,
un callejero
interactivo, un
portal de
empresas o
micrositios para
pymes
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ciudadanos y empresas de la localidad.
Mediante esta iniciativa, la web valde-
moro.es ha ido incorporando paulatina-
mente prestaciones, de forma que ade-
más de desarrollar los contenidos relati-
vos a los servicios municipales o a la
actualidad, dispone de un directorio de
trámites y procedimientos relacionados
con las distintas áreas municipales, a
través del que los vecinos pueden obte-
ner información sobre dónde dirigirse,
en qué plazo, qué documentación es
necesaria aportar o las particularidades
concretas de esa gestión. El portal de
trámites ha recibido cerca de 200.000
visitas desde 2007. Este apartado per-
mite la descarga en formato pdf de for-
mularios e impresos oficiales sin necesi-
dad de acudir a recogerlos a las depen-
dencias municipales, así como su cum-
plimentación por ordenador y, en algu-
nos casos, ofrece la opción de realizar
el trámite completo de forma telemática
sin ningún desplazamiento. Este es el
caso de los volantes y certificados de
empadronamiento, que desde marzo de
2009 han obtenido vía internet cerca
14.000 valdemoreños. Igualmente se
han podido realizar online las inscripcio-
nes a las escuelas deportivas en los
dos últimos años; casi el 50% de los
usuarios eligieron esta opción. Está pre-
visto que el próximo curso las matrícu-
las de la UPV y la Escuela Municipal de
Música y Danza se formalicen por el
mismo procedimiento.

Escaparate de empresarios

La web municipal también ha permitido
dar un importante impulso al tejido
empresarial local con herramientas
como el portal de empresas que, ade-
más de contar con un directorio a tra-
vés de cuyo buscador se pueden locali-
zar más de 2.050 firmas de Valdemoro,
todas ellas situadas en el callejero, pres-
ta un servicio de asesoramiento sobre
nuevas tecnologías y contiene informa-
ción sobre ayudas, subvenciones, cur-
sos o talleres para este colectivo. Con
el propósito de que las empresas

aumenten su presencia en la red se 
crearon los micrositios pyme, que les
permiten disponer de forma gratuita de
un espacio web desde el que promo-
cionar su actividad, marca y servicios.
En dos años de funcionamiento más de
130 negocios valdemoreños se han
interesado por esta propuesta que
amplia sus oportunidades de negocio.

Cursos y callejero

Otra de las aplicaciones más exitosas
de la web municipal está relacionada
con el campo de la formación y ha
posibilitado que más de dos millares de
valdemoreños mejoren sus conocimien-
tos o su proyección profesional a través
de la realización de casi 3.000 cursos
de la Escuela Virtual, cuya segunda edi-
ción concluirá el 31 de agosto.
Desde el pasado mes de junio valdemo-
ro.es cuenta con un callejero en 3D,
con información actualizada de nuevos
barrios, servicios públicos, centros edu-
cativos y sanitarios o empresas y
comercios. Es más interactivo, permite
calcular la distancia entre dos puntos,
conocer la ruta más rápida en coche o
a pie para llegar a un destino o acceder
en el plano a todos los sitios de interés
próximos a este. Toda una serie de
beneficios que han podido comprobar
los 71.000 usuarios que lo han visitado
desde su puesta en marcha. 
El Ayuntamiento también dispone de un
servicio de alertas al teléfono móvil vía
SMS, mediante el cual reciben notificacio-
nes personalizadas cerca de 28.000 ciu-
dadanos; los mensajes son relativos a
ofertas de la bolsa de empleo, inciden-
cias o cambios en las clases de la UPV,
así como a actividades y programación
cultural o destinada a los jóvenes.
Para el Concejal de Innovación
Tecnológica, Juan Francisco Pérez, “en
los siguientes meses está previsto el
desarrollo de los primeros servicios de
administración electrónica, como el
registro telemático, una vez que se
hayan instaurado los correspondientes
certificados de seguridad”. �

valdemoro.es ha
recibido cerca de
4,5 millones de
visitas que se
han interesado
por 8,6 millones
de contenidos. 
Uno de los más
transitados es el
portal de trámites
que permite
consultar
información
sobre distintas
gestiones,
descargar
formularios y
cumplimentarlos
sin necesidad de
desplazarse a las
dependencias
municipales
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EDUCACIÓN

La presencia de la UNED en Valdemoro se
remonta al curso 1991-1992 pero ha sido
en el actual cuando ha dado un salto
cualitativo en cuanto a oferta educativa y
número de alumnos, debido a la integra-
ción del aula universitaria de la localidad
en el Consorcio del Centro Asociado de
la UNED Madrid-Sur, que tuvo lugar el
pasado mes de julio fruto del acuerdo
alcanzado entre el rector de la citada uni-
versidad y los alcaldes de los municipios
de Alcorcón, Fuenlabrada, Getafe,
Leganés, Móstoles, Parla, Pinto y
Valdemoro. La creación de este organis-
mo ha permitido ofrecer titulaciones de
grado adaptadas al Espacio Europeo de
Educación Superior, contar con un tutor
hasta la consecución de los estudios y
compartir recursos educativos con los

más de 60 centros asociados de la UNED.
Las expectativas de matriculación se han
superado con creces con más de 6.000
alumnos en el área Madrid-Sur. De ellos,
471 pertenecen a Valdemoro: 212 cursan
el acceso a la universidad para mayores
de 25 años; 197, Derecho; 41, Educa-
ción Social; y 21, Pedagogía. En 2007-
2008 se inscribieron 273, 359 el siguien-
te año académico y 389 el pasado.
Para la Concejala de Educación y Salud,
Isabel Martín, “contar con el aula de la
UNED nos permite facilitar el acceso a la
enseñanza superior a cualquier vecino que
lo desee, aunque esté trabajando o tenga
obligaciones que le impidan asistir a clase,
lo que refuerza nuestro propósito de favo-
recer el desarrollo cultural y educativo de
todos los sectores de la población”. �

n total de 471 alumnos, casi un centenar más que el pasado

año, se han matriculado este curso en la Universidad Nacional

de Educación a Distancia (UNED) en Valdemoro, con sede en el

Centro de Actividades Educativas. Desde el pasado verano

forma parte del Consorcio del Centro Asociado Madrid-Sur junto

a otros siete municipios, lo que le permite ofrecer todas las titulaciones de grado

adaptadas al Espacio Europeo de Educación Superior. 

U
El aula
universitaria de la
UNED en
Valdemoro,
situada en el
Centro de
Actividades
Educativas,
cuenta con 471
alumnos, casi un
centenar más
que el pasado
año. Cursan el
acceso para
mayores de 25
años, Derecho,
Educación Social
y Pedagogía 

Récord de matrículas 
en la UNED





Y ADEMÁS...

La Biblioteca Municipal Ana María
Matute acogió del 4 al 19 del pasa-
do mes de febrero distintas pro-
puestas que giraron en torno a
Etiopía, organizadas por la ONG

Abay (asociación que trabaja para
el desarrollo de este país africano). 
En el marco de la exposición

fotográfica Etiopía sin fin, en la
que se muestra la belleza natural
de sus paisajes y la realidad
social de sus habitantes, Benyan
Boulayew presentó Benyam, una
historia real de este siglo, un libro
sobre el fenómeno de la inmigra-
ción, y se ofrecieron conferencias

y proyecciones sobre educación,
sanidad y salubridad, en las que
se abordaron distintos problemas
del país, como el del suministro
de agua y la falta de tecnología e
infraestructuras para aprovechar-
la; igualmente se dieron a cono-
cer los proyectos que lleva a
cabo la asociación Abay para
intentar paliarlos. Los valdemore-
ños han podido colaborar con
esta causa solidaria al adquirir
fotografías, artesanía o música
etíopes en el mercadillo que se
instaló los viernes y sábados. 
La demostración de la ceremonia
del café permitió completar la visión
sobre Etiopía y conocer un ritual
milenario que representa la máxima
expresión de la hospitalidad de sus
habitantes y la forma en que estre-
chan lazos sociales y familiares. 

Adentrarse en su complejidad a través de imágenes, publicaciones, conferencias y tradiciones

Etiopía, en la Biblioteca Municipal Ana María Matute

La Directora General de Juventud,
Guadalupe Bragado, acudió el
pasado 8 de febrero a la Casa de
la Juventud para participar en un
encuentro con los asistentes al
curso de Monitor de tiempo libre,
cofinanciado por el Ayuntamiento
y la Comunidad de Madrid y los
propios alumnos, que forma parte
de la oferta formativa destinada a
los más de 11.700 vecinos de
entre 14 y 30 años. 
Los 25 jóvenes, que acaban de
completar la primera fase de este
curso, pertenecen a diferentes
colectivos o pretenden dedicarse
profesionalmente al sector de la
animación sociocultural. A partir

de ahora tendrán que realizar una
etapa de prácticas y redactar un
proyecto y una memoria de la
labor que han llevado a cabo.

Tras superar las distintas fases
recibirán la titulación oficial que
les acreditará como monitores de
tiempo libre. 

La Directora General de Juventud, Guadalupe Bragado, se reunió con los 25 alumnos del curso

Finaliza la primera fase de Monitor de tiempo libre
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DEPORTES

Ecuador se alzó
con la copa del
primer encuentro
de naciones en
el que
participaron seis
selecciones
compuestas por
jugadores
valdemoreños
procedentes de
otros tantos
paísesEl propósito de este encuentro de nacio-

nes organizado por el Ayuntamiento ha
sido promover a través del deporte valo-
res como la tolerancia, la convivencia y
la lucha contra la discriminación. 
La competición comenzó en torno a las
18.00 horas con los himnos de las
selecciones de cada grupo que se
enfrentaron en primer lugar: España y
Bolivia (4-2) y Rumanía y Ecuador (3-4). 
Tras seis partidos se veían las caras las
dos mejores. Perú, por un lado, que
había logrado vencer a España por un
gol (1-0) y a Bolivia por la misma diferen-
cia aunque con un marcador más abul-

tado (3-2). Ecuador, su rival, se impuso a
Rumanía (4-3) y a Argentina (1-0) y fue la
ganadora absoluta de esta copa de
naciones por la integración. Ambos equi-
pos recibieron un trofeo y todos los parti-
cipantes un bono gratuito para uso de
las instalaciones deportivas municipales.
Para el Concejal de Personal y
Deportes, Germán Alarcón, “el fútbol
nos ha servido de vehículo para unir
distintas culturas y comprender que
tenemos muchas cosas en común. El
torneo ha sido un éxito en lo deportivo y
un ejemplo de armonía, incluso en un
contexto de rivalidad y competición”. �

l Polideportivo Municipal Abogados de Atocha acogió el pasa-

do 30 de enero el I Mundialito de Integración en el que han par-

ticipado seis selecciones compuestas por jugadores de la Liga

Local de fútbol 7 de distintas nacionalidades. En el grupo 1 se

enfrentaron España, Bolivia y Perú, mientras que en el 2 lo

hiceron Rumanía, Argentina y Ecuador. Este último se impuso a Perú en una dis-

putada final que se resolvió con un ajustado marcador (4-3). 

E

Mundialito de integración
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El aikido es un arte marcial relativamen-
te desconocido, aunque en Valdemoro
se está difundiendo cada vez más, gra-
cias a la labor que realiza Aedakai que
lleva poco más de seis meses en fun-
cionamiento. Los promotores de este
proyecto fueron un grupo de seis profe-
sores y practicantes de este arte mar-
cial, aunque cuenta con una treintena
de aficionados de distintos municipios
–Getafe, Móstoles, Alcorcón y Madrid-
que participan y colaboran con las acti-
vidades que organiza la asociación.
La primera, con la que se dieron a
conocer en Valdemoro, fue un curso

que se impartió en el colegio Hélicon en
septiembre del pasado año y que atrajo
a unas 60 personas. En palabras de su
presidente, David Molero, “tuvieron la
ocasión de acercarse a la belleza del
aikido de la mano de un maestro nacio-
nal que acudió a la invitación de la aso-
ciación”. Y es que el colectivo está muy
bien relacionado en este mundo, ya que
también tienen un club inscrito en la
Real Federación de Judo y Deportes
Asociados y los fundadores tienen la
titulación que expide este organismo y
el Consejo Superior de Deportes, aun-
que el aikido es para ellos una afición;

edakai surge en julio de 2010 con el propósito de desarrollar el

estudio y la filosofía del aikido, un arte marcial joven que recoge

lo mejor de distintas disciplinas tradicionales y que proporciona

beneficios tanto a nivel físico como psicológico. Sus fundadores,

que llevan años practicando aikido, pretenden ahora también

difundirlo y para ello organizan cursos a los que puede asistir cualquiera indepen-

dientemente de su edad, sexo o forma física y participan en encuentros y exhibicio-

nes, algunos solidarios, en distintas ciudades. Además tienen en mente crear una

biblioteca y videoteca especializadas y ofrecer charlas, vídeo-fórum y actividades

formativas, aunque previamente necesitan disponer de una sede.

A
Bienestar físico y mental

El aikido es un
arte marcial en el
que cualquiera
puede iniciarse.
Fortalece la
estructura ósea y
las articulaciones,
mejora la
flexibilidad, la
circulación y la
postura corporal,
además de
ayudar en la
relajación

ASÍ SOMOS
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según David, “no da para vivir, todos
tenemos otras profesiones”.
Para su presidente, cualquiera puede ini-
ciarse en este arte marcial: “no importa
la edad, ni el sexo, ni se necesitan con-
diciones físicas especiales. Además se
va aprendiendo de forma progresiva y
flexible y se adapta al nivel del que está
practicando”. En este sentido, comenta,
es muy adecuado para niños y niñas, ya
que no hay violencia ni competición,
consiste en controlar al oponente pero
no se rige por objetivos como ganar o
vencer. Molero dice: “he visto llorar en
encuentros deportivos de fútbol, judo…
a los perdedores; en aikido se evita esta
decepción desde la infancia y no se
fomenta la rivalidad”. Para los pequeños
imparten un nivel básico que mejora la
psicomotricidad, se adentran en las téc-
nicas a través de juegos y además es un
buen ejercicio físico. Los beneficios de
su práctica se extienden a todas las
edades ya que “fortalece la estructura
ósea y las articulaciones, mejora la flexi-
bilidad y la postura corporal, favorece la
circulación y se aprende respiración
abdominal que ayuda en la relajación”,
dice Molero. Además, señala, “no recha-
zamos la confrontación, pero la mente
es la clave para doblegar a alguien, lo

que enseñamos es a utilizar la fuerza del
contrario, canalizar su agresividad y anu-
larla para llegar al equilibrio”. 
Para su presidente, el aikido es peculiar
no solo en cuanto a ejercicio no violento y
muy beneficioso física y mentalmente sino
también desde la propia indumentaria,
compuesta por el kimono blanco y el
hakama (falda pantalón) negro que los dis-
tingue. Además, en los grados más avan-
zados del aprendizaje se va incorporando
el uso de armas, como la espada bokken
(especie de katana de madera), jo (bastón
de 1,20) o tanto (similar a un cuchillo).
En su corta trayectoria, Aedakai se ha
caracterizado por su implicación con los
más desfavorecidos. En este sentido,
hicieron un llamamiento a los vecinos
para obtener fondos destinados a los
damnificados del terremoto de Haití, que
gestionó la ONG Aikido por la paz. En las
dos horas que duró el encuentro que
tuvo lugar en el colegio Helicón, recauda-
ron 700 euros y congregaron a unas 60
personas. En Zaragoza colaboraron en
una iniciativa similar y tienen previsto acu-
dir a Cartagena para otro acto solidario. 

Libros, vídeos, conferencias...

Cursos para extender la práctica de esta
disciplina en Valdemoro y otros munici-
pios y exhibiciones, como la que realiza-
ron en el marco de Judolandia, que se
celebró en Villaviciosa de Odón, segui-
rán formando parte de su agenda de
actividades. Para el futuro, según
Molero, “lo fundamental es contar con
un espacio propio, tener una sede”; a
partir de aquí quieren avanzar en la difu-
sión del aikido creando una biblioteca y
una videoteca especializadas, tienen en
proyecto un curso de medicina deporti-
va del que se encargaría su tesorero,
que es médico, y otro de defensa perso-
nal para víctimas de violencia de género;
además ofrecerán charlas y organizarán
vídeo-fórum de forma que cualquiera
pueda adentrarse en un arte marcial que
es un camino de sabiduría y autoconoci-
miento tanto físico como mental. �

El kimono blanco
y hakama negro
es la indumentaria
que caracteriza a
los que practican
este arte marcial
no violento 

ASOCIACIÓN PARA EL ESTUDIO Y LA DIFUSIÓN DEL AIKIDO (Aedakai)

FECHA DE CREACIÓN

julio de 2010 
TELÉFONO

699 062 992
E-MAIL

info@aedakai.org
BLOG

http://aedakai.blogspot.com

Datos de interés

Reportaje fotográfico: cedido por la asociación.



PROTAGONISTAS

Blanca Marsillach y su padre Adolfo, que nunca llega-
ron a actuar juntos en vida de este, compartieron el
pasado 20 de febrero el escenario del Teatro
Municipal Juan Prado en la nueva versión de Una
noche blanca con los clásicos, obra que estrenó el
dramaturgo en 1997. La actriz, a lo Nathalie Cole,
interpretó a los personajes más importantes del teatro
clásico español apoyada por la presencia de su padre
en una pantalla. El espectáculo contó con el atractivo
de los mejores versos de los siglos XVI y XVII y compo-
siciones musicales que van desde las Cantigas de
Alfonso X El Sabio hasta Tomás Luis de Victoria.

VALDEMORO.es 34

El Centro Cultural Juan Prado acogió el pasado
mes las obras del colectivo de artistas de la aca-
demia Decinti & Villalón en la muestra Vistas de
Madrid, que ofreció la ocasión de adentrarse a tra-
vés de casi 40 cuadros en lugares emblemáticos
de la capital y conocer su diversidad. El Retiro, la
Puerta del Sol, el Arco de Cuchilleros, La plaza de
Oriente, Los Jerónimos, Cibeles o Callao fueron
parte de este atractivo recorrido plasmado en esti-
lo fundamentalmente hiperrealista aunque con
notables ejemplos impresionistas. 

El pasado mes de febrero se pudo admirar en la
Casa de la Juventud una veintena de instantáneas
realizadas por la valdemoreña Inés Sánchez Prado y
reunidas bajo el título Y se hizo la luz. Se trata de la
primera exposición de esta joven de tan solo 16
años, aficionada a la fotografía y estudiante de 1º de
Bachillerato en el IES Villa de Valdemoro. La serie de
imágenes que han formado parte de la muestra son
el resultado de un estudio y análisis sobre la aplica-
ción de la iluminación artificial a espacios, colores,
objetos, formas y texturas.

Flamenco entre rejas fue el título del espectáculo
que acogió el pasado 5 de febrero el Teatro
Municipal Juan Prado. Organizado por la asociación
Dar Ayuda para la Reinserción Social en España
(DARSE), ofreció la actuación del grupo Techarí (libre
en caló), formado principalmente por internos de la
cárcel de Estremera, y la colaboración de artistas
invitados como Perlita de Huelva, Antonio Carbonell
y Juañares y Chelo. La recaudación obtenida de la
taquilla se destinó a los diversos proyectos que lleva
a cabo DARSE en centros penitenciarios.   
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Cristina Rodríguez Montero, Colegio Sámer Calasanz 
Finalista del concurso Cómo te imaginas tu ciudad con el Plan de Movilidad Urbana Sostenible

Una apuesta decidida por hacer de Valdemoro un municipio más
accesible, cómodo, respetuoso con el medio ambiente y saludable.

Propuestas: Gestión de la movilidad. Promover los viajes compartidos, una fór-
mula indicada para personas con necesidades de desplazamiento similares en
el espacio y el tiempo. Fácil de implantar y sin grandes inversiones, reduce el
número de coches circulando, alivia las aglomeraciones y evita los problemas
de aparcamiento.   




