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ACTA DE LA SESI’C)N ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DEL
AYUNTAMIENTO EL DIA 29 DE MAYO DE 2014.

En Valdemoro a veintinueve de mayo de 2014, siendo las once horas, se
retinen en 12 Convocatoria, en el salon de sesiones de la Casa Consistorial los sefiores
que mas adelante se relacionan con el objeto de celebrar sesion publica ordinaria del
Pleno del Ayuntamiento, para la que han sido citados en tiempo, bajo la Presidencia del
Sr. Alcalde.

ASISTENTES
PRESIDENTE: D. JOSE CARLOS BOZA LECHUGA
CONCEJALES:

D. JOSE JAVIER HERNANDEZ NIETO

D. GERMAN G. ALARCON CASTELLANOS
DNA. M2 LOURDES ALMENDROS ZARAGOZA
DNA. JOSEFINA NIETO JIMENEZ

D. JESUS MORENO TORRES

D. MANUEL SALGUERO CORNEJO

DNA. YOLANDA PIZARRO MANCHENO

DNA. SONIA SANCHEZ LOPEZ

D. JUAN FRANCISCO PEREZ CABRERA

D. DAVID CONDE RODRIGUEZ

D. ANGEL MARCOS MORANTE

DNA. M@ CARMEN HERNANDO CARRERO

D. BERNARDO CAMPO MONREAL (P.P.)

D. SERAFIN FARALDOS MORENO

D. MAXIMILIANO LASEN PAZ

DNA. M2 SOLEDAD RUIZ FUERTES

DNA. M2 ELENA RODRIGUEZ HUMANES

D. FRANCISCO JOSE RECOVER LORENTE (P.S.0.E.)
D. JESUS HILARIO VARA NAVARRO (.U.-L.V.)
D. ENRIQUE MORAGO MARTINEZ (UPyD)
DNA. IRENE TOVAR LERENA (TUD)

D. JUAN FERNANDEZ HUMANES (P.1.V.V.)

CON LA FALTA DE ASISTENCIA DE:
D. JAVIER GOMEZ OCHOA (L.U.-L.V.)
DNA. CINTHIA MATEOS CASTELLANOS (LU.-L.V))

SECRETARIO GENERAL: D. VICTOR M. VILLASANTE CLAUDIOS.
VICEINTERVENTORA: DNA. ISABEL COLINO MARTINEZ.

l. - PARTE RESOLUTIVA.
1°.- APROBACION DE ACTA CORRESPONDIENTE AL DiA: 30/04/14.

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria de los presentes, la aprobacion
de la misma.
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2°.- APROBAQI()N INICIAL DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO Y DE
PARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DE VALDEMORO.

Se da lectura por parte del Secre'tario General a la Propuesta que presenta el
Concejal de Participacion Ciudadana, D. Angel Marcos Morante, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“PROPUESTA

Dado el importante papel que la Universidad Popular de Valdemoro tiene en la
promocion de la participacion social y la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos
de Valdemoro, a través de la animacién sociocultural, fomento de la participacion, ia
intervencion social y el desarrollo de actuaciones educativas de caracter no formal. Se
considera necesario regular las condiciones de funcionamiento y participacion de las
actividades que se organizan y realizan en la Universidad Popular del Ayuntamiento de
Valdemoro.

Visto el proyecto de Reglamento de Funcionamiento y de Participacién de la
Universidad Popular del Ayuntamiento de Valdemoro e informe técnico, y de
conformidad a la legislacion aplicable contenida entre otro, en los articulos 4,222dy
49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local y una
vez dictaminado favorablemente por la Comision Informativa, propongo al PLENO:

PRIMERO: Aprobar Inicialmente el Reglamento de Funcionamiento y de
Participacién de la Universidad Popular del Ayuntamiento de Valdemoro, cuyo texto
figura como Anexo al presente acuerdo de Pleno:

“REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO Y DE PARTICIPACION
DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO
CONCEJALIA DE PARTICIPACION CIUDADANA

TiTULO I.- OBJETO

Articulo 1.- Del objeto del Reglamento de Funcionamiento y Participacion de la
Universidad Popular del Ayuntamiento de Valdemoro

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion de las condiciones de
funcionamiento y participacion de las actividades que se organizan y realizan en la
Universidad Popular del Ayuntamiento de Valdemoro, adscrita a la Concejalia de
Participacién Ciudadana.

TITULO il.- NATURALEZA DE LAS ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR
DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO

Articulo 2.- De la naturaleza de las actividades de la Universidad Popular del
Ayuntamiento de Valdemoro.

1.- La Universidad Popular de Valdemoro, (en adelante UPV) se define como un
servicio municipal  de desarrollo sociocultural, cuya finalidad es promover la
participacion social y la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos de Valdemoro, a
través de la animacion sociocultural, fomento de la participacion, la intervencion
social y el desarrollo de actuaciones educativas de caracter no formal.

2.- lLas actividades programadas por la Universidad Popular del Ayuntamiento de
Valdemoro se dirigen a toda la poblacion de la localidad segun se estipule en la
programacion de cada uno de los cursos, actividades y talleres a desarrollar.
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3.- La participacion en los cursos, actividades y talleres de la Universidad
Popular se regira por el presente reglamento.

TITULO lil.- CONDICION DE PARTICIPANTE DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL
AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO

Articulo 3.- De la condicion de participante en las actividades de la UPV

1.- Se denomina “participante” en las actividades de la Universidad Popular a la
persona que se ha matriculado en un grupo de los programados en cualquiera de
los cursos, actividades y talleres de la Universidad Popular para un determinado curso
académico.

2.- Para poder matricularse en los cursos, actividades y talleres de |a
Universidad Popular deberan acreditarse los siguientes requisitos:

a) Cumplir la edad minima establecida para cada una de las actividades,
estando condicionada dicha edad a la que se determine en la programacion de
cada curso, actividad o taller, clasificados en infantiles, juveniles y de
adultos. En el caso de un menor la matriculacidn debera realizarse por su
madre, padre o tutor.

b) No haber sido expulsado/a por razones disciplinarias de alguna
actividad de la Universidad Popular en la que se hubiera matriculado en cursos
anteriores.

¢) No se podra matricular nadie que no este al corriente de pagos por la
Universidad Popular

3.- Ser participante de la Universidad Popular comporta los siguientes derechos durante
el curso en que se hubiera matriculado:

a) Participar en las sesiones del grupo en que se hubiera matriculado,
durante el horario y calendario que le corresponda.

b) Asistir a las actividades interdisciplinares que se programaran en el
centro.

4.- Las obligaciones del participante de la Universidad Popular son:

a) Abonar las cantidades establecidos por cada matricula que formalice,
segun los procedimientos establecidos por la Universidad Popular.
b) Llevar los materiales necesarios para la realizacion de los talleres.

b) Asistir a las sesiones del grupo en gue se hubiera matriculado.
c) Respetar la dinamica, personas, procedimientos y funcionamiento

establecido en los grupos y talleres donde hubiera formalizado su
matricula.

d) No asistir a la actividad cuando por motivos de enfermedad pueda
provocar riesgos para la salud del resto de participantes.

TITULO IV.- NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO Y PARTICIPACION EN
LAS ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DE VALDEMORO
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Articulo 4.- Del centro administrativo de la Universidad Popular de Valdemoro

El centro administrativo de la Universidad Popular del Ayuntamiento Valdemoro, se
encuentra en el Centro de Asociaciones situado en Ia calle Rio Manzanares N° 4

Articulo 5.- Del respeto y cuidado de inmueble y horarios

Para cumplir el fin educativo y social que persigue la Universidad Popular se exigira a
todos los usuarios el maximo respeto y cuidado tanto de los inmuebles utilizados, como
de los horarios establecidos, respetandose las siguientes normas:

1.- Para conseguir una fluidez en la entrada/salida del centro, los familiares o
acompafiantes de los alumnos que asistan a las actividades de la Universidad Popular,
deberan dejar y recoger a los mismos en el interior del centro, evitando en la medida de
lo posible entrar en las aulas. El profesor o el conserje se encargaran de llevarlos y
traerlos de sus aulas. Los familiares o acompafiantes no podran esperar en el interior
del centro.

2.- En la medida de lo posible se respetaran los horarios establecidos para las distintas
actividades, evitando demoras injustificadas tanto a la entrada como a Ia salida de las
aulas.

3.- Se mantendra silencio en las dependencias del centro utilizado para respetar las
actividades que se estén desarrollando en el mismo.

Articulo 6.- De la matricula en las actividades de la Universidad Popular del
Ayuntamiento de Valdemoro.

1.- Para formalizar la matricula serg necesario cumplir estrictamente con el
procedimiento establecido por la Universidad Popular, que en todo caso se
atendera a lo siguiente:

a) Por la Universidad Popular del Ayuntamiento de Valdemoro, para cada
Curso, se establecers el calendario de preinscripcion, en el que se sefialaran los
dias y horarios concretos en que queda convocado el publico interesado en
participar en cada una de las actividades programadas. Dicho calendario
sera publicado en la pagina Web municipal, asi como en los tablones de
anuncios de cada uno de los centros donde se imparten los talleres de Ia
Universidad Popular.

b) La Universidad Popular se reserva el derecho a adjudicar las plazas de un
determinado taller, mediante sorteo efectuado entre los solicitantes,
preinscritos u otros procedimientos de seleccidn que se establecieran en el
Procedimiento de Matricula, si la demanda de plazas fuese superior a su oferta.

¢) Para efectuar la preinscripcién, sera necesaria la presentacién del DNI, o
documento de identidad equivalente.

d) El incumplimiento de los plazos de abono en la entidad bancaria
sefialada al efecto por la Universidad Popular y posterior confirmacion de Ia
matricula podréa dar lugar a la perdida de los derechos sobre Ia plaza
reservada y a las cantidades abonadas.

2.- En caso de que no existan plazas en el taller solicitado, el solicitante pasara a
formar parte de la Lista de espera hasta su llamamiento por riguroso numero de orden,
en caso de bajas. Dicho llamamiento se regira por las siguientes normas:
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a) El llamamiento por Lista de Espera sera mediante llamada telefénica
Unica y/o mensaje sms. Se considerard como desistimiento y por tanto se
anulara la inscripcion existente en la Lista de Espera: la no aceptacion de la
propuesta; la no recepcion de contestacién telefonica y/o mensaje en un
plazo de 48 horas; y en cualquier caso la no presentacion en el centro en los
plazos indicados por el personal de la Universidad Popular.

b) La citada lista de espera se mantendra exclusivamente por cada curso
académico.

3.- Los derechos econdémicos para las cuotas tienen consideracion de precio
publico, y son aprobados y en su caso modificados cada afio, mediante el
procedimiento establecido.

a) La devolucién del precio publico abonado sélo sera posible por causas
debidas a la Administracion. Se considerara imputable a la Administracién:
la vacante de formador/a durante un nlUmero de sesiones sin impartir
superior al de sesiones impartidas, contadas en la fecha de la solicitud de
devolucién.

4.- Haber formalizado la matricula en la Universidad Popular durante un curso escolar
no supone derecho u opcion sobre cursos siguientes. Aunque si se dara la opcion de
renovar su matricula para el afio siguiente, segun el procedimiento que anualmente se
establezca.

5- La baja en el grupo y la pérdida de los derechos se producira
automaticamente en caso de que ella participante no asista a mas de seis
sesiones consecutivas, de forma injustificada. En dicho caso, correra la lista de espera,
si la hubiere, en riguroso orden de inscripcion.

6.- Las bajas de caracter voluntario podran solicitarse hasta el 25 del mes anterior a
aquel en que deba ser efectiva la misma, en las oficinas de la Concejalia de
Participacion Ciudadana, o bien por email. Sélo tendran validez a todos los efectos
cuando se realicen personalmente por el participante, en el caso de un menor, por su
padre, madre o tutor del menor debidamente identificado. Si se el tramite fuera
solicitado por otra persona, tendra que presentar la autorizacién correspondiente. No se
podran gestionar a través de monitores, telefénicamente, o entidad bancaria

Articulo 7.- Del funcionamiento general de la participacion en las actividades de
la Universidad Popular.

1.- La duracién del curso de la Universidad Popular se extenderd desde la fecha
establecida para el inicio de las actividades hasta el final de las mismas, segun el
calendario establecido.

2.- Cada grupo de actividad desarrollara sus sesiones lectivas segun el calendario y
horario programado.

3.- Los niveles y contenidos de las actividades de la Universidad Popular tendran
un caracter de iniciacion a dicha actividad, sin perjuicio de que posteriormente se
adaptara la programacion a las caracteristicas del grupo formado.

4.- Para garantizar el buen servicio, la Universidad Popular podra reorganizar la
distribucion de los grupos de las actividades programadas, en los casos y
circunstancias siguientes:
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a) Por razones de homogeneidad de los grupos, durante el primer mes de
actividad lectiva, la Universidad Popular se reserva el derecho a trasladar
determinadas matriculas entre grupos de una misma actividad, reagrupando a
los participantes matriculados.

b) Si en un momento del curso, en un grupo de actividad determinado
hubiera menos de 5 participantes asistiendo regularmente a sus sesiones, la
Universidad Popular podra extinguirlo o fusionarlo con otro, trasladando Ias
matriculas existentes, de comun acuerdo con los participantes. Si el
participante no pudiese continuar su actividad en este Nuevo grupo resultante
por motivos de horario y fecha, asi como por cualquier otra causa
debidamente justificada, se procederia a la devolucion de la parte
proporcional del precio plblico cuatrimestral.

c) La Universidad Popular se reserva el derecho de modificacion o
supresion de un grupo inicialmente programado si no existiese matricula
suficiente al inicio de las actividades lectivas, o por cualquier otra causa
justificativa.

5.- La Universidad Popular aporta al desarrolio de la actividad soélo los equipos basicos
para su funcionamiento. Aquellos materiales de caracter personal o consumibles
en la realizacién de objetos que no queden en propiedad de la Universidad
Popular correran a cargo del participante.

6.- La Universidad Popular no expide certificado alguno sobre el aprovechamiento

a las actividades desarrolladas. Excepcionalmente, por motivos debidamente
justificados se podran expedir justificantes de asistencia.

TiTULO V.- RESPONSABILIDADES, INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 8.- De las infracciones y sanciones

1.- Los usuarios de las instalaciones donde se realizan las actividades de la
Universidad Popular de Valdemoro responderan de los darios y perjuicios que por dolo
0 negligencia ocasionen en los mismos.

2.- En caso de situaciones de riesgo para las personas y bienes, o de conflicto entre
participantes que supongan la alteracion del buen funcionamiento de las actividades,
por la Universidad Popular se podra expulsar cautelarmente del centro y de modo
inmediato a un determinado participante por razones disciplinarias.

3.- Segun la gravedad de los hechos, y previo informe del director de la
Universidad Popular y formador de la actividad y visto bueno del Concejal Delegado
de Participacion Ciudadana, se podra llegar a resolver la expulsion definitiva de los
causantes y anular las matriculas formalizadas sin posibilidad de devolucion de las
cantidades abonadas. Todo ello sin perjuicio de las acciones legales que pudieran
establecerse en funcion de los hechos acaecidos.

Se consideran infracciones todas aquellas acciones que no se ciflan exclusivamente al
uso de las instalaciones de la UPV con la condicién de participante, asi como el
incumplimiento de las normas establecidas, especialmente aquellas que deterioren el
espacio y dafien al personal y usuarios del mismo.

Se consideran faltas leves:

- Entrar y salir de las aulas una vez comenzada la actividad
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- Utilizacion de teléfonos moviles en las aulas.

Se consideran faitas graves:

- La acumulacién de dos o mas faltas leves en una misma sesién
- Comer, beber o fumar en las instalaciones

- No respetar los horarios establecidos

- Grabar y/o fotografiar sin autorizacion de la direccién

- la alteracion o no respeto del orden en el acceso a las aulas

Se consideran faltas muy graves:

- La acumulacion de dos o més faltas graves en una sesion
- El maltrato o rotura intencionada de cualquiera de los elementos de las instalaciones
- la agresion verbal o fisica al personal de la UPV o a los usuarios existentes.

Las sanciones a imponer en caso de comision de las acciones indicadas seran:

a) Faltas leves: Multa de 20.00 € y como consecuencia accesoria amonestacion
verbal y/o escrita.

b) Faltas graves: Multa de 30.00 € y como consecuencia accesoria la suspensién
de las clases durante una semana.

c) Faltas muy graves: Multa de 50.00 € y como consecuencia accesoria la
suspension de las clases durante un mes.

d) Reincidente en falta grave: Multa de 100.00 € y como consecuencia accesoria
la suspension de las actividades de la UPV durante el curso actual y el
siguiente.

TITULO VI.- MODIFICACION, AMPLIACION Y PUBLICIDAD DEL PRESENTE
REGLAMENTO

Articulo 19.- De la modificaciéon, ampliacion y publicidad del presente
reglamento.

1.- El presente reglamento podra ser ampliado o modificado en la medida en que surjan
necesidades o circunstancias que asi lo exijan.

2.- El texto del presente reglamento estara expuesto en el Tablén de anuncios
necesariamente existente en cada uno de los centros donde se imparten los talleres de
la Universidad Popular con el visto bueno del Concejal Delegado, y se presumira
conocido por |os usuarios.

3.- Por la direccién de la Universidad Popular se podran elaborar circulares y
procedimientos complementarios y en aplicacién del presente reglamento para el buen
fin y funcionamiento de las actividades.

SEGUNDO: Someter dicho Reglamento a informacion publica y Audiencia a los
interesados por el plazo minimo de treinta dias para la presentacion de reclamaciones y
sugerencias, procediendo a su publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid y Tablén de Edictos del Ayuntamiento.

TERCERO: En caso de que no se presente ninguna reclamacion o sugerencia
se entendera definitivamente adoptado el presente acuerdo facultando expresamente al
Alcalde-Presidente para su publicacion y ejecucion, y la firma de toda clase de
documentos relacionados con el mismo.”
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Se da cuenta del dictamen favorable de la Comision Informativa Cultura,
Deportes, Participacién y Salud, Juventud, Educacién, Mayor, Inmigracién vy
Cooperacion al Desarrollo, Mujer, Familia y Accion Social, celebrada el dia 26 de mayo
de 2014,

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “en este punto como normalmente cuando se
trae una aprobacion inicial me abstengo para presentar alegaciones.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.L.V.V.. “me abstengo en el mismo sentido.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “es cierto que al ser una aprobacién inicial
nos acogeremos al periodo de alegaciones y sobre todo que en la Comision respectiva
se intentaron aportar una serie de mejoras y trasladaremos nuestros criterios, me
abstengo.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de [LU.-L.V.. ‘igualmente nos abstenemos para
poder presentar las alegaciones oportunas.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E.. “el grupo socialista se abstiene al tratarse
de una aprobacion inicial y tenemos por costumbre presentar alegaciones a todos los
reglamentos, esperamos que en esta ocasidn las alegaciones sean tratadas por el
Concejal correspondiente como otras veces Y que no nos contesten directamente que
no nos vale nada.”

El Sr. Alcalde, “se estudiara como siempre.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “puntualizando al Sr. Faraldos que no tenga
duda que si presenta las alegaciones con tiempo suficiente el Concejal correspondiente
las estudiara y se reunira con ustedes. Votamos a favor.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacién, su aprobacion en
los terminos de la propuesta, con los votos a favor de P.P. (14) y la abstencion de
P.S.0.E (5), LU.-L.V. (1), U.PyD. (1), P.l.V.V. (1)y T.U.D. (1).

3°.- APROBAR LA ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO A LA RED
MADRILENA DE MUNICIPIOS POR LA FAMILIA.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta la
Concejala de Accion Social, Salud y Consumo, Dfia. Sonia Sanchez Lépez, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“‘Dfia. Sonia Sanchez Lopez, Concejala de Accién Social, Salud y Consumo del
Ayuntamiento de Valdemoro (Madrid).

Presenta al Pleno del Ayuntamiento de Valdemoro, el estudio y aprobacion, si
procede, de las siguientes propuestas con relacién a la adhesion del
Ayuntamiento de Valdemoro a la Red Madrilefia de municipios por la Familia:

1-. Aprobar la adhesion a la Red Madrilefia de municipios por la Familia.

2.- Aprobacion del documento de Organizacion y Régimen de Funcionamiento
de la citada Red Madrilefia de municipios por la Familia.
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3-. Facultar al Alcalde — Presidente o persona en quien delegue para la firma de
cuantos documentos sean necesarios para la formalizacion de la adhesién a dicha
Red.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comisién Informativa Cultura,
Deportes, Participacion y Salud, Juventud, Educacién, Mayor, Inmigracién vy
Cooperacién al Desarrollo, Mujer, Familia y Accién Social, celebrada el dia 26 de mayo
de 2014.

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “el punto fue tratado en la Comision y al
terminar la misma me dirigi a la Concejala y me aclar6é algunas dudas y me dio la
informacién que no tenia. Quiero agradecerle la deferencia al darme esa informacion,
que al final es una de las actividades al becar a los nifios de 4° de la Eso para decidir
en el futuro la carrera que quieran estudiar y poder encauzartos en sus estudios, serian
becados tanto por servicios sociales como por la Universidad Francisco de Vitoria y
quedando claro que no va a haber discriminacion, porque la Ley de Familia asi obliga a
cualquier institucion, incluidas las Universidades. Si que me gustaria y también se lo he
comentado a la Concejala que se comprometiese por parte del portavoz a que en las
Comisiones Informativas donde se trate la materia de servicios sociales se fuese
informando de todas las acciones que se hagan en esta Red de Familias de Madrid.
Voto a favor.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.I.V.V., “viendo la importancia que tiene la Red
de Familia vota a favor ya que en la Comisién se explicé.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “como ya se trato en la Comision
correspondiente, este grupo realizdé una serie de cuestiones sin meternos en el fondo
de la propuesta, ya que el fondo nos parece totalmente licito. Pero mi desacuerdo en la
manera de presentar el expediente sobre todo porque habia conceptos en el que
enarbolaba sin coste alguno. Cualquier gestién del Ayuntamiento tiene un coste y
cualquier gestion de los técnicos o de las personas que forman parte de la estructura
municipal tiene un coste, como echo en falta ese informe y sobre todo si no lo tiene que
se aclare basicamente porqué y pensando siempre que el objeto final constitutivo es
perfectamente valido, como veo una vez mas un defecto de forma en la presentacion,
me abstengo.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de |.U.-L.V., “nosotros planteamos nuestras
dudas referentes al inicio y quien componia o formaba parte de esta Red madrilefia de
municipios por la Familia. Observamos que de la Fundacion Universidad Francisco de
Vitoria, la cual tiene una gran relacién y provienen de una congregacién religiosa que
son los Legionarios de Cristo, son los que van a apoyar como expertos las iniciativas
que se acuerden. No dudamos evidentemente como dijimos en la Comisién de que la
Administracion vela por los intereses generales y por la legalidad, pero si implicitamente
se puede trasladar de estos técnicos, no dudo de su profesionalidad, impregnarian
todas esas iniciativas y acciones conjuntas dirigidas a las familias por parte de los
municipios, entre otras cosas nuestro programa y nuestra forma de pensar es diferente
y seria la propia administracion con sus técnicos totalmente validos los que podrian
desarrollarlo, sin que una organizacion relacionada intimamente con la Legion de Cristo
con la que cuestionamos la igualdad entre hombre y mujer y el papel de ambos. Tienen
un planteamiento religioso y no laico, asimismo potencia la segregacién y la educacion
diferenciada entre nifios y nifias, etc.

A nuestro juicio como grupo municipal de I.U. no creemos que sea correcto que
las iniciativas que los técnicos de este Ayuntamiento vayan a llevar sean de una sola
ideologia o creencia y que sea la que promueva o dirija las actividades que sean
dirigidas a la familia., con esa funcién educadora y formadora que pretende tener esta
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Red de Municipios. Por todo ello nuestro voto en coherencia con nuestra posicion
politica sera en contra.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E., “nosotros ya manifestamos en |a
Comision las dudas que nos planteaba esta accion. nosotros no dudamos que por parte

El Sr. Alcalde, “si lo detecta usted me gustaria que lo traiga.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “lo veremos luego en otras cuestiones
porque veremos si se hacen o no actividades, etc. Es verdad que en esto que se dice
no pero luego en el derivado de ... termina siendo asi Y €80 nos preocupa. Se entiende
que nos preocupe eso porque al final es una practica muy habitual, nos preocupa que
cuando ustedes quieren tratar una cuestion acudan a un determinado sesgo ideoldgico
y creo que hay entidades publicas y laicas que lo podrian hacer perfectamente bien,
con las mismas garantias y las mismas condiciones. Al final es imponer su modelo que
es lo que hacen poco a poco, evidentemente en consonancia nosotros estamos en
contra.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “voto a favor.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de Ia Corporacion, su aprobacion en
los términos de Ia propuesta, con los votos a favor de P.P. (14) PLV.V. (1) y TUD. (1),
el voto en contra de P.S.0.E (5) e LU-L.V. (1) y la abstencion de U.PyD. (1).

4°.- APROBACION INICIAL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2014
Y ACUERDOS CONEXOS.

Se da lectura por parte del Secretario General a Ia Propuesta que presenta el
Concejal de Hacienda, D. José Javier Hernandez Nieto, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“PROPUESTA

gastos de la Sociedades Mercantiles (GESVIVAL S.A. Y CEEVAL S | S.I., al que se une
el resto de la documentacion complementaria y anexos, a que aluden los articulos 168
y 169 del Texto Refundido de Ia Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, y el articulo 18 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de Ia Ley
39/1988.

Visto y conocido el contenido de los informes del Interventor municipal, de fecha
05 de Mayo de 2014,

Visto los Informes de Intervencion de Evaluacion del Cumplimiento del Objetivo
de Estabilidad Presupuestaria, Regla de Gasto, deuda financiera viva y limite maximo
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de gasto no financiero, del que se desprende que la situacién es de capacidad de
financiacién, cumple con la regla de gasto.

Esta Presidencia, propone a la Comisién Informativa de Hacienda, Patrimonio
Historico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e Innovacion
Tecnoldgica, la adopcidn del siguiente dictamen:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General consolidado de la
Entidad Local, para el ejercicio econémico 2014, integrado por los Presupuestos del
propio Ayuntamiento y del Organismo Auténomo Local “Centro de Empresas’, asi como
por las previsiones de ingresos y gastos de la Sociedades Mercantiles GESVIVAL S.A.
Y CEEVAL S. S.. cuyo capital social pertenece integramente al mismo, segin se
expresa a continuacion:

ENTIDAD Gastos Ingresos
AYUNTAMIENTO 72.664.878,53 72.664.878.53
ORGANISMO AUTONOMO LOCAL “CENTRO | 276.011,47 276.011,47
DE EMPRESAS”.

PREVISION DE INGRESOS Y GASTOS: | 4.897.547 52 5.396.018,45
GESVIVAL, S.A.

PREVISION DE INGRESOS Y GASTOS: | 137.200,00 150.014,00
CEEVAL SERVICIOS INTEGRALES, S.L.

Total no consolidado 77.975.698.77 78.486.922.45
Eliminaciones 5.364.698,75 5.364.698,75
TOTAL CONSOLIDADO 72.610.938.75 73.122.223,68

2.- El estado de consolidacion, una vez eliminadas las operaciones internas, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 117.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
asciende en ingresos a setenta y tres millones ciento veintidos mil doscientos veintitrés
euros con sesenta y ocho céntimos (73.122.223.68 €), Se acomparia anexo 1 del
presupuesto consolidado.

3.- El estado de gastos consolidados, asciende a setenta y dos millones seiscientos
diez mil novecientos treinta y ocho euros con setenta y cinco céntimos (72.610.938.75
€). Se acomparfia anexo 2 del presupuesto consolidado.

4.- Las operaciones internas se elevan a cinco millones trescientos sesenta y cuatro mil
seiscientos noventa y ocho con setenta y siete (5.364.698,77 €). Se acomparia anexo 3
del presupuesto consolidado.

SEGUNDO.- Exponer al publico el Presupuesto General para el 2014, las
Bases de Ejecucion y plantilla de personal aprobados, por plazo de quince dias,
mediante anuncios en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y tablon de
anuncios del Ayuntamiento, a efectos de presentacion de reclamaciones por los
interesados.

TERCERO.- Considerar elevados a definitivos estos acuerdos, en el caso de
gue no se presente ninguna reclamacion.

CUARTO.- Aprobar inicialmente la plantilla de personal, comprensiva de todos
los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y personal eventual.

QUINTO.- Aprobar la implantacién del sistema de fiscalizacion previa limitada al
amparo de lo dispuesto en el articulo 219.2, del Real Decreto 2/2004, de 5 de Marzo,
por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.
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SEXTO.- Remitir copia a la Administracién del Estado, asi como, al érgano
competente de la Comunidad Auténoma de Madrid.”

Se da cuenta del dictamen favorable de Ia Comisién Informativa de Hacienda,
Patrimonio Histérico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e
Innovacién Tecnoldgica celebrada el dia 26 de mayo de 2014.

El Sr. Hernandez, portavoz de P.IV.V.. “el proyecto de Presupuestos que
traemos al Pleno para el ejercicio 2014, tiene como finalidad continuar con la politica de
austeridad y contencién de las cuentas publicas del Ayuntamiento de Valdemoro como
tunica manera de hacer posible Ia pervivencia de los servicios que por competencia el
Consistorio presta a sus vecinos.

Somos conscientes de que presentamos los Presupuestos municipales con
retraso, y reconocemos que los sometemos a la consideraciéon de sus sefiorias mas
tarde de lo que hubiera sido ideal, pero no queriamos traer a este Pleno una previsién
de buenas intenciones sino que pretendiamos un documento que plasmara de manera
real la situacion de nuestras cuentas y para ello debiamos esperar a ciertas
actuaciones que mas adelante detallaré.

La voluntad de elaborar un Presupuesto realista nos ha abocado a conocer con
precision las modificaciones legislativas que afectan a las haciendas locales, el ajuste
del plan de saneamiento, los convenios de colaboracién que mantenemos con otras
administraciones y sus consecuentes transferencias y la estructura de costes de los
distintos servicios que presta el Ayuntamiento. Quiero hacer referencia expresa al
escenario al que estos Presupuestos dan cobertura.

Hemos procurado realizar un proyecto de Presupuestos marcado, en primer
lugar, por la austeridad en los gastos, la mejor herramienta para afrontar la coyuntura
economica que estamos sufriendo. En este sentido, y en segundo lugar, por la ecuacion
de gastos no superiores a los ingresos, porque lo dice la Ley Organica 2/2012 de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Es verdad que hay importantes signos de mejora en la economia espafiola, es
cierto que en Espafia ya no estamos preocupados por el rescate de nuestro pais, que la
tasa de financiacion ha bajado a cifras histéricas y que la prima de riesgo ha caido a
niveles impensables hace apenas un afio. Todo esto ha hecho que ganemos
competitividad y que hoy gocemos como pais de una confianza que nadie nos daba
hace no tanto tiempo.

Pero siendo cierto todo eso, no es menos verdad que los Ayuntamientos hemos
tenido que acometer importantes medidas de ajuste para adaptarnos al nuevo
escenario en el que nos ha puesto esta crisis.

Esencialmente hacer compatible una importantisima caida de ingresos y el
mantenimiento del gasto como consecuencia de Ia amplia cartera de servicios que la
Administracion Local presta a sus vecinos. Muchos de ellos fuera de Ia competencia
que nos asigna la legislacién, asumidos en época de bonanza econdmica y dificiles de
asegurar en la actual coyuntura.

Por eso creo que es importante que hagamos un esfuerzo para valorar esa
parte importante del gasto municipal que destinamos a financiar servicios voluntarios.

Hoy todavia hay ciudadanos, o mas propiamente dicho representantes de esos
ciudadanos, que siguen recilamando publicamente crecer en los servicios, gestionarlos
a través de personal propio de la administracion y continuar con el crecimiento del
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gasto sin importar el comportamiento de los ingresos, sin tener en cuenta que los
recursos son limitados.

Es la economia ficcion frente a la economia real, porque el bienestar que uno
disfruta proviene del esfuerzo que uno desarrolla. Sobre todo porque es un
bienestar que reside en los impuestos que todos pagamos para sostenerlo. Tememos
que ser conscientes de que para no vivir por encima de nuestras posibilidades la
economia real nos obliga a priorizar el gasto, a hacer un esfuerzo en la gestion para
asegurar esos servicios esenciales que los ciudadanos nos reclaman.

Porque el dinero publico es finito, no tenemos una maquina para fabricarlo
cuando lo necesitamos. Si los ingresos no vienen de los impuestos sélo pueden
generarse mediante deuda. Y ese es el drama en el que estamos inmersos, queremos
mantener servicios, no pagar impuestos y que no crezca la deuda. Y eso es la
economia ficcion. Por eso es preciso hacer un esfuerzo de transparencia que muestre a
los ciudadanos qué gasto supone cada servicio y como se financia.

Decia al principio que traemos este borrador de Presupuestos con retraso, una
demora que creemos justificada en la plasmacioén de los datos reales con los que esta
administracion dispone a la hora de elaborar sus cuentas.

Por un lado tenemos el recurso que este Ayuntamiento ha planteado ante la
Administracion General del Estado por la liquidacién de derechos de IAE, que creiamos
no se ajustaba a lo que este Ayuntamiento debia recibir.

Por eso reclamamos ante la Justicia el ejercicio 2004 y el juzgado ha fallado
contra el Ministerio de Hacienda, que ya nos ha ingresado la diferencia que
estimabamos habia a favor de esta Administracion local. Como quiera que también
hemos reclamado la liquidacién de los 9 ejercicios siguientes, estamos pendientes de
una nueva resolucién judicial que nos garantice los casi 4,5 millones que creemos el
Ministerio debe ingresar a favor del Ayuntamiento de Valdemoro.

Por otro lado, la adaptacién de nuestras cuentas a las modificaciones
legislativas impulsadas por el Gobierno, sobre todo la Ley de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administracion Local.

En este sentido, a las finanzas publicas de las entidades locales nos afecta, y
mucho, la nueva Ley de Racionalizaciéon y Sostenibilidad de la Administracién Local
(Ley 27/2013, de 27 de diciembre), aprobada en diciembre 2013 y ya en vigor. Destaca
la entrada en funcionamiento de la publicacién del coste efectivo de los servicios a lo
largo del presente ejercicio, a través de una Orden ministerial ya en tramitaciéon que
regulara su calculo y forma de publicacion centralizada para facilitar las comparaciones
y la transparencia en las actuaciones de servicio publico.

También hemos esperado hasta hacer efectivo el tercer plan de pago a
proveedores, que en nuestro caso ha supuesto 17 millones de euros y que implica
también reconocer gasto financiero en el presente Presupuesto.

Ya saben ustedes que el proceso se realiza siguiendo unos pasos que
requieren la aprobacion por parte del Ministerio de Hacienda, la consiguiente
tramitacion del pago y el reconocimiento que nosotros tenemos que hacer en el
Presupuesto del Ayuntamiento de esos gastos financieros a los que antes me he
referido.

Igualmente queriamos tener claras las transferencias desde la Administracién
Central para sufragar los importes del IBl de los centros educativos publicos, después
de la reclamacion que en este sentido realizé la FEMP y el Gobierno de Espafia acepto
transferir a los municipios.
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Y hemos querido incorporar con exactitud qué aportacién proveniente del Plan
Regional de Inversiones y Servicios y destinada a sufragar gasto corriente nos
permitiria aplicar la Comunidad de Madrid. En este sentido, hemos mantenido diversas
conversaciones desde que recibimos la primera comunicacion el 4 de marzo pasado
tendente a conocer este dato que se situa en el 50% de la aportacién que el programa
Prisma realiza al municipio de Valdemoro.

Y finalmente, también queriamos conocer el avance de las nuevas medidas de
alivio financiero para las administraciones locales anunciadas por el Ministro de
Hacienda y Administraciones Publicas, que en lineas generales hace pocos dias, en el
marco de la reunién de la Comisién Nacional de Administracién Local, anuncio que las
medidas tienen como finalidad abaratar y aumentar el plazo de devolucién de los
préstamos correspondientes al Pago a Proveedores, ampliar de 10 a 20 afios el periodo
de amortizacion de los créditos y de dos a cuatro afios el plazo de carencia que vence
el proximo mes de agosto. Todo ello con una rebaja de los intereses del 0,41%.

Espafia estd saliendo de tan mala situacion gracias al esfuerzo de los
esparioles, de las empresas y de las administraciones publicas. Y, entre las
administraciones publicas, tenemos que destacar el papel que hemos jugado Ilas
entidades locales, que en total hemos registrado 8 décimas de evolucion positiva sobre
el PIB en los dos ultimos afios, cerrando el afio pasado con un 0,41% de superavit, y
permitiendo que Espafia en su conjunto cumpliera practicamente con el objetivo de
déficit.

Porque no les quepa ninguna duda de que son las politicas liberales que
aplican los gobiernos del Partido Popular las que estan permitiendo que avancemos y
salgamos del hoyo en el que el pais quedd sumido tras experimentar la mayor crisis
econdmica y financiera que se recuerda.

Yo quiero recordarles que estas politicas liberales, con ias que sin duda este
Equipo de gobierno se identifica plenamente, son las que permiten a los madrilefios, y
por lo tanto también a los vecinos de Valdemoro, disfrutar de las ventajas de estas
politicas:

- Por ejemplo, son las que permiten que los padres podamos elegir qué
educacion queremos para nuestros hijos y que seamos nosotros quienes lo
decidamos y no que sea la Administracion o el Estado el que nos diga cémo
tenemos que educarlos.

- Son estas politicas las que permiten la libre eleccidén de centro escolar como
consecuencia de esa libertad para elegir la educacion que los padres queremos
para nuestros hijos y las que hacen posible que los centros publicos se hayan
incorporado al programa del bilingliismo, que en Valdemoro, les recuerdo,
cuenta con 4 centros sostenidos con fondos publicos.

- Son las politicas que facilitan contar con uno de los mejores sistemas sanitarios
del mundo, que permite que los madrilefios disfrutemos de una sanidad publica,
universal, gratuita y de la maxima calidad y que podamos también ejercer el
derecho a la libre eleccion de médico.

- Son esas politicas las que hacen posible que en nuestro municipio contemos,
ademas, con uno de esos hospitales publicos y que ademas sea uno de los
mejor valorados por sus usuarios de toda la red publica.
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- Y son esas politicas, en definitiva, las que afianzan una economia en progreso,
que comienza a generar empleo y que permite reducir la presion fiscal bajando
impuestos, tal y como ya hacemos nosotros en Valdemoro y aplica la
Comunidad de Madrid en la regién. Una politica que también ha anunciado para
el préximo ejercicio el Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas,
Cristébal Montoro.

Y una cosa que también quiero recordar para que no haya malas
interpretaciones: la prorroga del Presupuesto asegura el funcionamiento ordinario de
los servicios publicos y es automatica si a 31 de diciembre no estan aprobados los del
ejercicio siguiente. Y les recuerdo de nuevo que este ha sido un afo especial de ajustes
motivados por la nueva legislacion...

El tiempo que nos resta es suficiente para cumplir con los objetivos que hemos
marcado en este anteproyecto. No les quepa la menor duda de que las diferentes areas
de gasto ejecutaran las partidas que tienen asignadas con objeto de garantizar los
servicios que prestan a los ciudadanos a lo largo de todo el afio. Y no porque lo tengan
que hacer contra reloj sino porque es una continuacién de los anteriores proyectos
presentados por este Gobierno.

El proyecto de Presupuesto Municipal para el ejercicio econéomico 2014 que
planteamos para su debate y aprobacién se ha elaborado, también, en el marco de los
diferentes planes econémico financieros y de saneamiento y estabilidad presupuestaria,
el Plan de Ajuste 2012-2022 y los marcos presupuestarios remitidos al Ministerio en el
Marco Presupuestario elaborado para el periodo 2014-2016 y 2015-2017, por lo que
cada una de las propuestas de ingresos y gastos se ha realizado siguiendo las
directrices de reduccion del déficit y contencion del gasto establecidas por los citados
documentos, elaborados por los técnicos de las diferentes concejalias con el objetivo
de eliminar el remanente negativo y generar ahorro neto.

Al igual que ya hicimos en anteriores ejercicios, continuamos realizando un
gran esfuerzo de austeridad y sentido comun, pues ése es el camino que ha
impuesto el Equipo de Gobierno a su gestion en la presente legislatura. Y todo eso
a la vez que mantenemos la calidad de los servicios pliblicos que se prestan desde
el Ayuntamiento y garantizamos los servicios y prestaciones sociales que tienen
como destinatarias a las personas que peor lo estan pasando en estos momentos.

El presupuesto del Ayuntamiento de Valdemoro correspondiente al afio 2014
asciende a 72.664.878,53 euros. Pero si de lo que hablamos es del presupuesto
consolidado, a esta cifra hay que sumar los correspondientes del organismo auténomo
local Centro de Empresas y los de las sociedades mercantiles GESVIVAL, SA. y
CEEVAL  Servicios Integrales, S.L. y entonces tenemos un presupuesto de
73.122.223,68 euros en la parte de los ingresos y de 72.610.938,75 euros en el
capitulo de gastos.

El presente presupuesto municipal es 6,6 millones superior al anterior, lo
que representa un incremento del 10,13%.

Un crecimiento que se debe, esencialmente, a que a lo largo del presente
ejercicio tenemos que hacer frente a los compromisos que hemos adquirido al
adherirnos a los Planes de Pago a Proveedores. Por un lado tenemos que comenzar a
hacer frente a afrontar los gastos financieros del Tercer Plan de Pago a Proveedores y
por el otro hacer frente a la devolucion del principal del Primer Plan de Pago a
Proveedores.

Se trata, por tanto, de un Presupuesto equilibrado y nivelado que se caracteriza
por estar plenamente ajustado a la realidad al haber partido de las cifras tendenciales
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de las diferentes liquidaciones presupuestarias de los ultimos ejercicios recogidos en la
Contabilidad Municipal, observando las modificaciones introducidas por la legislacion
reguladora de tributos locales y actualizando las bases imponibles y tipos de gravamen
que establecen las nuevas Ordenanzas Fiscales.

Unas ordenanzas fiscales a través de las cuales el Gobierno local ha dado un
paso esencial para bajar o congelar los impuestos.

Hemos vivido un periodo muy duro y se han tenido que tomar decisiones muy
dificiles. Por eso agradecemos el esfuerzo que estan haciendo los ciudadanos, porque
el camino hasta aqui ha requerido de decisiones no sélo dificiles, sino también
imprescindibles para salir adelante.

Por eso hemos hecho un especial esfuerzo en el disefio de las ayudas vy
bonificaciones, porque creemos que el objetivo Ultimo es ayudar a crecer para salir de
la crisis, la recuperacion econdémica y la consiguiente generacion de empleo.

Respecto al Impuesto de Bienes Inmuebles, introdujimos en la ordenanza
reducir el tipo de gravamen para mitigar las subidas que arrastra la base imponible,
debido a nuevas valoraciones catastrales (repercutidas gradualmente en 10 afios) y la
medida extraordinaria impuesta por el Gobierno de Espafia en 2011, que obligaba a
subir el IBI durante los dos afios siguientes y la consiguiente prérroga hasta 2015,
Afecta al 50% de las viviendas con mayor valor catastral de Valdemoro. El Gobierno
local baja el tipo de gravamen a cifras inferiores a lo que se pagaba en 2007, que el tipo
estaba en 0,609. Desde el afio 2009 se mantenia en un tipo de 0,625 reduciéndose
este ejercicio hasta los 0,585.

Ademas, no podemos olvidar el esfuerzo que hemos realizado en el ajuste de Ia
Tesoreria Municipal al calendario de ingresos para facilitar, a través del
fraccionamiento, su abono.

En el caso del Impuesto de Actividades Econdmicas, modificamos el coeficiente
de situacion de las calles, una medida que tomamos con el objetivo de ayudar a las
pequefias empresas y a la generacion de empleo.

Respecto a la gestion de los residuos solidos urbanos (RSU) industriales
bonificamos un 10% lineal y modificamos el coeficiente de las calles de los poligonos y
también con objeto de favorecer el comercio local bonificamos la tasa un 10%.

Y en el caso de la tasa que se aplica a los recibos domésticos, ademas de
congelarla abrimos una linea de bonificacion del 50% aplicable a los vecinos jubilados,
parados de larga duracion, pensionistas y familias que no lleguen al 1,5 del Salario
Minimo Interprofesional por ingreso individual.

También congelamos los correspondientes a vehiculos y vados, el de
construcciones, el de plusvalias y los precios publicos, entre otros.

Por ultimo, y como norma general, bonificamos la domiciliacion de recibos del 3
al 5%

Toda esta bonificacion tiene una repercusion en la partida de ingresos de
Presupuesto que estamos discutiendo, por cuanto se ve minorado el capitulo I, el que
corresponde a Tasas, Precios Publicos y Otros Ingresos, en un 6,36% respecto a las
cuentas del ejercicio anterior y esto quiere decir que casi ochocientos mil euros se han
quedado en los bolsillos de los vecinos, que es donde mejor esta el dinero.
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Hemos realizado un ejercicio de responsabilidad para optimizar los ingresos
que el Consistorio recibe, las ordenanzas fiscales no hacen otra cosa que recoger unas
tasas y precios publicos lo mas proximos al coste real de los servicios, algo que a partir
del proximo afio sera obligatorio aplicar cuando entre en vigor, en toda su plenitud, la
Ley de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera de las Administraciones
Locales.

Todo ello generara unos  ingresos por operaciones corrientes de
70.048.509,70 euros, de los que mas de 25,3 millones procederan de los impuestos
directos, que disminuyen un 0,67% respecto al ultimo presupuesto aprobado. Este
capitulo supone un 34,89% del total de los ingresos.

Esta minoria obedece al comportamiento de la linea tendencial de los ultimos
anos con independencia del comportamiento de los recursos no periédicos.

Como bien saben, los impuestos directos comprenden el Impuesto de Bienes
Inmuebles, el Impuesto de Actividades Economicas, el Impuesto de Vehiculos de
Traccion Mecanica y el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, asi
como las correspondientes acciones inspectoras que sobre los mismos recaigan.

Los ingresos que provienen de estos impuestos directos ascienden a:

— 17.779.161,25 euros por Impuesto de Bienes Inmuebles, representando
un 24,47% del presupuesto. Crece en términos absolutos 129.161,25
euros respecto al anterior ejercicio.

— 2.500.000 euros por Impuesto de Actividades Econémicas, representando
un 3,44% del presupuesto.

— 3.600.000 euros por Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecanica,
representando un 4,95% del presupuesto.

— Las tasas, precios publicos y otros ingresos corrientes se han
presupuestado en funcion de las estimaciones de ingresos habidas y las
previsiones de crecimiento para 2014, como consecuencia de la aplicacion
de las tarifas aprobadas por este Pleno y de la evolucidn tendencial de las
mismas. Por lo tanto, y siguiendo un criterio de prudencia, hemos estimado
una reduccion de este capitulo de 780.945,66 euros.

— 1.000.000 euros por el Incremento del Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana representando un 1,38% del presupuesto.

— El impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, (ICIO) de
acuerdo con las previsiones de gestién urbanistica, analizadas y valoradas
por los Servicios Técnicos Municipales de Urbanismo, prevé un
comportamiento con una leve mejoria de la tendencia, por lo que hemos
establecido una previsién de ingresos de 936.896,12 euros por este
concepto.

— Las transferencias corrientes representan, sin duda, el mayor incremento
dentro de los ingresos corrientes, al situarse en 30.728.805,47 euros en el
presupuesto elaborado para este ejercicio, con un incremento de
4.821.903,43 euros, un 18,61%. Este aumento se basa, principalmente, en
el incremento de las partidas que denominamos “Participacion en los
Tributos del Estado”, en los que se incluyen, ademas de las cuotas de
participacion, que suman 13.918.518,37 euros, otros 489.687,78 euros
procedentes de la liquidacién compensatoria por IAE en ejecucion del Auto
de la Seccién Sexta de la Sala de lo Contencioso Administrativo del TSJM
de 22 de octubre de 2012.

Estos ingresos, junto con las transferencias corrientes, son la aportacion mas
importante a la estructura presupuestaria de ingresos, puesto que entre ambos suman
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el 77,18% del total del presupuesto. Se incrementa en un 10% la partida de ingresos
por impuestos indirectos, que suman 1,04 millones de euros.

Las transferencias corrientes experimentan un importante incremento
superior al 18,6% y supondran una aportacion de 30,7 millones de euros. Se
incluyen en este capitulo la Participacion en los Ingresos del Estado y la compensacion
por merma de ingresos derivada de la reforma del IAE y sobre la que hay una sentencia
judicial favorable. En este sentido también recogemos el importe que conforme al
camino que marca esta sentencia hemos reclamado al Estado respecto a la liquidacién
de afios anteriores. Y se recogen también las transferencias procedentes de la
Administracion regional, sobre todo del Plan Regional de Inversiones y Servicios, mas
conocido como PRISMA, que para este ejercicio presupuestario en Valdemoro supone
mas de dos millones de euros y la resultante del convenio firmado con el Canal de
Isabel Il para la conservacion y mantenimiento del alcantarillado municipal.

Este capitulo es la partida mas importante en los ingresos y tiene un peso en la
estructura del presupuesto del Ayuntamiento de Valdemoro de un 42,29%.

El capitulo V, por su parte, suma 1,42 millones de euros y experimenta un
incremento por ingresos patrimoniales de un 73,95% como consecuencia de la
actualizacién de concesiones administrativas, arrendamientos, etc, mientras que los
ingresos por operaciones de capital suman otros 2,6 millones de €uros, cuyo grado de
cumplimiento esté afectando a las inversiones municipales.

Ejecucién del Presupuesto de Gastos:

Por lo que se refiere al estado de gastos y siguiendo la politica de austeridad ya
emprendida en ejercicios anteriores, hemos reducido en aquellos capitulos en los que
ha sido posible.

En general los gastos experimentan un incremento de un 10,13% respecto
al presupuesto aprobado en el ejercicio anterior, en relacién con el Presupuesto
de gastos.

Y esto es debido, como ya he enunciado, a que tenemos que hacer frente en
este ejercicio a los compromisos que se derivan de la adhesién del Ayuntamiento de
Valdemoro al primer y tercer Plan de Pago a Proveedores puesto en marcha por el
Gobierno de Esparia a través del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

El 85,47% del gasto que programa el Ayuntamiento de Valdemoro para el
presente ejercicio se va a destinar a operaciones corrientes, lo que supone 62,1
millones de euros.

Se distribuyen en 21,9 millones de euros con destino a financiar el personal al
servicio de la administracion publica, que ve reducida su partida en un 3,75% (853.126
euros) como consecuencia de la amortizacion de plazas por jubilaciones y por la tasa
de reposicién impuesta por las leyes del Gobierno Central en relacion a las
Administraciones Publicas.

A gasto corriente, consignado en el Capitulo Il, destinaremos 33,12
millones de euros y a transferencias corrientes 1,43 millones de euros.

Reflejamos en el Presupuesto 326.131€ para tenerlos de reserva en el fondo de
contingencia, que el afio pasado no estaba dotado. Esta cantidad se tiene
presupuestada en prevision de poder necesitar hacer uso de las partidas por causa
sobrevenida o emergencia, y que hay que dotar obligatoriamente conforme a las
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disposiciones legales y cuya autorizacién vendra siempre dispuesta por este Pleno
Municipal

En el caso de las transferencias corrientes, se respetan integramente las que
tienen como destino los servicios sociales, y abrimos nuevas vias de subvencion para
ayudar a las personas que mas lo necesitan, fundamentaimente al dotar 150.000€ que
vamos a destinar a ayudas en el area de educacion, fundamentaimente a libros y
material escolar. Transferencias corrientes que también incluyen subvenciones al
impulso del empleo estable, ayudas al colectivo de mayores y al fomento del
asociacionismo juvenil.

Todo ello con el fin de favorecer a las familias y a las personas que se
encuentran en situacion de desempleo y al comercio local.

En el capitulo de inversiones se pasa de los 214.922€ de 2013 a los 2,02
millones de euros para este ejercicio, que seran destinados a reparaciones y
reposiciones, entre otras.

Tambien se reduce ligeramente la partida destinada a gastos de capitulo 1,
que es el que se corresponde con el pago a los empleados publicos. Respecto a este
gasto, lo primero que tengo que decir es que a este concepto destinaremos 21,9
millones de euros y tiene un peso de un 30,7% sobre el total del presupuesto y su
reduccién es de un 3,75%. Esta merma del presupuesto respecto al pasado ejercicio
tiene su origen en la optimizacién de los recursos de personal, la reordenacién del
mismo en las distintas areas municipales con objeto de alcanzar una mayor efectividad,
y también en la evolucién de la plantilla de personal resultante de bajas voluntarias,
jubilaciones, amortizacién de puestos y de la aplicacion de la legislacion estatal en
materia de gestion del personal de las Administraciones Publicas, que como todos
ustedes saben es de obligado cumplimiento y afecta sobre todo a la tasa de reposicién.

A pagar los gastos financieros dedicaremos 6 de cada 100 euros
presupuestados, es decir, 4,5 millones de euros, que van destinados a afrontar los
intereses de la deuda generada por los Planes de Pago a Proveedores, a los que este
Ayuntamiento se acogio6.

Dedicaremos otros 7,4 millones de euros a operaciones financieras, que tienen
como destino la amortizacion de créditos, una vez pasado el periodo de carencia del
primer plan de pago a proveedores.

Desde el punto de vista de la Hacienda municipal, sefiorias, nuestro mayor
esfuerzo lo hacemos en mejorar la capacidad recaudatoria, sobre todo en su parte
ejecutiva, que ha requerido continuar potenciando los departamentos de rentas,
recaudacion, tesoreria e intervencién. La mejora de la capacidad recaudatoria no
significa cargar con mas impuestos a los vecinos, sino asegurarnos de que todos
los que tienen que pagarlos lo hagan, que la distribuciéon de la carga impositiva sea
para todos igual de exigente, que no se “pierdan” en el limbo impositivo los reticentes
fiscales, a quienes habra que vigilar para que cumplan con su deber ciudadano y que
no sean siempre los vecinos con mejor voluntad los que soporten el peso fiscal.

Y quiero que quede constancia de que hacemos un gran esfuerzo para prestar
una adecuada atencién a los ciudadanos que precisan realizar tramites con el area
econémica. En este sentido, durante el pasado ejercicio se atendieron mas de 15.000
llamadas telefonicas y se tramitaron 13.128 atenciones presenciales.

Analicemos el Presupuesto desde el punto de vista de las politicas de gasto:
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Enfocamos la recta final de esta legislatura en el Ayuntamiento de Valdemoro y
nuestra principal preocupacion sigue siendo mantener los servicios y ayudas que presta
el Ayuntamiento a los mas necesitados. De este modo, casi 6 de cada 10 euros que
gastamos tienen un destino social. Los otros cuatro se destinan al mantenimiento de
los servicios de caracter general, a la administracion financiera, tributaria y al abono de
la deuda publica.

Directamente a servicios sociales vamos a destinar 5.287.468 euros, que
iran dedicados a sostener todo el sistema publico de atencién social que mantiene el
Ayuntamiento de Valdemoro.

Por ejemplo, serviran en el drea de Bienestar Social para mejorar la calidad de
vida de las personas con algun tipo de discapacidad y/o dependencia y también para
mejorar la calidad de vida de sus familias.

En nuestro municipio tenemos mas de 1.850 personas que cuentan con algun
tipo de discapacidad. El 60% son de caracter fisico y el resto psiquicos y sensoriales.

Gracias a este presupuesto seremos Capaces de atender a todas estas
personas en el Centro de Dia San Luis Gonzaga para personas con gran dependencia,
en el Centro de Dia Juan Pablo Il de salud mental, en el Centro Ocupacional para
personas con discapacidad intelectual, en el Centro de Atencion Temprana de AMIVAL
0 en el Centro Especial de Empleo.

Y también tienen que servirnos para continuar prestando iniciativas como el
Punto de informacién municipal a la discapacidad, el Registro municipal de personas
con discapacidad o ser fieles a las directrices del Tercer Plan de Accion 2012-2015 de
la Comunidad de Madrid.

Y por supuesto atender las necesidades de las personas mayores que estan en
alguna de las residencias para personas mayores que hay en el municipio,
especialmente aquellas que son competencia directa de este Ayuntamiento.

En este sentido, de las 652 plazas residenciales y 130 plazas en centros de
estancias diurnas, la Comunidad de Madrid tiene concertadas 378 plazas. Pero es en la
Residencia, Unidad de Alzheimer y Centro de Dia “Nuestra Sefiora del Rosario” donde
hacemos los mayores esfuerzos para atender a sus 134 residentes y a las 60 personas
mayores que hacen uso del Centro de estancias diurnas.

Y en este marco, ese euro de cada 10 que destinamos directamente a
servicios sociales también se emplea en potenciar el movimiento asociativo que
tiene que ver con la discapacidad e impulsar la cooperacion social y el voluntariado
para el area de discapacidad, para el area del mayor y para apoyo a las personas con
enfermedades mentales.

A Accion Social destinaremos 1,5 millones de euros, a cooperacién social y
voluntariado casi 90.000 euros y al Servicio de Ayuda a Domicilio otros 253.698 euros.

Me van a permitir que explique con un poco mas de detalle qué acciones y qué
programas vamos a ejecutar y que lo haga en relacion al afio inmediatamente anterior.

A lo largo de estos Ultimos tres afios hemos demostrado que es posible hacer
compatible la prestacion de los servicios publicos con el emprendimiento de medidas de
ahorro.
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Estos Presupuestos tienen una finalidad concreta y finalista en los distintos
programas que las Concejalias ponen en marcha, especialmente desde ef lado de las
acciones sociales que a lo largo del afio el Gobierno local acomete.

Las cifras nos demuestran un afio mas que este Gobierno es sensible a las
politicas sociales, y maxime cuando continuamos en una coyuntura econdmica tan
dificil para las cuentas municipales. Se han ajustado aquellas partidas prescindibles,
pero no las sociales.

Tanto en ejercicios anteriores como en el presente estamos haciendo un
gran esfuerzo de austeridad, pero también de solidaridad con los que mas o han
necesitado, con los mas débiles y desprotegidos nos hemos volcado.

En este sentido, desde el programa de informacion, valoracion, orientacion e
intervencién social hemos atendido a 2.282 usuarios en el Centro de Servicios Sociales,
de los que 868 fueron nuevos solicitantes. Esto significa que el 3,47% del total de la
poblacion de Valdemoro fue atendida en el Centro de Atencién Social. A lo largo del
pasado afio las principales intervenciones se han realizado con inmigrantes en un
29,66% de los casos, un 15,65% con familias, seguido por un 9,91% de los casos en
que son mujeres y un 9,88% personas mayores. Consecuencia de ello es que se ha
atendido a 868 nuevos usuarios y se realizaron un total de 3.220 intervenciones, que se
interesaron por recursos municipales que tenian que ver con la dependencia o con la
Renta Minima de Insercion. También con el Servicio de Ayuda a Domicilio y con la
Teleasistencia domiciliaria.

Si trazamos un perfil tipo del usuario de Servicios Sociales estamos ante una
mujer (67%), espariola (60,70%) y de entre 31 y 45 afios. Respecto al resto de
usuarios, si los clasificamos por nacionalidades, las principales de origen son la
rumana, en torno al 4%, la marroqui, colombiana, peruana o la ecuatoriana.

El primero de los programas de emergencia social, es el de intervencion
sociofamiliar que tiene como objetivo valorar la situacion social de cada familia,
especialmente aquellas que tienen familias con menores con medidas de proteccién
resueltas o en proceso de valoracion, que estén en situacion de separacion conyugal
conflictiva o aquellas otras en las que sus progenitores presentan trastornos mentales y
0 problemas de adicién. También en el caso de familias con problemas de violencia
domeéstica.

Igualmente estos programas se encargan de realizar la atencion y los disefios
de intervencién social de cada familia objeto de intervencion, a garantizar el
seguimiento y evaluacion de la unidad familiar hasta el cierre de cada intervencién y, en
definitiva, a hacer posible el acceso a todas las prestaciones, ayudas de emergencia y
recursos necesarios, ya sean estos municipales o provenientes de la Comunidad de
Madrid.

A través de €l hemos atendido a 235 familias y un numero total de usuarios de
794.

Respecto al tratamiento social individualizado hemos atendido 3.477 casos,
entre entrevistas, visitas y acompariamiento. Este es el proyecto desde el que se
valoran las denominadas ayudas de emergencia social, que requirieron tramitar un
total de 140 ayudas o atenciones de emergencias en 2013, a las que debemos
sumar otras 1.249 ayudas econémicas de emergencia por un importe total de 130.449
euros. Son las ayudas familiares destinadas a procesos de integracion social,
prevencion de situaciones de riesgo que afectan a personas o grupos familiares, las
ayudas destinadas a alimentos o a sufragar uso de la vivienda, desahucios, fianzas,
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alquileres y gastos corrientes derivados de las viviendas. Para este presupuesto
destinamos una partida a ayudas de emergencia de 150.000 euros.

También se incluye en este programa el seguimiento de familias adjudicatarias
de viviendas municipales, que el pasado ejercicio necesitd intervenir en 11 ocasiones.

Otro de los modos de ayuda a quienes mas lo necesitan es la intervencion a
través del programa de prevencion, insercion y promocién social, se realiza
fundamentalmente a través de intervenciones psicosociales (122 en 2013 a través de la
Atencion Social Primaria); a través del asesoramiento juridico como apoyo a las
Unidades de Trabajo Social (208 en 2013) o mediante el seguimiento de los planes y
programas en materia de discapacidad y a través del proyecto de mediacién familiar
(23 familias y 53 personas atendidas en 201 3).

Y no son los Unicos programas que desde el area de Servicios Sociales
ponemos a disposicion de los vecinos de Valdemoro que lo necesitan. Asj, al igual que
ya ocurriera en el anterior ejercicio, estan activos los programas de educacién de
calle, que comprenden los talleres socioeducativos y medio abierto y que han atendido
en el pasado afio a 1.860 jévenes en 31 sesiones, con una participacion media de 60
jévenes cada una de ellas. Y se han realizado 46 sesiones, en dos grupos y una
participacion total de 61 adolescentes. Sin olvidar, por supuesto, que se ha formado a 3
voluntarios para realizar trabajo especializado en este ambito.

Unos programas que no decaen durante los meses de verano, puesto que
continuamos desarrollando diversas actividades con jévenes y adolescentes durante los
meses estivales, que sin ir mas lejos el pasado afio realizd 22 sesiones a las que
acudieron jovenes entre los 16 y los 24 afios.

Tanto el proyecto de la Mesa Técnica de la Prevencién como el de estrategias
preventivas con adolescentes y agentes sociales en el marco educativo y comunitario
son también campo de actuacion de los servicios sociales. Concretamente el pasado
afo se realizd prevencién de drogodependencias con 137 alumnos de PCP! o
Programa de Cualificacién Profesional Inicial, se adiestré en habilidades sociales a
otros 47 y se realizé formacion especifica en estos temas a 25 profesores del municipio.

Estamos en una situacion econémica dificil, en la que la primera preocupacion
de los espafioles es el empleo, Por eso es importante que desde los Servicios Sociales
se colabore con el area de empleo del Ayuntamiento en el disefio y ejecucion de
estrategias y programas de busqueda activa de empleo como apoyo a las unidades de
trabajo social, todo ello con el objetivo de realizar un disefio personalizado de itinerarios
de insercion laboral, dotar de instrumentos y habilidades pre-laborales entre otras. El
pasado afio lo requirieron 83 usuarios y se realizaron 137 entrevistas que demostraron
una especial dificultad para la elaboracion del curriculo laboral, la falta de pericia en el
manejo de portales de empleo, el bajo nivel formativo o la reducida experiencia laboral.

Y es en este marco de atencion donde se ubican, igualmente, los programas
que tienen que ver con la Renta Minima de Insercién, que el pasado afio percibieron
130 usuarios.

A través del servicio de informacién, valoracion y orientacion se realiza la mayor
parte de la guia acerca de los servicios publicos que demandan los usuarios de
servicios sociales, y este programa, que usaron 1.067 usuarios el pasado gjercicio, es
otro que pervive en el presupuesto municipal.

Respecto a los programas de familia, debemos destacar el asesoramiento
juridico que desde el Ayuntamiento se presta a los vecinos que lo necesitan,
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concretamente 34 pertenecientes a 29 familias el pasado ejercicio. Y los que sostienen
el servicio de mediacion familiar, que atendié a 86 vecinos de 26 familias.”

El Sr. Alcalde realiza un receso siendo las doce horas reanudandose la sesién
a las doce horas y veinte minutos.

Continua el Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “La atencion al menor se realiza
en el Area Social a través de intervenciones psicosociales con menores y adolescente
en riesgo y como apoyo al area de prevencion de situaciones de riesgo, conflicto y
consumo. Atendimos gracias a estas intervenciones a 222 menores, 112 de ellos con
intervencion de profesionales de la psicologia y el resto a través de educadores. Y 91
joévenes han sido atendidos a través de este programa que organiza el tratamiento
psicolégico a las familias que manifiestan diversas situaciones graves de conflicto o
merma de la proteccion del menor. Otros 79 menores han sido objeto de la comisién de
apoyo familiar y 79 mas han estado en situacion de necesitar medidas de proteccion,
medidas de guarda y tutela.

Y quiero recordar en esta sesion en la que aprobamos los presupuestos, que la
proteccién de los menores en nuestro municipio ha quedado regulada y recogida en el
preceptivo documento técnico que este mismo Pleno aprobd, y que en lineas generales
sirve para:

1. Sensibilizar a la poblacién de Valdemoro en la deteccién y atencion de menores
en posibles situaciones de desproteccion.

2. Difundir el conocimiento de la legislacién vigente en materia de proteccion de
menores.

3. Promover el conocimiento de las tipologias del maltrato en menores.

4. Posibilitar encuentro de profesionales para recoger las necesidades vy
aportaciones que mejoren la intervencion integral.

5. Disefar una ficha de notificacién en situaciones de desproteccién en menores

Respecto al programa de alojamiento alternativo puesto en marcha por el
Ayuntamiento de Valdemoro, se han establecido lineas de convivencia para personas y
familias en situacién de riesgo, causa a la que se han acogido 14 familias el pasado
afio.

Una de las ayudas sociales mas demandadas, como ya indiqué anteriormente,
es la de ayuda a domicilio. En 2013 se atendié a 190 usuarios, lo que significa una
merma importante respecto a 2012, precisamente porque fue en el ejercicio de 2013
cuando entraron en vigor los cambios introducidos por la Comunidad de Madrid en la
gestion del mismo. La administracion regional es la que gestiona ahora directamente
estos dos servicios (ayuda a domicilio y teleasistencia) y lo hace a través del Programa
Individual de Atencioén, que afecta a los usuarios con Dependencia.

Esto ha implicado que desde el Ayuntamiento ya no hemos tenido que realizar
este servicio, por lo que no solo ha sido menor la financiacion sino también la demanda
del recurso.

Para el presente ejercicio econdmico, en el ambito de la accién social, tenemos
el objetivo no solo de mantener los 27 programas que estuvieron en marcha el pasado
afo sino de incrementarlos, hasta llegar a los 31 que funcionaran a lo largo del afio. Y
para hacerlo realidad mantenemos los 4 contratos externos que ya redujimos el pasado
afio, combinando esta colaboracion con el trabajo que prestan los empleados publicos
con los que cuenta la Concejalia.

Al Centro Municipal de Mayores dedicamos 342.220,35 euros que serviran
para continuar prestando los servicios que desde el centro se dispensa a los mas de
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6.100 usuarios que en la actualidad lo integran. Por ejemplo a través de las 30 aulas y
talleres en los que participan mas de 2.500 mayores a lo largo de todo el afio, 0 en
las actividades ordinarias que periddicamente se organizan en el centro y que lo han
convertido en un referente por su alto nivel de participacion. Mantener la ilusion de sus
usuarios requiere de un trabajo y una dedicacion especial que implica altas dosis de
innovacion.

Es un Centro abierto, no residencial, destinado fundamentalmente a promover
la convivencia de las personas mayores y pensionistas de Valdemoro, que sirve de
apoyo a su integracion mediante actividades para la ocupacién del tiempo libre, el ocio,
la cultura y Ia informacién sobre el acceso a otros recursos sociales.

Celebrar la gala de Reyes, el Certamen Nacional de Cartas de Amor, que lleva
19 convocatorias con la del presente afio, los actos de la Semana del Mayor, la
participacion en las distintas actividades destinadas a este publico en las fiestas
municipales, la feria de abril 0 San Isidro o la noche de San Juan, por poner algunos
ejemplos, requiere que aprobemos estos Presupuestos. Unas actividades que se
completan con los viajes que de continuo se organizan y con las salidas culturales que
las complementan, como la Ultima a Toledo aprovechando el IV Centenario del Greco y
SU magna exposicion.

Pero no todo es ocio, también hemos introducido en estos Presupuestos un
importante matiz de asistencia y ayuda social a los mayores a través de la partida de
20.000 euros que emplearemos en financiar, previa justificacion, ayudas destinadas a
protesis dentales, barandales de seguridad, sillas de ruedas, muletas, andadores,
gafas, audifonos y correctores posturales.

Al area de mujer destinaremos 198.253 euros, con una ligera subida
respecto al anterior ejercicio, lo que corrobora el compromiso de este Ayuntamiento
con la lucha que toda la sociedad mantiene contra la violencia hacia las mujeres,
desarrollado sobre todo a través de un amplio programa de actuaciones que tienen
como meta la concienciacion de los vecinos en esta materia tan sensibie.

A lo largo de 2013 se atendid a 225 mujeres en el Punto Municipal del
Observatorio Regional de Violencia de Genero, que presentan un perfil tipo de mujeres
espafiolas, de entre 30 y 39 afios.

Se abrieron 84 expedientes nuevos y se ha tenido que atender 225 mujeres
victimas, muchas de ellas (137) de violencia de géenero esencialmente en el seno de Ia
relacion de pareja y otras 29 que han sido objeto de violencia sexual.

A través del presente presupuesto mantendremos las actuaciones que se
expresan a través del programa de sensibilizacién y prevencién en materia de
violencia de género. Sobre todo con talleres de formacion para profesionales,
mediante jornadas de sensibilizacién y prevencion o celebrando el dia internacional
para la eliminacion de la violencia contra las mujeres.

Todo este gasto sirve para financiar una cobertura social que se completa con
las especificas que son competencia de la Concejalia de Bienestar Social.

Respecto al Centro de Acogida Vicente Ferrer, destinamos en el capitulo 2 una
partida de 15.000 euros. Presta servicio a los mas necesitados de este municipio,
familias que son atendidas en concordancia con los Servicios Sociales Municipales, una
colaboracién que tiene como fin hacer mas efectivas las ayudas a estas familias
necesitadas, como ropa o alimentos, que de momento es lo que mas demandan. Una
labor de colaboracion social que aglutina a mas de 40 voluntarios, que preparan nuevas
iniciativas que iran poniendo en marcha a lo largo del afio y que se completa con el
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Punto de Voluntariado de Valdemoro, que se integra en la red de voluntariado de la
Comunidad de Madrid.

A politicas de empleo destinaremos 436.021,56 euros y se mantiene las
medidas para el fomento de empleos en el municipio. Respecto al anterior ejercicio
crece un 3,35%.

Hemos previsto una partida de 80.000 euros destinadas a subvenciones que
tienen como finalidad el fomento y consolidacién del empleo en nuestro municipio y que
iran destinadas a cooperativas de trabajadores que contraten al menos a dos
trabajadores minimo un afio; a las empresas que realicen contratos que se hagan por
una duracion minima de 6 meses y a jornada completa asi como a bonificar a aquellas
contrataciones indefinidas que se realicen a jornada completa.

Permanecen integras, por tanto, las partidas destinadas a servicio de
intermediacion laboral, que el pasado ejercicio atendid a 3.023 personas interesadas
en busqueda de empleo, a las que se les prestd un total de 20.624 atenciones
individualizadas. En este proceso, se contacté con 450 empresas y se tramitaron 318
puestos de trabajo ofrecidos por 173 empresas que, en algin momento, demandaron
personas ingresadas en esta bolsa de empleo municipal.

También con destino a reforzar la orientacion laboral de las personas en
situacién de desempleo, se tramitaron 340 tutorias individualizadas y se impartieron
talleres de busqueda de empleo, servicios todos estos que permanecen en la oferta que
el Ayuntamiento hace para las personas de Valdemoro que se encuentran en esta
situacién. A estos datos tenemos que afiadir los 178 desempleados que realizaron
alguno de los 10 cursos del plan de Formacion Profesional para el Empleo
subvencionados por el Fondo Social de Empleo a través de la Comunidad de Madrid. El
convenio firmado ascendié a mas de ciento ochenta mil euros.

Y por supuesto todas las acciones que han tenido como fin ei fomento del
empleo a través del reforzamiento de la empresa y del comercio local, una
dinamizacion realizada a través de distintas acciones repartidas a lo largo de todo el
afio.

Respecto a las distintas areas que tienen su razén de ser en los servicios que
directamente se destinan a los ciudadanos, en lineas generales se mantiene el gasto.
En los casos que este se ve aminorado respecto al anterior presupuesto se debe,
esencialmente, a los cambios de personal dentro de la bUsqueda de una mayor
optimizacion de recursos o por la supresién de los contratos con empresas externas al
ser asumidos por personal propio.

Seguridad, movilidad y emergencia continta siendo una de las principales
apuestas y prioridades de este Gobierno. Y en este sentido, al mantenimiento del
cuerpo de Policia Local destinaremos 3,9 millones de euros

Al servicio de extincién de incendios destinaremos 2,3 millones de euros. En
este caso la reduccion se produce en cumplimiento del calendario de pagos pactado
con la Comunidad de Madrid.

Les recuerdo que la competencia de extincién de incendios es municipal que
esta delegada en la Comunidad de Madrid, circunstancia que coincide con otros 174
municipios de la region. Es por tanto la Comunidad de Madrid la responsable, en estos
momentos, de dicha competencia.

Respecto a la apertura del Parque de Bomberos, el Ayuntamiento esta velando
por los intereses de los vecinos, no les quepa la menor duda.
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En estos momentos la seguridad y cobertura por parte del Cuerpo de Bomberos
de la Comunidad de Madrid esta asegurada a través de los parques mas cercanas,
como Parla o Aranjuez.

Sin embargo, y asi lo demuestran las cifras de intervenciones que cada afio
elabora la Direccién General de Proteccién Ciudadana en Su memoria anual, seguimos
creyendo que el Parque de Valdemoro es necesario y debe abrirse cuanto antes.

Asi también lo entiende la Comunidad de Madrid, que ha retrasado su dotacion
y puesta en marcha debido al impacto que la crisis econdmica ha realizado en las
cuentas regionales.

El Ayuntamiento de Valdemoro no ha hecho sino cumplir con sus compromisos.

Les recuerdo que el Parque de Bomberos en el municipio es una vieja
reivindicacion de la izquierda, que fueron quienes, estando en el gobierno, iniciaron la
demanda del parque. Fue el 25 de enero de 1996 cuando, el Pleno presidido por el
anterior Alcalde del PSOE, aprueba por unanimidad la cesién de la parcela en Ia que
debia construirse el parque tras una reunion de la Corporacidn con el entonces
presidente regional Alberto Ruiz Gallardén.

En 2007, se firma el acuerdo entre Comunidad de Madrid y Ayuntamiento para
que sea este Ultimo quien adelante la construccién del edificio a cambio de descontar
cuotas futuras de la tasa de extincion de incendios que corresponde al municipio.

La obra se realiza, como ustedes bien saben y la crisis ha hecho el resto.

Bien es cierto que en estos momentos, desde Ia Comunidad de Madrid se estan
realizando los tramites pertinentes para poner esta infraestructura en marcha, tal como
anuncio el Consejero de Presidencia y Justicia y Portavoz del Gobierno, Salvador
Victoria, en una reciente visita al municipio y que la prensa recogio en su momento.

Otras partidas relacionadas con la seguridad y emergencia, como la destinada
al sostenimiento de la Ambulancia Municipal, ascienden a 352.320 euros.

Las actividades enmarcadas en el capitulo de Cultura, Ocio y Tiempo libre
contaran con 2.151.413 euros, que se distribuira en politicas de juventud, cultura,
patrimonio o participacién ciudadana.

A Juventud destinaremos 274.638 euros, un 13,84% mas. Sera un
presupuesto suficiente para mantener los distintos programas que desarrolla esta area
para satisfacer la demanda de los mas de 25.000 usuarios que han hecho uso de sus
instalaciones en el ultimo afo, tanto en la Casa de la Juventud como en la Zona de
Deporte Urbano. Sera suficiente para atender casi un centenar de actividades
relacionales que se realizaran a lo largo del presente ejercicio presupuestario, o para
atender las acciones formativas (20 en 2013 para 360 jovenes) o atender similar
numero a las casi 1.000 asesorias en diversas materias que se desarrollaron el pasado
afio. O para el mantenimiento del Centro de Informacion Juvenil, que cursa casi 3.650
consultas o para continuar con la dinamizacion de este colectivo a través de las 28
asociaciones y colectivos juveniles que hay en la localidad. O a atender a las
necesidades de ensayo de los jévenes que mantienen 15 grupos musicales en Ia
localidad.

Precisamente a fomentar y ayudar a todo este movimiento asociativo vamos a
destinar una partida de mas de 20.000 euros que esta recogida en el Presupuesto para
este afio y que sera convenientemente convocada.
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En definitiva, mantendremos el programa de ocio juvenil participativo, el de
deporte joven a través de la ZDU, o el de cultura juvenil. Y también el programa de
educacion juvenil en asesoria de estudios y orientacidn vocacional, o de acceso al
mundo laboral, o de movilidad o el de informacioén y comunicacion para jovenes.

A la promocién cultural, difusion del patrimonio histérico artistico y gestion
cultural el Ayuntamiento destinara en este presupuesto un total de 892.774,65 euros
gue iran destinados esencialmente al mantenimiento de equipamientos culturales y a la
programacion que se realiza en las distintas areas programadas, como el Teatro Juan
Prado, los distintos espacios expositivos o la Biblioteca Ana Maria Matute.

Precisamente los servicios bibliotecarios han registrado el pasado ejercicio una
actividad de mas de ciento noventa y tres mil usos, 107.842 documentos prestados y
actividades que gozan de la aceptacion ciudadana como ta Semana del Libro Infantil y
Juvenil o la Noche de los Libros, los Sabados de Cuento o la presentacion de libros han
registrado mas de 309.000 usos por parte de un amplio espectro de ciudadanos.

Casi 38.000 espectadores acudieron a alguna de las representaciones
programadas en el Teatro Juan Prado, un ejemplo mas que claro de la politica de
promocién cultural que desarrolla esta Corporacion y que suma la importante oferta de
exposiciones plasticas, que ha ampliado sus espacios a la sala de la Torre del Reloj y al
acuerdo con la sala que ha puesto en marcha el gestor del emblematico edificio de La
Bodega.

Pero sin duda es en la organizacion de la Feria Barroca donde la promocion
cultural del municipio alcanza su maximo exponente uniendo historia, presente y futuro.

Participacién Ciudadana y Festejos, por su parte, empleara 890.019 euros en
la programacién de grandes eventos ciudadanos como la Cabalgata de Reyes,
Carnaval, o las fiestas patronales de Mayo y Septiembre.

Partida que también van destinadas al sostenimiento de la Universidad Popular
de Valdemoro, que este afio ha cumplido 30 afios de vida y que ofrece 26 cursos y
talleres en 5 areas (artesanal, artistica, expresion, conocimiento y saludable) y cuenta
con 1.600 usuarios al afio. Como bien saben, la UPV es un servicio municipal que
promueve la participacion de los ciudadanos a través del desarrollo de actuaciones
educativas de caracter no formal, que, ademas de formar cumple una importante labor
social puesto que a través de las clases se crean vinculos de amistad y se fomenta el
asociacionismo.

Para promocion y fomento del deporte destinamos 725.910,28 euros y otros
1.750.855€ mas al mantenimiento de las instalaciones deportivas. Esos 2,4 millones
de euros.

Un dato importante si tenemos en cuenta que en el anterior ejercicio se hizo casi un
milldn de usos de las distintas infraestructuras deportivas.

Para este afio se mantendran las grandes citas y actividades programadas por
el area de Deportes, como la Carrera Popular, el mundialito de la inmigracién o el Open
de Tenis, por poner algunos ejemplos de esas actividades.

A mejorar la calidad educativa del municipio, la partida asignada a Educacion
es de 2.567.401,33 euros.

Como es sabido los municipios son la administracion mas préxima a los
ciudadanos, y la poblacion, que asi lo percibe; acude a las dependencias de la
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Concejalia de la Educacién en primera instancia para reclamar los servicios que la
interesan, sean o no de su responsabilidad. Los ciudadanos demandan que los centros
educativos tengan todas las dotaciones posibles, con mas horas de apertura, en
periodos vacacionales o dias no lectivos; que dispongan de programas
complementarios, etc.

Por lo que las administraciones locales deben dar respuesta y adaptarse a las
demandas educativas que se plantean desde los distintos ambitos de la Comunidad
educativa.

La necesidad de adaptar Ia realidad de la actividad organizativa y economica
del Ayuntamiento a la coyuntura nada favorable a nivel nacional, ha obligado a
reconsiderar los gastos que veniamos realizando en afios anteriores y que se han
suprimido, sobretodo en contrataciones externas, sin que esto haya repercutido en la
calidad de los servicios ofrecidos a los ciudadanos.

El objetivo general de Ia Concejalia de Educacion es garantizar una oferta
educativa de calidad y de excelencia en cualquiera de los diferentes niveles educativos,
reconociendo la pluralidad de intereses de las familias y apoyando activamente el
desarrollo educativo del municipio, disponiendo de unas infraestructuras de calidad
donde los vecinos pueden elegir, con libertad, el tipo de ensefianza que quieren recibir
de entre los centros publicos, concertados y privados que cubren los diferentes ciclos
de ensefianza, infantil, primaria, secundaria y bachillerato, asi como Formacién
Profesional, centro de educacion para adultos, escuela oficial de idiomas y la UNED.

Tres tipos de funciones

- Gestion de las competencias y responsabilidades municipales en materia
educativa. (Articulo 25.2 n de Ia Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local que establece: “Participar en la programacion de
la ensefianza y cooperar con la Administracion educativa en Ia creacion,
construccion y sostenimiento de los centros docentes publicos, intervenir en
sus organos de gestion y participar en la vigilancia del cumplimiento de Ia
escolaridad obligatoria”.)

- Gestion de las actuaciones complementarias a la accién de Ja
Administracion Educativa asumidas por el municipio con el fin de reforzar la
calidad de formacion del sistema educativo.

- Promocion de las politicas educativas necesarias para desarrollar Ia
formacion permanente de los ciudadanos.

En la practica

- Actuaciones dirigidas al cumplimiento de las responsabilidades municipales
respecto a los centros escolares y al sistema educativo.

- Actuaciones dirigidas a la comunidad educativa local con el fin de mejorar
la calidad de su formacion y aprendizaje.

- Promocién de las politicas educativas necesarias para desarrollar Ia
formacion permanente de los ciudadanos.

En Valdemoro estan escolarizados durante el presente curso escolar un total de
13.465 alumnos en centros sostenidos con fondos publicos.
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El area de Educacion, sobre todo a través de la Unidad de Asesoramiento e
Intervencion Educativa (ASINTE), pone en marcha los programas de Servicio Municipal
de Orientacion Psicopedagdgica, de la que depende el area de asesoramiento vy
orientacion educativa, el area de logopedia, con casi 250 usuarios atendidos, el area de
psicologia, el de formacion a familias o el de formacién a docentes. Cabe afadir el Plan
de Apoyo y Refuerzo Escolar, que ha atendido a 100 usuarios, o el programa de
apertura de centros publicos durante los dias no lectivos, que acoge aproximadamente
a 1.200 participantes.

Tambien el mantenimiento de la Escuela Municipal de Musica y Danza, que
ofrece enseflanza musical a casi 1.000 alumnos. Y los talleres de verano a través del
curso estival de refuerzo o los talleres de logopedia.

Entre las actividades que impulsa esta Area también esta el Plan Municipal de
Intervencion en Absentismo Escolar, que precisamente acabamos de aprobar en esta
misma sesion plenaria, o la recopilacion de toda la oferta de actividades que la
administracion local ofrece a la comunidad educativa a través de la Guia de Actividades
Educativas o la Guia de Recursos Educativos del Municipio, o la Expoeducativa
Valdemoro que celebra previa al comienzo del proceso de escolarizacién para que los
padres y alumnos conozcan en profundidad la oferta educativa del municipio y tengan
un mayor conocimiento a la hora de decidir.

Para alcanzar los objetivos marcados por la Concejalia de Educacién, como
facilitar los cauces de comunicacién entre los diferentes sectores de la Comunidad
Educativa Local y el Ayuntamiento de Valdemoro y paliar el esfuerzo que le supone a
las familias en situacion de desventaja socioeconomica la vuelta al colegio, el
Ayuntamiento de Valdemoro, a través de la Concejalia de Educacién, promueve dos
subvenciones de concesion directa en aplicacion de lo previsto en el articulo
22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por
concurrir razones de interés ptblico.

Los importes de estas subvenciones nominativas son:

- 20.000 € para el Convenio de funcionamiento de la sede docente de la UNED.
- 20.000 € para el Convenio de colaboracién con la Escuela Comarcal Arzobispo
Morecillo.

El Ayuntamiento de Valdemoro, a través de su area de Educacion, ademas,
organiza una convocatoria de subvencién dirigida a los Centros Docentes sostenidos
con fondos publicos de los niveles de segundo ciclo de educacién infantil, educacion
primaria y educacién secundaria obligatoria.

Esta subvencion tiene como finalidad contribuir con financiacién puablica al
fondo bibliogréfico de los centros docentes para facilitar libros de texto y material
didactico asi como ayudas para comedor para aquellos alumnos que se
encuentran en situacion de desventaja socioeconémica.

La cuantia de estas ayudas asciende a 150.000 € y supone un enorme
esfuerzo por parte de esta administracidn para dar cobertura a los vecinos que puedan
necesitarlo y asegurar de esta manera la escolarizacion de sus hijos.

Con destino al area de prevencion de la salud se destinan 641.532 euros,
entre ellos lo que destinamos al mantenimiento del servicio de Ambulancia Municipal.
En estas partidas incluimos los 164.127,80 euros con destino a las acciones publicas
de salud y los 125.083 que destinamos a la defensa de los derechos, informacion y
formacién de los consumidores del municipio.
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Se conservan integras las ayudas a las asociaciones que tienen que ver con la
prevencion de la salud.

En cuanto a la financiacién de los distintos servicios que facilitan el buen
funcionamiento de la ciudad, destinaremos a ellos un total de 17.096.025 euros,
que emplearemos para sostener los servicios publicos basicos como recogida de
residuos soélidos urbanos, mantenimiento de parques y jardines, alumbrado publico,
limpieza viaria 0 mantenimiento de vias publicas.

A la recogida de residuos sélidos urbanos y su tratamiento (RSU) destinaremos
un total de 4,2 millones de euros.

Al alumbrado publico destinaremos 4,3 millones de euros. Y aqui he de
referirme las actuaciones que ponemos en marcha para conseguir en este campo una
mejora medioambiental importante a través del ahorro energetico y la gestion eficiente
de la energia.

Cambiaremos los 9.500 puntos de luz, interviniendo en las luminarias de toda Ia
red de alumbrado publico para cambiarlas por unas que sean energéticamente mas
eficientes y contaminen menos luminicamente.

El objetivo es cumplir tanto la normativa nacional como europea orientada a
minimizar la emision de gases que provocan el efecto invernadero.

Al cambio de las luminarias se suma la mejora de la red, telecontrol de mandos,
renovacion de calderas y sistemas de climatizacién por otros mas eficientes y ahorro en
los suministros.

También hemos establecido 3,2 millones de euros para limpieza viaria y otros
4,2 millones para el mantenimiento de parques y jardines del municipio.

El Ayuntamiento de Valdemoro, dentro del marco de modernizacién y avance
en las nuevas tecnologias tiene como objetivo la mejora del acceso a redes e
infraestructuras de las comunicaciones que faciliten a este la modernizacion de su
plataforma TIC, con el fin de permitir remodelar, optimizar y mejorar todos los
elementos en el ambito TIC.

A este capitulo de innovacion tecnolégica Y comunicaciones vamos a destinar
1.167.199 euros.

La situacién actual del Parque Tecnoldgico del Ayuntamiento asi como de los
servicios de telecomunicaciones, desde el punto de vista operativo, que no es la dptima
para una administracién publica del Siglo XXI. Se quiere paliar esta situacion y
conseguir, de manera paulatina, una mejor eficiencia de ésta area, una mas que
considerable reduccion de los gastos en comunicaciones, asi como cumplir con la
normativa vigente.

La Ley 11/2007, de Acceso Electronico de los Ciudadanos a los Servicios
Publicos, ha de servirnos de referencia para conseguir una administracion mas agil,
transparente y accesible. Nuestro Ayuntamiento aprobd, el pasado mes de Febrero de
2012, la Ordenanza de Administracion Electrénica la cual nos obliga a prestar una serie
de servicios para los cuales se hace necesario abordar proyectos de mejora, los cuales
suponen un desembolso adicional.

Se proponen soluciones que proporcionaran un ahorro en Licencias Software,
en consumos eléctricos derivados, en refuerzo de infraestructuras internas y en
mantenimiento de elementos fisicos, que pueden sufrir averias, pago por
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mantenimientos elevados, obsolescencia, etc....Con ello se reduciria el presupuesto y
las necesidades de adquisicion de equipamiento nuevo. Se busca un modelo basado
en un entorno Cloud mayoritariamente.

En cuanto a la Microinformatica (ordenadores con sistema operativo y
monitores) se deben renovar mas del 80% de estos equipos y dar un servicio de
mantenimiento extensible a todos los equipos, los de sobremesa asi como los
portatiles, con los que cuenta el Ayuntamiento, viéndose este servicio optimizado- al
contar con una asistencia in situ o remota mediante la utilizacion de herramientas
comerciales.

En cuanto a las comunicaciones, se pretende conseguir una rebaja de
aproximadamente un 30% de la facturacion actual mejorando los servicios de manera
gue se considere como llamadas internas a todas las comunicaciones entre moviles
corporativos y extensiones fija, adaptacion de las tarifas a la situacion real del mercado
asi como la renovacion del parque de terminales adaptandolo a la necesidad del
Ayuntamiento

Por ultimo esta previsto cambiar la tecnologia provista por los radioenlaces, por
una red terrestre, en la cual se puedan garantizar el correcto funcionamiento de la Red
independientemente de factores climaticos. Por ello, se valorara positivamente el uso
de fibra dptica (tecnologia fiber to the home (ftth)) para dar cobertura a las sedes
dentro de la red privada de datos del Ayuntamiento

En definitiva, lo que se pretende es mejorar la gestion y las prestaciones de las
TIC del Ayuntamiento, considerando, entre otros, los siguientes aspectos:

Mejora en la calidad de los servicios actuales

Mejora de la eficiencia en la gestidon de los servicios

Incorporacién de innovaciones tecnolégicas y nuevos servicios

Capacidad de evolucién

Nos va a permitir contar con una prevision de costes.

Opciones escalables y flexibles con las que adaptarnos a los cambios

Ahorro de costes de electricidad, climatizacion, obras en instalaciones
actuales, ...

e Solucion al problema de obsolescencias de las maquinas ya que siempre estara
actualizadas.

En este sentido tenemos también que tener en cuenta que supondra:

Mejora en el servicio de CDP estando este en un entorno Cloud que nos va a
permitir una mejorar la calidad, seguridad y mejorar el nivel de servicio actual.
Ademas nos permite reducir costes de mantenimiento y reparacion.

La actualizacion y adaptacion de los CPDs del Ayuntamiento.

Mejora en la infraestructura de Red, lo que implica el re-cableado necesario
para mejorar la interconexion de todos los edificios.

Llevar a cabo las labores precisas para impulsar el desarrollo de los
Servicios telematicos ya que estos son insuficientes

En cuanto a microinformatica, se contempla la renovacién del equipamiento de
usuario [ordenadores con sistema operativo y monitores], sobre la que se
podria renovar méas del 80% de estos equipos, minimizando al méaximo las
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partidas de Compra de Ordenadores nuevos y Actualizaciones de Software
existente.

Implantacién de un servicio de mantenimiento preventivo, correctivo y gestion
microinformatica el cual se vera optimizado ofreciendo a los usuarios una
asistencia in situ o remota mediante la utilizacion de herramientas comerciales
que permitan dicho servicio.

Soluciones para servicios no criticos, de pago por servicio en alojamientos
externos, que proporcionan un ahorro en Licencias Software, en consumos
eléctricos  derivados, en refuerzo de infraestructuras internas y en
mantenimiento de elementos fisicos, como Servidores Cabina de
almacenamiento Backup, etc., que pueden sufrir averias, pago por
mantenimientos elevados, obsolescencia, etc. ..

Sustitucién de los terminales telefonicos por otros mas modernos, asi como
renegociacion de las tarifas telefénicas existentes

En lo relativo a las telecomunicaciones, buscamos un servicio que permita
optimizar el coste de las llamadas telefonicas, obteniendo de este modo
interesantes ahorros, en torno a un 30%, en llamadas entre fijos y moéviles
corporativos.

Y por supuesto la implantacién de herramientas necesarias para dar
cumplimiento a la Ley 11/2007 asi como a la Ordenanza Municipal.

Para ordenacion del trafico y de estacionamiento hemos previsto una partida de
602.302 euros, que tienen como fin la mejora de la movilidad urbana.

A financiar el transporte publico destinamos 890.000 euros, que es la
cantidad que trasladamos al Consorcio Regional de Transportes de la Comunidad de
Madrid y que obedece a los datos de tendencia Y preyeccién para 2014 del uso de
transporte publico sostenido con fondos municipales y cuya proyeccidn nos adelanta el
propio Consorcio Regional de Transportes.

Esa partida sirve para financiar tanto el mantenimiento de las lineas urbanas
como la financiacién de las tarjetas que facilitan la movilidad de los mayores y vecinos
con alguna discapacidad del municipio, lo que supone el acceso gratuito a las lineas
urbanas del municipio y se facilita con ello su movilidad a 3.800 vecinos.

Los servicios urbanisticos contaran con una partida de 4,2 millones de euros
entre los que destacan la partida destinada a inversiones, 2,24 millones de euros que
mejoraran la calidad de vida del municipio.

Respecto a las partidas destinadas a Organos de Gobierno bajan hasta los
875.751 euros, que sufren una merma de un 5,2% respecto al presupuesto del
anterior ejercicio. Esta bajada se produce porque bajan las retribuciones de los
concejales, hecho que va en coherencia con lo realizado el pasado afio que ya
eliminamos cuatro cargos de confianza.

En lo referente a las partidas que van destinadas a publicidad y comunicacion
social, se destinan 479.790 euros a Comunicacion, lo que supone una disminucién de
un 7,17 % respecto al anterior ejercicio y otros 69.677 al Gabinete de Prensa.

CONCLUSION
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Siguiendo la estela del anterior ejercicio, estamos ante un Presupuesto que
prima el control del gasto y para ello se obliga a realizar una gestion eficaz y eficiente,
un presupuesto elaborado desde el realismo, adaptado a la situacion en que vivimos, al
que hemos aplicado los mismos criterios que cualquier familia aplica para organizar su
economia doméstica. Criterios que, légicamente, no son otros que los que dicta el
sentido comun porgue no podemos gastar lo que no tenemos.

Como bien enuncia el Alcalde en su memoria de acompafiamiento a estos
Presupuestos, estamos ante unos numeros austeros, realistas, responsables y
solidarios. Y sobre todo unas cuentas que marcan una mayor estabilidad y mejora en
la gestion econdémica municipal.

Hemos tenido que continuar realizando un gran esfuerzo de austeridad en cada
area municipal, un ejercicio aun mas complejo que el realizado el pasado afio porque
cada vez hay menos margen para mermar los gastos.

Hace un afio todo el mundo estaba pendiente del rescate de Esparia y hoy ya
nadie habla de eso, porque Esparia esta haciendo las cosas bien y comienza a tener
crédito y credibilidad.

Estamos creciendo y asi lo dicen todos los indicadores macroeconémicos. Lo
que esperamos es que los datos micro también se afiancen y comencemos a sentir ese
crecimiento, los ciudadanos y las instituciones que gestionamos sus recursos comunes.

El gobierno del Partido Popular se siente orgulloso de su gestion econémica en
el Ayuntamiento, porque ha exigido coraje para acometer las reformas que han sido
precisas y los ajustes necesarios que permitan continuar prestando los servicios
esenciales de los que el Ayuntamiento es competente.

Es cierto que en un panorama de situacién economica delicada, con un
escenario de menos ingresos, el pago de la deuda lastra mucho las decisiones que
tenemos que tomar aunque sean decisiones dificiles y nos obliguen a sacrificios que los
politicos, en la mayoria de los casos, no queremos reconocer por temor a la opinién
publica.

Sin embargo, somos realistas y creemos que asi tenemos que comunicarlo.

El soporte técnico ha sido fundamental, en el sentido de que dichos criterios de
austeridad y ahorro han venido determinados por el Plan de Saneamiento y reequilibrio
economico-financiero que marca como meta para la consecucion del déficit cero.

Y para poner en marcha todo lo anterior no solo necesitamos créditos
presupuestarios, sino también el trabajo y la colaboracion de los hombres y mujeres
que forman parte de la plantilla del Ayuntamiento de Valdemoro, un trabajo que
desempefian con total profesionalidad y entrega y que yo, en nombre de esta
Corporacién deseo agradecerles.

Por todo lo anterior y desde la certeza de que compartimos el objetivo comun
de trabajar por un futuro menos incierto que el presente, al igual que ya hiciera el
pasado afio, les pido su apoyo para estos Presupuestos municipales.”

Se ausenta el concejal D. German Alarcon Castellanos (P.P.) siendo las trece
horas.
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La Sra. Tovar, portavoz de TUD. ‘me ha dejado usted sin palabras Sr.
Hernandez. Debemos tener unos presupuestos diferentes o ha tenido mucho mas
tiempo para estudiarlo de todas las maneras posibles.

Creo que como en afios anteriores, Sr. Hernandez, no coincidimos a la hora de
leer los presupuestos. Y estaré encantada de que se cumplan todos los ingresos que
segun dicen son tan reales, porque estoy segura que los gastos si lo son.

Si esto es asi, cuando traigan Ia liquidacion con déficit 0 o superavit yo seré la
primera en felicitarle, pero mientras tanto déjeme que lo dude.

Y antes de entrar en la en el punto que se trae a aprobacién me gustaria
agradecer a los técnicos que asistieron a la Comision que tanto dentro como fuera de
ella nos ha hecho mas facil entender este Presupuesto resolviendo nuestras dudas con
sus conocimientos y su paciencia.

En lo referente en este punto en cuestion, quiero manifestar tal y como ya lo
hice en la Comision de Hacienda mi queja por el poco tiempo con que la oposicién ha
contado para poder estudiar estos Presupuestos. Por otro lado echo en falta dos
documentos a mi entender importantes en este punto que vamos a aprobar:

El primero de ellos es la Relacién de Puestos de Trabajo que no esta y que
todavia no existe en este Ayuntamiento y que se viene confeccionando desde hace
mas de un lustro si no dos y que es obligatorio por Ley que exista y se acomparie en
esta aprobacién y el segundo es un informe del titular del servicio de ingresos y
tesoreria de este Ayuntamiento donde se recojan las previsiones aunque sean como
maximo, esas que tanto se han estudiado para reflejar unos ingresos tan reales, que se
pretenden liquidar este ejercicio, tal y como se solicita por el Interventor Municipal al
Departamento de Urbanismo y se adjuntan sobre la estimacion de los
aprovechamientos urbanisticos susceptibles de patrimonializar para el ejercicio en
curso.

Pasando ya a ios documentos que integran el Presupuesto para este ejercicio
2014 quiero empezar por la memoria del Alcalde -Presidente: (que parece ser que es lo
unico que tenemos igual) En esa memoria, usted Sr. Alcalde-Presidente nos presenta

unos Presupuestos, y cito textualmente AUSTEROS, REALISTAS, RESPONSABLES Y

SOLIDARIOS.

¢ Austeros porque se afianza su politica de equilibrio presupuestario y de control
de gasto, algo que vienen obligado a hacer por Ley, y que solo incrementan el
presupuesto en un 10,13% motivado principalmente por incrementar los gastos
financieros para la supervivencia y crecimiento de numerosas empresas y auténomos
del municipio y de la comarca tras saldar deudas con ellos? Le recuerdo Sr. Alcalde
que el pago a los proveedores y en el tiempo establecido por Ley para ello es una de
sus obligaciones y no una medida de gracia para con las empresas que trabajan con
este Ayuntamiento.

Nosotros entendemos por Austeridad, el recorte y/o supresién de todos
aquellos gastos innecesarios para seguir dando servicios sin tener que endeudar a los
vecinos de por vida. Ejemplos de gastos a recortar y/o suprimir serian las liberaciones
de los concejales, seguimos manteniendo la misma postura que defendimos en la toma
de posesion, 1 concejal liberado por cada 10.000 habitantes, supresion de los cargos
de confianza, reduccién en atenciones protocolarias, en asesorias externas cuando
€sos trabajos pueden ser realizados igual o mejor por personal municipal, en
privatizaciones de servicio que salen mas caras a los ciudadanos, etc.
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i,Son “REALISTAS, y cito textualmente, porque reflejan lo mas exactamente
posible los gastos e ingresos ajenos a nosotros pero que repercutian en el gasto
financiero”? ¢Entonces no son realistas en la parte de gastos e ingresos que no son
ajenos a nosotros, los que dependen directamente del Ayuntamiento?

¢ Son realistas porque se presentan para aprobarse inicialmente con casi 6
meses de retraso desde que tenian que haber empezado a ejecutarse, y que
posiblemente no sera hasta el mes de julio cuando se aprobaran definitivamente, y
justifican esta demora en motivos tales como:

- la adaptacion de la rebaja de los sueldos de los cargos publicos por la Ley de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion local de 27 de diciembre de 2013
que entraba en vigor el dia 31 de diciembre de ese mismo afio. jEsta diciendo que si
esta Ley no hubiera sido aprobada no se hubieran rebajado el sueldo? De todas
formas, Sr. Alcalde, me parece una excusa absurda ya que se hubieran decidido
mantener o incluso subir los sueldos del equipo de gobierno se hubieran podido
modificar mas tarde con un acuerdo plenario tal y como se va a proceder en el punto 10
incluso con caracter retroactivo como veremos en dicho punto. Un tramite muy sencillo
que no hubiera impedido haber aprobado bastante antes el presupuesto

- Por el tercer plan de pago a proveedores de 17 millones. ¢ Se refiere al plan
de pago aprobado en el Pleno de noviembre de 2013? Segun el cuadro del Estado de
la deuda prevista incluido en la documentacion del Presupuesto el importe de la
operacion esta incluida en el saldo vivo a 1 de enero de 2014 y la fecha del cuadro
junto con la firma del Tesorero General es del 11 de febrero, hace algo mas de tres
meses y medio.

- En cuanto a las negociaciones respecto de las inversiones que la Comunidad
de Madrid hace con el PRISMA, igual que ocurre con el resto de las excusas-retrasos,
siempre se pueden hacer modificaciones presupuestarias, pero que les voy a decir,
ustedes de eso saben bastante mas que yo, en estos afios se han hecho unas cuantas,
muchas y asi parece que la préxima no va a tardar en producirse. Me imagino que sera
cuando aprueben los tres puntos siguientes del orden del dia.

¢(Son RESPONSABLES porque van a permitir realizar inversiones que
repercuten en la mejora de la calidad de vida de nuestros vecinos y por tanto de
Valdemoro? Segun el Anexo de inversiones el importe total de las mismas es de
2.240.893€, de los cuales 1.740.000 son para pagar en principio parte de la deuda con
GEEXPARK; es decir con los aparcamientos subterraneos de la C/ Pizarro y del Parque
Tierno Galvan y 400.000 € para asfaltado de calles (aproximadamente 3,08 % de
Presupuesto)

¢,Son SOLIDARIOS porque han destinado casi 300.000 € mas a nuevas
subvenciones de caracter social?, /Realmente les parece que con la situaciéon que se
esta viviendo aumentar un 0,416% en ayudas sociales se puede presumir de
solidaridad cuando lo que se va a pagar en intereses de deuda son mas de 4.500.000
€ (aproximadamente 6,19%) y de amortizacién de deuda mas de 7.400.000 € (aprox.
10,23%)? Con esto termino el repaso a la memoria de Alcaldia.

En cuanto a los gastos les haremos propuestas a lo largo de todo el ejercicio
aunque me imagino que después de casi un afio trabajando en ellos seguro que veran
todos necesarios, es méas, seguramente ya se lo habran gastado, y l6gicamente no se
podran rebajar por muchas propuestas logicas que hagamos.

Si me gustaria detenerme en los ingresos, porque aunque sean meras
previsiones si hay datos que sorprenden:
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Para este ejercicio partimos de una prevision inicial de 72.664.878 € y que
como no ha parado de decir el Portavoz del Equipo de Gobierno son muy reales. En el
afno 2013 sin contar el préstamo para pagar a proveedores era de 55.000.000€, hay
una pequerfia diferencia o gran diferencia con el actual.

No voy a analizar todas las partidas de ingresos solamente en aquellas que
llaman poderosamente Ia atencion:

- No dudo que exista la tasa por derechos de fltbol, pero me puede decir
(donde esta recogida y publicada? He sido incapaz de encontrarla.

- Siguiendo con las tasas, me sigue surgiendo la duda que ya manifesté en la
Comisién sobre la posible irregularidad sobre la tasa de estacionamiento regulado.
Tenemos una ordenanza fiscal por la tasa de estacionamiento regulado, que por cierto
tampoco la he encontrado publicada en la pagina web del Ayuntamiento, diganme por
favor donde esta, y no aparece recogido ningln ingreso porque lo hace una empresa
privada, aln siendo ingresos de derecho publico, y aunque parezca que esta permitido
segun comenté el Interventor en la Comision y lo permitia el Reglamento de Servicio de
las Corporaciones Locales de 1955 que es un texto preconstitucional entiendo que esta
derogado con la entrada en vigor del Reglamento General de Recaudacién, aprobado
por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, seguin su disposicion derogatoria. ¢No se
deberia revisar?

-, Qué tipo de festejos taurinos se van a realizar en Valdemoro que sean
Ccapaces de ingresar 90.000€, cuando los datos Ultimos que se tienen son del afio 2010
y eran aproximadamente de 37.0007? ¢, Para poder ingresar esa cantidad vamos a tener
que gastarnos tres veces mas?

- Si comparamos este Presupuesto con la ejecucion del 2013, vemos que la
diferencia de lo que el Ayuntamiento va a cobrar de las transferencias corrientes, es
decir de subvenciones, de participacion en tributos del estado, de la ejecucion de los
sectores,.... Una diferencia de unos 10 millones de €. De ellos, aproximadamente 5
millones viene por el incremento en la participaciéon en los tributos del Estado, pero lo
verdaderamente preocupante es que se vuelven a repetir las mismas partidas de
ingresos sin la garantia de que se vayan a realizar. Me refiero a los ingresos de
empresas privadas por importe de 3.299.364€, la misma cantidad que se presupuesto
el afo pasado y no se realizo, los ingresos por Juntas de Compensacion. ;Van a ser
los ingresos que se repitan afio tras afio para cuadrar los Presupuestos?

- En cuanto a las concesiones administrativas, nos encontramos con un gran
aumento de las partida, que en este caso no dudamos que se llegue a materializar los
derechos, teniendo en cuenta que se encuentra entre otra la concesion del tanatorio y
cementerio municipal, y entre las condiciones que puntuaban en el pliego era el
adelanto del canon de cuantos afios, ¢quince afios?, aun en discrepancia con el
informe de la Viceinterventora que consideraba que no deberia hacerse, vemos que
este afio si se cobrara y el resto de los afios la parte que se cobrara sera pirrica.

- Termino ya con los ingresos comentando que parece ser que solo si el
Ayuntamiento es capaz de vender el suelo que le corresponda porque se lleguen a
desarrollar los sectores que podrian estar en marcha, que por cierto son los mismos
que los del afio pasado segun consta en el informe de los Servicios Técnicos de
Urbanismo que sélo cambian Ia fecha, mantiene los mismos sectores y los mismos
importes, se podrian hacer las inversiones. Si no se vendiera el suelo veo muy dificil
que el Ayuntamiento pudiera quitar dinero de otro sitio para asfaltar las calles del
municipio o hacer frente a la deuda de GEEXPARK. No se vende suelo, no hay
inversiones. Porque me parece que no se puede sacar dinero de otro sitio.
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No puedo desaprovechar su maravillosa intervencion para preguntarle donde
estan recogido los ingresos que va a tener el Ayuntamiento por todas aquellas
luminarias y aparatos que se van a quitar con este nuevo contrato de optimizacién
energeética. Porque el gasto si le he visto, pero ¢;lo que se quita o retira también tiene un
valor econdmico, no? Y esos ingresos o no los he visto o en mi Presupuesto no
estaban.

En relacion a la deuda so6lo quiero que me conteste a una pregunta, puesto que
ha dicho que se ha conseguido rebajar los costes financieros por la cancelacion total de
operaciones de tesoreria, $no se va a contratar ninguna operacion de tesoreria durante
este ejercicio? (Es eso a lo que se estd comprometiendo? Méas que nada porque si no,
volvera a subir esos costes financieros y lo Unico que estard haciendo es vendernos
humo.

Sr. Alcalde, discrepo absolutamente con usted, estos presupuestos ni son
austeros, ni son responsables, ni solidarios y muchos menos realistas.

Son unos Presupuestos que llegan tarde, incumpliendo por tanto los plazos
establecidos por la Ley para su aprobacién, y aunque hayan repetido muchas veces
que son conscientes de su retraso les voy a leer art. que lo recoge, art. 169.3 trirhi “La
aprobacion definitiva del Presupuesto general por el Pleno de la Corporacién habra de
realizarse antes del 31 de diciembre del afio anterior al del ejercicio en que deba
aplicarse”, que lo Unico que tienen claro son los gastos que van a realizar y que tienen
que cuadrar los ingresos poniendo los numeros necesarios para que cuadren y sean
equilibrados y cumplan con lo establecido en la Ley, es decir, sean equilibrados y no
presenten deficit, pero que lo Unico que van a conllevar es un déficit mayor y lo
veremos con la liquidacion del Presupuesto si no rectifica antes y ahora todavia estan a
tiempo, porque el no hacerlo, no solo le perjudica a ustedes, sino que perjudica a todos
y cada uno de los vecinos de Valdemoro.”

El Sr. Alcalde realiza un receso siendo las trece horas y veinte minutos
reanudandose la sesion a las trece horas y treinta minutos.

Se incorpora a la sesién D. German Alarcén Castellanos (P.P.) siendo las trece
horas y treinta minutos.

El Sr. Fernandez, portavoz de P.I.V.V., “ha quedado todo muy bonito se nota
que a ustedes les ha dado tiempo a estudiar los Presupuestos a nosotros no. Lo Unico
que he entendido es que nos han endeudado en un 10% mas a los vecinos y estos lo
gue quieren oir es que eliminen los impuestos de la basura, que bajen el IBI, etc. No me
ha dado tiempo a prepararlo y he pasado unas preguntas que presenté ayer y espero
al plazo de alegaciones y ya diré lo que vea.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “tengo claros dos conceptos después de
haber escuchado al portavoz del equipo de gobierno o hemos tratado otros
Presupuestos o vivimos en ciudades distintas. En cualquiera de los casos el Sr.
Hernandez deberia haber empezado su intervencion diciendo que la gestion de su
pasado y su presente ha hipotecado nuestro futuro y luego lo puede maquillar como
considere. Se refiere el Sr. Alcalde en su Memoria a la austeridad, permitame que le
haga un inciso, es una austeridad selectiva, ustedes han tardado tres afios en ajustarse
los salarios y estoy convencido que ha sido porque les viene dado de arriba, sino
ustedes no habrian hecho ese ajuste. Eso es ser austeros y solidarios con sus vecinos.

Con respecto a las menciones que se hacen del pais y del Gobierno de
Espafia, les voy a dar un dato el Gobierno del P.P. nos permite endeudarnos y pedir
préstamos a entidades como Bankia con 13.000.000€, a Nova Galicia con 6.000.000€.
Al margen de eso tenemos 18.000.000€ con Santander, con la CAM 1.600.000€. Estos
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tres la CAM, Bankia y Nova Galicia son bancos que han sido intervenidos y todos los
espafoles hemos tenido que avalar con nuestro patrimonio y encima lo simpatico del
asunto es que nos dan nuestro propio dinero que les tenemos que devolver. Eso es lo
que hace el Gobierno de Espania.

En cuanto a la situacion nacional pues yo le veo poco arraigo con el problema
que tiene Valdemoro, hay 90.000.000€ de deuda viva que efectivamente ha heredado
el Gobierno municipal de esta legislatura pero quiza se le olvida al gobierno municipal
que lo heredd de €l mismo. Es un patrimonio negativo heredado legislatura tras
legislatura. Yo les pediria por favor que se circunscribiese a los problemas gue tenemos
en Valdemoro, que es que su pasado Yy su presente nos anquilosan con 90.000.000€ de
deuda. Y luego a partir de ahi hablaremos de lo que usted considere.

En cuanto a los recursos limitados los valdemorefios no pueden poner mas, y
ustedes magquillan tres o cuatro rebajas....El aumento de la partida presupuestaria en
unos 7.000.000€ para pagar los intereses de deuda Yy para pagar sentencias firmes que
hablan de que el Ayuntamiento de Valdemoro en su gestion no ha hecho lo que deberia
hacer y eso es 1,7 millones de euros mas. A lo largo del ejercicio anterior también
hemos pagado en torno a 1,5 millones solo en intereses también por una sentencia eso
habla por si solo de su gestion. El Ayuntamiento de Valdemoro en el dltimo ranking
oficial que yo pude ver estaba en Ia horquilla del 56 al 60 entre los mas endeudados del
pais, de 8.119 ayuntamientos estabamos entre los 100 primeros. En cuanto a los que
se refiere el Sr. Hernandez de algunas partidas me ha resultado cuanto menos
simpatico, habla del Parque de Bomberos, ise va a abrir el Parque de Bomberos?
Después de mas de tres afios porque su tendencia es construyo, inauguro, venga fotos
y tal...y luego pienso qué voy hacer con lo que he construido e inaugurado. Y después
de tres afios ustedes dicen qué se va a abrir, es el cuento de la lechera...pero eso le
costo a los ciudadanos una cantidad incalculable de dinero que va al saco de
99.000.000€ de deuda viva. Ustedes se pueden sentir tremendamente orgullosos de Ia
politica austera y de gestion... ... han tardado tiempo en darse cuenta de como hay que
gestionar, pero lo peor de todo esto es que lo han hecho empobreciendo a los
ciudadanos de Valdemoro, porque de sus errores hay que poner ahora un montén de
dinero todos y cada uno de los valdemorefios. Y porque en esas dotaciones de las que
el portavoz habla cada vez hay un deterioro mayor, porque hay instalaciones
deportivas....unas que estan medio cayéndose y otras cerradas...mas de tres afos.
Efectivamente el portavoz ha hablado de algo tan beneficioso para la sociedad
valdemorefia como es el centro Vicente Ferrer, que yo personalmente he visitado y me
encuentro tremendamente orgulloso de la labor que alli se realiza, porque no lo van a
hacer todo mal, hay algunas cosas que las hacen casi bien pero muy pocas. Pero no
me parece adecuado que sobre un Presupuesto de 72.000.000€ y con una prevision
de ingresos mas o menos igual, este centro solo tenga una dotacién aproximada de
25.000€. Sinceramente no me parece bien y mientras tengamos una prevision de
90.000€ para festejos taurinos, que por cierto en la Comisién el Presidente no supo
identificar la partida, ni siquiera sabia que estaba recogido. Y se le pregunté y se le dijo
que habian pasado las fiestas.....contestando pues seran para las siguientes, de
25.000€ a 90.000€. Yo creo que de una manera u otra la intervencion que usted ha

hecho no ha sido nada mas y nada menos que traducir los apuntes contables que se -

plasman en el Presupuesto. Por supuesto decir que el portavoz y su equipo también
han tenido un afio y medio para preparar los Presupuestos y este portavoz y la
oposicion cinco dias para establecer las primeras valoraciones, cinco. Con lo cual yo
creo que los intereses tan sumamente importantes que se reflejan en una partida
presupuestaria o en multiples como puedan ser estas, merecen cuanto menos que si el
portavoz popular pide el apoyo para la aprobacién de los presupuestos generales,
cuanto menos ya incurridos en el consumo en un 40 0 50% nos facilite la informacion y
no que de una manera u otra nos limite la capacidad de reaccion. Bien es cierto que
hay un mes de alegaciones pero posiblemente el 40, 50 0 60% estén ya todas sino
Cubiertas en un proceso de estarlo.
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Con lo cual yo creo que la capacidad de velar por el interés de los
valdemorefios no es la que el portavoz dice porque nosotros somos oposicion y
contamos también, pero tenemos que tener las mismas armas de evaluacidén para
jugara dentro de la partida democratica. Y usted no puede tener un afio y medio para
formalizar unos Presupuestos y todo el equipo técnico, y nosotros cinco dias y en
algunos casos tecnologias de las que el Sr. Hernandez ha hablado hoy....... que este
portavoz tiene del cuaternario o del paleolitico. Con lo cual si vamos a pedir el voto, si
usted nos pide que le acompafiemos en el camino pénganos las mismas armas de
juego, que de momento no las pone.

En cuanto a puntos tan sumamente chocantes.... ;como pueden pagar los
valdemorefios 4,5 millones de intereses por deuda a entidades financieras? Repito
18.000.000€ contraidos con el Banco Santander entre otros...... cuando veo su equipo
de Formula 1 pienso que una parte de ahi es de Valdemoro, 13.000.000€ con Bankia,
etc y seguimos.....y pagando intereses. El nivel de endeudamiento del Ayuntamiento
esta por encima del que marca la Ley, que por cierto el portavoz popular no ha hecho
mencion. La Ley dice que pude endeudarse hasta el 110% y aqui estamos hasta el
125,06%. No me lo invento lo dicen sus datos. En algunos aspectos el informe de
Intervencion refleja que es muy dificil calcular el limite de deuda.

Sorprende dentro de los capitulos de ingresos que ya cuentan con 3,5 millones
de la tasa de basura....4,5 millones pago de intereses. Ustedes necesitan sacar
impuestos, ustedes necesitan sacar tasas y aumentar la presion fiscal para pagar todos
y cada uno de los desvios de su no apta funcién legislativa o gubernamental que llevan
afo tras afo. Dentro de algunos capitulos sorprende que vamos a recibir dinero por el
arrendamiento de fincas de patrimonio, pero ustedes no les han dicho a los vecinos ni a
los componentes de la oposicion, que ya lo sabemos, que ustedes no pueden hacer
eso. Ustedes segun la Ley tienen que tener un Inventario de Bienes Inmuebles que no
tiene, el Ayuntamiento de Valdemoro no tiene inventario que haya pasado por este
Pleno, tal y como marca la Ley. ;Cémo pueden arrendar, enajenar patrimonio si los
valdemorefios no saben que parte es 0 si es suyo o0 no? Eso lo deben explicar ustedes
también a los vecinos, y el Alcalde en su Memoria y en el Semanal y demas. Son
muchos y muchos afios de hacer las cosas como no se debe. Se sigue careciendo de
RPT, en un principio cuando empezé la legislatura parecia que era sélo el portavoz de
UPyD quien preguntaba pero mis compafieros me acompafian en el mismo discurso.
Con relacién a los Presupuestos es de Ley que acomparie la RPT, desde 2006
llevamos intentando confeccionar la RPT, pero es mas ustedes tienen parte de la
estructura dedicada unica y exclusivamente a confeccionar la RPT. Si durante tres afios
ha sido incapaz de confeccionar la RPT no es una cuestién de que tengan que
confeccionar 1.500 puestos, son 540 aproximadamente. Esto lo que demuestra son dos
cosas o que no quiere decirnos como va y lo que en ella se recoge o que las personas
que tiene usted al frente para confeccionar esa RPT no tienen la actitud adecuada.
Porque ademas estos Presupuestos estan en contra de Ley porque no llevan la RPT. Y
no me lo invento yo que lo dice la Ley. Ademas dentro de lo que viene siendo esa RPT
ustedes tienen consolidados 21.000.000€ aproximadamente en personal, ¢qué
personal? No lo sabemos.

Yo he visitado, como bien sabe algun miembro del equipo de gobierno las
instalaciones, y voy a seguir visitandolas, y los puestos y las funciones no me cuadran.
No me cuadra que un monitor-socorrista esté haciendo funciones administrativas, no
me cuadra que un monitor de aero-bic esté vendiendo entradas en una taquilla pero no
puedo ir a la relacion de puestos de trabajo que me diga si lo pueden hacer, ¢y porque
no puedo ir? Porque no existe una RPT ¢ pero saben cual fue la respuesta habitual a
las multiples preguntas que hice? Se viene haciendo asi toda la vida, pues lleva toda la
vida haciéndose mal. Porque cada ciudadano debe de saber cuéles son las personas
que dedica la funcion publica a sus intereses y debe de saber cual es el patrimonio que

Plaza de la Constitucion, 11. 28340 Valdemoro. Madrid. Tif.: 91 809 98 90. Fax: 91 895 38 38. 39

e6e




=

% Ayuntamiento de Valdemoro

tiene este municipio, para el cual tedricamente ustedes acaudalan sus rendimientos y
tedricamente gestionan sus inversiones. En lo que tiene que ver y me gustaria que me
lo aclarase el portavoz del equipo de gobierno me ha parecido oir que se eliminaban los
cargos de confianza..”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. ‘queria hacer referencia a que se hizo en
2013

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD.. ‘y por ultimo para ir concluyendo..ustedes
no pueden traer unos Presupuestos aqui seis meses mas tarde del inicio del ejercicio,
la Ley se lo permite si por supuesto pero usted los trae desde el ocultismo, los trae seis
meses mas tarde, usted no pone las mismas herramientas de trabajo para todo el
mundo, es mas el Sr. Alcalde-Presidente en cualquier gesto de cercania hacia sus
ciudadanos les debe de comunicar que ha prorrogado los Presupuestos porque es de
Ley que los pueda prorrogar, pero esto no es hacer lo que me conviene y ancha es
Castilla. Como pasaremos a desarrollar en puntos que todavia quedan del orden del
dia hay criterios que no se establecen y la respuesta en las Comisiones es...a criterio
del Alcalde-Presidente. Sr. Alcalde hoy que le tenemos aqui tendremos que hacerle
posteriormente una serie de preguntas que su equipo de gobierno le desvia y le
centraliza en usted, espero que tenga la actitud de responder. Evidentemente el
panorama que el portavoz popular ha pintado después de su pequefia exposicion a mi
no me cuadra o vivimos en municipios distintos o manejamos informacion distinta, en
cualquiera de los casos es obvio que mi voto es en contra de estos Presupuestos.”

El Sr. Alcalde, “Sr. Morago como me ha hecho referencia le digo que la deuda
efectivamente la tenemos y nos echa usted la bronca cada vez que puede, y por cierto
nunca hace ninguna propuesta porque yo le pregunto a los bancos como ha dicho
usted, si gobernase ¢ Qué haria? ¢ Pagar la deuda o no?”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD . ‘yo estoy en la oposicion y le fiscalizo a
usted. Ya le dije en cierta ocasion, y usted me dijo qué haria con determinadas
dotaciones, y le contesté que haria algo. Pagaria la deuda porque tengo que pagarla,
pero harfa algo mas buscaria a los culpables que han hecho que se acumule esa
deuda. ¢ Esta usted buscando los culpables?”

El Sr. Alcalde, “4Qué culpables?”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “aqui hay un desvio de 99.000.000€ y
planificamos mal, hay que saber qué paso.”

El Sr. Alcalde, “digame qué culpables son.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “no lo sé no tengo los instrumentos para
buscarlos, el dia que los tenga lo haré.”

El Sr. Alcalde, “; hay alguien que ha cometido un delito o algo?”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD.. ‘yo no he dicho eso, lo que digo es que
acumula un desvio de 99.000.000€.”

El Sr. Alcalde, “si las urnas depositan en usted la confianza o no, pero cifiase al
mismo. Lo que pasa es que a usted le gusta mucho criticar pero todavia no le he
escuchado ni una propuesta, ni una nunca. ¢Con el Parque de Bomberos qué hace, le
abriria 0 no?”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “si que lo abriria pero lo hubiese construido
cunado se supiese y todas las partes afectadas estuviesen de acuerdo.”
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El Sr. Alcalde, “creo que ya le han explicado cuando se construyo, como y
porque, si usted gobernase ¢ lo abriria 0 no?  Pagaria las deudas o no?”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “por supuesto pero no tan tarde.”

El Sr. Alcalde, “le llevo escuchando los afios que llevo aqui todo criticas, ni una
propuesta, si es capaz presente usted un Presupuesto alternativo.

El _Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “‘déme los medios para dotar de
informacién.”

El Sr. Alcalde, “ilos medios? Los mismos que tenemos el resto, coja el
Presupuesto municipal y mire las partidas, y diga lo que se gastaria usted.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “;perdone? No se tengo todos los medios,
no se si el Sr. Alcalde ha visitado mis instalaciones, hasta hace poco estaba en el
Centro Ludico (planta azotea) sin conexién a Internet, sin ordenadores funcionales, sin
calefaccion y demas. El modelo que tengo para poder conectarme a la red que todavia
no puedo, repito es el modelo Atapuerca...etc. Lo que usted estas diciendo es que yo
tengo los mismos medios que usted para trabajar y le estoy diciendo que no los tengo,
de entrada rectifique yo no tengo los mismos medios que usted y en segundo lugar
usted no me ha metido a mi en una mesa de didlogo para trabajar estos Presupuestos,
ha llegado y los ha presentado, dice que los ha estado elaborando en los ultimos tres
meses, no les digo que no.. y en las Comisiones cada vez que se realiza una pregunta
es una propuesta o rectificadora o potencialmente.”

El Sr. Alcalde, “usted pregunta y no hace propuestas y se lo digo yo.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “aqui se han presentado propuestas de este
grupo municipal y se han aprobado por mayoria absoluta, ¢ eso que es?”

El Sr. Alcalde, “ha presentado una o dos propuestas en tres afios y medio, que
se han aprobado una o dos.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “usted ha dicho que he presentado.... Y
preguntas ;,Cuantas? De las que usted ha contestado todas juntas hace unos meses,
¢,€S0 No son propuestas?

El Sr. Alcalde, “ese no es el debate, yo le digo que presente alguna propuesta
algun dia y no nos eche la bronca.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “yo le presento las propuestas y desde el
respeto emito mi critica politica o ¢es que no puedo hacerlo? No le quepa duda que
este grupo municipal, su portavoz no hace mucho dijo que teniamos que hacer los
deberes y quedo en evidencia que haciamos nuestro trabajo, ni una de las solicitudes
que ustedes han hecho en cuanto a la informacion de este grupo ha quedado sin
respuesta y todavia hasta hace escasos tres meses quedaban preguntas del afio
pasado sin resolver. Pero es que del mes de marzo estd usted sin responder a dos
propuestas que son dos ruegos de este grupo municipal, entonces no tengo los mismos
elementos pero si pediria que acaudalase la informacion antes de emitir cualquier tipo
de junio.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.V., “comienzo esta intervencién de mi
grupo diciendo que la deuda hay esta y es impagable, terminaremos 2014 siguiendo
sus previsiones con una deuda de 86.000.000€, solo en intereses se habran pagado
4.580.964€ casi 5.000.000€ a los bancos por un dinero que es de todos los ciudadanos.
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Y en el debate anterior sobre la deuda si se pagaria o no, nuestro grupo sigue
exigiendo una auditoria que vea qué parte de esa deuda es deuda ilegitima u odiosa.
Esa deuda contraida a espaldas de los ciudadanos, a espaldas de los intereses de los
mismos y que obliga a unos pagos de intereses que acaba con los servicios publicos,
que acaba con la necesidad de cobertura de los ciudadanos. Cuando hablo de una
deuda odiosa hago referencia a que la deuda estaba por encima del pago de otras
cosas, y por la modificacion del art. 135 de la CE que ustedes votaron junto con el
anterior Gobierno, en el que aparece que los intereses de la deuda contraida estaban
por encima del pago de cualquier otro servicio publico, esta por encima de los derechos
de los ciudadanos. Aqui se han externalizado y vendido servicios publicos imagino que
con el objeto de obtener dinero e ir amortizando la deuda que evidentemente sigue ahi.

Esa deuda es absolutamente responsabilidad de los gestores politicos que
toman las decisiones y entendemos que no deben ser pagadas por el bolsillo de los
ciudadanos. Esa deuda no se debe pagar. Pero pese a los recortes sufridos la deuda
sigue ahi. Es erroneo que se vaya a mejor nosotros creemos que es un espejismo y
simplemente irreal.

Decia el portavoz que si es cierto que algunos vivimos en un mundo irreal en el
que pedimos que crezcan [os servicios de gestion directa, un incremento de los gastos
y es una economia de ficcion (citando al portavoz) frente a una economia real que se
soporta sobre impuestos. Evidentemente la economia se soporta sobre impuestos
pero unos impuestos con una politica fiscal justa, progresiva y no que grava al que
menos tiene y no al que mas tiene. Hay que hacer un esfuerzo en la gestion porque el
dinero publico es finito....lo que le digo es que la economia de ficcién es la que nos ha
llevado a este extremo, nos ha llevado a esta deuda a este Ayuntamiento esa economia
de ficcion.

Usted decia no pagar impuestos, incremento de servicios y disminucion de la
deuda ¢y eso no es ficcién? Son las dos caras no sé que ficcion prefiere porque sin
pagar impuestos no se pueden dar servicios Y No se como se puede disminuir la deuda.

Ustedes han hipotecado los servicios publicos, la cobertura de las necesidades
de los ciudadanos y se estd pagando a costa del bolsillo de los ciudadanos, hay
servicios que para hacerlos atractivos para la empresa privada lo han hecho asi, como
en el caso del tanatorio-crematorio, porque no se escucha a los ciudadanos y si al
interés econémico para el pago. Ustedes ponen parches en las externalizaciones y
privatizaciones asi como en el recorte de servicios.

El Presupuesto técnicamente esta correcto, los técnicos saben hacer su trabajo
pero no compartimos lo que dice el portavoz de que esa disminucién de ingresos
conlleve un incremento de los gastos para los servicios, no lo creemos.

Las politicas liberales del P.P. que usted decia permiten salir del hoyo por las
politicas del anterior Gobierno, pues mire las politicas del anterior gobierno eran tan
liberales como las politicas del P.P., ahi esta esa modificacién de la CE y son las que
nos han metido a los ciudadanos en ese hoyo. Decia el portavoz esas politicas
permiten a los padres elegir y que no sea el Estado, educacién y centro, y en cuanto a
esto quiero decirle en relacién a cémo se encuentran algunos centros aqui y luego hay
una mocion de otro grupo. La disminucion en gasto en educacion, en infraestructuras
hace que los padres evidentemente puedan elegir y tengan que elegir entre algo que no
se cubre con los impuestos de todos y vean en cambio al lado en suelo publico la
inversion privada a la que se le facilita el suelo, etc, etc tengan mejores instalaciones,
€s0 no es libertad de elegir. Libertad seria pongan ustedes los centros publicos en las
mismas condiciones de calidad, con las prestaciones y los impuestos publicos ya si
habra libertad de elegir, de la otra forma la libertad de elegir es un poco falsa.
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Solidaridad, permitame que diga que no son unos Presupuestos solidarios con
la mujer, juventud, educacién, etc. Y dice la Memoria de Alcaldia “destinadas
principalmente a apoyar a las familias con enfermos crénicos o con hijjos en edad
escolar, apoyandoles en la compra de material escolar, becas comedor y libros de
texto. También premiaremos el esfuerzo de los jovenes con mejor expediente
académico, con ayudas para el transporte, matricula o material escolar entre otras
cosas. Nuestros mayores podran afrontar esas necesidades propias de la edad y a las
que muchas veces renuncian por falta de medios, como son prétesis dentales o sillas
de ruedas, efc.”

Estoy de acuerdo pero todo eso viene dado con politicas que ahogan a esas
familias y con lo que ustedes presupuestan no cubren las necesidades de esas familias
que tienen problemas escolares con cobertura para comedor, para libros, los mayores,
etc. Son sus politicas neoliberales, sus decisiones y sus recortes los que nos llevan a
ese ahogo de la ciudadania y al que ahora quieren sacar via impuestos ;pero que
impuestos? Repito es que no son impuestos directos a los que mas tienen, nosotros si
que planteamos en los impuestos que deben cubrirse las necesidades ¢,pero cémo? En
tiempos de crisis y no hay otra forma el que mas tiene es el que mas tiene que aportar,
lo ha dicho muchas veces aqui ¢estén aportando todos los ciudadanos por igual? No
porque el mas tiene los impuestos indirectos, las tasas lo que hace es que la presion
fiscal al que menos tiene sea mayor, y al que mas tiene se escape de rositas.

Hablan de Presupuestos dirigidos al empleo, con la reforma laboral
continuacion de la del anterior Gobierno se ha ahondado mas en el despido, en la
flexibilidad del despido, ha aumentado la precariedad en el empleo y especialmente de
jovenes y mujeres los colectivos méas desfavorecidos.

No quiero repetirme en el tema de la congelacion de los impuestos pero la
solidaridad parte de ahi, solidarios serian si el que mas tiene mas pague y el que
menos tienen mas recibe. De todas formas gran parte del dinero se va al pago de
intereses de la deuda. “El esfuerzo” es el de los ciudadanos que estan viendo
recortadas sus prestaciones, recortados sus derechos, recortado su salario o
expulsados de sus viviendas para pagara una deuda que repito en qué parte, gran
parte es ilegitima. Recortes de personal, a menos personal por la tasa de reposicion,
por las diferentes normativas....que al final redundan en el servicio publico que prestan.
Y nosotros defendemos la gestion directa y el servicio publico porque es el ciudadano el
que lo controla, porque es la administracion quien lo presta y porque no hay afan de
lucro en ese servicio. La austeridad no quiere decir que tenga que ser no derrochar,
derrochar es negativo, si lo que quieren decir con austero es recortar y recortar, no son
austeros, son insolidarios. Y cuando hablaban en la Memoria de que son unos servicios
a los que estamos acostumbrados, es cierto que la administracién debe cubrir los
servicios necesarios para la ciudadania, no son un regalo de la administracion nos
dotamos de infraestructuras para que cubrir las necesidades que la ciudadania tiene
que tener por derecho, y con los recortes se pone en tela de juicio.

La frase de que la austeridad no esta refiida con la calidad, imagino que es muy
parecida a la de algln centro comercial, pero esa situacioén no es la misma que se vive
en Valdemoro. La calidad de los servicios con la austeridad que ustedes plantean, es la
disminucioén de ellos. En cuanto a la presentacion y el retraso de los Presupuestos en
otros municipios si los han presentado aungue luego tengan que hacer modificaciones
como aqui también se ha hecho.

Referente al esfuerzo en la rebaja de los sueldos, es la Ley la que obliga a la
rebaja de las percepciones a los cargos publicos, no es un esfuerzo es la Ley, si lo
hacen es porque la Ley obliga. Reconocen que hay un incremento de los gastos
financieros que suben al final afio a afio y externalizan servicios para evitar que esos
gastos financieros nos coman, pero al final del afio tenemos més deuda adn si cabe.
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El vender lo publico para obtener una cuantia que pueda ir tapando es pan para
hoy y hambre para marfiana, lo tenemos claro porque lo que es patrimonio de todos
queda en manos de unos pocos. En actuaciones de promocion social se reducen
700.000€, al area de sanidad 1.000.000¢€, este afio la Comunidad de Madrid deja de
subvencionar el colegio de verano en periodo no lectivo, antes era subvencionado por
una administracion diferente a esta y ahora deja de hacerlo. Por lo tanto se dijo en la
Comisién  Informativa que recaera sobre el usuario el 100% del coste, no hay
presupuesto para ello, por tanto ¢ para qué se pagan impuestos? Para pagar la deuda
No para pagar los servicios que hasta ahora disfrutaban los ciudadanos.

La imposibilidad de seguir prestando unos servicios publicos de calidad y
hablando en ese sentido tiene una solucién, se puede hacer una politica fiscal
progresiva y esa es nuestra posicién. Se puede hacer con la misma calidad con una
politica econémica social justa y mirando los intereses de la sociedad, no de unos
pocos.

Vuelvo a recordar el art. 135 de la CE y es mas incluso el P.P. cuando ante [a
solidaridad que dice hacer gala aqui, por ejemplo en el decreto de viviendas de la Junta
de Andalucia, en la Consejeria donde I.U. es titular, las viviendas para desahuciados
pudieran ocuparlas, eran unas viviendas en alquiler. Pues el P.P. ha puesto un recurso
para que no sea asi, y no me diga que hay solidaridad con los ciudadanos. No
podemos gastar lo que no tenemos ha dicho el Sr. Hernandez y es cierto; nosotros no
vamos a apoyar estos Presupuestos, haremos las alegaciones que entendemos se
pueden hacer en la modificacion de las partidas, pero a su afirmacion de que no
podemos hacer lo que no tenemos yo le contesto: no aceptemos que al pueblo afio a
afio se le recorte en pan lo que otros han gastado en champan.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E.. “antes de iniciar mi intervencién y de
haber escuchado al Sr. Hernandez, vamos a intentar hacer un ejercicio de pedagogia,
porque he escuchado cosas que cuanto menos parecen obscenas, las puede disimular,
puede intentar vendernos y explicarnos lo que quiera pero hay determinadas frases que
cuanto menos producen congoja. Usted no nos puede decir que se siente orgulloso del
proyecto econdémico, usted no nos puede decir que este proyecto es la continuacion de
los proyectos anteriores que llevan nueve afios en remanente negativo de tesoreria y
decir que acabamos de alcanzar este afio el remanente negativo, se puede tropezar en
la misma piedra, pero es que ustedes estan encarifiados con la piedra, afio tras afio. Le
recomiendo que, y tomelo con el mejor de los talantes que el texto que ha leido lo envie
a la Semana Negra de Gijon como la mejor novela de terror....le hemos escuchado
frases como vivir por encima de las posibilidades y ; Qué han hecho estos diez afios?
Es que el remanente negativo de tesoreria es ajeno a ustedes, segln le he escuchado
parece que la legislatura acaba de empezar ahora. Porque le recuerdo que usted ha
hablado siempre en futuro y condicional, que quiere decir que ustedes comienzan a
gobernar a partir de ahora, o ;Qué han hecho en estos seis meses? Porque traer unos
Presupuestos ahora, hay una cosa que se llama prorrogar los Presupuestos anteriores
y podian haberlo hecho y cuando vengan aprobaremos los siguientes, no lo han hecho.
Hablaban del mes de marzo, abril, no es serio para la gobernabilidad del Ayuntamiento,
usted lo sabe porque las justificaciones que ha dado se las puede dar a otros pero a
este Pleno...

Evidentemente utilizan palabras como e/ afio pasado eran los Presupuestos
sociales y este afio son los Presupuestos solidarios las palabras sirven para camuflar lo
que queramos pero los Unicos que son responsables son los Ciudadanos que siguen
pagando sus impuestos, algunos no pagaran porque no puedan y sosteniendo sus
errores. Porque lo que no pueden pretender es vender que ahora esto es el mana que
ha caido del cielo y que estos Presupuestos los vamos a cuadrar. Llevo desde 2007 en
esta Corporacioén y no han cumplido su palabra ¢ porque nos las tenemos que creer
ahora? ;Qué razones hay para gue nos creamos ahora que van a hacer las cosas de
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una manera sensata? Es verdad que ustedes tienen la mayoria pero pedimos un
respeto en las cuentas que nos presentan, un respeto en los medios que nos
dan.....usted sabe que el dia que nos dieron los Presupuestos tuve que ir a recoger otra
copia porque el ordenador que tenemos se habia tragado el C-D, esos son los medios
que tenemos.

Les voy a citar a S. Agustin que no era ningln revolucionario socialista....decia:
que no hay riqueza mas peligrosa que una pobreza presuntuosa, eso es lo que define
su accion politica.. presuntuosa, porque siempre presumen de lo que van a hacer y no
terminan haciendo.

Es lo que intentan afio tras afio, pretenden creer que vamos a ingresar una
cantidad de dinero que de manera presuntuosa les justifica su mentira, para tapar su
desverglienza en los gastos y la gestion ineficaz en los recursos de este Ayuntamiento.

Sr. Alcalde usted sabe que nosotros hemos presentado multitud de proyectos y
programas, estaran bien o mal pero no nos pueden acusar de no dar alternativas. Y se
empefan afio tras afio en poner en peligro el interés general de los vecinos, porque la
pérdida de servicios ha sido considerable y el aumento de la presion fiscal ha sido
considerable, y hay unos responsables, los hay. Evidentemente tienen que buscarlos
entre sus propias filas, porque no es posible ni es creible que se vayan a ingresar para
este ejercicio casi 6.500.000€ mas que el afio anterior. No parece sensato que cuando
les estamos reclamando que sean exhaustivos en referencia a los recursos econémicos
que verdaderamente cuenta el Ayuntamiento, cuando en el 2012 habia una desviacion
de 8.000.000€, cuando en el 2013 era de 11.000.000€.....Pero los resultados se
maquillan con operaciones de endeudamiento, es la Unica forma de sostenerlo el
endeudamiento que tendran que pagar los ciudadanos o como vamos a ver en los dos
puntos siguientes dos afios de carencia para que pague el que venga detras. Esa es la
forma de ser sensato ene este Ayuntamiento. En este caso parece incomprensible que
aungue ustedes vean la recuperacién econémica yo no veo a los ciudadanos contentos,
alegres y felices en las calles cuando van a pagar la tasa de basura. Como decia la
vicepresidenta de Gobierno “la alegria se nota en las calles”, pues no lo veo en
Valdemoro sera porque hablamos con gente diferente, no vemos a la gente de
Valdemoro contenta, la prueba la tienen en que cuando presupuestan los ingresos por
impuestos no les cuadran, porque la gente no tiene dinero. Se lo hemos dicho muchas
veces es asi de sencillo, no tienen dinero. Y no lo tienen para sostener sus errores.

Es que el afio pasado si no fuera por esas operaciones de endeudamiento que
le decia so6lo se hubiera ingresado el 67,22% de lo presupuestado, a eso se le llama
hacer unas cuentas ajustadas a la realidad Sr. Hernandez. Ese es el problema porque
la realidad que ustedes viven y la que viven los ciudadanos de la calle es diferente.
Desde el 2007 que soy concejal le hemos repetido, no se inventen la partida de
ingresos, no se inventen lo que van a recibir por impuestos indirectos para
cuadrarlos...pero se empefian en repetir y aunque es verdad que faltan ingresos por
percibir, la desviaciéon que se gastaron es de mas 12.000.000€. La contencion del
Capitulo Il no es precisamente su fuerte puesto que dejaron mas de 18.000.000€
pendientes de pago, esta aqui en los papeles que nos han dado, no nos lo hemos
inventado nosotros. Y ya no vamos a mirar el orgullo que les produce la anterior
legislatura, de las desviaciones anuales, no vamos a mirar hacia atras. Siempre vendra
el Sr. Montoro a solucionarlo con la nueva modificacion presupuestaria del primer pago
a proveedores, para que el que venga detras pague la cuenta.

En una cosa si que estoy de acuerdo con el Sr. Alcalde, jque lastima no tener
una legislacion, en cualquier lugar sea Parla, Valdemoro, etc, que haga responsables a
los politicos! jQué pena no tenerlal Porque ese es el ejercicio que tendriamos que
hacer todos aqui, en eso si estamos de acuerdo.”
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El Sr. Alcalde, “correcto y totalmente de acuerdo.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., ‘y sabe el Sr. Alcalde que muchas veces
lo hemos discutido, pero da la casualidad que en Valdemoro son los de su partido, son
los responsables, busquelos ahi porque siguen perteneciendo a su partido. No me diga
ahora, Sr. Alcalde que no hay ninguna responsabilidad politica en GEESPARK, ¢no hay
ninguna? Si la hay o presumo que la hay, se vera cuando se tenga que ver.

El mismo Interventor les dice que las cuentas estan cuadradas formaimente. A
ustedes les parece serio aprobar este Presupuesto en mitad de este gjercicio con esta
formalidad, su regla en los Presupuestos es cuadrar la falta de recursos propios con las
comprometidas transferencias corrientes Yy ©on unos ingresos patrimoniales de
enajenacion que no estan aseguradas, lo dicen los documentos, que no se pueden
considerar ingresos vinculantes a los Presupuestos.

Ha llegado a decir el Sr. Hernandez que se han eliminado contratos externos,
pero porque no le queda méas remedio porque no pueden pagar, porque seguir teniendo
un contrato de servicios juridicos con ACAL teniendo unos maravillosos letrados cdmo
hemos dicho muchas veces en este Ayuntamiento, contrato que nos cuesta 198.000€.
O las externalizaciones que es pan para hoy y hambre para mafiana, esa es su forma
de gobernar. Nos hemos quejado de las liquidaciones que nos han pasado en otros
Plenos, pero yo he ido a la pagina del Ministerio de Administraciones Locales y pone
97.245.000€ pero aun asi me sigue faltando la famosa sentencia de GEESPARK, que
habra que pagarla; otra sentencia de 300.000€ mas eso sin repercutir que, deduzco
estaran negociando, las cantidades que hay que abonar por el parking de la Estacién o
las que pudieran devenir que no estan recogidas aqui, ni incluidas en la deuda. Esto
ultimo no esta por tanto me hace presumir que la deuda es mayor, probablemente.

En cuanto al Parque de Bomberos se tiene que abrir Sr. Alcalde y hay una
solucion, pidale a la Comunidad de Madrid que es la responsable de que el parque no
este abierto, cémo le ha pedido el grupo socialista en la Asamblea que se haga cargo
de los gastos de reapertura, no solamente del tanque de bomba y del proyecto del
personal. Porque habra que dotarle de algunos medios que ya no hay o ¢eso también
lo va a sufragar el Ayuntamiento de Valdemoro? Luego el consejero en la Asamblea
dijo que se haria la dotacién de personal y el tanque de agua, abranlo, si estamos de
acuerdo en que lo abran, pero que acudan al afo 1996. que llevan 15 afios
gobernando, ejemplo de eficacia y gestion, 15 afios. Pidalo al consejero Sr. Alcalde, y
le apoyamos desde el grupo socialista pero que se hagan cargo.

Y el tema del Vicente Ferrer....25.000€ cuando tenemos conocimiento igual que
ustedes de que muchas veces se sustenta por donaciones de la gente, eso es dejar la
responsabilidad del sustento del Vicente Ferrer a la buena voluntad del ciudadano. La
austeridad ¢sabe lo que es? no dotar de 5.000€ a un portavoz adjunto que no ha
hablado en un Pleno en tres afios, eso es austeridad, creo que es una cosa sensata,
cuando no ha ejercido, ¢si hubiera ejercido? me callaria pero no ha ejercido. Si hacen
un ejercicio de reflexion habra sitios donde todavia se puede recortar. No nos digan que
con el fondo de contingencia han sido magnanimos, es que les obliga la Ley. Por todas
estas razones, porque no son creibles, porque no lo ha sido durante los afios que en
este grupo tenemos conocimiento de los mismos, no se puede votar a favor, es una
huida hacia delante, es hacer trampas al solitario, no velar por la gobernabilidad del
Ayuntamiento y el que venga detras queé pague la cuenta. Han perdido la oportunidad
de ser mas sensatos porque no se si el Presupuesto del afio que viene lo traeran en
mayo o en junio. Votamos en contra.”
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El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “esperaremos a que dos dias antes de
convocar el Pleno nos den las alegaciones para estudiarlas y poder ver si alguna se
puede cumplimentar y modificar el Presupuesto.”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “;van a aceptar alegaciones? porque la Ley lo
gue permite son reclamaciones, no alegaciones con lo cual son tan tasadas.”

El Sr. Alcalde, “reclamaciones.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “aunque sean quince dias y sea el dltimo
dia, con los medios que tenemos aunque el Sr. Alcalde diga que todos tenemos los
mismo medios, yo no estoy liberado con lo cual no tengo los mismos medios que
ustedes, pero en tanto es el periodo de recoger las reclamaciones.”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “aqui no son dos dias antes de que se
convoque el Pleno sino quince dias en el plazo de alegaciones, este se convocara
cuando tengan a bien ustedes y el Sr. Alcalde.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacién, su aprobacion en
los términos de la propuesta, con los votos a favor de P.P. (14) y el voto en contra de
P.S.0.E (5), .U.-L.V. (1), U.PyD. (1), P.LV.V. (1) y T.U.D. (1).

5°.- APROBAR LA ADHESION AL PUNTO GENERAL DE ENTRADA DE FACTURAS
ELECTRONICAS DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Concejal de Hacienda, D. José Javier Hernandez Nieto, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“PROPUESTA

Mediante Resolucion de 13 de mayo de 2014, de la Secretaria General de
Coordinacién Autonémica y Local, por la que se da cumplimiento al Acuerdo de la
Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos Econémicos, de 24 de abril de 2014,
para la modificacion de determinadas condiciones financieras de las operaciones de
endeudamiento suscritas con cargo a la primera fase del mecanismo de pagos a
proveedores, que se reguld mediante el Real Decreto Ley 4/2012, de 24 de febrero.

Entre los municipios que pueden acogerse a la ampliacion del periodo de
carencia y de amortizacién y reduccion del diferencial aplicable al tipo de interés se
encuentra Valdemoro y entre las condiciones para acceder a la refinanciacién del citado
endeudamiento se encuentra la de Adhesién Autonémica al Punto general de entrada
de facturas electrénicas de la Administracion General del Estado, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y
creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico.

Siendo de interés municipal el acogimiento a las medidas financieras de
refinanciacion del endeudamiento de la primera fase del mecanismo de pagos a
proveedores, por importe de 69.850.585,91 €.

Esta Presidencia, propone a la Comision Informativa de Hacienda, Patrimonio
Historico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e Innovacion
Tecnoldgica la adopcion del siguiente dictamen:

PRIMERO.- Solicitar el acogimiento de este Entidad Local a las condiciones
financieras siguientes:
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e Ampliacién del periodo de carencia en un afio, pero no la del periodo de
amortizacion, con una reduccion intermedia del diferencial aplicable sobre
Euribor a 3 meses, al amparo de la Resolucién de 13 de mayo de 2014, de
la Secretaria General de Coordinacion Autonémica y Local, por la que se
da cumplimiento al Acuerdo de la Comisién Delegada del gobierno para
Asuntos Economicos, de 24 de abril de 2014.

SEGUNDO.- Aprobar la adhesién automatica al Punto general de entrada de
facturas electronicas de la Administracion General del Estado de acuerdo con lo
previsto en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electronica y
creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico.

TERCERO.- Adoptar las medidas de indole técnico y administrativo necesarias
a fin de contar con un registro contable de facturas que permita su seguimiento y que, a
su vez, este perfectamente interrelacionado, tanto con el sistema de informacién
contable de que dispone esta Entidad, como con el propio Punto general de entrada de
facturas electronicas.

CUARTO.- Adaptar los procedimientos a fin de que los Organos competentes
en materia de contabilidad y de tramitacion de las facturas puedan llevar a cabo sus
actuaciones en el marco juridico establecido por Ia Ley 25/2013.

QUINTO.- Remitir telematicamente por el sefior Interventor este compromiso al
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comisién Informativa de Hacienda,
Patrimonio Histérico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e
Innovacién Tecnoldgica celebrada el dia 26 de mayo de 2014,

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacion, su aprobacion en
los términos de la propuesta, con los votos a favor de P.P. (14), el voto en contra de
U.PyD. (1), PLV.V. (1) y T.U.D. (1) y la abstencion de P.S.O.E (5) e LU.-L.V. (7).

6°.- APROBAR LA ADHESION A LA PLATAFORMA ELECTRONICA “EMPRENDE
EN TRES”.

Se da lectura por parte del Secretario General a Ia Propuesta que presenta el
Concejal de Hacienda, D. José Javier Hernandez Nieto, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“PROPUESTA

Mediante Resolucién de 13 de mayo de 2014, de la Secretaria General de
Coordinacién Autonémica y Local, por la que se da cumplimiento al Acuerdo de Ia
Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos Econémicos, de 24 de abril de 2014,
para la modificaciéon de determinadas condiciones financieras de las operaciones de
endeudamiento suscritas con cargo a la primera fase del mecanismo de pagos a
proveedores, que se regulé mediante el Real Decreto Ley 4/2012, de 24 de febrero.

Entre los municipios que pueden acogerse a la ampliacion del periodo de
carencia y de amortizacion y reduccion del diferencial aplicable al tipo de interés se
encuentra Valdemoro y entre las condiciones para acceder a la refinanciacion del citado
endeudamiento se encuentra la de Adhesion Autonémica a la plataforma Emprende en
3 prevista, establecida en el Consejo de Ministros, para agilizar los tramites para el
inicio de la actividad empresarial el 24 de mayo de 2013.
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Siendo de interés municipal el acogimiento a las medidas financieras de
refinanciacion del endeudamiento de la primera fase del mecanismo de pagos a
proveedores, por importe de 69.850.585,91 €uros.

Esta Presidencia, propone a la Comision Informativa de Hacienda, Patrimonio
Historico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e Innovacion
Tecnolodgica, la adopcién del siguiente dictamen:

PRIMERO.- Solicitar el acogimiento de ésta Entidad Local a las condiciones
financieras siguientes:

e Ampliacion del periodo de carencia en un afio, pero no la del periodo de
amortizacién, con una reduccién intermedia del diferencial aplicable sobre
Euribor a 3 meses, al amparo de la Resolucion de 13 de mayo de 2014, de la
Secretaria General de Coordinacién Autondémica y Local, por la que se da
cumplimiento al Acuerdo de la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos
Econémicos, de 24 de abril de 2014.

SEGUNDO.- Aceptard y utilizara el Modelo de Declaracion Responsable
adjunto como Anexo a las mencionadas “Condiciones de Uso”®, de conformidad con las
previsiones de las Leyes 12/2012, de 26 de diciembre, de medidas urgentes de
liberalizacion del comercio y de determinados servicios, asi como sus sucesivas
maodificaciones.

TERCERO.- No solicitard ninguna otra documentacién que la mencionada en el
apartado anterior de este documento.

CUARTO.- Adaptar su normativa propia al nuevo marco juridico establecidos
por la Ley 12/2012, a cuyo efecto se pondra a su disposicion la Ordenanza Tipo
prevista y adoptada de acuerdo con la disposicion adicional primera nimero 2 de la
misma, asi como a sus sucesivas modificaciones.

QUINTO.- Mantendra permanentemente actualizada la informacion a la que se
refiere el punto 6 de las condiciones de uso de la plataforma, en la seccidon de
adhesiones de la misma.

SEXTO.- Haréd un uso responsable de la plataforma de acuerdo con la
normativa de Proteccion de datos de caracter personal, especialmente advirtiendo a los
usuarios de la citada plataforma de que sus datos seran cedidos estrictamente para el
tramite de su solicitud salvo manifestacion expresa en contrario.

SEPTIMO.- Remitir telematicamente por el sefior Interventor esté compromiso
al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comisién Informativa de Hacienda,
Patrimonio Historico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e
Innovacién Tecnoldgica celebrada el dia 26 de mayo de 2014.

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacién, su aprobacién en
los términos de la propuesta, con los votos a favor de P.P. (14), el voto en contra de
U.PyD. (1), P.LV.V. (1) y T.U.D. (1) y la abstencién de P.S.0.E (5) e .U.-L.V. (1).

7°.- APROBAR LA SUSTITUCION DE AL MENOS UN 30% DE LAS VIGENTES
AUTORIZACIONES Y LICENCIAS DE INICIO DE ACTIVIDAD ECONOMICA POR
DECLARACIONES RESPONSABLES.
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Se da lectura por parte del Secretario General a Ia Propuesta que presenta el
Concejal de Hacienda, D. José Javier Hernandez Nieto, cuyo tenor literal es el
siguiente:

“PROPUESTA

Mediante Resolucién de 13 de mayo de 2014, de la Secretaria General de
Coordinacién Autonémica y Local, por la que se da cumplimiento al Acuerdo de la
Comision Delegada del Gobierno para Asuntos Econdmicos, de 24 de abril de 2014,
para la modificacién de determinadas condiciones financieras de las operaciones de
endeudamiento suscritas con cargo a la primera fase del mecanismo de pagos a
proveedores, que se regulé mediante el Real Decreto Ley 4/2012, de 24 de febrero.

Entre los municipios que pueden acogerse a la ampliacién del periodo de
carencia y de amortizacion y reduccién del diferencial aplicable al tipo de interés se
encuentra Valdemoro y entre las condiciones para acceder a la refinanciacion del citado
endeudamiento se encuentra la sustitucién de , al menos un 30%, de las vigentes
autorizaciones y licencias de inicio de actividad economica por declaraciones
responsables , establecida en el Consejo de Ministros, para agilizar los tramites para el
inicio de la actividad empresarial el 24 de mayo de 2013.

Siendo de interés municipal el acogimiento a las medidas financieras de
refinanciacion del endeudamiento de Ia primera fase del mecanismo de pagos a
proveedores, por importe de 69.850.585,91 €uros.

Esta Presidencia, propone a la Comisién Informativa de Hacienda, Patrimonio
Historico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e Innovacién
Tecnologica, la adopcion del siguiente dictamen:

PRIMERO.- Solicitar el acogimiento de ésta Entidad Local a las condiciones
financieras siguientes:

e Ampliacién del periodo de carencia en un afo, pero no la del periodo de
amortizacion, con una reduccién intermedia del diferencial aplicable sobre
Euribor a 3 meses, al amparo de la Resolucion de 13 de mayo de 2014, de la
Secretaria General de Coordinacién Autonémica y Local, por la que se da
cumplimiento al Acuerdo de la Comisién Delegada del Gobierno para Asuntos
Econdmicos, de 24 de abril de 2014.

SEGUNDO.- Proceder a la sustitucion inmediata de, al menos, un 30% de las
vigentes autorizaciones y licencias de inicio de actividad econémica por declaraciones
responsables, de acuerdo con lo previsto en la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de
garantia de la unidad de mercado y elaborar un informe de evaluacion de las normas de
la entidad local que deben modificarse por resultar incompatibles con la Ley 20/2013,
de 9 de diciembre, de acuerdo con las directrices fijadas por el Consejo para la Unidad
de Mercado. Remitiendo lista de las licencias o autorizaciones de inicio de actividad
econdmica que se sustituirdn por las citadas declaraciones responsables.

TERCERO.- Remitir telematicamente por el Sefior Interventor, éste compromiso
al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comision Informativa de Hacienda,
Patrimonio Histérico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e
Innovacion Tecnologica celebrada el dia 26 de mayo de 2014.

Plaza de la Constitucion, 11. 28340 Valdemoro. Madrid. Tif.: 91 809 98 90. Fax: 91 895 38 38. 50

®0e




iy

Ayuntamiento de Valdemoro

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “pregunto al Sr. Portavoz para que me
solvente una duda, el principal punto que va relacionado con los tres anteriores es la
solicitud de ampliar el periodo de carencia de 1 afio para que tengamos también una
reduccion intermedia del diferencial aplicable sobre el euribor a 3 meses. Lo que
entiendo es que en vez de pagar aproximadamente una amortizacion de este préstamo
de 65.000.000€ del primer pago a proveedores de unos 4.000.000€ de amortizacién
para este aro, es trasladarlo al ultimo afio, pero no se cual es el ahorro que vamos a
tener. Si me da el dato podriamos valorarlo porque sino creo que estamos trasladando
el problema a los que vengan detras, independiente de quien este. Hoy tenemos esos
4.500.000€ para destinarlos a lo que sea, pero ese no es el ahorro, si no lo hay que es
{pan para hoy y hambre para mafiana? Creo que hay un ahorro pero no sé cémo de
significativo al bajar este diferencial aplicable. Para poder valorar creo que lo mejor es
hacer frente a lo que tenemos para ir rebajando la deuda, no podria votar a favor salvo
que esa reduccion fuese tan significativa que auln trasladandolo un afio mas, y
beneficiase a todos los valdemorefios. Ese beneficio tendria que ser muy, muy grande,
si esa valoracién no la tengo mi voto no podria ser a favor.”

El Sr. Fernandez, portavoz de P.1.V.V., “lo Uinico que veo es que alargamos mas
la deuda que ya tenemos, voto en contra.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “pues yo ahora voy con mi propuesta Sr.
Alcalde en la Comision pregunté y no se me supo explicar, ahora parece que tampoco
tienen el dato, ; C6mo pueden traer un expediente aqui sin datos? ¢ Cémo quiere que le
acompariemos en un camino y presentan solo un tercio de la informacién? Asi es que
tengo que creer en ustedes; mi propuesta es que estd mal hecho y se deben de traer
todos los datos, absolutamente todos. Con lo cual no le puedo acomparfiar en este
camino y voto en contra.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de .U .-L.V., “en la Comisién Informativa nosotros
planteamos que al final conllevaba mas gasto para pagar puesto que el periodo de
amortizacién seguia siendo el mismo y también dudamos en lo que conlleva a la hora
de acogerse al tema de la factura electrénica. Ya vimos que para el pequefio
comerciante que quiera acogerse a la misma para los pagos a la Administracion, le
podria suponer un gasto al tener que basarse en un programa informatico que hasta
ahora no se le exige. Me gustaria saber cual es el ahorro en ese periodo.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E.. “de estas tres medidas ya tenemos
constancia de que alguna se ha puesto en marcha y son consecuencia de la
modificacién de las condiciones del primer pago a proveedores. Aqui la disyuntiva es
que finalmente la deuda hay que pagarla ya que si se aprueba este punto se pospone 1
afo, sin cuantificar el beneficio ni qué se va a obtener, el recurso es el mismo, el que
venga detras que pague la cuenta. Con el tema del primer pago a proveedores
evidentemente que habia que hacer frente pero es que la responsabilidad de pagar era
en su tiempo no cuando se genero toda la deuda después. No solamente el Gobierno
hizo este plan a proveedores porque no se habia pagado a esos proveedores que si
habian hecho su trabajo, y ahora 1 afio mas. En estos tres puntos no nos queda otra
que abstenernos pero que sepan cual es nuestra posicion politica.”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “voto en contra porque no podemos aplazar la
deuda.”
El Sr. Fernandez, portavoz de P.L.V.V., “voto en contra.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “voto en contra.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de .U.-L.V., “me abstengo.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “nos abstenemos.”
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El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “votamos a favor.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacién, su aprobacion en
los terminos de la propuesta, con los votos a favor de P P. (14), el voto en contra de
U.PYD. (1), PLV.V. (1) y TU.D. (1) y la abstencion de P.S.O.E (5) e |.U.-L.V. (1).

El Sr. Alcalde realiza un receso siendo las catorce horas y treinta y cinco
minutos reanudandose la sesién a las catorce horas y cuarenta y cinco minutos.

8°.- APROBAR LA RATIFICACION DEL TEXTO REGULADOR DEL REGIMEN
ESPECIAL PARA LA MEJORA DEL SERVICIO PRESTADO AL CIUDADANO POR
EL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Concejal de Presidencia y Seguridad Ciudadana, D. Jesus Moreno Torres y la
Concejala de Recursos Humanos, D M? Carmen Hernando Carrero, cuyo tenor literal
es el siguiente:

“EXPOSICION DE MOTIVOS

Visto el expediente relativo a la RATIFICACION del Texto Regulador del Régimen
especial para la mejora del servicio prestado al ciudadano por el Cuerpo de la Policia
Local del Ayuntamiento de Valdemoro (Madrid), procede la formulacion de la siguiente
Propuesta en base a los antecedentes de hecho y fundamentos de Derecho que se
relacionan a continuacion

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO: En el mes de noviembre de 2013 se iniciaron las negociaciones de la
organizacion del servicio del Cuerpo de Policia Local, habiéndose constituido Mesa
Sectorial, compuesta por los representantes sindicales, con representacion en la Policia
Local (CSI-CSIF, UGT, CPPM) y con representantes de la Corporacion Municipal para
la mejora de la organizacion de dicho servicio.

Se celebraron sesiones los dias 6,13y 20 de febrero, durante el mes de marzo los dias
6, 18, 20, 24,26 y en el mes de abril los dias 1, 7,25, del afio 2014,

SEGUNDO: Con fecha 25 de abril de 2014, convocada reunion de la Mesa Sectorial,
con asistencia de todos sus componentes, representantes sindicales de CSIF, CPPM Y
UGT, Concejal de Presidencia y Seguridad Ciudadana, Concejala de RRHH de la
Corporacién Municipal, Jefe de la Policia Local y la Técnico de Gestion de Personal,
para la firma del Texto Regulador del Regimen especial para la mejora del servicio
prestado al ciudadano por el Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Valdemoro
(Madrid), el documento se firmo por Ia mayoria de sus miembros, los representantes
sindicales de CPPM Y UGT y por los representantes de la Corporacién Municipal, con
vigencia desde el 1 de mayo de 2014 hasta 31 de diciembre de 2015. Se adjunta
documento.

TERCERO:
* Con fecha 30 de abril de 2014, se convoca Mesa General de Negociacién, con el
siguiente orden del dia:

1.- Mesa Funcionarios de Policia; Negociacion.

2.- Aprobacién del Texto Regulador del Régimen especial para la mejora del servicio
prestado al ciudadano por el Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Valdemoro
(Madrid).

Plaza de la Constitucion, 11. 28340 Vaidemoro. Madrid. Tif.: 91 809 98 90. Fax: 91 895 38 38, 52




.

=

@% Ayuntamiento de Valdemoro

El documento se someti6 a votacién, con el siguiente resultado:
Votos a favor CPPM, UGT y los representantes de la Corporacion.
Se abstiene CCOO.

CSI-CSIF no emitié voto.

* Con fecha 22 de mayo de 2014, se convoca una nueva Mesa General con el siguiente
orden del dia:

- Modificacion del Texto Regulador del régimen especial para la mejora del servicio
prestado al ciudadano por el cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de
Valdemoro.

- Aprobacion del Texto Regulador del régimen especial para la mejora del servicio
prestado al ciudadano por el cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de
Valdemoro.

- Ruegos y preguntas.

Primer punto: Modificacién del texto en su apartado tercero quedando de la siguiente
manera:
3.-COMISION DE SEGUIMIENTO E INTERPRETACION

Se acuerda la creacién de una comision de seguimiento, la cual se reuniré de
manera ordinaria anualmente en el mes de noviembre y de manera extraordinaria a
peticion de la parte social o del Ayuntamiento, estando compuesta esta comision por un
delegado sindical de cada seccién que ostente representacion en la policia o en Mesa
General y el mismo numero de representantes por parte del Ayuntamiento,
computandose para cada parte el 50% de los votos, indistintamente del numero de
asistentes en la convocatoria. Los delegados que ostenten solo representacion en la
Mesa General tendrén voz, pero no voto.

Cualquier modificacion del presente acuerdo se procederd conforme al
procedimiento para su aprobacion.

Se aprueba por unanimidad.
Votos a favor: CPPM, UGT, CCOOQO, CSIF y representantes de la Administracion.

Segundo punto: Aprobacién del Texto Regulador del régimen especial para la mejora
del servicio prestado al ciudadano por el cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de
Valdemoro resultante.

Votos a favor CPPM, UGT, CCOO y representantes de la Administracion.
Votos en contra CSIF

Por tanto, se aprueba el Texto Regulador del Régimen especial para la mejora del
servicio prestado al ciudadano por el Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de
Valdemoro (Madrid) con los votos de la mayoria de los representantes de la parte social
y de la Corporacién

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: La legislacion aplicable:

~ Art. 34 a 38 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto Basico del Empleado
Publico, en adelante EBEP.

- Art. 22 de la Ley 7/185, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.
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SEGUNDO: De conformidad con el articulo 34.4 del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establece que, dependiendo de las Mesas Generales de Negociacién y por
acuerdo de las mismas podran constituirse Mesas Sectoriales, en atencién a las
condiciones especificas de trabajo de las organizaciones administrativas afectadas o a
las peculiaridades de sectores concretos de funcionarios publicos y a su numero.
Asimismo, se establece en el punto 5 del mismo precepto que la competencia de las
Mesas Sectoriales se extendera a los temas comunes a los funcionarios del sector que
no hayan sido objeto de decisién por parte de la Mesa General respectiva o a los que
esta explicitamente les reenvie o delegue.

Y lo dispuesto en el art. 37.1.m) del EBEP, dice que seran objeto de negociacion, en su
ambito respectivo y en relacién con las competencias de la Administracién Publica y
con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes:... m) Las
referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad
funcional y geogréafica, asi como los criterios generales sobre la planificacion
estratégica de los recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a condiciones
de trabajo de los empleados publico.

Elart. 37.2 a) dice que quedan excluidas de la obligatoriedad de la negociacion las
materias siguientes:
a) Las decisiones de las Administraciones Publicas que afecten a sus potestades

de organizacion.
Cuando las consecuencias de las decisiones de las Administraciones Publicas
que afecten a sus potestades de organizacion tengan repercusion sobre
condiciones de trabajo de los funcionarios publicos contempladas en el
apartado 1 de este articulo, procedera la negociacion de dichas condiciones
con las Organizaciones Sindicales a que se refiere este Estatuto.

El Art. 38.1 del EBEP, dice que en el seno de las Mesas de Negociacién
correspondientes, los representantes de las Administraciones Publicas  podran
concertar Pactos y Acuerdos con la representacién de las Organizaciones Sindicales
legitimadas a tales efectos, para la determinacion de condiciones de trabajo de los
funcionarios de dichas Administraciones. Asi mismo, se establece en el punto 6 que los
Pactos y Acuerdos, una vez ratificados, deberan ser remitidos a la Oficina Publica que
cada Administracion competente determine y la Autoridad respectiva ordenara su
publicacion en el Boletin Oficial que corresponda en funcién de su ambito territorial.

TERCERO: La competencia para la aprobacion del Texto Regulador del Régimen
especial para la mejora del servicio prestado al ciudadano por el Cuerpo de la Policia
Local del Ayuntamiento de Valdemoro, corresponde al Pleno, de conformidad con lo
dispuesto en el art. 22 de la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local.

Por lo expuesto, vistos los antecedentes, fundamentos de derecho y demas normas de
pertinente y general aplicacién, se propone la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO: Ratificar el Texto Regulador del Régimen especial para la mejora del
servicio prestado al ciudadano por el Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de
Valdemoro

SEGUNDO: Remitir el Texto Regulador al Boletin Oficial de Ia Comunidad de Madrid
para su publicacién.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comisién Informativa de Hacienda,
Patrimonio Histdrico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e
Innovacién Tecnoldgica celebrada el dia 26 de mayo de 2014,
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La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “tal y como se nos explico en la Comisién era
mas una regulacion de la jornada de trabajo, en principio parece que estaba
consensuado entre la empresa y las secciones sindicales. Es un texto que esta
acordado entre las partes y nos abstenemos porque en principio hay acuerdo entre
ellos.”

El Sr. Fernandez portavoz de P.1.V.V., “me manifiesto en el mismo sentido que
la portavoz de TUD pero me gustaria saber si todos los que han firmado con los
sindicatos eran policias, no habia ningln otro funcionario, me abstengo.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “en el tratamiento que se le dio en la
Comisién y en el analisis que hicimos observamos que uno de los agentes sociales el
sindicato CSIF no firmaba y estaba en contra, solicitamos las alegaciones de su
negativa a ratificar el texto regulador. Me dijeron que no lo tenian, entiendo que es una
parte importante del todo porque el expediente acoge un no, y debemos de saber
porque. Si es cierto que la concejalia de seguridad ciudadana me dijo que en el
momento que lo solicitase formalmente se me hacian llegar esas alegaciones.
Tampoco se me supo decir si dentro de los 94 agentes implicados cual era el peso
especifico de los que habian firmado el acuerdo porque se englobaba dentro de lo que
era /a coraza de los sindicatos. Este dato también lo solicite y se me dijo que se iba
aportar. En ese sentido como veo carente parte del expediente y no tengo esa
informacién, hasta que no la tenga solo puedo abstenerme.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.V., “nuestro grupo en el mas absoluto
de los respetos a la negociacion colectiva y a los acuerdo de los representantes
sindicales de los trabajadores y observando que aqui estd acordado por los
representantes de los trabajadores y la firma de ellos. Votamos a favor.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., nosotros si asi lo han acordado los
representantes sindicales del cuerpo de Policia Local no lo ponemos en cuestion. Nos
vamos a abstener, saben ustedes que hemos preguntado esta cuestion porque nos
producia preocupacion, también estamos pendientes de una informacion que nos
tienen que aportar el responsable de seguridad. Nos vamos a abstener.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “votamos a favor.”

El' Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacion, su aprobacion en
los términos de la propuesta, con los votos a favor de P.P. (14) e LU.-L.V. (1) y la
abstencion de P.S.O.E (5), U.PyD. (1), P.LV.V. (1) y T.U.D. (1).

9°.- DETERMINAR QUE EL CARGO DE CONCEJAL DE JUVENTUD Y BIENESTAR
SOCIAL, REALICE SUS FUNCIONES EN REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL Y
ESTABLECER SU RETRIBUCION. MODIFICAR LOS ACUERDOS DEL
AYUNTAMIENTO PLENO, DE FECHA 27 DE JUNIO DE 2011, DE FECHA 14 DE
AGOSTO DE 2012, DE FECHA 29 DE JULIO DE 2013, SOBRE RETRIBUCIONES DE
LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION Y ESTABLECER A FAVOR DE LOS
MIEMBROS DE LA CORPORACION QUE DESEMPENEN SUS CARGOS EN
REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA, LAS RETRIBUCIONES A PARTIR DEL
ANO 2014, ASIMISMO ESTABLECER A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE LA
CORPORACION QUE DESEMPENEN SUS CARGOS EN REGIMEN DE
DEDICACION PARCIAL, LAS RETRIBUCIONES A PARTIR DEL ANO 2014.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Sr. Alcalde-Presidente, D. José Carlos Boza Lechuga, cuyo tenor literal es el siguiente:
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“PROPUESTA

José Carlos Boza Lechuga, Alcalde del Ayuntamiento de Valdemoro, en virtud de las
competencias que me vienen otorgadas por la legislacion vigente, al Pleno del
Corporacién Municipal

EXPONGO:

D. Bernardo Campo Monreal tomé posesion como edil de la Corporacion municipal el
pasado 24 de febrero, con motivo de la renuncia al cargo de Concejal del Ayuntamiento
de Valdemoro de D. Manuel Cabrera Garcia y de la renuncia a la expedicién de la
credencial de Concejala del mismo de D? Maria Aranzazu Figueras Menéndez.

Mediante Decreto N° 364/2014 de fecha 26 de febrero, se le confirio delegacion
geneérica, con la denominacion de Concejal de Juventud y Bienestar Social al Concejal
D. Bernardo Campo Monreal.

Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, se modifica el régimen
retributivo de los miembros de las Corporaciones locales.

El articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local establece el limite maximo total de las retribuciones que pueden percibir los
miembros de las Corporaciones locales por todos los conceptos retributivos y
asistencias.

Visto el Real Decreto 1016/2013, de 20 de diciembre, por el que se declaran oficiales
las cifras de poblacion resultantes de Ia revision del Padrén municipal referidas al 1 de
enero de 2013 (BOE, num. 311, de 28 de diciembre), el Ayuntamiento de Valdemoro
esta en el tramo de 50.001 a 75.000 y por tanto, el limite maximo retributivo es de
65.000¢€.

Con el objetivo de seguir el objetivo del Gobierno Central consistente en adecuar los
sueldos de los alcaldes y concejales a la poblacién de cada municipio, y con el fin de
dar cumplimiento al plan de ajuste 2012-2022 aprobado por Pleno en la sesién
celebrada el dia 30 de marzo de 2012, el objetivo principal es la reduccion del déficit asi
como a la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

A la vista del informe sobre existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente
para proceder al pago de las retribuciones determinadas.

Considerando lo establecido sobre régimen de dedicaciones y retribuciones de los
concejales en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Reégimen Local; el articulo 13 del Reglamento de Organizacion y funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre; y atendidas las especiales caracteristicas de este Ayuntamiento y las
circunstancias anteriormente relatadas, esta Alcaldia considera procedente que,
respecto de las retribuciones y dedicacion del Concejal se adopte el siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Determinar que el cargo de Concejal de Juventud y Bienestar Social con
delegacion, realice sus funciones en régimen de dedicacion parcial, con una dedicacion
minima de 74,88%.

SEGUNDO.- Establecer a favor del miembro de la Corporacién que desempefie el
cargo de Concejal de Juventud y Bienestar Social, en régimen de dedicacion parcial, la
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retribucion bruta anual de 33.603,02 euros. Dicha retribucion sera efectiva desde el dia
de la toma de posesion, retribuyendo la parte proporcional correspondiente desde la
toma de posesién. Darle de alta en el régimen de la Seguridad Social, debiendo asumir
esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

TERCERO.- Que se realicen ante la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social la
comunicacion que corresponda.

CUARTO.- Se entendera que hay aceptacion expresa de la dedicacion correspondiente
siempre que el Concejal designado no haga renuncia expresa comunicada al Alcalde
por escrito en el plazo de tres dias habiles a contar desde aquél en que se reciba la
comunicacién de este acto.

QUINTO.- Modificar los acuerdos del Ayuntamiento Pleno, de fecha 27 de junio de
2011, de fecha 14 de agosto de 2012, de fecha 29 de julio de 2013, sobre retribuciones
de los miembros de la Corporacion. Dichos acuerdos quedaran vigentes en todo lo que
no resulta modificado por el presente acuerdo.

SEXTO.- Establecer a favor de los miembros de la Corporacion que desempefien sus
cargos en reégimen de dedicacion exclusiva, las retribuciones a partir del afio 2014, que
a continuacion se relacionan, que se percibirdn en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y las dos restantes
correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, debiendo asumir esta
Corporacion el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

1. El cargo de Concejal delegado de Hacienda, Primer Teniente de Alcalde,
percibira una retribucion bruta anual de 43.950,49€.
Por Portavoz del Grupo Politico Municipal Partido Popular. Percibira una
retribucion bruta anual de 11.453,23€.

2. El cargo de Concejal delegado de Cultura, Desarrollo Local del Empleo,
Segundo Teniente de Alcalde, percibira una retribucién bruta anual de
43.950,49¢€.

Por Portavoz del Grupo Politico Municipal Partido Popular. Percibira una
retribucion bruta anual de 5.000€.

3. El cargo de Concejal delegado de Deportes, Urbanismo y Transporte, Tercer
Teniente de Alcalde, percibira una retribucion bruta anual de 43.950,49€.

4. El cargo de Concejal delegado de Régimen Interior, Cuarto Teniente de
Alcalde, percibira una retribucion bruta anual de 43.950,49¢€.

5. El cargo de Concejal delegado de Mayores, percibira una retribucién bruta
anual de 39.958,95€.

6. El cargo de Concejal delegado de Patrimonio y Archivo Histéricos, Turismo,
Cooperacion Social y Voluntariado, percibira una retribucion bruta anual de
33.603,02¢€.

7. El cargo de Concejal delegado de Accién Social, Salud y Consumo, percibira
una retribucion bruta anual de 39.958,95€.

8. El cargo de Concejal delegado de Educacion, percibira una retribucién bruta
anual de 33.603,02¢€.

9. El cargo de Concejal delegado de Seguridad Ciudadana y Presidencia,
percibira una retribucién bruta anual de 39.958,95€.
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10. El cargo de Concejal delegado de Medio Ambiente, Servicios de la Ciudad e
Innovacién Tecnoldgica, percibira una retribucion bruta anual de 39.958,95€.

11. El cargo de Concejal delegado de Participacion Ciudadana, percibira una
retribucién bruta anual de 43.950,49€.

12. El cargo de Concejal delegado de Recursos Humanos, percibira una retribucion
bruta anual de 39.958,95€.

13. El Alcalde-Presidente percibira una retribucion bruta anual de 65.000€.

SEPTIMO.- Establecer a favor de los miembros de la Corporacion que desemperfien sus
cargos en régimen de dedicacion parcial, con una dedicacion minima de 74,88%, las
retribuciones las retribuciones a partir del afio 2014, que a continuacion se relacionan,
que se percibiran en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes
mensualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las mensualidades de
junio 'y diciembre, debiendo asumir esta Corporacién el pago de las cuotas
empresariales que corresponda.

1. Portavoz del Grupo Municipal Socialista-PSOE  del Ayuntamiento de
Valdemoro, en el ejercicio de sus funciones, percibira una retribucion bruta
anual de 33.603,02¢€.

2. Portavoz del Grupo Municipal Izquierda Unida — Los Verdes (IU-LV) del
Ayuntamiento de Valdemoro, en el ejercicio de sus funciones, percibira una
retribucion bruta anual de 33.603,02€.

OCTAVO.- Publicar en extracto en el BOCM y en el tablon de anuncios de lIa
Corporacion la dedicacion, retribucién a que se hace referencia en el apartado anterior.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comisién Informativa de Hacienda,
Patrimonio Histérico, Regimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e
Innovacion Tecnologica celebrada el dia 26 de mayo de 2014,

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “me sorprende y asi lo expuse también en la
Comisién el hecho de que el concejal de Juventud no tuviese esa dedicacién desde el
momento que tomo posesion del cargo. Si que me congratulo que los sueldos tanto del
Sr. Alcalde como los concejales hayan bajado porque los consideramos un poco altos,
pero reitero lo que mi grupo mantiene desde el principio de la legislatura y es un
concejal liberado por 10.000 habitantes, con lo cual no podemos votar a favor. Votamos
en contra.”

El Sr. Fernandez portavoz de P.I.V.V., “voto en contra puesto que igual que vivo
yo lo puede hacer otros concejales.”

El_Sr. Morago, portavoz de U.PyD.. “en la Comisién plantee una serie de
preguntas y la respuesta textual que se me dio fue” que habia sido a criterio del
Alcalde-Presidente” con lo cual este es el escenario para que me resulta las dudas sile
parece conveniente. No terminaba de entender porque se le asigna la liberacion del
74,88% que casualmente tiene una remuneracion muy parecida a otros portavoces y
concejales. Y tampoco termino de entender como es nombrado Yy practica un concejal
su actividad econémico-financiera perfectamente detallada y quiero entender que era
con caracter retroactivo, asi lo entiendo menos. Porque creo que la Ley en ese sentido
es clara, se asigna y se define, con lo cual se reconoce que el concejal ha estado
durante este periodo realizando su actividad sin recibir remuneracion salarial alguna y
me genera mas dudas.
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Como el Presidente de la Comision dijo que la asignacién del 74,88% no
atendia a tablas y el importe era una potestad del Alcalde-Presidente, les hago la
pregunta.”

El Sr. Alcalde, “pues lo mismo que cobraba el anterior concejal’

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., iy el desfase en cuanto al nombramiento?

El Sr. Alcalde, “si no se ratifica en el Pleno no puede cobrar y asi se ha hecho
es lo que marca la Ley ¢ no sefiora concejala?

La Concejala de Recursos Humanos, se le explico en la Comisién que la
tardanza de esas retribuciones venia motivada porque es verdad que estaba siendo
objeto de anélisis las retribuciones del resto de los miembros de la Corporacion

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., j pero hay una tardanza.....?

La Concejala de Recursos Humanos, “pero también hay una tardanza cuando
se constituye la Corporacion desde el nombramiento hasta que se aprueban las
retribuciones pasa un plazo.”

El Sr. Alcalde, “puede pasar perfectamente un Pleno o dos.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD.. “voto en contra.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.V., “para nosotros hay dos partes una
es el porcentaje de dedicacion pero las reducciones que figuran no dejan de ser el
adecuar los salarios conforme a lo que se regula en la Ley. Creo que en la situacién, y
lo hemos visto en los Presupuestos, en la que estamos se deberia ir mas alla y
empezar a valorar el régimen de liberaciones que tiene el equipo de gobierno
ajustandose en este caso a las necesidades reales y a todo lo que es el volumen de
trabajo y el volumen que pudiera ser, con un racionalizacion y austeridad de la que
antes se hacia gala. Nuestro voto es en contra.”

El Sr. Alcalde, “el equipo de gobierno y la oposicién.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de |.U.-L.V._, “todos.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “por matizar esto es potestad del Alcalde,
€l es el Unico al que afectaba la modificacién legal de su retribucion, y en funcion de los
criterios de organizacién politica que entienda mas oportuno. Hace un momento le
hemos puesto un ejemplo en el caso del portavoz adjunto; por austeridad se podria
haber reducido en funcién de las competencias o el trabajo que se viene realizando en
algun caso los ajustes economicos a los salarios a percibir. Votamos en contra nos
parece bien la bajada pero se podia ajustar mas pero son criterios meramente
organizativos en los que decide el Sr. Alcalde. Votamos en contra.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.V., “si me permite Sr. Alcalde le diria
que a comienzo de legislatura a la oposicién se le quitaron todos los medios que
tenia.....”

El Sr. Alcalde, “los mismos que al gobierno.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “voto a favor.”
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El' Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacion, su aprobacion en
los terminos de la propuesta, con los votos a favor de P.P. (14) y los votos en contra de
P.S.0.E (5), LU.-L.V. (1), U.PyD. (1), P.L.V.V. (HyT.UD. (1).

10°.- APROBACION DE MODIFICACION EN RELACION AL PERSONAL EVENTUAL
NOMBRADO DE LAS RETRIBUCIONES PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2014,

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Sr. Alcalde-Presidente, D. José Carlos Boza Lechuga, cuyo tenor literal es el siguiente:

“D. Jose Carlos Boza Lechuga, Alcalde del Ayuntamiento de Valdemoro (Madrid), en
virtud de las competencias que me vienen otorgadas por la legislacion vigente, al Pleno
de la Corporacion Municipal

EXPONGO

En el Pleno del Ayuntamiento, celebrado el dia 28 de julio de 2011, se aprobd la
determinacioén del nimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual segun
establece el articulo 104 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y el art. 12 Ley 7/2007 del 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, en los siguientes términos:

N° 1 Denominacién; Jefe de Gabinete

Caracteristicas: asesoramiento especial y asistencia al 6rgano de Alcaldia.
Retribuciones: 31.017,56€ Grupo C1 (")

Nombramiento mediante Decreto de esta Alcaldia n° 1975/11, de fecha 1de julio de
2011, publicado en el. BOCM n° 199 de fecha 23 de agosto de 2011.

(*) La retribucion vy la clasificacién profesional, de este puesto se modifico por el Pleno
de Aprobacion de Presupuestos para el afio 2012, (aprobacién inicial 5 de enero de
2012 y aprobacion definitiva, de fecha de 14 de junio de 2012 ) que se establecio una
retribucion 46.765,46 €. Grupo A 1

Nombramiento mediante Decreto de esta Alcaldia n° 1808/12, de fecha 29 de junio de
2012, publicado en el. BOCM n° 172 de fecha 20 de julio de 2012.

N° 2 Denominacion: Asesor.

Caracteristicas: asesoramiento especial y asistencia al 6rgano municipal competente en
materia de Comunicacion.

Retribuciones: 23.666,44 €. Grupo C1 W)

Nombramiento mediante Decreto de esta Alcaldia n° 1977/11, de fecha 1de julio de
2011, publicado en el BOCM n° 199 de fecha 23 de agosto de 2011.

(*) La retribucién se modificé por el Pleno de Aprobacién de Presupuestos para 2012,
(aprobacién inicial 5 de enero de 2012 y aprobacién definitiva, de fecha de 14 de junio
de 2012) que establecid una retribucién de 34.642 16 €.

Nombramiento mediante Decreto de esta Alcaldia n° 1808/12, de fecha 29 de junio de
2012 publicado en el. BOCM n° 172 de fecha 20 de julio de 2012.

N° 3 Denominacion: Asesor.

Caracteristicas: asesoramiento especial y asistencia al 6rgano municipal competente en
materia de Mayor e inmigracion.

Retribuciones: 31.017,56 € Grupo C1 (™)

Nombramiento mediante Decreto de esta Alcaldia n° 1978/11, de fecha 1de julio de
2011, publicado en el. BOCM n° 199 de fecha 23 de agosto de 2011).

(*) La retribuciéon se modifico por el Pleno de Aprobacion de Presupuestos para 2012,
(aprobacion inicial 5 de enero de 2012 y aprobacién definitiva, de fecha de 14 de junio
de 2012) que establecid una retribucién de 34.642, 16 €.
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Nombramiento mediante Decreto de esta Alcaldia n® 1808/12, publicado en el. BOCM
n° 172 de fecha 20 de julio de 2012.

N° 4 Denominacion: Asesor.

Caracteristicas: funciones de confianza y asesoramiento que le sean encomendadas.
Retribuciones: 34.642, 16 €. Grupo C1

Nombramiento mediante Decreto de esta Alcaldia n°® 3565/2013, de fecha 16 de
diciembre de 2013, publicado en el. BOCM n° 11 de fecha 14 de enero de 2014.

Con motivo de la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracién Local, se modifica el régimen
retributivo de los miembros de la Corporaciones Locales.

El articulo 75 bis de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Base de Régimen
Local, establece el limite maximo total de la retribuciones que pueden percibir los
miembros de las Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos vy
asistencias; En el articulo 75.1 i) ter de la citada Ley, limita el numero de cargos
publicos de la Entidades Locales con dedicacion exclusiva, correspondiendo a los
Municipios con poblacién comprendida entre 50.001 y 100.000 habitantes, como es
nuestro municipio, establece que los miembros que podran prestar sus servicios en
régimen de dedicacion exclusiva no excedera de quince.

Visto el Real Decreto 1016/2013, de 20 de diciembre, por el que se declaran oficiales
las cifras de poblacion resultantes de la revision del Padron municipal referidas al 1 de
enero de 2013 (BOE, nim. 311 de 28 de diciembre), el Ayuntamiento de Valdemoro
esta en el tramo de 50.001 a 75.000 y por tanto, el limite maximo retributivo es de
65.000€.

El objetivo de las Leyes 27/2013 de 27 de diciembre, de Racionalidad y Sostenibilidad y
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, es adecuar los sueldos de los alcaldes y concejales a la poblacion de cada
municipio, asi como dar cumplimiento al Plan de Ajuste 2012-2022, aprobado por el
Pleno del Ayuntamiento de Valdemoro, el dia 30 de marzo de 2012, cuyo objetivo
principal es la reduccion del déficit.

Mediante Propuesta de Acuerdo, el Sr. Alcalde ha propuesto para su aprobacion, si
procede, a este Pleno de Aprobacién de Presupuestos para el afio 2014, el nimero de
cargos publicos con dedicacion exclusiva y parcial, las retribuciones ajustadas a lo
establecido en la Ley de Racionalizaciéon y Sostenibilidad de la Administracién Local.

En este sentido, se propone la rebaja de las retribuciones del personal eventual de este
Ayuntamiento, con el fin de mantener la proporcionalidad de los salarios.

A la vista del informe sobre existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente,
para proceder al pago de las retribuciones determinadas.

Considerando lo establecido sobre nimero, caracteristicas y retribuciones del personal
eventual, segun establece la Ley Reguladora de Bases Régimen Local, asi como el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento y Régimen Juridico de la Entidades
Locales, y atendidas las especiales caracteristicas de este Ayuntamiento y las
circunstancias anteriormente relatadas, esta Alcaldia considera procedente que,
respecto a las retribuciones del personal eventual se adopte el siguiente acuerdo:

ACUERDO:
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PRIMERO.- Modificar, en relacion al personal eventual nombrado, con Ia
denominacién y caracteristicas aprobadas por el Pleno de la Corporacion, las
retribuciones para el ejercicio economico 2014, que a continuacion se relaciona:

N° 1 Denominacion; Jefe de Gabinete

Retribuciones: 44.427,19 €. Grupo A 1

N° 2 Denominacion: Asesor.

Retribuciones: 33. 602,90 €. Grupo C1.

N° 3 Denominacion: Asesor.

Retribuciones: 33. 602,90 €. Grupo C1.

N° 4 Denominacion: Asesor.

Retribuciones: 33.602,90 €. Grupo C1.

SEGUNDO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid las
modificaciones de las retribuciones realizadas en el personal eventual del Ayuntamiento
de Valdemoro, asi como en el tabldn de Anuncios de la Casa Consistorial.

TERCERO.- Notificar a los interesados, asi como a la Concejalia de Recursos
Humanos a los efectos oportunos.

CUARTO.- Este Acuerdo producira efectos desde el dia siguiente de su aprobacion.

QUINTO.- A partir de la entrada en vigor de este acuerdo quedara sin efecto cuantas
resoluciones anteriores entren en contradiccién con aquél en la materia retributiva que
constituye su objeto.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comisién Informativa de Hacienda,
Patrimonio Histérico, Régimen Interior y Turismo, Recursos Humanos, Empleo e
Innovacién Tecnoldgica celebrada el dia 26 de mayo de 2014.

La Sra. Tovar, portavoz de TUD. “vuelvo a reiterar lo dicho anteriormente
estamos en contra de tener cargos de confianza y votamos en contra.”

El Sr. Fernandez portavoz de P.LV.V., “voto en contra.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD.. “voto en contra.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de .U.-L.V., “voto en contra.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.OE. “
potestad del Alcalde, es verdad que el Ayun
limites que la Ley le permite para los cargos

también el tener cargos de confianza es
tamiento de Valdemoro no rebasa los
de libre designacién. Pero nos hubiera

gustado que en la informacion que se nos ha facilitado no hubiera alguna frase cémo
que las labores que va a desempefiar un cargo determinado sean las que se designen
en ese momento. Hay algun cargo que podemos entender que debe existir como el
Jefe de Gabinete de Alcaldia, pero algunos no entendemos su justificacion ya que no
hay justificacion de perfiles técnicos, ni en las labores que hacen y no justifican su
existencia. Estamos en contra.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “voto a favor.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de Ia Corporacién, su aprobacion en
los términos de la propuesta, con los votos a favor de P.P. (14) y los votos en contra de
P.S.0.E(5), LU.-L.V. (1), U.PyD. (1), P.LV.V. (1)y T.U.D. (1).
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PROPOSICIONES NO DICTAMINADAS POR COMISION INFORMATIVA
No se presenta ninguna.
Il. - PARTE DE CONTROL.

1°.- RELACION SUCINTA DE RESOLUCIONES DESDE EL N° 1191 HASTA EL N°
1509.

Los sefiores reunidos se dan por enterados de las resoluciones desde el n°
1191 hasta el n® 15009.

2°.- MOCIONES.

Por unanimidad, el Pleno acuerda declarar la urgencia de las cuatro mociones
que seguidamente se relacionan junto con las respectivas deliberaciones y votaciones.

12 MOCION

Serafin Faraldos Moreno, Portavoz del Grupo Socialista del Ayuntamiento de
Valdemoro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 97.3 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, formula
para el proximo Pleno Corporativo la siguiente:

MOCION

MEDIDAS URGENTES PARA SOLVENTAR LAS DEFICIENCIAS EDUCATIVAS QUE
SUFREN LOS ALUMNOS DEL IES NEIL ARMSTRONG

El IES bilinglle Neil Armstrong fue inaugurado por el Presidente de la
Comunidad de Madrid, Ignacio Gonzalez, el pasado 9 de enero de 2013. Un afio mas
tarde, se anuncié la ampliacion de dicha dotacién con la construccion de un aulario
nuevo que constara de ocho unidades, basicamente para dar cabida el proximo afio a
los alumnos que estan cursando la educacion bilingiie en los centros de Primaria.

Esta terminando el curso, la realidad que sufre el alumnado del instituto, por
ende sus padres y madres, no puede ser mas desesperante e intolerable por absoluta
desidia e irresponsabilidad de las administraciones competentes, en este caso, la
Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid y la Concejalia de Educacién del
Ayuntamiento de Valdemoro.

No es ético, inaugurar instalaciones publicas a medias, por poner un ejemplo el
afio pasado el centro estuvo sin linea de voz y de datos hasta practicamente la
finalizacion del curso. La urgencia de la Consejeria de Educacion de promocionar la
labor en educacion para cubrir el expediente, provoca que el Neil Armstrong se
encuentre actualmente con un gimnasio cerrado, sin biblioteca, sin cafeteria, sin
espacios para mantener reuniones pertinentes por los agentes educativos, sin
departamentos didacticos, sin una sala de profesores en condiciones para el desarrollo
de su actividad docente. La realidad es mas sangrante, cuando se puede afirmar que
en dicho centro: los alumnos cambian de aula por cada materia por falta de espacios,
transitando por los pasillos; o pasan varias horas en el patio por falta de personal en el
centro, 0 cuando han estado sin lavabos en la segunda planta ya que no existia
personal que actuara de auxiliar de control. Las nuevas tecnologias se van quedar
anticuadas cuando se decida por parte de la Comunidad de Madrid proveerlas, ya que
el centro no dispone de medios tecnoldgicos bésicos para el desarrollo de actividad
como la educacién publica se merece para poder tener la calidad minima.
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Al respecto de la calidad educativa, la misma es imposible de mantener,
cambiando cada afio el equipo educativo que no da continuidad a un proyecto
educativo: no existe profesorado en TIC ni destinado a actividades extraescolares, el
bilingliismo que se promociona esta ausente en Educacion Fisica, Musica y Educacién
Plastica y Visual porque no existen profesores habilitados en inglés. Los alumnos
sufren bajas de profesorado que no se cubren durante un mes y medio, agravandose
por no contar con profesores suficientes de guardia. La consecuencia es nitida: pérdida
de materia en las asignaturas, pérdida de horas lectivas, pérdida de la calidad
educativa que se merecen los estudiantes.

No hay conocimiento que las obras que se estan realizando, tenga el pertinente
Plan de Riesgos, afectando asi mismo al Plan de Evacuacion y Riesgos Laborales que
debe tener el Centro, como cualquier instalacion publica. Por otro lado, el Ayuntamiento
es conocedor que un ajuste de los horarios de la Linea 6 de transporte urbano,
beneficiaria a los ciudadanos que hacen uso del centro, para concordar el trayecto con
los horarios de entrada y salida del mismo.

El alumnado del Neil Armstrong y sus padres no pueden esperar mas a
promesas que no se cumplen, porque esta en juego el derecho a recibir una educacién
digna y de calidad.

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal Socialista propone a este
Ayuntamiento las siguientes medidas para su aprobacion por el Pleno:

* Instar a la Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid, a solventar el
deficit de infraestructuras y herramientas docentes que carece el IES Neil
Armstrong con caracter urgente para que las mismas se encuentren operativas
y totalmente disponibles para el alumnado del curso 2014-2015.

* Que la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid, realice las
gestiones pertinentes para solventar la problematica laboral del personal
docente del centro, a fin de dar estabilidad a un proyecto educativo acorde a las
necesidades del alumnado.

* Que el Ayuntamiento de Valdemoro adecue la Linea 6 de transporte urbano en
funcién de los horarios de entrada y salida del alumnado del IES Neil
Armstrong.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E., “el Sr. Hernandez me ha ahorrado el
trabajo de citar cuales son las competencias de la Concejala de Educacion que ella en
este punto no cumple y es una pena que los padres que han venido a la sesién no se
hayan podido quedar. (Lee el contenido de la mocién) Lo que nos preocupa es la linea
de actuacion que sigue la Consejeria de Educacién de la Comunidad de Madrid y
mucho nos tememos que sea acorde a la linea del Ayuntamiento, que es deteriorar el
servicio educativo publico para luego favorecer otro tipo de servicio educativo, eso es lo
que nos tememos. Porque lo que no es asumible es que este instituto que esta recién
inaugurado y en nota de prensa dijo su Concejala “la ampliacién del instituto Neil
Armstrong es la consecuencia légica de la apuesta de la Comunidad de Madrid y el
Ayuntamiento de Valdemoro por una educacién bilingtie, de calidad y excelencia”
Menos mal “y la ampliacién supondré una mejora para el municipio al ofertar muchas
mas plazas para que los alumnos que vienen de los colegios bilingies y quieran cursar
esta educacion dual en espafiol-inglés” les falto decir si era publica o privada, lo que
pasa es que ya intuimos cuales son sus gustos en este tipo de cuestiones. Los gustos
por la educacion privada-concertada. Esto es una realidad pasa igual que con el colegio
Cristo de la Salud, esto existe pueden votar en contra y negar que no existe, voten en
contra haremos fo que tengamos que hacer, pero sean sensatos y voten a favor porque
creemos que es necesario defender tanto a los alumnos como a los padres.”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “voto a favor.”
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El Sr. Fernandez portavoz de P.1.V.V., “voto a favor.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “voto a favor.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.V., “a colacion de lo que comentaba
esta mafiana el portavoz popular cuando hablaba de la libertad de eleccidn de centro,
yo le recordaba que para que hubiese libertad de eleccion deberian tener todos los
centros la misma calidad para que ese derecho que ustedes dicen de libertad, no
estuviera mediatizado. Si ahora mismo se ve como esta el centro esa libertad de
eleccion se ve mediatizada creo que ustedes lo deberian entender asi, por lo tanto
apoyamos la mocién. Votamos a favor.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “Llegan ustedes tarde. Efectivamente, este
Ayuntamiento ha tenido conocimiento a través de varias reuniones, tanto con padres
como con docentes del centro, de la situacion del IES Neil Armstrong. En ese sentido, y
en calidad de Administracién mas cercana, desde la Concejalia de Educacion se han
puesto en contacto con la Administracién que es competente en este centro, la
Comunidad de Madrid.

En la direccion del Area Territorial Madrid Sur, cuando trasladamos los hechos
que nos iba comunicando la comunidad educativa del centro se nos informé que ya
tenian conocimiento y estaba actuando la Inspeccion. También hemos estado en
contacto con D. Victor Sanz, el Inspector de Zona que esta encargado por la Consejeria
de Educacion de realizar la indagatoria para elaborar un exhaustivo informe sobre el
funcionamiento de este centro escolar y mejorar su funcionamiento, organizacién y
personal docente de cara a dar solucién a las posibles anomalias que pudieran
detectarse en la inspeccion que se esta realizando.

Hace usted demagogia cuando dice que nos gusta la privada-concertada, pues
yo como portavoz he matriculado a mi hija en este centro para el afio que viene. Tengo
un instituto al lado de donde vivo pero la voy a llevar a este, por las buenas referencias
que tengo del mismo.

Antes de alarmar, podria haberse ustedes interesado en la Concejalia de
Educacion sobre el asunto que traen al Pleno, porque estoy seguro que les hubieran
aclarado algunas cuestiones que inducen a error.

La primera de ellas es que la sustitucion por ausencia justificada de un docente
no puede ser ejecutada hasta que pasan un minimo de 15 dias de baja, porque asi lo
prevé su estatuto funcionarial. En segundo lugar le hubieran comunicado que estas
ausencias breves son suplidas por el resto de personal docente del centro, de modo
que los alumnos estan en todo momento asistidos.

También les hubieran indicado que es habitual que los alumnos se desplacen
de unas aulas a otras en este nivel educativo, por ejemplo a los laboratorios, ya sea de
quimica o de idiomas, entre otras rotaciones. Y en este centro en concreto el sistema
de organizacion sigue un nuevo criterio docente en el que fundamentaimente el
profesor es el que permanece en el aula especializada y son los alumnos los que
acuden a una u otra dependiendo de su calendario de clases.

Incluso les podriamos haber informado de que la construccién por fases, no
siendo la mejor opcién, posiblemente es la menos mala, porque permite adelantar la
entrada en servicio de una infraestructura educativa que de otra manera se hubiera
demorado en el tiempo. En lo relativo a las obras, estan afectas al cumplimiento de
R.D. 1627/1997 Obras de construccion, en el que se regulan las responsabilidades de
promotor, contratistas, subcontratistas, coordinador de seguridad y salud y todos
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aquellos que intervienen en el proceso constructivo. £/ Ayuntamiento de Valdemoro, no
interviene en el proceso. Es la Consejeria de Educacion el promotor de las obras, el
que debe exigir las acciones preventivas derivadas del real decreto expuesto. Al
Ayuntamiento de Valdemoro le consta solamente la informaciéon de prevencién
contenida en la Licencia de obras: “Estudio de seguridad y salud”.

En cuanto a la Elaboracién de los Planes de Autoproteccidén es el R.D.
393/2007. Norma basica de autoproteccion, la que hay que aplicar y dice literalmente:
“Articulo 4. Su elaboracion, implantacién, mantenimiento y revision es
responsabilidad del titular de la actividad, siendo el titular de Ia actividad, la
persona fisica o juridica que explote o posea el centro, establecimiento,
espacio, dependencia o instalacién donde se desarrollen las actividades”.

Respecto a la adecuacion de la linea 6 de transporte urbano para que de
servicio al IES han sido varias las reuniones que los departamentos de educacion y
transportes del Ayuntamiento han tenido con los padres y madres de los alumnos de
este centro. Consecuencia de ellas se solicité al CRTM la modificacion de los servicios
para atender mejor las necesidades del IES Neil Armstrong y CEIP Villa de Valdemoro.
Sin embargo, y pese a las reiteradas insistencias, el Consorcio no ha podido poner en
marcha la modificacion de las lineas que haga posible esta peticion. En la dltima de las
reuniones mantenidas con sus responsables, esta misma semana, nos han asegurado
que estan trabajando para poder poner en marcha esta modificacion a principios del
proximo curso escolar.

Para terminar es preciso resaltar que durante los dos ultimos afios de
funcionamiento del |IES Neil Armstrong, los resultados académicos de sus alumnos,
tanto en pruebas internas como externas, han sido excelentes y se puede comprobar
en las publicaciones de los mismos en el Portal Escolar. Por todo lo expuesto, creemos
correcto no secundar su mocién. Votamos en contra.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “no han sido sélo las AMPAS sino 25
profesores del centro con sus firmas ;0 también estan los profesores manipulados?”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “ise las han dado a usted las firmas? o
(las han mandado a la Consejeria?

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “yo tengo las firmas y no tengo porque
explicarles porqué las tengo, ni quien ni qué profesor me las ha facilitado.”

El Sr. Alcalde. “25 profesores firman un papel y se lo dan al portavoz del partido
de la oposicion que es el que va a arreglar el problema jen qué cabeza cabe que 25
profesores funcionarios de un instituto publico le den las firmas al portavoz de la
oposicion para que arregle algo? Y le digo que ahi actda la politica porque de verdad si
25 profesores se lo dan para que lo arregle usted, mal vamos.

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E.. jestd usted deslegitimando a Ia
comunidad educativa?

El Sr. Alcalde, “no estoy contrastando un dato segun dice usted que le han
dado un papel para que arregle ; el que?”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “; porque lo dice para negar la realidad?”

El Sr. Alcalde, “no estoy contrastando lo que usted dice aqui si es cierto me voy
a enterar si eso es asi es que me parece muy grave, que 25 profesores acudan a un
concejal en vez de a la Consejeria de la Comunidad de Madrid o a sus representantes
sindicales.”
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El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “preoclipese de solucionar el problema
que sigue sin arreglarse.”

El Sr. Alcalde, “4lo va a solucionar usted?”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “no insista Sr. Faraldos no vamos a aprobar
la mocién porque estamos trabajando en ello.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E., “lo grave no es que se esté trabajando es
que se haya llegado a esta situacion, eso es lo grave.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “la situacion que usted pone, la que usted
dice pero que no demuestra.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E., “ustedes niegan la realidad, como
siempre. Me gustaria preguntarles ;si desde el 27 de marzo que fue la ultima reunién
con el AMPA no han pasado dos meses?”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “a usted le han pasado las firmas los 25
profesores ¢ pero los ha escuchado a todos, los conoce?”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “no me tiene que fiscalizar usted a mi, le
estoy planteando un problema con una mocién 0 el AMPA se lo esta inventando?
;este problema no existe?”

El' Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacion, rechazar la
mocion, con los votos en contra de P.P. (14), y los votos a favor de P.S.0.E (5), |.U.-
L.V. (1), UPyD. (1), P1LV.V. (1) y TUD. (1).

La Concejala Dfia. Yolanda Pizarro Manchefio se ausenta de la sesion siendo
las quince horas y quince minutos.

22 MOCION

Serafin Faraldos Moreno, Portavoz del Grupo Socialista del Ayuntamiento de
Valdemoro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 97.3 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, formula
para el préoximo Pleno Corporativo la siguiente:

MOCION
SOLUCIONES DESTINADAS AL ALTO DESEMPLEO FEMENINO EN VALDEMORO

A consecuencia de la reforma laboral del PP y los recortes en servicios
sociales, segln los Ultimos datos conocidos a través de la Encuesta de Poblacion
Activa (EPA), desde que llegd el Gobierno del PP se esta produciendo una pérdida
importante de empleo femenino; un descenso que se debe a su politica econdmica y
principalmente a la reforma laboral y los recortes en servicios sociales, donde trabajan
mayoritariamente mujeres, y que permiten la conciliacion de la vida laboral y familiar.

En lo que va de afio, se han destruido mas de 43.000 empleos femeninos que
situan la ocupacion femenina en niveles de 2005: mas de 2,8 millones de mujeres estan
sin trabajo, y la tasa de paro es del 26,6%. Respecto al paro femenino de larga
duracion, el que afecta a mujeres que llevan mas de dos afios buscando trabajo, ha
aumentado en 60.000 personas en el primer trimestre y representa el 41,2% del paro
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femenino, “lo que confirma las enormes dificultades que tienen las mujeres para
encontrar un trabajo”.

Los datos de la EPA “nos alejan de los objetivos europeos: ‘Espafia se
encuentra entre los paises con menor contribucién femenina al empleo: sélo el 53% de
la poblacién femenina entre 20 y 64 arfios trabajaba en el 2013, 10 puntos menos que la
media europea y muy alejado del 74% que establece el objetivo Europa 2020.

Solo el 55% de las mujeres después de dar a luz vuelve a su trabajo. Frente al
100% de los varones que consiguen regresar al trabajo con el mismo horario y jornada
de tiempo completo.

Solo un tercio de las mujeres regresan al trabajo con jornada reducida o a
tiempo parcial; un 7% no vuelve y el 3% son despedidas.

Este impacto negativo que la Reforma Laboral recientemente aprobada va a
tener sobre el empleo y la posicién laboral de las mujeres, requiere una modificacion de
sus contenidos para evitar un retroceso mayor, que puede ser irreparable en lIa
participacion social y laboral de las mujeres, y en el desarrollo de la lgualdad de
oportunidades en las relaciones laborales

La plataforma CEDAW SOMBRA ha presentado a la Organizacién Internacional
del Trabajo su informe Sombra, sobre la aplicacion en Espafia de la Convencién para la
Eliminacién de toda forma de discriminacion de la Mujer.

Esta Convencién es la unica norma de igualdad vigente en Espafia cuya
aplicacion es evaluada periédicamente por un comité de expertas independientes, que
analizan, ademas del informe gubernamental (presentado en septiembre 2013), los no
gubernamentales denominados “informes sombra” por ser mas criticos, como este, que
ha sido suscrito hasta ahora por mas de 170 ONG de mujeres, de cooperacion
internacional y otros colectivos de la sociedad civil,

Una vez cerrada la oficina de ONU Mujeres en Espafia en 2013, por invitacion
del gobierno espariol, la OIT es la Unica de las agencias de Naciones Unidas con sede
en Espafia que interviene en la evaluacién de la CEDAW, en este caso por sus
atribuciones en materia de empleo.

La plataforma expuso ante la OIT, que desde la Reforma Laboral de 2012 se
han destruido 308.000 empleos de mujeres y 282.300 de hombres, la inseguridad
horaria del tiempo parcial afiade a sus bajos salarios de dos millones de trabajadoras la
dificultad de conciliacion, y no se negocian planes de igualdad en las empresas, asi
como las especiales dificultades de mujeres jovenes, inmigrantes, con discapacidad,
del medio rural y gitanas, y los recortes de la ley de Dependencia.

Los recortes presupuestarios estan afectando de forma grave al mantenimiento
de los servicios publicos, especialmente a aquellos que apoyan las tareas de atencién y
cuidado a las personas. La mayoria de estos trabajos realizados por mujeres.

Ya que la Reforma Laboral disminuye las posibilidades de conciliacién de Ia
vida familiar y laboral rompiendo definitivamente con el criterio de corresponsabilidad y
depositando la responsabilidad del cuidado enteramente en las familias.

Las mujeres ocupamos una peor posicidn en el sistema de la Seguridad Social,
porque reciben peores pensiones, ya que hay un 40% de diferencia entre la pensién
minima masculina y la femenina. Esta situacion es especialmente grave ya que el peso
de las mujeres sigue siendo decisivo en la articulacion de las politicas sociales y en el
sostenimiento del estado del bienestar.
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Por esos motivos la Reforma de pensiones del Gobierno de la Nacion, una
reforma de “carécter regresivo” “con un agravante para las mujeres, ya que somos
nosotras las que recibimos peores pensiones, y las que se enfrentan a un “riesgo de
pobreza mas intenso” ”. Por todo ello se deberia tener en cuenta una mejora del
sistema de pensiones en términos de igualdad ya que es un elemento imprescindible en
términos de justicia, de equidad y la accién colectiva redistributiva mas importante que
tenemos que enfrentar”

En Valdemoro los datos no son mas alentadores. Aunque la EPA nos sitte en
ocho puntos por debajo de la media Nacional en paro, y con los datos en la mano de la
situacion actual del Municipio en el 2014 que son: al término del 2013 hubo un
descenso del paro en 271 personas, comenzando el 2014 con un aumento de 239
nuevos parados, hasta alcanzar los 6.983 parados en nuestro Municipio. En cuanto al
sexo 2.892 son hombres y 4.983 son mujeres. Menores de 25 afios: hombres 284,
mujeres 247. De 25 a 44 afios: 3.996 parados de los cuales 1.578 son hombres y 2.418
son mujeres. Mayores de 45 afios hay 2.491 personas de los cuales 1.057 son hombres
y 1.434 son mujeres. Es evidente que las mujeres valdemorefias requieren unas
acciones concretas para lograr su empleabilidad.

Ante esta situacion bastante delicada, el Grupo Municipal Socialista propone a
este Ayuntamiento las siguientes medidas para su aprobacién por el Pleno:

e Priorizar la creacion de empleo en Valdemoro promoviendo la innovacién
tecnolégica y sostenible.

e Que la Concejalia de Empleo realice un Plan de creacién de empleo,
promoviendo nuevos yacimientos de empleo enfocados a la mujer.

e Crear nuevas iniciativas destinadas a mejorar la competitividad Local,
favoreciendo la creacién y el desarrollo de empresas en el municipio con
incidencia de género.

e Facilitar la creacion de Cooperativas, encaminadas al sector Servicios.

e Estas iniciativas en politica econémica local ha de venir de la mano del
Gobierno regional y el local, solicitando a la Comunidad de Madrid la
implicacion en esta materia.

e Instar al Gobierno de la Nacidn a que establezca un salaric minimo
interprofesional digno, manteniendo la subida proporcional similar a la realizada
desde el afio 2007 al 2011, que fue de 71 €.

e Ayudar a las PYMES locales y cooperativas, para que vuelvan a ser el motor de
la economia y del empleo en el municipio. Evitando obstaculos para encontrar
apoyos financieros asi como la complejidad de tramites administrativos
derivados de la cada vez mas compleja y extensa normativa.

e Reactivar el Consejo Local de la Mujer que el Ayuntamiento de Valdemoro tiene
paralizado, como érgano colaborador y de consuita sobre la situacién socio-
laboral de la mujer en Valdemoro.”

La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.0.E.. “visto lo visto me da hasta miedo
plantear la mocién, espero que se me respete.”

El Sr. Alcalde, s miedo porqué?
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La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.O.E.. “porque como son datos y es
politica social y hablamos siempre de déficit economico y no social, espero se valore el
déficit social.”

El Sr. Alcalde, “ya lo valoraremos o no segun usted explique, no tiene porque
tener miedo...”

La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.O.E., (lee la mocién).

La Sra. Tovar, portavoz de TUD. “voto a favor.”

El Sr. Fernandez portavoz de P.L.V.V.. “voto a favor.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “voto a favor.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.\V.. “vamos a votar a favor
evidentemente queria hacer dos puntualizaciones; cualquier reforma laboral gue hemos
sufrido en este pais tanto las anteriores y la actual del P.P. ha atacado gravemente los
derechos de la mujer y eso es algo que hay que frenar y recuperar todos los derechos.
Y una de las cuestiones en las que hay que insistir es en que el salario minimo
interprofesional digno no sélo con la subida de 71€ sino que seria al menos una media
del salario interprofesional europeo que seria a lo que se deberia de tender, ojala fuese
asi. Entiendo que ha sido de una serie de propuestas las que ha traido pero que
mantengamos la idea de un salario minimo digno. Votamos a favor.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “me gustaria preguntarle donde estaba su
grupo hace dos afios.”

La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.O.E.. “yo estoy hablando de Valdemoro
y de la actualidad.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “si del problema que generaron y del
problema que dejaron que han gobernado hasta hace dos afios y tenian de paro casi
que un 26 0 27% y quieren que nosotros lo arreglemos en dos dias. Miramos hacia
adelante pero no vemos cémo se ha generado el problema ni quien lo ha generado.”

La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.O.E.. ‘yo ahora estoy dando ideas para
solucionarlo.”

El Sr. Alcalde, “pues se las podia haber dado al Sr. Zapatero que le faltaban
ideas para solucionar el paro.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. ‘el Ayuntamiento de Valdemoro es
consciente de que el fomento del empleo de la mujer es el mejor instrumento para la
defensa del principio de igualdad de oportunidades entre sexos. Por eso cuenta con
diversas herramientas, transversales, para el fomento del empleo y especificamente el
de mujeres a través de las acciones de las Concejalias de Fomento del Empleo y de
Accidn Social, que es en la que se encuadra el area de Mujer.

Como bien sabe usted, los Ayuntamientos tenemos pocas competencias en la
gestion de las politicas de empleo, que estan en manos del Estado Central y de las
Comunidades Auténomas. En nuestro caso dependen de la Consejeria de Empleo,
Turismo y Cultura, y méas concretamente a través de las direcciones generaies de
Empleo y de Estrategia y Fomento del Empleo.
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La Estrategia Europa 2020, adoptada en el Consejo Europeo de 17 de junio de
2010, constituye el nuevo marco de referencia para la coordinacidon de las politicas
econémicas y de empleo de los Estados miembros. La Estrategia gira en torno a la
consecucion de cinco objetivos prioritarios: el objetivo referente al empleo pretende
alcanzar un indice de ocupacion del 75% de los hombres y las mujeres entre los 20 y
los 64 afios, incrementando la participacion de los jovenes, los trabajadores de mayor
edad y aquellos con bajas cualificaciones, a la vez que intenta integrar mejor a los
inmigrantes en situacién regular.

La nueva Estrategia Europa 2020 se articula en torno a diez directrices
integradas para el crecimiento y el empleo (cuatro de ellas relacionadas directamente
con el empleo), como referencia para las politicas a desarrollar por los Estados
miembros para alcanzar un crecimiento “inteligente, sostenible e integrador” en este
nuevo ciclo de diez afios que se extiende hasta el afio 2020.

Y no podemos obviar que la tasa de empleo femenino de la Comunidad de
Madrid (57,3%) es mas de 7 puntos superior a la tasa espafiola (50%) y solo un punto
inferior a la tasa de empleo femenino de la Eurozona (58,3%)

En Valdemoro, en el ultimo informe sobre paro en la localidad publicado a
principios de mayo por la Comunidad de Madrid, hay 6.809 parados, de los que 2.780
son hombres y 4.029 mujeres.

Y si tenemos en cuenta la tasa de paro de acuerdo con los datos de poblacion
activa en el municipio, estamos en torno a un 15% y esto quiere decir que hay un
diferencial con la media de Esparia de casi 12 puntos y algo mas de 5 con respecto a la
media de la Comunidad de Madrid. No nos coincide el dato Sra. Ruiz.

A las politicas y estrategias de fomento del empleo femenino tanto de la
Comisién Europea como del Estado Espafiol (a través del tamden Gobierno Central-
Comunidad de Madrid), el Ayuntamiento de Valdemoro participa de ellas como finalista
que facilita la formacion e insercién para el empleo a sus vecinos. Sin embargo, mas
alla de la voluntad, cuenta con recursos limitados.

El Ayuntamiento de Valdemoro dispone de dos vias para el impulso del empleo
femenino. Por un lado las politicas de fomento del empleo que son aplicables a toda la
poblacion en general y por otro aquellas que desde el Area de Mujer se disefian para el
fomento especifico entre las mujeres.

Esencialmente, a través del area de fomento del empleo se prestan labores de
asesoramiento en cuanto a empleo y emprendimiento, se atiende a los demandantes y
se les orienta sobre las ofertas de trabajo a través de la Agencia de Colocacion y se
organizan distintos cursos orientados a la formacién profesional.

Y mas especificamente en el caso del fomento del empleoc femenino esto se
realiza en colaboracion con el area de Mujer. Ya hemos referido en los puntos
anteriores al tratar la aprobacion de los Presupuestos para 2014 las partidas que desde
el Consistorio vamos a dedicar a promocioén del empleo.

No obstante se las recuerdo una vez mas:

Desde hace una hora para aca no ha cambiado la situacion economica dificil, y
la primera preocupacion de los espafoles es el empleo. Por eso creemos importante
que desde los Servicios Sociales se colabore con el area de empleo del Ayuntamiento
en el disefio y ejecucion de programas de busqueda activa de empleo como apoyo a
las unidades de trabajo social, todo ello con el objetivo de realizar un disefio
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personalizado de itinerarios de insercién laboral, dotar de instrumentos y habilidades
pre-laborales entre otras.

El pasado afio lo requirieron 83 usuarios y se realizaron 137 entrevistas que
demostraron una especial dificultad para la elaboracién del curriculo laboral, la falta de
pericia en el manejo de portales de empleo, el bajo nivel formativo o la reducida
experiencia laboral.

A politicas de empleo destinaremos 436.021,56€ y se mantiene las medidas
para el fomento de empleos en el municipio. Respecto al anterior ejercicio crece un
3,35%. Hemos previsto una partida de 80.000€ destinadas a subvenciones que tienen
como finalidad el fomento y consolidacion del empleo en nuestro municipio y que iran
destinadas a cooperativas de trabajadores/as que contraten al menos a dos
trabajadores minimo un afio; a las empresas que realicen contratos que se hagan por
una duracién minima de 6 meses y a jornada completa asi como a bonificar a aquellas
contrataciones indefinidas que se realicen a jornada completa.

Permanecen integras, por tanto, las partidas destinadas al servicio de
intermediacion laboral, que el pasado ejercicio atendio a 3.023 personas interesadas en
busqueda de empleo, a las que se les presto un total de 20.624 atenciones
individualizadas. En este proceso, se contacté con 450 empresas y se tramitaron 318
puestos de trabajo ofrecidos por 173 empresas que, en algin momento, demandaron
personas ingresadas en esta bolsa de empleo municipal. De esos empleos, el 68%
fueron ocupados por mujeres.

También con destino a reforzar la orientacion laboral de las personas en
situacion de desempleo, se tramitaron 340 tutorias individualizadas y se impartieron
talleres de busqueda de empleo, servicios todos estos que permanecen en la oferta que
el Ayuntamiento hace para las personas de Valdemoro que se encuentran en esta
situacién. A estos datos tenemos que afiadir los 178 desempleados que realizaron
alguno de los 10 cursos del plan de Formacion Profesional para el Empleo
subvencionados por el Fondo Social de Empleo a través de la Comunidad de Madrid. El
convenio firmado ascendié a méas de ciento ochenta mil euros.

Y por supuesto todas las acciones que han tenido como fin el fomento del
empleo a través del reforzamiento de la empresa y del comercio local, una
dinamizacién realizada a través de distintas acciones repartidas a lo largo de todo el
ano.

En este sentido, dentro del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad de
Madrid a través de la Consejeria de Asuntos Sociales y el Ayuntamiento de Valdemoro
para la realizacién de actuaciones contra la Violencia de Género y para la Promocion
de la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el afio 2013 (durante los meses de
septiembre a diciembre de 2013) se llevo a cabo el “Programa de Dinamizacién del
pequefio comercio y microempresas y de impulso y apoyo al emprendimiento femenino
en el municipio de Valdemoro” en colaboracién con la Concejalia de Cultura, Desarrollo
Local del Empleo y Comercio y actualmente este Programa se ha vuelto a poner en
marcha con cargo al Convenio para el afio 2014,

El objetivo del programa es apoyar y dotar a las emprendedoras y empresarias
del municipio, propietarias de pequefios comercios o microempresas de las habilidades
y recursos necesarios para consolidar y mejorar sus negocios y proyectos profesionales
a través del asesoramiento diario a mujeres del municipio, en todo lo relativo al
emprendimiento asi como la consolidacion de empresas, ofreciendo no solo labores de
asesoramiento en lo relativo a la normativa y subvenciones sino, sensibilizando sobre Ia
conveniencia/beneficio de la creacion de asociaciones y/o redes empresariales y
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fomentando la innovacién tecnolégica con la finalidad de mejorar su competitividad e
incorporarlas a la sociedad de la informacion.

Para lograr tal fin, se estan llevando a cabo diferentes iniciativas cuyos
objetivos son:

1. Prestar un servicio de asistencia técnica en lo relativo a los temas de caracter
juridico y financiero principalmente.

2. Fomentar el autoempleo del municipio facilitando la puesta en marcha de
iniciativas empresariales.

3. Visibilizar y reconocer la importancia del trabajo de las mujeres empresarias y/o
auténomas como referente para otras mujeres.

4. Crear grupos de trabajo donde se reunieran mujeres empresarias y
emprendedoras para consolidar redes de intercambio y cooperacion.

5. Asesoramiento dirigido a presentar las posibilidades que ofrecen las nuevas
tecnologias en el ambito del emprendimiento y de la vida empresarial.

6. Conocer nuevos recursos tanto a nivel municipal como autonémico y estatal.

A pesar de las dificultades y la delicada situacién a la que nos aboca la actual
coyuntura econdmica, cada vez son mas las mujeres que se lanzan al emprendimiento
y al autoempleo. Somos conscientes que el crecimiento de las empresas depende
mucho de la capacidad de adaptacion a los cambios que se van produciendo. Introducir
la creatividad, la innovacion y las nuevas tecnologias en las empresas ayudara a
consolidar y potenciar estos negocios, que en muchos casos son de reciente creacion,
debido a que muchas mujeres se incorporan al mundo empresarial como alternativa
para la generacion de su propio puesto de trabajo.

Aprovechar estos cambios e introducir novedades en el proceso de elaboracion
de productos o servicios, mirar desde otro punto de vista su comercializacion, organizar
y gestionar las empresas de modo diferente y mas de acuerdo con el mercado actual
nos hara mas competitivos, tendremos mas posibilidades de éxito y estaremos
innovando.

No le quepa la menor duda de que el programa de dinamizacion del pequefio
comercio y las microempresas, asi como el impulso y apoyo al emprendimiento
femenino en nuestro municipio del dltimo trimestre de 2013, ha dado frutos positivos.
Por ejemplo, a través de sesiones presenciales se ha prestado asesoramiento, previa
cita, a mas de 50 emprendedoras y/o empresarias. La informacion solicitada y facilitada
ha sido de lo mas variada y otras 95 mujeres fueron asesoradas también de temas
diversos relacionados con la materia que nos ocupa. Y mas en concreto 32,98% de los
asesoramientos se han referido a la creacion de empresa v los tramites necesarios para
ello. Igualmente cobra importancia la presencia en torno a la Web y el uso de las
nuevas tecnologias y, por supuesto, las diferentes fuentes de financiacion
subvenciones con las que se cuenta a la hora de crear un negocio y tratar de mantener
el existente. EI 60% de las consultas que tenemos a través de dicha via tienen que ver
con los pasos que tienen que dar para montar un negocio.

Se ha organizado una jornada de Networking entre empresarias y
emprendedoras del municipio con la intencion de fomentar relaciones entre ambas,
jornada que obtuvo una buena acogida. El Networking es una forma de dar a conocer tu
negocio a otras empresarias, ampliar contactos y poder crear oportunidades de
negocio. Se organizan reuniones presenciales de 2 horas de duracidn
aproximadamente donde cada participante realiza una breve exposicion de su empresa.
Hay intercambio de tarjetas y otros actos de presentacion para que todos conozcan a
todas.”
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La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.O.E.. ‘yo estoy totalmente de acuerdo
con lo que dice pero el trabajo no se busca, se crea. Sus datos estadisticos no
coinciden con los mios, yo tengo datos de Valdemoro y €n ningin momento he dicho
que no se esté haciendo nada, pero con los datos que tenemos no es suficiente. Y
como mucho recordarles que en su programa electoral prometian 3.000 puestos de
trabajo cosa que todavia no se ha visto.”

El Sr. Alcalde, “no hablemos de programas electorales.”

La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.0.E.. “entonces no hablamos de
nada...... estoy hablando de Valdemoro, el empleo no se busca se crea, les estamos
dando ideas y ustedes estan desarrollando algunas pero no es suficiente, las
estadisticas que tenemos no dan soluciones, ni alternativas. ¢ Quieren reconocerlo o
no? Creemos que es importante que nos pongamos en el lugar del ciudadano de
Valdemoro, los que estan pasando hambre y los que tienen verdadera necesidad
porque esta toda la familia en paro.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “le hemos dado datos pero nosotros no
podemos crear empleo, podemos ayudar, fomentar con ayudas, subvenciones...”

La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.0.E.. “claro que pueden facilitar empleo
y ayudar, les hemos dado unas cuantas ideas y sugerencias.”

El Sr. Alcalde, “;cémo lo hacemos?”

La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.0.E., “creando infraestructuras,
reciclajes...... 7

El Sr. Alcalde, ¢ reciclaje de qué?

La Sra. Ruiz Fuertes, concejala de P.S.O.E.. “de gente y reciclando le
facilitamos un empleo.....”

El Sr. Alcalde, “las administraciones no crean empleo, el empleo lo crean los
empresarios.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “votamos en contra.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacion, rechazar la
mocion, con los votos en contra de P.P. (13), y los votos a favor de P.S.0.E (%), LU.-
L.V. (1), U.PyD. (1), P.LV.V. (1) y T.U.D. (1).

32 MOCION

Serafin Faraldos Moreno, Portavoz del Grupo Socialista del Ayuntamiento de
Valdemoro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 97.3 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, formula
para el proximo Pleno Corporativo la siguiente:

MOCION

CONTRA LA MALNUTRICION INFANTIL DE LOS ESCOLARES
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El Sr. Lasen, concejal de P.S.O.E., “segun datos de Unicef en Espafia, la
pobreza alcanza ya al 27,2% de los menores, o lo que es lo mismo, a 2,3 millones de
nifios. El umbral se establece para hogares con unos ingresos inferiores a 15.500 euros
en una familia con cuatro miembros. En cualquier caso, desde este organismo
dependiente de la ONU matizan que esto no significa que mas de una cuarta parte de
los menores en Espafia estén malnutridos. Las familias mas vulnerables deciden
realizar antes ajustes en cualquier otro aspecto.

Casi 27 millones de nifios y niflas europeos estan en riesgo de pobreza vy
exclusion social, el 28% de los menores de paises de la Unién Europea. El jefe de
prensa de la Comision Europea en Espafia, Miguel Puente, ha asegurado que los
niveles de pobreza y desnutricién en la Union Europea (UE) "son graves" y constituyen
"una vergiienza", por lo que "deben ser combatidos.

Espafia lidera los peores rankings, tiene un 33,8% de nifios y nifias en riesgo de
pobreza y exclusién social, segun el indice AROPE, que se calcula teniendo en cuenta
la tasa de nifios y nifias bajo el umbral de la pobreza, la intensidad laboral de los padres
y la privacién material. La media de la Unién Europea es del 28% como queda dicho.

El 25% de los nifios espafioles menores de 16 afos sufre malnutricién, segun
los calculos de diversas entidades del tercer sector social, que atribuyen este dato a la
crisis econdmica, que hace que muchas familias no puedan comprar carne, pescado y
fruta para alimentar a los méas pequefios. Segun un informe de Eurostat, Espafia es el
séptimo pais con mayor riesgo de pobreza entre su poblacion.

La Comision Europea (CE) en el mes de enero se mostraba "muy preocupada"
ante el incremento de los indicadores de pobreza infantil en Esparfia y pedia al Gobierno
mas fondos para combatirla, segun declaré el comisario de Empleo, Asuntos Sociales e
Inclusion, Laszlo Andor, quien considera que "la lucha contra la pobreza infantil es de
maxima importancia politica", en respuesta parlamentaria al eurodiputado espafiol Raul
Romeva.

El' Informe de Caritas publicado el mes pasado expresa que Espafia es el
segundo pais de la UE con mas pobreza infantil, superado sélo por Rumania. Tras
Espafia se sitian Bulgaria y Grecia, respectivamente. En Esparia, el riesgo de pobreza
entre los niflos menores de 18 afios se situé en 2012 en el 29,9%, casi nueve puntos
por encima de la media de la UE, que estuvo en el 21,4 %, segun datos de 2013 de
Eurostat. De 2011 a 2012, la tasa de pobreza en este sector de poblacion aumenté del
15,6% al 19,4%.

Entidades como Fedaia, que aglutina 78 entidades que atienden a mas de
35.000 nifios y jovenes, han visto incrementada su demanda en los ultimos meses". Por
ello, entidades del tercer sector como la citada federacién, Caritas (que ha denunciado
el aumento de la pobreza en Espafia) y la Cruz Roja han pedido al Gobierno de
Catalufia que refuerce las becas comedor, puesto que seguir la dieta diaria en la
escuela es "la Unica garantia para muchas familias para alimentar de forma equilibrada
a sus hijos", segun destaca un informe de Céritas Diocesana de Barcelona.

Save de children: Espafia como segundo pais europeo con mas riesgo de
pobreza infantil (tres millones de nifios en peligro), solo superado por Rumania y como
2° pias que menos ayudas dedica a la desigualdad, tras Grecia. Los datos de Save the
Children ratifican el informe de Caritas y contradicen a Montoro. Uno de cada tres nifios
espanoles, 2,8 millones, viven en riesgo de pobreza y exclusion social, segun el informe
de Save the Children "Pobreza infantil y Exclusién Social en Europa". El analisis
demuestra que Espafia es el segundo pais de la Union Europea, por detras de Grecia,
cuyas politicas sociales tienen menor capacidad para reducir la pobreza.
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Las politicas espafiolas no tienen en sus prioridades luchar contra la pobreza
infantil. Es una de las conclusiones de la ONG Save The Children tras un analisis del
problema en Europa. Espafia es el segundo pais de la Union Europea, sélo por detras
de Grecia, donde menos eficaces estan siendo las politicas sociales para combatir la
pobreza infantil. El riesgo de pobreza y exclusion social ya alcanza a 2,8 millones de
nifios, el 33,8% de la poblacién menor de edad en nuestro pais, segln datos de
Eurostat.

La ONG Accién Contra el Hambre y el Departamento de Ayuda Humanitaria de
la Comisién Europea (ECHO). En lo que respecta a Espafia "la crisis esta afectando a
las familias y, especialmente, a su cesta de la compra”. En concreto, sefiala que se esta
cambiando la forma en la que las familias hacen su alimentacion, cambiando proteinas
por hidratos de carbono principalmente" y advierte de que "este cambio, a la larga, lleva
a una malnutricion que puede generar mas obesidad que desnutricion". Por ello,
concluye que "se deben tomar medidas para mejorar la alimentacion de los nifios y
evitar situaciones de peligro".

Los 17 millones del fondo extraordinario que ha creado el Ejecutivo para luchar
contra la pobreza infantil en los proximos cuatro afios, "aungue son muy bienvenidos",
tampoco son suficientes, critican desde la ONG. "Echamos de menos compromisos
concretos e indicadores de seguimiento del problema, ademas de una prestacion
presupuestaria mas generosa"’, que se calcula una dotacién econémica de 1,5 euros al
afio para cada nifio (teniendo en cuenta los 2,8 millones de menores en riesgo de
exclusion social).

El Sindic de Greuges presenté en el mes de agosto pasado el informe en el que
aseguraba quecerca de 50.000 nifios catalanes tienen "severas' privaciones
alimentarias fruto de la pobreza de sus familias y 751 menores de 16 afios sufren
desnutricién, con una media de edad de cuatro afios y el 25% de ellos bebés

El Valedor do Pobo, José Julio Fernandez, aprovechd la presentacién de su
informacion anual de 2013, que recoge un total de 23.235 actuaciones, para salir en
defensa de Caritas, al poner de relieve que le ofrecen «toda la credibilidad» las
estimaciones que apuntan que el 20,1 por ciento de los nifios gallegos estan por
debajo, se sitian por debajo del nivel de la pobreza

Aunque en agosto, el propio Gobierno central del PP preparé un Fondo de
Urgencia Social de 60 millones para ayudar a las familias en «riesgo absoluto» que no
pueden alimentar a sus hijos. Save the Children cifra en 2.826.549 los menores en
riesgo de pobreza en Espafia. La tasa de riesgo de pobreza infantil subié del 30,6%
(2011) al 33,8% (2012). La ONG califica de "insuficientes" las iniciativas del Gobierno
para combatirla. La UE muestra su preocupacion por la situacion de la infancia
espafiola. En 2013 ya son 1.807.700 hogares con todos sus miembros en paro.

Save the Children pide a los poderes publicos un diagndstico riguroso de la
situacion de pobreza infantil, una estrategia comun, recursos, y un Plan de Apoyo a las
Familias. Pero detras de las cifras estan las personas. La ONG trabajé directamente en
2012 con 16.806 nifios. Sus profesionales constataron un "empeoramiento de las
condiciones de vida" de la mayoria de las personas con necesidades econdmicas en
sus programas. Entre las circunstancias que denuncian son dietas alimenticias tan
basicas como "todas las combinaciones posibles de pan, mortadela, huevos y patatas”
o nifios con verglienza de ir al colegio por no tener los libros de texto.

La Plataforma Estatal por la Escuela Publica -integrada por asociaciones de
padres, sindicatos de profesores y estudiantes- ha puesto en marcha una campana
contra la malnutricion infantil que, a su juicio, sufre el alumnado, por lo que estara muy
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ligada a los comedores escolares, al tiempo que han hecho un llamamiento a las
diferentes administraciones educativas para que aborden este asunto "de forma urgente
y adecuada".

También demandaran la concesion directa de becas que cubran la totalidad del
coste del comedor escolar a todo el alumnado cuyo padre, madre o tutor estén en paro,
o cuyas familias hayan sido desahuciadas o se encuentren en proceso de serlo; y se
realizaran estudios de la situacidén actual en los comedores escolares de las diferentes
CC.AA., y sobre las becas que aln existen y los comensales que usan este servicio.

En la misma linea, demandara que se garantice que el alumnado de ESO
pueda hacer uso de los comedores de los colegios de Primaria cercanos a su centro
educativo 0 a su domicilio, en tanto que no exista comedor en su propio centro.
Ademas, ha adelantado que iniciard un debate sobre la necesidad de un cambio
legislativo y presupuestario que considere la nutricion como parte fundamental del
proceso educativo, "de manera que todo el alumnado pueda comer en los centros
educativos y tenga asi cubiertas sus necesidades alimenticias

Becas Comedor Educo queremos que niflos y niflas de aqui tengan la
oportunidad de recibir algo tan basico como una comida COLABORAMOS con un
minimo del 50% de una beca comedor, AYUDAMOS a nifios y nifias en edad escolar
residentes en Esparia.

ACTUAMOS a través de los colegios de todo el territorio espariol. La crisis
econdmica nos ha llevado a una situacién de emergencia. Hay nifios en Espafia que no
reciben ni una sola comida saludable al dia. 25% DE LOS NINOS esparioles estan
malnutridos.

500 MIL NINOS MAS pobres desde que empezd la crisis en 2007. 2,5
MILLONES DE NINOS espafioles viven en contextos de pobreza. La organizacion
dispone ya de 2.000 becas que destinaran sus fondos directamente a las escuelas.
Cada ayuda sufraga al menos el 50% del precio del comedor, la otra mitad que no
subvencionan las administraciones publicas, y que en muchos casos no se pueden
costear las familias.

Educo selecciona a los nifios atendiendo a los criterios de los servicios sociales
y entidades locales, junto con la decision de los propios colegios que entre todos, dice
el director, "son los que mejor conocen a sus alumnos y saben cudles son sus
necesidades y prioridades”. La organizacion estima que conseguira repartir 20.000
becas entre los colegios de Espafia que "mas o necesiten”, aclaran, "sin distincién de si
son publicos o concertados".

Cruz Roja reparte alimentos a 62.000 nifios, 3.400 mas que en todo el afio
pasado. Organizaciones y escuelas alertan de que no se combate solo dando comida.

La Consejeria de Educacion, Cultura y Turismo de La Rioja destinara 1.002.000
euros a la convocatoria de ayudas de comedor para alumnos no transportados a sus
centros escolares en el curso 2014-2015. La convocatoria de este curso es Unica,
comun para centros publicos y concertados, y en ella el Gobiemno de La Rioja
mantendra los criterios de adjudicacién de las ayudas, divididas en tres tipos segun la
renta de los hogares.

El presidente de Gobierno de Extremadura, José Antonio Monago, ha
anunciado este mes que su Ejecutivo aportara 1,2 millones de euros adicionales para
combatir la pobreza infantil en Extremadura. 21.731 nifios se benefician de transporte
escolar y comedores escolares gratuitos.
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El portavoz del Grupo Socialista en la Asamblea de Madrid, Tomas Gémez, ha
solicitado que la Comunidad de Madrid mantenga abiertos los comedores escolares en
verano para ayudar a las familias y para garantizar una comida al dia a los menores de
las familias que mas lo necesitan".

El PPC propone en el mes de febrero para acabar con la situacion denunciada
por el sindic de greuges de Catalufia, una mocién cuyas lineas basicas son: un plan de
chogue urgente de lucha contra la malnutricion infantil “eso si, con dotacion
presupuestaria’, la revision urgente de la gestion de las ayudas alimentarios escolares,
la revision de los baremos, condiciones y normativa de las ayudas para asegurar que
las becas comedor lleguen a todas las familias; crear una red de reparto de alimentos
para garantizar el suministro urgente de comida a las familias con nifios mas
necesitados; establecer con las entidades municipalistas, diputaciones, departamento
de bienestar, educacion y salud, servicios sociales, escuelas, entidades sociales y
colegios profesionales un sistema de deteccion de nifios con necesidades alimentarias.

Diversas Administraciones ponen en marcha actividades de apoyo para
asegurarse de que los nifios desfavorecidos hagan al menos una comida al dia, asi el
pasado Pleno municipal de julio, en Badalona, se aprobo, por unanimidad (1), una
Mocion en la que se instaba a actuar para ‘garantizar las tres comidas al dia a la
poblacion infantil mas vulnerable’, maxime en época de vacaciones escolares con
centros y comedores cerrado

En diciembre, el Ayuntamiento de Zaragoza y Fundacion La Caixa van a
trabajar en un proyecto conjunto que pretende acotar de manera eficaz un problema
alimenticio que con la crisis, cada vez afecta a mas familias. Desde que empezo la
crisis, el problema de la malnutricién entre las familias espafiolas ha ido de aumento.
Alertados por los servicios sociales y los movimientos vecinales, el Ayuntamiento
de Zaragoza y Fundacion La Caixa trabajan en una prueba piloto que se pondra en
marcha el proximo afio en el Casco Historico de Zaragoza. Los grupos, segun explico el
responsable municipal de Accién Social, Roberto Fernandez, seran de seis personas y
se reuniran en el distrito cada cierto tiempo para estudiar el tema. Técnicos de los
servicios sociales, AMPAS, asociaciones de vecinos, colegios y otros colaboradores
habituales en cuestiones de este tipo trabajaran por buscar soluciones eficaces al
problema de las familias con malnutricion.

Por eso se considera de interés la iniciativa en Valdemoro desarrollada, en
colaboracion con el Servicio Territorial de Salud Publica y los centros de salud del
municipio, de proponer a los centros educativos que los mas pequefios aprendan,
desde edades tempranas, habitos dietéticos saludables. En sesiones que se
prolongaran hasta el 29 de mayo, comenzaran en el Colegio Diego Mufioz Torrero de la
localidad. Propuesta que forma parte del Plan integral de alimentacion y nutricion de la
Comunidad de Madrid y tiene por objetivo concienciar sobre la importancia de la
primera comida del dia, especialmente durante la infancia y la adolescencia. Pero que
deberia servir también para detectar cuantos son los nifios que carecen de esa primera
comida del dia y ponerle remedio como se esta haciendo en otras Comunidades y
Ayuntamientos.

En Valdemoro los colegios publicos han perdido alumnos de comedor en
diversas proporciones a cada curso con la prolongacion de la crisis y de los recortes en
ayudas, que no becas totales, de tal manera que se que dan casos en que se renuncia
a la ayuda concedida porque tampoco se alcanza a poder abonar el coste del
comedor.

Entre los 50, 75 0 100 alumnos de menos en los comedores y las 5 a 20 ayudas
recibidas queda una cantidad de alumnos de los que se puede pensar que su
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alimentacion es precaria, circunstancia que se puede detectar y a la que se debe poner
remedio con ayuda del Centro, las AMPAS y la administracion, local y de la comunidad
en debida coordinacion.

La situacién de los alumnos de la E.S.O. es todavia mas precaria al carecer los
I.E.S. de comedor, por lo que se deberia favorecer el servicio de comedor a estos
alumnos en los CEIPS mas proximos.

La necesidad se mantiene durante los periodos de vacaciones por lo que se
debera de dotar de ayudas y becas de comedor durante las vacaciones, de manera que
se garantice la continuidad en la asistencia a los menores que la precisen.

El Sr. Alcalde realiza un receso siendo las quince horas y cuarenta y cinco
minutos reanudandose la sesién a las quince horas y cincuenta minutos.

El Sr. Lasen, concejal de P.S.O.E., “la nueva redaccion del articulo 25.2.e) de
la Ley de Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, expresa:

2. El Municipio ejercera en fodo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias:

e) Evaluacion e informacién de situaciones de necesidad social y la atencién
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Lo que se ratifica en la redaccion del articulo 26.1.c) como sigue:

«1. Los Municipios deberan prestar, en todo caso, los servicios siguientes:

¢) En los Municipios con poblacién superior a 20.000 habitantes, ademas: proteccién
civil, evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencién
inmediata a personas en situacién o riesgo de exclusién social, prevencion y
extincion de incendios e instalaciones deportivas de uso publico.

Por todo cual, el Grupo Municipal Socialista, tras remitir al Equipo de Gobierno una
propuesta concreta para el trabajo conjunto sobre la situacion, propone al Pleno
manifestar el compromiso publico para arbitrar en el menor tiempo posible las medidas
que se exponen a continuacion, para que la situacién no se prolongue y agrave en el
tiempo, dada la lentitud de la recuperacion econémica para muchas familias:

Por todo lo cual, el grupo municipal socialista propone al Pleno:

1.- Que se adopten las medidas pertinentes de investigacion y evaluacién de la
situacion de malnutricion de los menores escolarizados.

2.- Que se de la atencion inmediata a las situaciones graves.

3.- Que se provea en los presupuestos dotacion proporcional a la situacion para
garantizar la alimentacién de los menores.

4.- Que las ayudas o becas de comedor alcancen los periodos de vacaciones e
incluyan los alumnos de la E.S.0O. que lo precisen.”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “voto a favor.”

El Sr. Fernandez portavoz de P.I.V.V., “voto a favor.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “voto a favor.”

Plaza de la Constitucion, 11. 28340 Valdemoro. Madrid. Tif.: 91 809 98 90. Fax: 91 895 38 38. 79




.

=

Ayuntamiento de Valdemoro

El Sr. Vara, portavoz suplente de L.U.-L.V.. “voto a favor.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “yo entendi que la mocién no se votaba y
se quedaba a expensas de la reunion que van a tener con las concejalas
responsables.”

El Sr. Lasen, concejal de P.S.0.E., “efectivamente esa reunién que se pide que
la vamos a tener pero seguiremos trabajando en ese sentido....”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “pero la mocién entiendo que se queda en
Suspenso y no se vota a expensas de la cita que tiene con las concejalas. Ademas
comentaba la Concejala de Servicios Sociales que el viernes hay unas jornadas
especificas sobre eso con todos los agentes sociales, en las que se pueden recopilar
mas datos y a partir de ahi con toda la informacion, procederia traer la mocion en el
proximo Pleno. Porque puede ser que usted recoja informacion y las cosas las pueda
orientar de otra forma, etc.”

El Sr. Lasen, concejal de P.S.O.E., “la idea es tener un proceso de discusion
para ver propuestas y como se puede llegar, ese es el tema.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “si le parece bien a usted y a su grupo
dejamos la mocién en suspenso a expensas de la reunién, con el compromiso adquirido
en el Pleno de que las dos concejalas le van a recibir pasado ese viernes de las
jornadas y luego ya se veremos si entienden volver a presentarla en la misma linea o
con las modificaciones y ampliaciones que crean convenientes.”

El Sr. Lasen, concejal de P.S.0O.E., “la idea en este sentido es gue se conste
publicamente que posponemos a trabajar en ello, sino gueda como en el terreno
privado, aunque el trabajo principal sea para el equipo de gobierno, que conste que
estamos trabajando en la misma linea.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “les sugiero retirar la mocién como tal y que
sea otra en la que se proponga trabajar y analizar con las dos concejalas lo que se esta
realizando.”

El Sr. Lasen, concejal de P.S.O.E.. “que debe existir ya un compromiso
publico.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “si cambia el cuerpo de la mocién como tal,
no tenemos problema en hacer el compromiso publico del estudio, el trabajo y que le
den toda la informacion.”

El Sr. Alcalde, “como dice que el faltan datos le estamos tendiendo la mano a la
reunion de la semana que viene y el hemos explicado el porque. Votar una mocién que
esta coja porque le faltan datos...... !

El Sr. Lasen. concejal de P.S.0.E., ‘no es que el primer punto es la
investigacién, podemos tener una aproximacion.. . ...

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “no vamos a discutir mas, votamos en
contra de la mocién y adquirimos el compromiso de la reunién para darle los datos.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacion, rechazar la
mocién, con los votos en contra de P.P. (13), y los votos a favor de P.S.O.E (5), LU.-
L.V. (1), U.PyD. (1), P.LV.V. (1) y T.U.D. (1).
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42 MOCION
AL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO

Dofia Irene Tovar Lerena, en nombre y representacion de Proyecto
Transparencia, Utilidad y Distribucién (TUD), expone:

Con relacion a la mocién presentada por este grupo, en el pleno municipal
celebrado el pasado mes de Abril y al objeto de poder concretar, clarificar y ofrecer
varias alternativas para conseguir aminorar la pesada carga econémica que afectan a
muchos ciudadanos y en concreto a ciudadanos, residentes en este municipio, que
transmitieron la propiedad de sus viviendas habituales, sin obtencion de lucro alguno, a
cambio de cancelar sus préstamos hipotecarios presentamos diversas proposiciones:

1.- A fin de perjudicar lo minimo posible, las arcas municipales de este
Ayuntamiento, de cuyos ingresos y actuaciones, también nos beneficiamos los
ciudadanos que residimos en esta localidad, se propone que las cuotas
correspondientes a las liquidaciones devengadas en concepto de Plusvalia, por
aquellos ciudadanos que hayan transmitido la propiedad de su vivienda habitual a la
entidad Financiera prestamista, sin obtencién de lucro alguno, puedan ser satisfechas,
mediante la prestacion de cualquier tipo de trabajo o servicio que pudiera interesar a
ambas partes, al objeto de poder compensar o permutar con trabajo y servicios, el
importe al que asciende la Plusvalia. (Suplencias de verano, trabajo en beneficio de la
comunidad, administrativo, retén preventivo de incendios en los meses de verano,
limpieza, jardinero, etc..).

Su instrumentalizacion y formulacién podria arbitrarse, mediante la concesién
de un fraccionamiento del pago de la cuota, en tantos meses, como sea precisa la
contratacion del interesado para enjugar y liquidar la totalidad del impuesto devengado,
con su remuneracion mensual.

2.- La ampliacién de los supuestos en los que los deudores hipotecarios,
puedan beneficiarse o acogerse a las propuestas contenidas en el Decreto-Ley 6/2012
y Ley 1 /2013, popularmente conocidos como Cédigo Guindos de Buenas Practicas, a
fin de acomodarse mas fielmente y en justicia social, a los supuestos ciertos y reales
que asolan a numerosas familias espafiolas y que no encuentran justo acomodo en
dichos reducidisimos casos.

Es por ello que solicitamos la aprobacién de la siguiente
MOCION

1- Se eleve este acuerdo al Gobierno de la Nacién para que sea tenido en
cuenta en una nueva revision de la Ley de este impuesto.

2.- Estudiar los porcentajes que viene aplicando este Ayuntamiento para hallar
la base imponible, recogida en su art. 7 de la Ordenanza fiscal reguladora de este
impuesto en el siguiente sentido:

-Periodo impositivo de 1 a 5 afios......... 3,1 % anual
-Periodo impositivo de hasta 10 afios ....2,8% anual
-Periodo impositivo de hasta 15 afios.....2,7% anual

-Periodo impositivo de hasta 20 arios... ... 2,7% anual

Y fijando tipo de gravamen de un 8,4%.”

Plaza de la Constitucion, 11. 28340 Valdemoro. Madrid. Tif.: 91 809 98 90. Fax: 91 895 38 38. 81




P

Ayuntamiento de Valdemoro

La Sra. Tovar, portavoz de TUD. “(lee la mocion) y pedimos la aprobacion de la
mocién.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “¢ hace usted la modificacion?”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “lo he dejado abierto para que ustedes
decidan pero no tengo ningun problema en cambiarlo.”

El Sr. Fernandez portavoz de P.L.V.V.. “voto a favor.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD.. “voto a favor.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.V., “nosotros nos vamos a abstener en
relacion a la mocion que presentd en el Pleno pasado porque nos abrimos a buscar una
mocién de consenso que planteara soluciones a ese impuesto, les recuerdo que la
mocion era quitar el impuesto para todos los sujetos del mismo, tuvieran problemas
economicos 0 no. Ya le contestamos que aquello no nos parecia l6gico pero que si es
verdad que aquellos que estaban en una situacién desfavorable habia que buscarle una
solucion. Usted presenta esta segunda mocién continuacion de la anterior, con una
primera y segunda parte que no tienen nada que ver. Porque en la primera parte me
esta diciendo que aquellas personas que hayan utilizado la dacion en pago para sus
viviendas habituales, sin obtencion de lucro alguno...... tienen que hacer una serie de
trabajos.....y ya les castiga tres veces. Le quitan la vivienda y ademas ahora va a hacer
trabajos para el Ayuntamiento por que resulta que el Ayuntamiento ingresa menos.
Dice: “Aquellos ciudadanos que hayan transmitido Ia propiedad de su vivienda habitual
a la entidad Financiera prestamista, sin obtencién de lucro alguno, puedan ser
satisfechas, mediante la prestacion de cualquier tipo de trabajo o servicio que pudiera
interesar a ambas partes” usted no sabe que hay trabajadores, profesionales...... al
objeto de poder compensar o permutar con trabajo y servicios, el importe al que
asciende la Plusvalia. (Suplencias de verano, trabajo en beneficio de la comunidad,
administrativo, retén preventivo de incendios en los meses de verano, limpieza,
Jjardinero, etc..). Usted sabe que las Administraciones hacen las contrataciones de una
manera determinada ¢;estas personas en que situacién se quedarian en caso de un
accidente laboral?

Es decir han perdido la casa, han tenido que darla al banco, tienen que pagar el
impuesto, ya le dijimos alguien debe darle una solucién a eso, tienen que pagar un
impuesto de plusvalia y les decimos no lo paguen pero te vas a poner a trabajar. Al final
€s pagarlo pero ademas con un trabajo ;con qué garantias? ;jcon qué derechos?
Porque nosotros exigimos que sean con garantias y con derechos.... No lo entendemos
muy bien.

La segunda parte ya dice la ampliacion....nos gustaria como le dijimos en su
momento que esa ampliacion viniera aqui con esos supuestos para poder ver y poderlo
valorar. Como le dijimos la otra vez estamos a favor de que las personas que mas
problemas tienen, que mas dificultades tienen, no se les creen mas problemas pero no
vemos la solucién en esta primera parte. Por tanto nos vamos a abstener hasta que
tengamos claro que es lo que quiere usted buscar con uno y con otro.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “Sra. Tovar cuando usted trajo la mocion
en el anterior Pleno, no dudamos de su buena fe, ademas lo difimos. Dijimos que habia
cuestiones que nos chocaban, y ahora se lo explico. Si acepta las modificaciones
podriamos valorar el votar a favor, en principio nos abstenemos porque en el cuerpo de
la mocién agradecemos que haya traido no la eliminacion pero si una reduccion del
tipo, pero hay cuestiones que nos chocan cuando usted intenta proteger a las familias,
a la gente que peor lo esta pasando.

Plaza de la Constitucion, 11. 28340 Valdemoro. Madrid. Ti.: 91 809 98 90. Fax: 91 895 38 38. 82

o




=

Ayuntamiento de Valdemoro

Me plantearia como se ha hecho en otros Ayuntamientos que aquellas
personas que en caso de desahucio tuvieran la obligacién de pagar este impuesto... hay
Ayuntamientos como el de Sta. Coloma que condona la deuda en caso de desahucio.
Yo me lo plantearia....”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “no se puede.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “si hay Ayuntamientos que si lo hacen.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P.. “lo haran via subvencion.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E., “se ha aprobado porque es una mocion
tipo de la plataforma de afectados contra la hipoteca, eso existe y yo me lo plantearia. Y
la siguiente opcion es que sabe que las viviendas del from estan exentas de este tipo
de impuesto, las viviendas que han pertenecido a los bancos de from segun el decreto
Guindos, estan exentas. Y también en el caso que se presente la dacion en pago segun
dice el decreto Guindos (lee el mismo).”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “tiene que reunir una serie de condiciones
que no se cumplen.”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “en este municipio por ejemplo si se ha
solicitado en este ejercicio 2014, lo han hecho 25 personas porque ha sido una dacién
en pago y solamente se le ha concedido a 2 personas que cumplian esos requisitos de
la dacién en pago, pero es muy dificil, estdn muy encorsetada, ahi esta el problema.
Aqui lo que se intenta proteger es que todas aquellas personas que tienen que dar su
vivienda en dacién en pago y no entran dentro de lo encorsetado del decreto Guindos,
que puedan tener la opcion de no quedarse con esa deuda de por vida y no pueden
hacer frente al pago. Y si quieren lo puedan hacer mediante unos trabajos, si lo
contempla la Ley de forma que estén asegurados y completamente legales en esa
forma de trabajar.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “que el Gobierno le diese rango de Ley.”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “que el Ministerio permitiese que se aceptase
esa forma de pago, seria un pago en especie.....seria estupendo que no tuviesen que
pagar la plusvalia, claro que si, pero mientras tanto....”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.V., “eso seria lo mejor no pagar, pero no
les haga trabajar ademas de gratis.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “de gratis no, el sefior tiene una deuda”.

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “entre tener una deuda y poder pagarla con el
trabajo en especie si ellos quieren, antes que tener que mantenerla y pagar
intereses....;porque no pueden hacerlo con trabajo en especie? Creo que no es algo
tan sumamente descabellado...”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “también se hace con servicios sociales por
las multas, etc

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “se puede hacer de forma que estén
asegurados y no tengan ningun problema a la hora de trabajar, eso no quita trabajo
absolutamente a nadie, a nadie. Siempre ustedes va a lo mismo si se propone que
alguien haga un trabajo social, parece que se esta quitando el trabajo a otra persona y
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estamos hablando en caso de que no hay ningln beneficio para los que se quedan sin
vivienda.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de |.U.-L.V., “voy a sus ejemplos: administrativo,
reten de incendios, el Infoma todos lo conocemos, limpieza, jardinero....le estd usted
poniendo a la Administracion gratis totalmente y lo digo asi la contratacion....”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “no es gratis la contratacion porque esta
pagando su deuda.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.V., “suplencias de verano..... haganse
contratos a las personas que estan en situacion desfavorable, creen empleo y no
llegaremos a esta situacion... pero si quiere mas ya que pide una modificacion de Ley,
modifiquemos la Ley para que no tengan que pagar.”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “iy que se queden con la deuda? Si yo he
traido esta mocioén, traiga usted otra mocién con esa modificacion...”

El Sr. Vara, portavoz suplente de [LU.-L.V., “si se lo ofrecimos en el Pleno
anterior y consta en acta y usted la ha aprobado.”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “traiga usted otra modificando que se quite la
obligacion de pagar la plusvalia a los que se queden sin vivienda y yo se la apoyo.”

El Sr. Vara, portavoz suplente de I.U.-L.V., “no juegue con el populismo de la
gente que lo esta pasando mal.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.'P., ‘a estos sefiores les gusta ir en contra de
Ley y no se puede ir en contra de Ley.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E.. “esa mocién se ha aprobado en
Catalufia, Sr. Hernandez, nos genera dudas la primera parte de la mocién puesto que
quedaba claro que se pretendia la reduccién del tipo de interés, pero nos genera dudas
la primera parte.

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “pedimos que se contemple en una Ley estatal
porque no hay otra forma, la administracion local no lo puede hacer.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E.. “nosotros nos abstenemos ante las
dudas que nos genera.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “en el primer punto estamos de acuerdo, en
instar al gobierno de la nacién porque el TUD no tiene representacion en el Congreso y
nos parece bien mandar la mocion y que se le diera rango de Ley. Y en el segundo
punto ya le dije a la Sra. Tovar que hariamos un estudio de ese tipo de gravamen, hay
que verlo. Si usted dice estudiar en vez de modificar le aprobamos la mocion, y
estudiariamos los porcentajes para la ordenanza del 2015....”

La Sra. Tovar, portavoz de TUD, “; lo estudiamos pero a la baja no? Con baja y
que no nos quedemos en el méaximo, en el hipotético caso de que no sea asi yo traeré
otra mocién de bajada

El Sr. Hernandez. portavoz de P.P., “también se puede reflejar ante las
alegaciones a las ordenanzas y que haga usted las alegaciones pertinentes. Votamos
a favor.”
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El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria de los presentes, que
representa la mayoria absoluta legal de miembros de la Corporacién, aprobar la
mocién, con los votos a favor de P.P. (13), U.PyD. (1), P.LV.V. (1) y TUD. (1) y la
abstencion de P.S.O.E (5), LU.-L.V. (1).

3°- RUEGOS.
RUEGOS DEL GRUPO MUNICIPAL TUD

Recientemente hemos mantenido conversaciones con comerciantes de la Calle
Eloy Gonzalo en las cuales nos han transmitido algunas deficiencias que existen en
dicha calle y que pasamos a contar para que sean subsanadas en el menor tiempo
posible:

1.- Los arboles de la calle no han sido podados.

2.- Lailuminacién de la calle es insuficiente, que unido a que los arboles no han
sido podados, hace que se tenga una menor iluminacion.

3.- Los excrementos caninos, que los incivicos duefios no retiran, tampoco son
retirados por los encargados de la limpieza viaria.

4.- Se necesita una mayor limpieza de la calle.

Un ruego de urgencia es que hay bastantes cucarachas en distintas calles del
pueblo entre ellas Ronda de las Comunidades, Avda Hispanoamérica y la confluencia
de las calles Paraguay, Colombia y Cuba. Hay muchas quejas por parte de los vecinos
por las cucarachas.

RUEGOS DEL GRUPO MUNICIPAL P.LV.V.

1.- Al igual que se estan pintando las lineas azules y verdes RUEGO también se hagan
con las blancas y pasos de peatones, existiendo algunos pasos completamente
borrados.

2.- RUEGO hagan un estudio sobre los pasos de peatones tanto en los elevados como
en los que no, para que vean en el mal estado que se encuentran, tanto de pintura
como destrozados en el caso de los elevados.

3.- RUEGO a su vez y siguiendo con el tema de los pasos de peatones, que se tenga
en cuenta que existen calles donde los coches pasan a gran velocidad, siendo incluso
tramos cortos pudiendo provocar algun accidente, implantando pasos de peatones
elevados.

RUEGO DEL GRUPO MUNICIPAL U.P.y D.
Es un ruego de urgencia y si se estima oportuno la respuesta sera por escrito:

Ruego de urgencia relativo a la inauguracion por parte del Sr. Alcalde de Valdemoro en
periodo prohibido por Ley Electoral.

Por el Real Decreto 213/2014 de 31 de marzo por el que se convocan elecciones de
diputados al Parlamento Europeo que entré en vigor con fecha 1 de abril de 2014
estando regulado por Ley Organica 5/1985 de 19 de junio del Régimen Electoral
General en la cual entre otras cuestiones se ordena y regula que a partir de la fecha de
entrada en vigor de la convocatoria de elecciones art. 50.3 LOREG “durante el periodo
electoral queda prohibido realizar cualquier acto de inauguracidn de obras o servicios
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publicos o proyectos de estos cualquiera que sea la denominacién utilizada sin perjuicio
de que dichas obras o servicios puedan entrar en funcionamiento en dicho periodo.
Sera igualmente aplicables las disposiciones reglamentarias reguladoras de los
procesos electorales.”

El grupo municipal de U.P.y D. manifiesta que con fecha 5 de abril de 2014 tal y
como muestra El Semanal y dentro de la prohibicién expresa, el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Valdemoro con otras autoridades procedio a la inauguracién de una
calle en Valdemoro por lo que este grupo municipal ruega que el Alcalde-Presidente
emita comunicado publico oficial mediante los medios de divulgaciéon propios del
Consistorio tanto en soporte papel El Semanal como en la Web oficial del
Ayuntamiento, justificando la accion inauguradora realizada el 5 de abril de 2014, asi
como si se ha dado el cumplimiento de la Ley descrita con anterioridad, habiendo
tenido posibilidad de emitir la entrada en servicio de la calle sin la necesidad de la
ceremonia de inauguracion.

El Sr. Alcalde, “coincidio con las bodas de plata de una promocion y visto que
estaban muchos representantes de la promocién pues.....la verdad es que no cai que
era periodo preelectoral...”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “ruego que cémo se hizo publico lo haga
publico de la misma manera.”

El Sr. Alcalde, “como usted comprendera tampoco era...... porque la mayoria
de los asistentes eran de otro municipio y no habia intencionalidad.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “yo no le digo que hubiese intencionalidad,
sino que utilice el mismo medio para aclarar a los vecinos.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “lo que deberia hacer es una reclamacion
ante la Junta Electoral.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “yo estoy a expensas de la postura del
Ayuntamiento y posiblemente dependiendo de la respuesta haré la reclamacion o no.
No obstante la reclamacion en el Ayuntamiento de Madrid supuso un dinero porque la
Sra. Botella inauguré también y supuso un dinero para las arcas municipales y estamos
COmo para gue encima nos sancionen....”

El Sr. Alcalde, “yo ya le digo que la mayoria de los guardias eran de otros
municipios y no habia interés electoral.”

El Sr. Morago, portavoz de U.PyD., “yo no le digo que hubiese interés electoral
pero es que hay una Ley que tenemos que cumplir.”

El Sr. Alcalde, “pues no se preocupe que lo haremos.”

RUEGO DEL GRUPO MUNICIPAL P.S.O.E.

1.- Hace un mes y medio aproximadamente el grupo socialista se entrevistd con el Sr.
Alcalde, el Teniente Alcalde y la Concejala de Voluntariado, poniendo sobre la mesa
una serie de propuestas, con presupuestos, se debatieron, se hablé.... Nos dieron la
posibilidad viable de llevario a cabo....estoy hablando de un comedor social publico.
Quedamos con ustedes en presentar una lista de si en Valdemoro realmente habia
demanda de ese servicio, se presenté esa lista por una asociacion solidaria y en vista
de que pasa el tiempo y no tenemos respuesta del Ayuntamiento RUEGO a viva voz y
delante de este publico que por favor se tomen medidas porque necesidad hay mucha,
numero de comensales también los hay, y por favor vemos que hay gente buscando en
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los contenedores de alimentos. Rogamos por favor nos contesten si van a tomar alguna
medida.

El Sr. Alcalde, “usted al igual que yo ha participado en la campafa electoral
¢no? Pues hemos esperado a que pase la campafia y se va a hacer, ademas siguen
teniendo el Vicente Ferrer donde se reparten alimentos.”

La Sra. Ruiz, concejala de P.S.0.E., “le ruego que contesten lo antes posible si
lovaahacerono.”

El Sr. Hernandez, portavoz de P.P., “en mi larga exposicion he dicho que hay
una partida de 25.000€ y hasta que no esté aprobado el Presupuesto no se puede
disponer de esa partida.”

El Sr. Alcalde, “si lo ha oido en la exposicion y se ha leido los Presupuestos
¢ para qué presentan un ruego de urgencia?

La Sra. Ruiz, concejala de P.S.0.E., “pues creo que es urgente tomar medidas
en esta situacion.”

2.- Ruego que cambien el producto que se esta utilizando para limpiar las aceras.
Investiguen qué producto es porque esta produciendo muchisimas caidas.

El Sr. Alcalde, “lo miraremos y estudiaremos.”

3.- Sr. Alcalde le hago un ruego como responsable de la Policia Municipal simplemente
por cerciorarnos de lo que haya podido suceder o no. Tenemos informaciéon no
sabemos si cierta 0 no de que la noche del sabado al domingo se produjeron varios
robos en el municipio, robos en cadena. Y le preguntamos cémo maximo responsable si
es cierto o no, que actuaciones se han llevado a cabo, asi como los horarios de esos
hechos que presuntamente han podido suceder para saber como ha ocurrido.

4°.- PREGUNTAS.

PREGUNTAS PLANTEADAS POR D. ENRIQUE MORAGO MARTINEZ, PORTAVOZ
DE UPyD.

1.- Las actuales instalaciones utilizadas por la Escuela Municipal de Futbol de
Valdemoro como oficinas tienen unas agresivas deficiencias arquitectonicas ;existe
informe técnico oficial emitido por el area correspondiente que garantiza la utilidad de
las instalaciones sin riesgo para las personas?

2.- ; Existe informe de impacto medio ambiental que permita la practica de la actividad
deportiva en los campos de futbol del polideportivo Bolitas del Airon sin perjudicar a la
salud o riesgo alguno para los usuarios afectados por la Linea de alta tension? Si existe
dicho informe ¢en que area del Ayuntamiento se tutela o se encuentra?

3.- ¢ Contraviene la Ley la practica deportiva en las instalaciones deportivas del parque
Bolitas del Airdn afectadas por la Linea de alta tension alli instalada?

4.- ;Ha recibido el Alcalde-Presidente una comunicacion en formato de carta firmada
por al menos 53 de los componentes del Cuerpo de Policia Local de Valdemoro
expresando su no conformidad por el texto regulador tratado en el punto 8 del orden del
dia de la sesion?

PREGUNTAS PLANTEADAS POR D. SERAFIN FARALDOS MORENO, PORTAVOZ
DE P.S.O.E.
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Serafin Faraldos Moreno, Portavoz del Grupo Socialista del Ayuntamiento de
Valdemoro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 97/7 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, formula
para el préximo Pleno Corporativo para su contestacion, las siguientes

PREGUNTAS:

1.- ¢Cual es el razonamiento del encarecimiento del contrato del servicio de
organizacion de las fiestas patronales respecto del afio 2013 con el actual?

2.- ;,Se ha hecho cargo el seguro que tiene suscrito el Ayuntamiento de Valdemoro del
robo que ha acontecido en recientes fechas en las instalaciones del Parque de
Bomberos? ;Qué licencias y permisos tiene pendiente dicha instalacidén de ser
aprobados y concedidos para su operatividad?

3.- (A cuanto asciende la cantidad solicitada del Plan Prisma 2008-2014, por la que se
solicitado autorizacion para ser destinada a gasto corriente? Solicitamos la relacion de
gasto corriente que se va a sufragar con dicha cantidad.

La cantidad es de 2.230.936,75 €.
4.- ;Cual ha sido el coste total de la celebracion del Dia de San Marcos?
El coste total de la celebracion del Dia de San Marcos 2014 ha sido de 2687.89 €.

5.- ¢ Cuantas viviendas tiene el Ayuntamiento en propiedad? ;Cudntas se encuentran
ocupadas? ¢ Cuantas de ellas estan en régimen de alquiler?

6.- (Cuantas bajas de larga duracion existe entre el personal de asistencia social?
¢ Coémo se organiza la atencion si no se cubren las mismas? ¢ Por qué motivo no se
cubren? Tenemos conocimiento que existen ciudadanos en lista de espera para ser por
la asistencia social del Ayuntamiento. ¢Cuéntos ciudadanos estan esperando? ;Cual
es el motivo?

En la actualidad hay una Trabajadora Social en situacion de Incapacidad Temporal.

La organizacién de los servicios se ha realizado analizando las tareas a realizar y
distribuyéndolas entre los diferentes de profesionales del centro de Servicios
Sociales de Atencion Social Primaria.

El puesto ocupado por la profesional que a fecha de hoy tiene Incapacidad Temporal
no se ha cubierto en aplicacion del Real Decreto 20/2012 de 13 de julio de medidas
para garantizar la estabilidad presupuestaria y el fomento de Ia competitividad.

No existe lista de espera para recibir atencion en el centro de Servicios Sociales. A
fecha de hoy, un ciudadano que solicite cita con una Trabajadora Social, la tendra
en una media de cinco dias.

7.- { A cuanto asciende los ingresos por recaudacion total y los gastos del Teatro Juan
Prado durante el afio 20137

Ingresos: 42.531 €
Gastos: 34.995,61 €

Plaza de la Constitucion, 11. 28340 Valdemoro. Madirid, TIf.: 91 809 98 90. Fax: 91 895 38 38. 88




°

i

Ayuntamiento de Valdemoro

8.- (En gue estado se encuentran las obras para la realizacion de la depuradora de
aguas?

9.- , Qué actuaciones ha puesto en marcha el Ayuntamiento de Valdemoro en relacion
con el vertido de placas de fibrocemento, realizado en el Sector 14 Ermita de Santiago,
cercano a la via pecuaria Vereda de Cabeza Serranos, lugar habitual de paseo de
ciudadanos de Valdemoro con sus mascotas y zona transitada por deportistas y
cazadores, por el grave riesgo para la salud por la potencial liberacién al ambiente de
particulas de asbesto - amianto, elemento altamente cancerigeno?

Hasta la fecha no se ha recibido en este Ayuntamiento ninguna peticién en relacion
en este sentido, en cualquier caso los técnicos tienen la localizacidén exacta de este
vertido ilegal, por lo que se ha iniciado el procedimiento para localizar a que parcela
pertenece y el correspondiente titular del terreno, responsable del correcto
mantenimiento del mismo, tras lo cual se actuara en consecuencia con la
legislacion vigente.

Es importante aclarar que aunque el material no es inocuo hacen falta exposiciones
prolongadas y directas al mismo para que pueda originar perjuicios a la salud, por
lo que no es conveniente alarmar a los vecinos, en cualquier caso el procedimiento
estd en marcha para la solucién del problema.

10.- /,Se ha acogido el Ayuntamiento a la concesion de subvenciones al transporte
colectivo urbano en aplicaciéon de la ley 2/2011, de 4 de marzo, de economia
Sostenible, asi como la ley 22/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos generales
del estado para 2014?

11.- { Qué procedimiento se sigue para domiciliar los diferentes tributos en Valdemoro?
{,Se requiere consentimiento expreso y por escrito de los tributantes por cada uno de
los mismos?

Siguiendo las normas recientemente incorporadas al sistema financiero espariol en
la materia (la conocida como norma SEPA), para poder domiciliar el pago de
cualquier tipo de cobro (tributario o no) debe firmarse una orden o MANDATO. Las
especificaciones de dicho documento deberan adaptarse a lo establecido por la
norma antedicha.

En el Ayuntamiento de Valdemoro se ha elaborado un documento normalizado
adaptado a la normativa citada que permite incorporar cuantas figuras deseen
domiciliarse si bien es necesario que se especifiquen concretamente, no siendo
posible referencias genéricas o futuribles.

Para mas informacion se puede consultar el siguiente vinculo:

http://www.sepaesp.es/sepa/es/fags/elmandato/

12.- ;Qué cantidad ha recibido el Ayuntamiento de Valdemoro por la parcela “Cercado
del Marqués” que se destinard a una residencia de mayores? ;A qué precio se ha
tasado el m2 de dicho terreno?

13.- ¢ En qué situacion se encuentra la controversia con Valoriza Gestion concesionaria
del Servicio de Estacionamiento Regulado, después de la modificacion de las zonas
afectadas el pasado afio? ¢ Ha iniciado dicha empresa alguna accion juridica contra la
decision del Ayuntamiento qué fue declarada nula? ¢Ha solicitado alguna
compensacion econémica?

14.- /,Qué cantidades econémicas ha recibido el Ayuntamiento de Valdemoro por los
diferentes conceptos establecidos por el Servicio de Estacionamiento Regulado durante
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el afio 2013? Nos referimos a la parte correspondiente de recaudacion de los
parquimetros, de las multas y ia grua.

15.- ;Se ha firmado un Convenio con la CAM en relacidén al uso del Parque de
Bomberos? ¢ Incluye algun tipo de compensacion para el Ayuntamiento de Valdemoro?
¢En qué consiste dicho convenio? Solicitamos copia del mismo.

PREGUNTAS PENDIENTES DE FECHA 30 DE ABRIL DE 2014 PRESENTADAS
POR U. PyD.

1.- (Qué plazas vacantes en la plantilla municipal estan ocupadas por funcionarios
interinos?

A fecha de hoy no hay ninguna plaza ocupada por funcionario interino.
2.- ;Cuales han sido las razones expresamente justificadas de necesidad de urgencia
por la que fueron nombrados funcionarios interinos para el desempefio de funciones

propias de funcionarios de carrera?

No sabemos a que plazas se refieren, en la actualidad no existen en este
Ayuntamiento ninguna plaza vacante ocupada por ningtin funcionario interino.

3.- ¢ Por qué existiendo plazas vacantes no fue posible su cobertura por funcionarios de
carrera?

No existen en la actualidad plazas vacantes ocupadas por funcionarios interinos.
4.- ;Cuantos miembros de equipo de gobierno de Valdemoro en la actualidad son
titulares de alguna modalidad de contrato laboral que les vincule con el Ayuntamiento

de Valdemoro?

No es posible ser cargo publico y trabajar mediante contrato para la misma
Administracién

5.- (Cuantas de las contrataciones de funcionarios interinos se realizaron como
ejecucion de programas de caracter temporal?

No se ha contratado ningun funcionario interino.

6.- (Cuales fueron las causas que dieron lugar al nombramiento permanente de
funcionarios interinos en lugar de funcionarios de carrera?

Igual que la respuesta anterior, no se ha contratado funcionarios interinos ni de
carrera.

7.- ¢ En qué ejercicio se produjeron los nombramientos de funcionarios interinos?

En la actualidad no hay funcionarios interinos.
8.- A pregunta de UPyD relativa al nimero de personas que ocupan los puestos de
trabajo de personal laboral, la respuesta fue 542 ¢Cuantas de estas personas con perfil

laboral no funcionario de carrera tienen arraigo familiar, padres, hijos, sobrinos y tios?

No consta en ningun archivo el parentesco de ningun trabajador.
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PREGUNTAS PENDIENTES DE FECHA 30 DE ABRIL DE 2014 PRESENTADAS
POR LU.-L.V.

1.- Si no existe la RPT 4como y quien fija los complementos salariales, los pluses o
complementos especificos de cada trabajador?

Los complementos salariales y especificos de cada empleado municipal, se le
asigna dependiendo de su categoria profesional por las tablas salariales anexadas a
cada presupuesto. Los pluses estan contemplados en el Acuerdo o Convenio
laboral.

2.- Si no existe la RPT ;cémo se asigna el nivel de complemento de destino de cada
puesto de trabajo?

Por la categoria profesional segln las tablas salariales

3.- { Como se destinan los trabajadores a los puestos de trabajo de cada departamento
si no existe una RPT que estipule que puestos de trabajo son?

Después de las evaluaciones de los servicios de las diferentes areas, surgen
alternativas y planes de mejora para los mismos, y a veces se proponen o
modificacién y/o amplian los proyectos, necesitando la incorporacidn de nuevos
profesionales, por lo que motivando la necesidad se busca el perfil requerido para
su cobertura.

4.- ;Coémo se procede a realizar la movilidad de funcionales y de destino en cada uno
de los casos?

Se modifican con las estipulaciones que contiene el Estatuto de los Trabajadores por
Modificacion de Condiciones de trabajo.

5.- ;Como y donde se refleja cuando se producen, como se asigna el nuevo salario y
los nuevos complementos?

Nunca se produce modificacion de salario, las funciones se pueden modificar pero
dentro del mismo grupo profesional, lo que no implica modificacion de salario.

6.- Con respecto a la Escuela de Futbol de Valdemoro, Qué organismo o persona o
concejal, etc firmo el convenio que tiene el Ayuntamiento con la Escuela de Futbol de
Valdemoro? ;Fue elevado a la aprobacion de algin érgano ese acuerdo, JGL, Pleno
etc y fue publicado en algun Boletin Oficial, etc?

El exalcalde José Miguel Moreno Torres. Se aprobé en Junta de Gobierno Local.
7.- ; Qué cantidades econémicas ha pagado la Escuela de Futbol de Valdemoro por las
instalaciones que ha gestionado durante todo este tiempo en funcién de las ordenanzas
fiscales y los precios publicos por la utilizacién de espacios publicos?

En su calidad de club federado, no ha pagado ninguna cantidad.
8.- {, Qué obras de mejora, mantenimiento o inversion ha realizado la Escuela de Futbol
durante los afios en que se le cedi6 la gestion y lleva realizandola y qué importe y en

que fecha se realizaron?

No consta que hayan realizado ninguna obra o inversion en las instalaciones.
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9.- Con el tema de la apertura de centros escolares en dias no lectivos. No se ha
producido la apertura de estos centros en las vacaciones de Semana Santa y se
expreso de manera contundente en la Comisién que daba tiempo y que se iba a abrir.
¢ Cual ha sido la razén de que no se haya producido dicha apertura? ¢ Se va a producir
la apertura en el periodo vacacional que ya tampoco queda mucho? Con los precios,
condiciones, etc que no se tenian claros en la Comisién Informativa.

En Semana Santa no se ha realizado apertura de colegios porque no ha existido Ia
demanda suficiente para poder realizarla. En verano si se va a realizar.

10.- En otro orden de cosas (;para cuando esta prevista la apertura del parking
municipal situado en el Paseo de la Estacion que fue rescatado recientemente por el
Ayuntamiento? ;Sera de caracter gratuito como anunciaron el equipo de gobierno en
su momento presidido por el Sr. Francisco Granados y publicitado como informacion
municipal en el llamado Plan Municipal de Aparcamientos 2003-2007, que publicitaron
en el 2003 y que lo definia como rotatorio de caracter gratuito? Es ese el uso que se le
va a dar. ;Sera de gestion privada o de gestion publica?

Sigue sin tener fecha de apertura el citado aparcamiento. Se estan valorando
diversas opciones para su reapertura, desconociéndose, por tanto, el modelo de
gestion a emplear.

11.- Existe un aparcamiento en la C/Trigo que es una parcela que estaba vallada y ya
no lo esta y esta siendo utilizado como aparcamiento por los vecinos y gente de la
zona. ¢ Ha tomado alguna iniciativa, tiene algin permiso o le consta al Ayuntamiento la
existencia de este aparcamiento y en que situacion esta?

No se trata de ninglin aparcamiento regularizado, es una bolsa de aparcamiento
legal. Se ha notificado en varias ocasiones al titular del solar que lo valle y
desbroce, manifestdndose insolvente. La Unica actuacion posible es la ejecucion
sustitutoria por el Ayuntamiento, pero las arcas municipales no contemplan estos
gastos.

12.- ¢Es cierto que han robado el cableado o parte del mismo del Parque de
Bomberos?

Si.

PREGUNTAS PENDIENTES DE FECHA 30 DE ABRIL DE 2014 PRESENTADAS
PORP.S.O.E.

1.- Hasta marzo de 2014 el Ayuntamiento tenia convenio por el mantenimiento del
Cementerio Parroquial con la Didcesis de Getafe. ¢En que situacién se encuentra dicho
servicio? ¢ Quién se encarga del mismo ahora y en qué condiciones?

El Obispado de Getafe notifico su interés de no renovarlo y se ha hecho cargo del
cementerio.

3.- {Qué actuaciones se han realizado para controlar la sobrepoblacién de palomas?
Hemos recibido quejas de vecinos, especialmente del centro del municipio.

Los propietarios de las edificaciones afectadas estan tomando las medidas
necesarias para evitar su anidamiento y evitar darios, ya que son los competentes
para hacerlo, al igual que el Ayuntamiento en los edificios de su propiedad.

Cualquier otro tipo de actuacion supondria la eliminacion de parte de la poblacién de
este animal, con todo lo que ello conlleva
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4.- ; Tiene previsto el equipo de gobierno utilizar entidades privadas colaboradoras para
la realizacion de las actuaciones de verificacion y control del cumplimiento de la
normativa correspondiente en el ambito urbanistico municipal?

No.

7.- (Ha mediado el Ayuntamiento en los desahucios emprendidos por la empresa
compradora de los pisos del IVIMA en la C) Maria Moliner de esta localidad?

A este Ayuntamiento no se le han notificado los desahucios por los que pregunta.

11.- ¢Por qué no se les concede a la Asociacidén de Mayores usuarios del Centro
Municipal, su peticion de estacionamiento libre, para las personas con edad y con
limitaciones fisicas para acceder al Centro, sin necesidad de tener que hacerlo
andando?

No se entiende la pregunta.

13.- El Grupo Socialista realiza varios ruegos Pleno tras Pleno. ;Qué actuaciones se
han llevado a cabo en base a esos ruegos?

Todos los ruegos son estudiados por el equipo de Gobierno y los servicios técnicos
para ver la viabilidad de su realizacion.

15.- (Por qué permite el Equipo de Gobierno que nuestros parques se deterioren en
vez de llevar un mantenimiento de ellos, para que nuestro jovenes y mayores y todos
los ciudadanos de Valdemoro, disfruten de ellos como se merecen?

Los parques son una prioridad para este equipo de gobierno y mantienen un buen
nivel de conservacion, lo cual no evita que existan desperfectos producidos por
actos vandalicos o el propio desgaste de los materiales, en cualquier caso estamos
abiertos a revisar y reparar cualquier zona que observen en mal estado, para lo cual
les rogamos nos trasmitan los mismos.

18.- ¢ Tienen todos los edificios municipales seguros que den cobertura? ; Qué tipologia
de seguros tiene cada centro?

Desde hace afios el Ayuntamiento tiene centralizados los seguros con compariia
aseguradora tanto los de inmuebles como los de vehiculos. En concreto, en cuanto
a inmuebles, la pdliza contempla los edificios municipales tanto de continente como
de contenido siendo posible, con arreglo a lo establecido en el procedimiento en
base al cual se adjudico, el alta y baja de edificios segun el inventario municipal de
bienes inmuebles, teniéndose en cuenta el valor de los mismos.

Y no teniendo mas asuntos de los que tratar se dio por concluso el acto por la
Presidencia, a las dieciséis horas y treinta minutos del dia de la fecha, de todo lo cual
yo como Secretario doy fe.
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