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Ayuntamiento de Valdemoro

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA POR EL
PLENO DEL AYUNTAMIENTO EL DIA 2 DE JULIO DE 2015.

En Valdemoro a dos de julio de 2015, siendo las dieciocho horas, se retinen en
12 Convocatoria, en el salon de sesiones de la Casa Consistorial los sefiores que mas
adelante se relacionan con el objeto de celebrar sesion publica extraordinaria y urgente
del Pleno del Ayuntamiento, para la que han sido citados en tiempo, bajo la Presidencia
del Sr. Alcalde.

ASISTENTES
PRESIDENTE: D. GUILLERMO GROSS DEL RIiO

CONCEJALES:

DNA. RAQUEL CADENAS PORQUERAS

D. RAUL DEL OLMO ESPANA

D. SERGIO PARRA PERALES

DNA. BEGONA CORTES RUIZ

D. JUAN JOSE JIMENEZ JIMENEZ (C’s)

D. DAVID CONDE RODRIGUEZ

D. MANUEL CABRERA GARCIA

DNA. JOSEFA NIETO JIMENEZ

D. JOSE JAVIER CUENCA ALCAZAR

DNA. MARIA ANGELES DEL MOLINO OLIAS (P.P.)
D. SERAFIN FARALDOS MORENO

DNA. MARIA ROSA CABEZON BAUSAN

D. MANUEL ANTONIO ARENAS GARCIA

D. PEDRO SERRANO FUENTES (P.S.0.E.)

D. SANTIAGO FERNANDEZ FERNANDEZ CABALLERO
DNA. ROSA AGUDO DE BLAS

DNA. PALOMA AGUDO DE BLAS

D. JAVIER CARRILLO CASTANO (G.a.V.)

D. ANTONIO JOSE GONZALEZ RODRIGUEZ

D. OSCAR LOPEZ SAEZ

D. ANTONIO NICOLAS LEON (T.U.D.)

D. RAUL GONZALEZ ORGAZ

DNA. CINTHIA MATEOS CASTELLANOS (l.U.-L.V.)

CON LA FALTA DE ASISTENCIA DE:

DNA. RAQUEL LOPEZ CARDENA (P.S.0.E.)

SECRETARIO GENERAL: D. VICTOR M. VILLASANTE CLAUDIOS.
VICEINTERVENTORA: DNA. ISABEL COLINO MARTINEZ.

1°.- RATIFICACION DE LA CONVOCATORIA URGENTE DE ESTA SESION.
El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por unanimidad, la ratificacion de la

convocatoria urgente de la sesion, con los votos a favor de C’s (6) P.P. (5) P.S.O.E. (4)
G.aV. (4) T.UD. (3), LU-LV.(2).
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2°.- APROBACION DE ACTA DE LA SESION DE FECHA: 13/06/15.

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “queriamos hacer dos matizaciones, una en mi
discurso dice ......"en ese camino el P.P. estara construyendo, aportando con todos los
que quieran sumar y no destruir. También es el momento en el que el recien elegido
Alcalde nos muestre su hoja de ruta....."” faltaba una “s”, y cambia el sentido del parrafo.
En segundo lugar en el discurso del Sr. Alcalde también dijo que se comprometia a
abrir el Parque de Bomberos y en el texto no aparece, nos gustaria que se viese
reflejado tambien.”

El Sr. Alcalde, “en principio las precisiones son sobre |a propias intervenciones
no sobre las de los demas, pero desde el grupo de Ciudadanos no tenemos ningtin
inconveniente en reflejar eso, ya que de hecho se dijo en el Pleno de investidura.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad de los presentes, la
aprobacion de la misma, con las aportaciones indicadas.

3°.- CONOCER POR EL PLENO LA COMPOSICION DE LOS GRUPOS POLITICOS Y
SUS PORTAVOCES.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Sr. Alcalde-Presidente, D. Guillermo Gross del Rio, cuyo tenor literal es el siguiente:

PROPUESTA
Se da cuenta de los escritos presentados suscritos por los concejales de
constitucion de los diversos Grupos Politicos Municipales del Ayuntamiento de
Valdemoro, de conformidad con el articulo 24 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Reégimen Juridico de las Entidades Locales.

Los Grupos Politicos Municipales del Ayuntamiento de Valdemoro que se
constituyen, su Portavoz y suplentes, son los siguientes:

¢ Grupo Politico Municipal Ciudadanos Valdemoro (C's)

- Portavoz: D? Raquel Cadenas Porqueras
- Suplente: D. Juan José Jimenez Jiménez

e Grupo Politico Municipal del Partido Popular

- Portavoz: D. David Conde Rodriguez
- Suplente: D. Manuel Cabrera Garcia

e Grupo Politico Municipal del Partido Socialista Obrero Espafiol

- Portavoz: D. Serafin Faraldos Moreno
- Suplente: DAa. Raquel Lopez Cardefia

e Grupo Politico Municipal Ganemos Ahora Valdemoro
- Portavoz: D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero

- Suplentes: Dia. Rosa Agudo de Blas, Dfia. Paloma Agudo de Blas, D.
Javier Carrillo Castafio
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e Grupo Politico Municipal del Partido Transparencia, Utilidad y Distribucion
(TUD)

- Portavoz: D. Oscar Lépez Saez
- Suplentes: D. Antonio José Gonzalez Rodriguez y D. Antonio Nicolas
Ledn

e Grupo Politico Municipal de lzquierda Unida de Valdemoro

- Portavoz: D. Raul Gonzalez Orgaz
- Suplente: Diia. Cynthia Mateos Castellanos”

El Pleno del Ayuntamiento se da por enterado.
4°.- ESTABLECER LA PERIODICIDAD DE LAS SESIONES PLENARIAS.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Sr. Alcalde-Presidente, D. Guillermo Gross del Rio, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROPUESTA

De conformidad con el articulo 38 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Regimen Juridico de las Entidades Locales, y en relacion con la
periodicidad de las sesiones del Pleno del Ayuntamiento de Valdemoro, realizo la
siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Establecer que las sesiones ordinarias del Pleno, tendran lugar el
ultimo jueves, no festivo de cada mes a las 18:00 horas, en el Salén de sesiones del
Ayuntamiento. Si el dia sefialado fuese festivo, se podra adelantar o retrasar sin que
exceda de tres dias.

SEGUNDO.- Determinar el mes de agosto como inhabil a efectos de
celebracion de sesiones de Plenos, salvo para los extraordinarios o extraordinarios
urgentes; para no vulnerar el derecho a la participacion de los grupos politicos, la
sesion ordinaria del mes de agosto se celebrara un jueves dentro de los tres ultimos de
cada afo.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de [.U.-L.V., voto a favor.

El Sr. Gonzalez, portavoz de T.U.D., voto a favor.

El Sr. Fernandez, portavoz de G. a. V., voto a favor.

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E., voto a favor.

El Sr. Conde, portavoz de P.P., voto a favor.

La Sra. Cadenas, portavoz de C's, voto a favor.

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por unanimidad, su aprobacion en los
términos de la propuesta, con los votos a favor de C’s (6), P.P. (5), P.S.O.E. (4), G.a.V.
(4), TUD. (3)elLU-LV. (2).
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El Sr. Fernandez, portavoz de G. a. V., nosotros queriamos hacer una
propuesta para cambiar el sitio de celebracion y también el dia.

El Sr. Alcalde, la propuesta ya esta votada si quieren pueden traer otra para el
proximo Pleno.

5°.- DAR CUENTA DEL NOMBRAMIENTO DE LOS TENIENTES DE ALCALDE.

Se da lectura por parte del Secretario General al Decreto n® 1746/15 cuyo tenor
literal es el siguiente:
“DECRETO N° 1746/ 15

De conformidad con el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases
del Régimen Local y 41.3 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, a los efectos del articulo 47 del citado Reglamento

HE RESUELTO

PRIMERO.- Designar Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Valdemoro y por
orden, a los siguientes concejales:

- Primer Teniente de Alcalde a D. Raul del Olmo Espaiia
- Segundo Teniente de Alcalde a D?. Begoiia Cortés Ruiz

SEGUNDO.- Notificar personalmente la resolucion a los designados que salvo
manifestacion expresa, se considerara tacitamente aceptada.

TERCERO.- Remitir la presente Resolucion al Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid, para su publicacion y efectividad; igualmente se publicaran en el Tablon de
anuncios del Ayuntamiento.

CUARTO.- Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento en la primera sesion que celebre.”
El Pleno del Ayuntamiento se da por enterado.

6°.- DAR CUENTA DEL NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL Y DELEGACIONES DEL ALCALDE A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL.

Se da lectura por parte del Secretario General al Decreto n° 1745/15 cuyo tenor
literal es el siguiente:
“DECRETO N° 1745 /15

Visto el articulo 20.1.b) de la ley 7/85 sobre las Bases del Régimen Local, que
determina la existencia de la Junta de Gobierno Local en todos los municipios con
poblaciéon superior a 5.000 habitantes, con las competencias de asistir
permanentemente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones, asi como ejercer las
atribuciones que le deleguen el Alcalde o el Pleno y aquellas otras que expresamente
establezcan las leyes.

Visto que, de conformidad con los articulos 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, 43, 46 y 52 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, esta Alcaldia es
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competente para nombrar a los miembros que vaya a integrar la Junta, asi como para
delegar el ejercicio de determinadas atribuciones.

RESUELVE

Por todo ello, esta Alcaldia,

PRIMERO. Nombrar, como miembros de la Junta de Gobierno Local, a los

siguientes Concejales:

D? Raquel Cadenas Porqueras.
D. Raul del Olmo Espania.

D. Sergio Parra Perales.

D? Begorfia Cortés Ruiz.

D. Juan José Jiménez Jimenez.

D. Guillermo Gross del Rio, como Alcalde es presidente nato de la Junta de

Gobierno Local.

SEGUNDO. Delegar en la Junta de Gobierno Local las atribuciones

establecidas en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases del
Régimen Local y en concreto las siguientes:

1.- Las enunciadas en los apartados c, f, g, h, n, o, g, r, s, salvo en los
casos en que estén delegadas a otros ¢rganos, del articulo 21.1 de la Ley
7/1985 Reguladora de las Bases del Régimen Local, y salvo las de
convocar y presidir las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local,
decidir los empates con el voto de calidad, la concertacion de operaciones
de crédito, la Jefatura Superior de todo el Personal, la separacion del
servicio de los funcionarios y el despido del personal laboral.

2.- Las atribuidas al Alcalde en la Disposicién adicional segunda 1. del RDL
3/2011, de 14 de Noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico.

3.- Delegar en la Junta de Gobierno Local, el ejercicio de la funcion de
adoptar acuerdos en las siguientes materias:

a) Oferta de empleo publico y bases para la seleccion y provision de
puestos de trabajo, sin perjuicio de las competencias estatales vy
autonémicas en materia de funcionarios con habilitacion de caracter
estatal.

b) Planes de formacion del personal municipal.
c¢) Procedimiento disciplinario, salve que conlleven separacion del servicio o
despido, a propuesta del Concejal del que dependa la persona sujeta al

mismo.

d) Proyectos de obras y de servicios para cuya contratacion sea competente
la Alcaldia y estén previstos en el Presupuesto General del Ayuntamiento.
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e) Contratacion del sector publico, en los términos sefalados en el punto
2 de este decreto y salvo los contratos menores o derivados de un
acuerdo marco de cuantia igual o inferior a 50.000 € excluidos tributos

f) Encomiendas de gestion y encargos de ejecucion a medios propios y
servicios técnicos de la Administracién municipal.

g) Adquisicion, calificacién, adscripcion, utilizacion, disposicion,
proteccion y prerrogativas y, en general, la gestion del patrimonio
municipal, salvo las autorizaciones y concesiones demaniales de caracter
temporal o permanentes de caracter intermitente, tales como puestos
informativos, churrerias, puestos de helados, circos y otros eventos
analogos.

h) La solicitud de Subvenciones a otras Administraciones o Entidades,
asi como conceder subvenciones, becas, ayudas y premios.

i) Expropiacion forzosa.

J) Responsabilidad patrimonial por dafios a terceros u ocasionados por
estos a bienes o derechos municipales, asi como la autorizaciéon y
disposicion del gasto y el reconocimiento de la obligacion derivada de los
mismos.

k) Autorizacion y disposicion del gasto y reconocimiento de la obligacion,
cuando deriven del pago de tributos, precios publicos y sanciones en los
que el Ayuntamiento sea el obligado al pago y su importe sea superior a
50.000 euros.

) Autorizacién y disposicién del gasto y reconocimiento de la obligacion,
cuando deriven del régimen de propiedad horizontal y su importe sea
superior a 50.000 euros.

m) Reconocimiento extrajudicial de créditos y convalidaciones de gasto.
n) Operaciones de tesoreria.

fi) Instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general
no expresamente atribuidas al Pleno, asi como instrumentos de gestion
urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

0) Autorizaciones y licencias para actos y usos previstas en la legislacién
del suelo y de proteccién del medio ambiente, teniendo a efectos de la
legislacién ambiental la consideracién de érgano ambiental y de 6rgano
sustantivo, salvo las licencias de obras menores.

p) Garantias en materias distintas a la contratacién del sector publico.

q) Denegacion de solicitudes de empadronamiento.

r) Tarjetas de estacionamiento para personas con movilidad reducida.

s) Tarjetas de usuario del servicio de estacionamiento regulado.

t) Venta ambulante.
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u) Ejecucién de resoluciones judiciales.

v) Dentro de las materias objeto de delegacién, la rectificacion de errores
materiales, aritméticos y de hecho; la aprobacién de las fases de
autorizacion y disposicion del gasto.

w) La aprobacion de los Convenios de Colaboracion con ofras
Administraciones, o Entidades.

TERCERO. Comunicar esta Resolucion a todos los Concejales afectados
para su conocimiento y efectos.

CUARTO. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 52 y 53 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, sin
prejuicio de su entrada en vigor a partir del siguiente dia al de esta Resolucion.

QUINTO. Dar cuenta de esta Resolucion al Pleno en la proxima sesion que
este celebre.”

El Pleno del Ayuntamiento se da por enterado.

7°.- DAR CUENTA DE LAS DELEGACIONES A LOS CONCEJALES DE LA
CORPORACION.

Se da lectura por parte del Secretario General al Decreto n°® 1744/15 cuyo tenor
literal es el siguiente:
“DECRETO N° 1744 /15

Celebradas las elecciones locales el pasado dia 24 de mayo de 2015, vista la
sesion constitutiva del Ayuntamiento de fecha 13 de junio de 2015, en uso de las
facultades que le confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43, 44,
45 y 51 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales,

RESUELVO

PRIMERO. Conferir delegacién genérica, con la denominacién de Concejal
Delegado de Urbanismo, Servicios y Recursos Humanos al Concejal Sr. D. Juan José
Jiménez Jiménez, para dirigir y gestionar los servicios correspondientes en la materia
de urbanismo, medio ambiente, servicios a la ciudad y las materias de personal y
recursos humanos, sin facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten
a terceros.

1. Conferir delegacion a D. Juan José Jiménez Jiménez con facultad para resolver
mediante actos que afecten a terceros incluido la facultad de resolver recursos
ordinarios en via administrativa, las atribuciones de esta Alcaldia siguientes:

Relativas a Urbanismo y Medio Ambiente:
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2. Concesion de licencias de obras menores, tal como se define en el Art. 16 de la
Ordenanza de Tramitacién de licencias incorporada al Plan General vigente.

3. Los actos relativos a las materias de proteccion de la legalidad urbanistica,
medioambiental, de obras y actividades sometidas a intervencion administrativa,
e inspeccion; incluyendo las de dictar 6rdenes de ejecucion, demolicion, la
adopcion de medidas cautelares y provisionales en las citadas materias.

4. La ejecucion de la Ordenanza de Inspeccion Técnica de la edificacion en vigor
en el municipio de Valdemoro, incluyendo la facultad de dictar actos
administrativos.

5. Sancionar las infracciones urbanisticas tipificadas en la Ley 9/2001, 17 de julio,
del Suelo de la Comunidad de Madrid, que por cuantia la Ley atribuya al
Alcalde.

6. Delegar en la persona titular de la Concejalia Delegada de Deportes, Urbanismo y
Transporte, el ejercicio de la funcion de dictar providencias y decretos en las
siguientes materias:

a) Consultas sobre informacion urbanistica.
b) Licencias de obras menores.

¢) Inspeccion y proteccion de la legalidad urbanistica, incluyendo ordenes
de suspension, de ejecucion y de demolicién, y medidas provisionales.

d) Inspeccion tecnica de la edificacion.
e) Terrazas y veladores.

f) Autorizaciones y concesiones demaniales de caracter temporal o permanentes
de caracter intermitente, tales como puestos informativos, churrerias, puestos de
helados, circos y otros eventos analogos.

g) Ejercicio de la potestad sancionadora en materia urbanistica.

h) Dentro de las materias objeto de delegacion, la rectificacién de errores
materiales, aritméticos y de hecho; la aprobacién de las fases de autorizacion y
disposicion del gasto, y la aprobacion de liquidaciones.

i) Inspeccion y proteccion de la legalidad medioambiental, incluyendo érdenes de
suspension y medidas provisionales.

j) Ejercicio de la potestad sancionadora en materia medioambiental.

k) Licencias de tenencia de animales potencialmente peligrosos.

[) Dentro de las materias objeto de delegacion, la rectificacion de errores
materiales, aritméticos y de hecho; la aprobacion de las fases de autorizacion y
disposicion del gasto, y la aprobacion de liquidaciones.

SEGUNDO. Conferir delegacion genérica, con la denominacion de Concejal
Delegado de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Deportes al Concejal Sr. D. Raul del
Olmo Esparia, para dirigir y gestionar los servicios correspondientes en la materia de
trafico y transportes, seguridad ciudadana, proteccion civil y emergencias, y deportes
sin facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

Plaza de la Constitucion, 11. 28340 Valdemoro. Madrid. Tlf.: 91 809 98 90. Fax: 91 895 38 38.



ey

Ayuntamiento de Valdemoro

Conferir delegacién a D. Raul del Olmo Espafa con facultad para resolver mediante
actos que afecten a terceros incluyendo la facultad de resolver recursos ordinarios en
via administrativa, las atribuciones de esta Alcaldia siguientes:

Relativas a Seguridad Ciudadana:

1. Sancionar las infracciones tipificadas en la Ordenanza de Convivencia
Ciudadana.

2. Sancionar las infracciones contra la Ordenanza de Movilidad Urbana, Trafico
y Transporte y de aquella legislacién sectorial estatal y autondmica que se
relacione con la movilidad urbana, el trafico y transportes.

3. Delegar igualmente, el ejercicio de la funcion de dictar providencias y decretos
en las siguientes materias:

a) Ejercicio de la potestad sancionadora en materia de convivencia ciudadana.

b) Ejercicio de la potestad sancionadora en materia de movilidad urbana,
trafico, transportes y estacionamiento regulado.

c) Dentro de las materias objeto de delegacion, la rectificacion de errores
materiales, aritmeéticos y de hecho.

TERCERO. Conferir delegacién genérica, con la denominacion de Concejal
Delegado de Educacion, Cultura y Participacion al Concejal Sr. D. Sergio Parra Perales,
para dirigir y gestionar los servicios correspondientes en la materia de Educacion,
Cultura, Juventud, Participacion Ciudadana y Barrios, sin facultad de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros.

Conferir igualmente delegacion especial relativa al barrio de Centro, El Caracol,
Barrio de la Ude, Barrio Del Reston y el de la Estacion detectando los problemas y
aspiraciones, sirviendo de canal de comunicacion entre los vecinos del barrio y el
Ayuntamiento.

CUARTO. Conferir delegacion genérica, con la denominacion de Concejala
Delegada de Economia, Empleo y Hacienda a la Concejala Sra. D? Raquel Cadenas
Porqueras, para dirigir y gestionar los servicios correspondientes en las materias de
Economia, Empleo, Comercio, Turismo, Consumo, Innovacion Tecnolégica, Hacienda y
Régimen Interior, sin facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a
terceros.

Conferir delegacion a Dofia. Raquel Cadenas Porqueras con facultad para
resolver mediante actos que afecten a terceros y atribuciones de esta Alcaldia
siguientes:

1.- Las determinadas en el articulo 75 de la Ordenanza General de Gestion, Inspeccion
y Recaudacion de los tributos y otros ingresos de Derecho Publico locales.

Entre las que comprende, sin animo de ser exhaustivas las siguientes funciones:

1. Reconocimiento y denegacion de exenciones y bonificaciones.
. La aprobacion de las liquidaciones provisionales y definitivas.
3. En relaciéon con la gestion, liquidacién y recaudacion de Impuestos, Tasas,
Precios Publicos y demas Ingresos Publicos Municipales:
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4. La aprobacion de altas, bajas y demas modificaciones del Catastro, incluso las
variaciones por alteraciones de orden fisico, econdmico o juridico y la inclusion,
exclusion o alteracion de datos, personales y materiales dentro del ambito
competencial del municipio de Valdemoro.

5. La aprobacion de la devolucion de cantidades ingresadas indebidamente.

2.- Los actos de aplicacion y efectividad de los ingresos de derecho publico y privado,
entre otros.

3.- Emision de de documentos de cobro.

4.- Formulacion de alegaciones y emision de otros escritos a otras Administraciones
Publicas, en lo relativo a materias de gestion econdmico-administrativa.

5.- Ordenar los pagos y firmar todos los documentos contables correspondientes a esta
fase de ejecucion presupuestaria y los instrumentos de pago de la salida material de
fondos municipales (Cheques, transferencias bancarias, etc.....), en cuantia igual o
inferior a CINCUENTA MIL EUROS (50.000 €), por acreedor y obligacion econémica
municipal.

6.- La aprobacion y disposicion del gasto y reconocimiento de la obligacion
correspondiente a cualquier tipo de gasto, por importe igual o inferior a CINCUENTA
MIL EUROS (50.000), asi como idénticas fases de la tramitacién de suministros de
gasto corriente de recurrencia periddica (agua, luz, teléfono, etc.,) sin limite de cuantia.

7.- Conferir igualmente delegacion a Dofia Raquel Cadenas Porqueras en las
siguientes materias:

a) Modificaciones presupuestarias.

b) Informacion y asistencia a los obligados tributarios, gestion, inspeccion,
recaudacion y, en general, aplicacion de tributos y otros ingresos municipales, gestion
catastral y devoluciones de ingresos indebidos. Se exceptia la aprobacion de
liquidaciones derivadas de una previa resolucibn administrativa, tales como
autorizaciones o licencias, correspondiendo la liquidacién al mismo érgano municipal que
dicte dicha resolucion.

c) Contratos sometidos a la normativa de contratacién del sector publico que
tengan la consideracion legal de menores o de derivados de un acuerdo marco, siempre
que su importe, en uno u otro caso, sea igual o inferior a 50.000 euros, excluidos los
tributos aplicables.

d) Autorizacion y disposicion del gasto y reconocimiento de la obligacion, cuando
deriven del pago de tributos, precios publicos y sanciones en los que el Ayuntamiento sea
el obligado al pago y su importe sea igual o inferior a 50.000 euros.

e) Autorizacion y disposicion del gasto y reconocimiento de la obligacion, cuando
deriven del régimen de propiedad horizontal y su importe sea igual o inferior a 50.000
euros, excluidos los tributos aplicables.

f) Autorizacion y disposicion del gasto y reconocimiento de obligaciones cuando
deriven de contratos de suministro de gasto corriente de tracto sucesivo o periddicos,
tales como agua, luz, gas, teléfono y similares.
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g) Reconocimiento de obligaciones, ordenacién del pago y firma de instrumentos
de pago, siempre que su importe, por cada obligacion y acreedor y en cualquiera de los
tres casos, sea igual o inferior a 50.000 euros, excluidos los tributos aplicables.

h) Ejercicio de la potestad sancionadora en materia tributaria.

i) Dentro de las materias objeto de delegacion, la rectificacion de errores
materiales, aritméticos y de hecho, y la aprobacién de las fases de autorizacion y
disposicion del gasto.

QUINTO. Conferir delegacion genérica, con la denominacion de Concejala
Delegada de Asuntos Sociales y Mujer a la Concejala Sra. D® Begofia Cortés Ruiz,
para dirigir y gestionar los servicios correspondientes en la materia de servicios
sociales, voluntariado, familia, mujer, infancia, mayores y salud y vivienda, sin facultad
de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

SEXTO. Conferir delegacion, al amparo del articulo 51.1° del Cédigo Civil a
cada uno de los concejales del Grupo Politico Municipal de Ciudadanos- Partidos de la
Ciudadania (C’S) para autorizar los matrimonios civiles que se soliciten.

SEPTIMO. Establecer el alcance y condiciones de ejercicio de las atribuciones
resolutorias delegadas en los siguientes términos:

a) La delegacion comporta la traslacion al érgano delegado del ejercicio de la
funcion resolutoria sobre determinadas materias, conservando la Alcaldia, como 6rgano
delegante, su titularidad y la facultad de modificar, suspender o revocar la delegacion en
todo momento.

b) La funcién resolutoria comprende la facultad de dictar actos de tramite y
resoluciones administrativas dentro del ambito competencial delegable de titularidad de la
Alcaldia, correspondiendo a ésta las atribuciones reservadas expresamente, no
delegables o no delegadas que el ordenamiento juridico no reconoce como de la
titularidad del Pleno del Ayuntamiento.

c) Los 6rganos municipales no pueden alterar el ejercicio de las atribuciones que
les hayan sido delegadas mediante nueva delegacién de atribuciones o de firma.

d) La delegacion mantendra su eficacia con independencia de que cambien las
personas titulares o miembros del 6rgano delegante o del érgano delegado.

e) La delegacion se entiende conferida por tiempo indefinido.

f) En caso de duda, prevaleceran las delegaciones conferidas a favor de 6rganos
colegiados respecto de las recibidas por érganos unipersonales y las posteriores sobre
las anteriores.

g) Los actos y las resoluciones dictadas por el érgano delegado se entienden
dictados a todos los efectos administrativos por la Alcaldia, que no puede actuar en el
ambito delegado mientras no proceda a su modificacion, suspension o revocacion o la
avogue en un caso concreto.

h) En los actos y resoluciones que se dicten por delegacion de atribuciones se
indicara expresamente esta circunstancia, identificando al organo titular de la
competencia, el érgano que la ejerce, el decreto de Alcaldia en que se funda la
delegacion y su fecha de publicacion.
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OCTAVO. Dar cuenta del presente decreto a Junta de Gobierno Local y al
Pleno en la siguiente sesion que celebren.

NOVENO. Notificar personalmente la presente resolucion a los designados, que
se considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir el
Resoluciéon del nombramiento al Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid para su
publicacién en el mismo, igualmente publicar la Resolucion en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la
resolucion por el Alcalde.”

El Pleno del Ayuntamiento se da por enterado.
8°.- PROPUESTA DE CREACION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS.

De orden del Sr. Presidente el Sr. Secretario informa de la presentacion de una
enmienda por D. José Javier Cuenca Alcazar concejal del Grupo Politico de P.P. y de
conformidad con el Art. 97.5 del R.O.F. se pasa a tratar la misma dando lectura a la
Enmienda presentada del siguiente tenor literal en su parte dispositiva:

“De conformidad con el articulo 134 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las EELL, en el momento de constitucion de las
Comisiones Informativas, el Pleno debe aprobar la periodicidad de las sesiones
ordinarias de las mismas.

Considerando que el mencionado acuerdo, contenido en el punto 8 del orden
del dia, no recoge el precitado régimen de periodicidad de las sesiones ordinarias, el
Grupo Municipal Popular propone se incluya en el citado acuerdo el siguiente
redactado, a continuacion del segundo punto:

“Las Comisiones Informativas celebraran sus respectivas sesiones ordinarias
con una periodicidad mensual, salvo que alguna carezca de contenido y, en
consecuencia su celebraciéon deba posponerse.”

El Sr. Cuenca, concejal de P.P., “explica el contenido de la enmienda
presentada por el P.P. dando cumplimiento a una exigencia legal en concordancia con
el art.46 de la LRBRL que indica lo mismo. Proponemos que las Comisiones sean
mensuales salvo que no exista materia y haya que posponerla.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de I.U.-L.V., "al ser una exigencia legal votamos a
favor.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de T.U.D., “voto a favor.”

El Sr. Fernandez, portavoz de G. a. V., “voto a favor.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “voto a favor.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “voto a favor.”

La Sra. Cadenas, portavoz de C's, “voto a favor.”
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El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por unanimidad, la aprobacion de la
enmienda, con los votos a favor de C's (6), P.P. (5), P.S.0.E. (4), G.a.V. (4), T.U.D. (3)
e lLU.-LV.(2).

Asimismo el Sr. Secretario informa de la presentacion de una enmienda por D.
Serafin Faraldos Moreno portavoz del Grupo Politico de P.S.0.E. y de conformidad con
el Art. 97.5 del R.O.F. se pasa a ftratar la misma dando lectura a la Enmienda
presentada del siguiente tenor literal en su parte dispositiva:

“Conforme al articulo 97.5 del Reglamento Organico de Funcionamiento de
Entes Locales se plantea la siguiente por parte del Grupo Municipal Socialista:

ENMIENDA

Introducir en el texto anexo del punto 8° del Pleno en sesion extraordinaria y
urgente que se celebra el dia 2 de julio de 2015 en el Ayuntamiento de Valdemoro, el
siguiente texto:

Las Comisiones Informativas de caracter ordinario se celebraran a las 18 de la
tarde, en los dias preceptivos antes de la celebracion del Pleno. Asimismo incluiran el
punto de ruegos y preguntas, por ser de caracter ordinario.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “el grupo socialista como no se diferencia
en la creacion de las Comisiones entre las ordinarias y las extraordinarias como
establece la Ley, y aunque en los anteriores mandatos no se introducian los puntos de
ruegos y preguntas como es preceptivo en las Comisiones ordinarias, entendemos
también que para facilitar a aquellos ediles que no tengan liberacion exclusiva el trabajo
en la Corporacién y aunque la tuvieran parcial lo complica por la compaginacion del
tema laboral, entendemos que las Comisiones ordinarias preceptivas antes del Pleno,
igual que los Plenos ordinarios también se celebren a las 18,00 hs en la Casa
Consistorial.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de I.U.-L.V.. “nosotros consideramos que en las
Comisiones tienen que estar los técnicos y seria alterar su horario de trabajo al ser por
la tarde, votamos en contra.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de T.U.D., “votamos a favor.”

El Sr. Fernandez, portavoz de G. a. V., “abstencion.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “votamos a favor.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “abstencién.”

La Sra. Cadenas, portavoz de C's, “abstencion.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria simple, la aprobacién de la
enmienda, con los votos a favor de P.S.0.E. (4) y T.U.D. (3), la abstencién de C's (8),
P.P. (5)y G.a.V. (4) y el voto en contra de .U.-L.V. (2).
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Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Sr. Alcalde-Presidente, D. Guillermo Gross del Rio, cuyo tenor literal es el siguiente:

“De conformidad con el articulo 124.2 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, esta Alcaldia, en
relacion con la creacion de las Comisiones Informativas permanentes y el nimero de
miembros de cada uno de ellas, realizo la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Crear las siguientes Comisiones Informativas Permanentes con la
denominacion y ambito material siguientes:

Denominacién: COMISION DE URBANISMO, SERVICIOS Y RECURSOS HUMANOS

Ambito material: Las areas de Urbanismo, Medio Ambiente, Servicios a la Ciudad, y
las Materias de Personal y Recursos Humanos.

Denominacién: COMISION DE SEGURIDAD CIUDADANA, MOVILIDAD Y
DEPORTES

Ambito material: Las areas de Trafico y Transportes, Seguridad Ciudadana,
Proteccion Civil y Emergencias y Deportes.

Denominacién: COMISION DE ECONOMIA, EMPLEO, HACIENDA Y ESPECIAL DE
CUENTAS

Ambito material: Las areas de Economia, Empleo, Comercio, Turismo, Consumo,
Innovacién Tecnoldgica, Hacienda, y el Régimen Interior.

Denominacién: COMISION DE EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD
Ambito material: Las areas de Educacion, Cultura y Juventud.
Denominacién: COMISION DE ASUNTOS SOCIALES Y MUJER

Ambito material: Las areas de Servicios Sociales, Voluntariado, Familia, Mujer,
Infancia, Mayores, Salud y Vivienda.

Denominacion: COMISION DE TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION

Ambito material: Las areas de Participacion Ciudadana, Barrios y solicitudes y
peticiones de informacion.

SEGUNDO.- Determinar que el nimero total de miembros de cada Comisiéon sera de
11, que supone una acomodacién a la proporcionalidad existente entre los diversos
grupos politicos en el Ayuntamiento de Valdemoro; correspondiendo a cada Grupo
Politico Municipal constituido, el nimero siguiente de miembros:

Grupo Municipal CIUDADANOS 3 (TRES)
Grupo Municipal PP 2 (DOS)
Grupo Municipal PSOE 2 (DOS)
Grupo Municipal GANEMOS 2 (DOS)
Grupo Municipal TUD 1 (UNO)

O C O O0O0
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o Grupo Municipal U 1 (UNO)

TERCERO.- Instar a los diversos Grupos Politicos Municipales, a que de conformidad
con el articulo 125.c) del ROF, mediante escrito formulado por el Portavoz y dirigido al
Alcalde, determinen la adscripcién concreta de los concejales a cada Comision
Informativa Permanente incluidos los suplentes; a los efectos de dar cuenta al Pleno.

CUARTO.- Respecto a la Comision Especial de Cuentas, su ambito material sera
Unicamente el establecido en la Ley y sera de aplicacion lo establecido en los
dispositivos anteriores.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de |.U.-L.V., “voto a favor.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de T.U.D., “voto a favor.”

El Sr. Fernandez, portavoz de G. a. V., “voto a favor.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.O.E., “habiendo incluido en la Comision de
transparencia las sugerencias y peticiones, voto a favor.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “voto a favor.”

La Sra. Cadenas, portavoz de C's, “voto a favor.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por unanimidad, su aprobacion en los
términos de la propuesta, con los votos a favor de C's (6), P.P. (5), P.S.O.E. (4), G.a.V.
(4), TUD. (3)e l.U-LV.(2).

9°.- PROPUESTA DE ACUERDO DE CONCEJALES Y CARGOS CON DEDICACION
EXCLUSIVA Y PARCIAL Y RETRIBUCIONES, E INDEMNIZACIONES POR
ASISTENCIA.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Sr. Alcalde-Presidente, D. Guillermo Gross del Rio, cuyo tenor literal es el siguiente:

PROPUESTA

A la vista del informe de la Letrada Municipal y del Secretario de fecha 17 de junio de
2015 y del informe de Intervencion de fecha 30 de junio de 2015 por el que se declara
la existencia de suficiente consignacion presupuestaria para proceder al pago de las
retribuciones determinadas.

Visto lo que a el efecto dispone el articulo 75 de la Ley 7/1985 de 2 de Abril sobre las
Bases de Régimen Local en cuanto a las retribuciones e indemnizaciones de los
miembros electivos de las Corporaciones Locales, y visto asimismo lo que establecen
los articulos 75 Bis y 75 ter, sobre el mismo tema, se propone al Ayuntamiento Pleno
gue si lo estima oportuno adopte los siguientes acuerdos:

ACUERDO
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PRIMERO.- Establecer a favor de los miembros de la Corporacion que desempefien
sus cargos en régimen de dedicacion exclusiva, las retribuciones que a continuacion se
relacionan:

1°- El cargo de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Valdemoro percibira una
retribucion bruta anual de 59.000€.

2°.- El cargo de Primer Teniente de Alcalde percibira una retribucién bruta anual de
45.000€.

3°- El cargo de Portavoz de cada uno de los seis grupos Municipales, percibira una
retribucién bruta anual de 45.000€.

4° - El cargo de Concejal Delegado, percibira una retribucion bruta anual de 40.000€.

5°- El cargo de Concejal sin delegacion percibira una retribucion bruta anual de
35.000¢€.

6°.- En el caso de que algun Concejal, ejerza simultdneamente mas de un cargo de los
sefialados anteriormente, percibird unicamente la retribucién que corresponda al de
mayor importe econémico.

SEGUNDO.- Establecer que los Concejales que se acojan al régimen de dedicacion
parcial percibiran las retribuciones correspondientes al tiempo de dedicacion efectiva. El
importe de la retribucion se obtendra aplicando el porcentaje de dedicacién parcial por
el que opte el Concejal a la cantidad que le corresponderia percibir en régimen de
dedicacion exclusiva, en funcion de los niveles de responsabilidad previstos en el punto
anterior, y en la forma establecida en el articulo 75.2 de la citada Ley 7/1985 por
realizar funciones de Presidencia, Vicepresidencia, u ostentar delegaciones, o
desarrollar responsabilidades que asi lo requieran, y por el tiempo de dedicacién
efectiva a las mismas.

TERCERO.- Las retribuciones se percibiran en catorce pagas, doce correspondientes a
las diferentes mensualidades del afio y las dos restantes correspondientes a las
mensualidades de junio y diciembre, y se procedera a darles de alta en el régimen
general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago de las
cuotas empresariales que corresponda.

CUARTO.- Establecer que los Concejales que opten por el sistema de asistencia a
organos colegiados percibiran las siguientes cantidades en concepto de indemnizacion,
por la asistencia a los érganos colegiados que se detallan:

e Comisiones; 120€
e Plenos: 180 €
e Juntas de Gobierno: 120€

QUINTO.- Determinar que los cargos de Alcalde, Teniente de Alcalde y Concejal
Delegado realicen sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva por la exigencia
de desarrollar una accidon municipal plena al servicio de los ciudadanos de Valdemoro
considerando el numero y sustancia de las competencias que cada uno de ellos debe
asumir.

SEXTO.- Establecer que el nimero maximo de dedicaciones de los grupos municipales
de la oposicion seran de 1 (una) dedicacion exclusiva para el portavoz del grupo y 1
(una) dedicacion parcial al 50% por cada Concejal sin delegacion que no haya optado
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por el sistema de asistencia a 6rganos colegiados, sin perjuicio de que cada grupo
municipal ajuste las dedicaciones exclusivas y parciales a su criterio entre los
concejales del grupo. En aquellos grupos municipales que cuenten con mas de 2 (dos)
concejales, al menos uno de ellos debera optar por el sistema de asistencia a 6rganos
colegiados.

Si algun Concejal, de algun grupo de la oposicién, que esté en el regimen de dietas por
asistencia a sesiones, posteriormente optase por la dedicacion parcial, podra hacerlo
siempre que se le nombre para algun cargo de responsabilidad, y esté en los limites
anteriormente sefialados para los grupos.

SEPTIMO.- Establecer que el personal comprendido en el ambito de aplicacion del
presente Acuerdo, exceptuados los concejales que opten por el sistema de asistencia a
organos colegiados, no podra percibir cantidad alguna por asistencia a o6rganos
colegiados del de cualquier clase, incluidos los Consejos de Administracion de las
empresas publicas, ya sean de capital exclusivamente municipal o mixtas. Las
cantidades devengadas a favor del Ayuntamiento por estos conceptos se ingresaran en
la Tesoreria municipal.

OCTAVO.- Instar a los diversos grupos municipales, a que mediante escrito formulado
por su Portavoz y dirigido al Alcalde determine la dedicacion concreta de los regimenes
de dedicacion exclusiva, parcial y de dietas por asistencias, de cada uno de los
miembros que lo forman y cumpliendo en todo caso con los requisitos establecidos en
estos acuerdos.

NOVENO.- La efectividad de estos acuerdos sera la siguiente:

a). Los Concejales delegados y el Alcalde-Presidente desde la fecha de su designacion
o eleccion.

b). Los portavoces de los Grupos Politicos desde su constitucion como grupos y los
Concejales sin delegacion desde que se les designe para algun cargo con
responsabilidad segun lo establecido anteriormente en los puntos segundo y sexto.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de |.U.-L.V., “nosotros vamos a votar a favor debido a
que hay una reduccion general en el coste de la Corporacion y hay un reparto de los
medios para trabajar, no como en ocasiones anteriores y por eso votamos a favor.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de T.U.D., “nosotros vamos a votar en contra y antes
de nada creo que deberiamos congratularnos por el proceso de debate que se ha
producido a la hora de la toma de decisiones, creo que esto es un hito, hemos tenido
hasta el momento mayorias que han impedido este tipo de debates, las cosas eran
como eran, pero este tipo de debates que se han producido internamente, han
favorecido y enriquecido el proceso democratico y entendemos que es la linea de
trabajo que tenemos que seguir. Eso no significa que no podamos discrepar, porque la
propuesta, estamos en desacuerdo y es decepcionante, porque el objetivo de Proyecto
Tud era reducir el coste de la Corporacion, y no se ha reducido, se ha utilizado el coste
disponible, que eran 669.000€ y lo ha utilizado la Corporacién para repartirse de una
forma mas o menos razonable entre los diferentes partidos.

Y es decepcionante por dos motivos: el primero es que toda esta decision ha
estado en manos de este grupo, que no tenia que negociar con proveedores, con
sindicatos, no tenia que negociar absolutamente nada sino que directamente este grupo
podia tomar una decision que se une al segundo punto de la exposicion y es que debe
ser ejemplar. Creemos que los tiempos que corren y los que vienen van a requerir de
toma de decisiones complicadas, van a requerir de procesos de negociacion y gue las
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personas que estan aqui lideren un proceso de cambio y de transformacion y dar
ejemplo desde este punto de vista, que vamos a tratar de demostrar que no se reduce
ese gasto, creemos que seria muy interesante, de hecho el ahorro es cero.

Y es cero ¢ por qué? porque el numero de concejales liberados ha crecido un
31%, es decir pasamos de 16 personas que estaban liberadas con dedicacion exclusiva
o parcial a 21 personas, esta ampliaciéon se argumenta con la propuesta de que va a
haber responsabilidades pero no estan todavia definidas, no se si alguien ha contratado
a alguien sin saber qué trabajo va a hacer, pero aqui ya estamos definiendo esos
sueldos sin saber todavia que responsabilidades, una Presidencia, Vice-presidencia, y
va a haber 11 personas que todavia....6 personas tienen clara su funcion los
responsables del equipo de gobierno, otros que son los portavoces o vice-portavoces
con funcion relativamente clara, y el resto de personas que tendremos que definir su
funcién. Los salarios que se han definido...es evidente que el ejercicio que ha hecho el
Alcalde, el Teniente de Alcalde y algunos miembros del equipo de gobierno producen
una reduccion del 10% mas o menos, pero hay algunas diferencias. Hay una diferencia
interesante después de esta propuesta y es que los concejales no cobran lo mismo
dependiendo de la agrupacion politica donde estén, hay algunos concejales que
cobraran un 7% menos de media, y otros que cobraran un 42% mas.

Y este punto lo relacionamos con la desproporcionalidad notable que existe
entre que un concejal delegado que tiene unas responsabilidades claras administrativas
y operativas, es decir que va a dirigir este Ayuntamiento, pues cobre un 12,5% menos
que el portavoz, incluido el nuestro que no deberia cobrar, porque pensamos gue las
personas que estan liderando y gobernando este Ayuntamiento y asumen una serie de
responsabilidades son los concejales y el Sr. Alcalde, sino habria salido otra
configuracion de gobierno que no es esta. Entonces Proyecto Tud tenia otra alternativa
que representaba la menos agresiva entre 100.000€ y 125.000€ al afio, reduciendo el
numero de concejales liberados, reduciendo el salario del portavoz y asimilandolo al
menos al salario de un concejal delegado que no fueran 45.000€ que fueran 40.000€ y
tratando de minimizar estos efectos. Con esas dos medidas podriamos dedicarlos a
diferentes cosas, a impuestos, a reduccion de la deuda, a la apertura de comedores
sociales, o a la utilizacion de miles de cosas que se pueden hacer. La partida de cargos
de confianza ya estaba eliminada, lo que le pedimos al Alcalde en otro momento es que
esa partida la eliminemos y la destinemos a otras causas como las que hemos
argumentado anteriormente. Si alglin partido considera que Proyecto Tud con estas
propuestas lo que trata es de minusvalorar la funcién de los concejales esta
absolutamente interpretando interesadamente esta conclusion, lo que queremos es que
vienen tiempos dificiles y el tener unos pocos menos concejales, una equiparacion mas
proporcional de los sueldos y que se hubieran hecho esa medidas sobre todo al
respecto del portavoz, pues nos darian una cierta libertad de un 10% o un 15% que
seria suficiente garantia para asumir estos retos que vienen después. Y nada mas e
incluso desde el punto de vista de las responsabilidades nosotros estaremos dispuestos
a coliderar la Comision de Transparencia, Participacion y tendriamos interés en poner
en marcha cuando salga adelante......... y simplemente no compartimos esta propuesta
y por eso votamos en contra.”

El Sr. Fernandez, portavoz de G. a. V., “nosotros entendimos desde el
comienzo de las negociaciones que teniamos tres objetivos irrenunciables que
perseguiamos desde el principio. Uno era no superar en ninglun caso el gasto
corporativo que si bien es cierto que no se ha reducido significativamente, es cierto que
no se ha superado, por lo tanto tampoco es una mala noticia, pero los gastos
adicionales como las dietas o los cargos de confianza se estima una enorme reduccion.
Se estima en torno a un 50% la reduccion de las dietas y en torno al 90% o incluso el
100% los cargos de confianza. En conjunto el gasto reservado a salarios corporativos,
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cargos de confianza y dietas se ve reducido en mas de un 20% en torno a unos
200.000¢€, con lo cual un ahorro si que lo hay.

En segundo lugar queriamos evitar la laminacion clasica de la oposicion tanto a
la hora de hacer politica de control y fiscalizacion al gobierno, como el poder rendir
cuentas de dichas actividades de cara a la ciudadania. En tercer lugar la reduccion
salarial intentando alcanzar un equilibrio consensuado entre la reduccion del gasto
corporativo y la garantia de medios para poder hacer politica tanto desde el gobierno
como desde la oposicion. En este sentido por ejemplo la bajada del sueldo del Alcalde
es algo que nuestro grupo apoyamos en primera instancia y otros grupos lo
acompanaron. Y dado que estos tres requisitos se ven recogidos en la propuesta del
equipo de gobierno, hemos decidido que nuestro voto sea favorable a la misma.

Por ultimo nos gustaria pedir disculpas a los vecinos por haber tardado mas de
dos semanas en conjunto en organizar y poner en marcha el nuevo funcionamiento, si
bien no podemos hacerlo en nombre de toda la Corporacion, si al menos de nuestra
parte, por ello aprovechamos la ocasion para llamar al compromiso entre todos los
grupos municipales con el fin de llegar a elaborar un reglamento organismo municipal
que tipifique con anterioridad cargos, dedicaciones, repartos y asignaciones, evitando
este tipo de demoras. Votamos a favor.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “el grupo socialista ya lo vino anunciando
durante varios afos la ausencia de un Reglamento Organico en este caso, lo que nos
impide es que no tengamos un marco donde no tener que estar esperando 15 dias a
llegar a acuerdos y desacuerdos y tener que estar con estas cuestiones cuando la
administracion no puede perder ni un minuto en tomar soluciones. Si es verdad como
decia el portavoz de Tud que un hecho incomparable es que por primera vez nos
hayamos tenido que sentar para ponernos de acuerdo, deduzco que por la
representacion y fragmentacion que hay en el Pleno sera en mas de una ocasion. El
grupo socialista en este caso ha mantenido un criterio que deberiamos ser fiel reflejo de
los votantes que tenia cada grupo municipal, en algunos casos se cumple en demasia,
en otros no se cumple, en cualquier caso este grupo se ha sentido perjudicado en esta
cuestion. Entendemos que lo que hoy se expone no representa a la proporcionalidad
igual que si el grupo socialista tiene un voto ponderado en cualquier 6rgano de
representacion del Ayuntamiento para esto también tenia que tener una representacion
acorde y trabajar por aquellos vecinos que nos han votado. El grupo socialista en este
caso se va a abstener, entendemos que a lo largo del mandato habra mas cuestiones
que dirimir y lo que si vamos a comentar, porque lo hemos mantenido siempre, es que
esperamos y deseamos que el equipo de gobierno trabaje para reducir el gasto pero no
a costa de hacer politica, y de que los representantes que estamos aqui, entendemos
que el grupo de gobierno tiene que reducir el gasto pero al hacer su trabajo que es lo
gue al final los dignificara o les dara la razén de que estan haciendo su trabajo, en este
caso nos abstenemos.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “como grupo popular nos felicitamos de este
dialogo, cosa que este Alcalde y concejal intento en su momento hacer y gente que ha
estado aqui sabe que en muchos de estos casos se ha producido en otros
seguramente no, pero si queria comentar alguna cuestion al respecto de lo que han
precisado mis compafieros de Corporacién. Y que también sepan los vecinos que la
propuesta del equipo de gobierno es una propuesta de maximos por grupo municipal,
asi es entendida y entonces es sencillo, me dirijo en este caso al Proyecto Tud...es tan
sencillo como no coger las liberaciones y dejar solo el cobro de dietas y comisiones, es
sencillo y se puede hacer y esta dentro de Ley, nadie obliga a nadie a coger este tipo
de asignaciones. Nosotros de hecho vamos a renunciar a una de las liberaciones que
tenemos derecho como grupo politico, entonces una cosa es predicar y otra dar trigo,
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en este caso me gustaria que todos fuésemos objetivos y tratdramos los temas sin
hacer la demagogia que a veces mucha gente espera de nosotros y en las
circunstancias en las que estamos.

Por eso como decia y estoy de acuerdo en algo de lo dicho por el portavoz
socialista, no hay una proporcionalidad ni en relacién al equipo de gobierno con los
concejales que lo forman, ni siquiera entre la oposicién. Tampoco como bien saben los
compaieros presentes en ese proceso de negociaciones, la buscabamos ni la
pediamos, muchos grupos hemos renunciado a favor de otros para conseguir un
consenso, creo que el camino se demuestra andando y en ese camino creo que nos
deberiamos de encontrar.

No hay proporcionalidad tampoco en lo que respecta al equipo de gobierno con
los grupos de la oposicion pero si entendemos que deben de tener las liberaciones
necesarias precisamente por lo que decia el portavoz de TUD, entendemos que la
responsabilidad que tienen con seis grandes concejalias....porque también han guerido
afrontar este gobierno en solitario, por lo menos con este grupo no se ha puesto en
contacto para llevar una accion de gobierno comun, entiendo que con otros grupos
tampoco, pero bueno es una cuestion de voluntad del propio equipo de gobierno, pero
si es cierto que entiendo esa liberacion de los miembros del equipo de gobierno, porque
la responsabilidad es mucha. Sorprenden algunas cosas como que concejales con
areas tan enormes y dificiles como Urbanismo, Recursos Humanos, Gesvival, Servicios
a la Ciudad, etc este por debajo de otros miembros del equipo de gobierno, como la
portavocia o el teniente de Alcalde, pero tampoco entramos en criticar la estructura del
mismo, cada uno hace lo que considera necesario, pero si que es cierto que nos
sorprende un poco. Y en relacion al resto de liberaciones que compete a esta bancada
de oposicion, si es cierto que estamos de acuerdo todos en que queriamos la reduccion
de esa partida, en ese proceso se ha trabajado y el grupo popular va a empezar dando
ejemplo y cediendo parte de las liberaciones que tiene como grupo asignadas y con los
maximos asignados. Este proceso como decia es un proceso de maximos, felicito por
toda la disposicion de los grupos en alcanzar un consenso, que ha sido complicado y
felicito al Alcalde por la paciencia y voluntad de llegar a este acuerdo. Acuerdo al que
no habia mas remedio que llegar porque el equipo de gobierno no tiene la mayoria para
aprobarlo por si mismo. La responsabilidad del Alcalde de esta ciudad es mucha
porque este es un municipio de casi 75.000 habitantes y es mucha la responsabilidad
que tiene con su firma y con su trabajo y esperamos que la lleve a buen término
durante los proximos cuatro afios y también debe de tener un sueldo justificado, por ello
no nos uniamos nosotros a la propuesta de bajar el sueldo del Alcalde pero como se ha
visto en la obligacion por la proposicién del resto de los grupos politicos a aceptar esa
bajada de sueldo, por supuesto que también la respetamos como no podia ser de otra
manera.

El grupo popular hace uso de parte de los recursos que tiene, aun asi son
recursos gue no son proporcionales ni desde el punto de vista del gobierno de
oposicion ni desde el punto de vista de oposicion, siempre sale perdiendo el grupo
popular, aun asi aceptamos, e incluso de esos recursos que tenemos como posibilidad
de coger, también va a renunciar a parte de esas liberaciones como hemos dicho. Por
lo tanto estoy seguro que los vecinos lo que quieren es eso, que empecemos a
aplicarnos el cuento. Es verdad que cuando hemos estado en el equipo de gobierno
nuestros concejales han estado liberados, no lo vamos a negar ahora, y ahora estamos
en un panorama diferente en el que todo esta muy fragmentado, muy segmentado y en
el que tendremos que llegar a mas acuerdos, después de todo este proceso nuestro
voto va a ser a favor.”
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La Sra. Cadenas, portavoz de C's, “lo primero agradecer a todos los grupos
politicos la actitud de didlogo que creemos es bastante importante. Y ya en el tema
desde Ciudadanos tenemos un compromiso con los vecinos de racionalizacion del
gasto y por eso el equipo de gobierno ahorrara un 55% con respecto al gobierno
anterior, incluyendo una rebaja salarial de alrededor del 10% del Alcalde, Teniente
Alcalde y concejales delegados. Este acuerdo ademas proporciona medios inéditos a la
oposicion para poder ejercer su labor de control y fiscalizacion del gobierno y contribuir
asi de forma decisiva y activa a la gobernabilidad e impulso de propuestas y medidas
en beneficio de todos los valdemorefios. Este es un acuerdo de consenso en el que
Ciudadanos ha buscado en todo momento aunar posturas y llegar a una propuesta
adecuada para todos los grupos aqui representados. Las lineas rojas han sido siempre
el no superar en ningln caso el limite presupuestario actual, renunciando a los cargos
de confianza y a los gastos del grupo municipal, por eso votamos a favor.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria absoluta, su aprobacion en los
términos de la propuesta, con los votos a favor de C’s (6), P.P. (5), G.aV. (4) e L.U.-
L.V. (2), el voto en contra de T.U.D. (3) y la abstencion de P.S.0.E. (4).

10°.- NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE ESTE AYUNTAMIENTO EN LA
ASAMBLEA GENERAL “MANCOMUNIDAD DEL SUR”.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Sr. Alcalde-Presidente, D. Guillermo Gross del Rio, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROPUESTA

Habiéndose recibido con fecha 28 de Mayo de 2015 escrito de la Mancomunidad del
Sur, solicitando que se designen los Representantes, Titular y Suplente de este
Ayuntamiento en la citada Mancomunidad, asi como certificacion de la cifra de
poblacién a 1 de Junio de 2015, por esta Alcaldia se propone al Ayuntamiento Pleno,
que si lo estima oportuno adopte los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Designar como Representantes de este Ayuntamiento en la
Asamblea General de la Mancomunidad del Sur, a los siguientes Concejales:

- Vocal Titular: Juan José Jiménez Jiménez, Concejal Delegado de
Urbanismo, Medio Ambiente, Servicios de la Ciudad y Recursos
Humanos.

- Vocal Suplente: Raul del Olmo Espafia, Concejal Delegado de
Seguridad Ciudadana, Movilidad y Deportes.

SEGUNDO: Remitir certificacion de este acuerdo a la Mancomunidad del Sur,
con expresion de la cifra de poblacion a 1 de Junio de 2015, que lo es de 74.473
(SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES) personas, segun
datos del Padrén Municipal de Habitantes.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de |.U.-L.V., “nuestro grupo se ha posicionado en
contra de todo lo relacionado con la Mancomunidad, entonces ante un nombramiento
nos abstenemos.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de T.U.D., “votamos a favor.”

El Sr. Fernandez, portavoz de G. a. V., “nos abstenemos.”
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El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E.. “el grupo socialista siempre ha votado en
contra de todo lo relacionado con la gestién de la Mancomunidad, deseamos al
representante que tenga la mejor de las labores en esta gestion heredada y que mire
desde el punto de vista econédmico y de la eficiencia por el Ayuntamiento de Valdemoro
y por sus vecinos. Nosotros hemos votado en contra porque nunca vamos a defender
que al final estos recursos que tenian que haberse utilizado para mejorar e implantar
las plantas de residuos mientras se gestiond por parte de la Comunidad de Madrid
cuando a la antigua Presidenta Esperanza Aguirre no le interesé devolvid la
competencia a los Ayuntamientos para que fueran los que soportaran ese coste y ese
gasto. Por eso votamos en contra.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “al grupo socialista le encanta hablar de
Esperanza Aguirre y me congratulo. Para que lo entiendan los vecinos que no tienen
porque saberlo es tan sencillo como que si vamos dentro de la Mancomunidad nos
ahorramos practicamente un 30% o 40% de la tasa por tonelada en el vertedero, si
estamos fuera de la mancomunidad pues lo tenemos que pagar, es tan sencillo como
eso y a pesar de todo por supuesto cada grupo tendra su opinién y nuestro voto es a
favor.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., por alusiones.......habria podido tener
esa licencia cuando Esperanza Aguirre se llevé los 80.000.000€ de la Unién Europea
para modernizar las plantas y si hubiera sido como tenia que ser, tenia que haber
peleado por Valdemoro en su momento.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., ;donde se ha llevado los 80.000.000€ de la
Unién Europea?

El Sr. Faraldos. portavoz de P.S.O.E.. “se los gasto en la Comunidad de Madrid
¢donde estan las plantas?”’

El Sr. Conde, portavoz de P.P., jconoce las inversiones en las plantas de
reciclaje y las que ahora gestionan Sr. Faraldos?

El Sr. Alcalde, “ese tema no es ahora objeto de debate, ahora son los
nombramientos de la Mancomunidad.”

La Sra. Cadenas, portavoz de C’s, “voto a favor.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por mayoria absoluta su aprobacion en los
términos de la propuesta, con los votos a favor de C’s (6), P.P. (5) y T.U.D. (3), los
votos en contra de P.S.0.E. (4) y la abstencion de G.a.V. (4) e LU.-L.V. (2).

11°.- NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DEL CONSEJO RECTOR ORGANISMO
AUTONOMO LOCAL “CENTRO DE EMPRESAS” DE VALDEMORO.
Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Sr. Alcalde-Presidente, D. Guillermo Gross del Rio, cuyo tenor literal es el siguiente:
PROPUESTA
Siendo competente el Pleno del Ayuntamiento para el nombramiento de los

miembros del Consejo Rector del Organismo Auténomo Local “Centro de Empresas de
Valdemoro”, y considerando que la composicion del Consejo Rector, siguiendo criterios
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de proporcionalidad, seria muy numeroso, es de aplicacién lo dispuesto en el segundo
paragrafo del articulo 11 de los Estatutos del organismo Auténomo, que previene el
voto ponderado; en consecuencia, realizo la siguiente Propuesta de Acuerdo:

PRIMERO.- Determinar el voto ponderado en el Consejo Rector, como sistema
para determinar el quérum de aprobacién de acuerdos, con la siguiente ponderacion de
voto, que guarda la proporcionalidad existente en el Pleno del Ayuntamiento, y en
consecuencia el voto de cada miembro del Consejo, equivaldra al del numero de
Concejales que tiene el Grupo al que representa en el Ayuntamiento Pleno.

CIUDADANOS. 24% de cuota voto
P.P. 20%
P.S.0O.E. 20%
GANEMOS 16%
TUD 12%
U 8%

SEGUNDO.- Informar la composicion de la designacion de Presidente y
Vicepresidente del Organismo Auténomo Local “Centro de Empresas de Valdemoro®,
con |os siguientes miembros y cargos:

PRESIDENTE: D? Raquel Cadenas Porqueras, por ser titular del area, al cual
esta adscrito el Organismo Auténomo Local “Centro de Empresas de Valdemoro”,
segun Decreto de nombramiento n® 1744/15, de fecha 16 de junio de 2015, y de
conformidad con el art. 8 de los Estatutos.

VICEPRESIDENTE: Sera designado por el Sefior Alcalde, entre los vocales del
Consejo Rector, segtin lo previsto en el art. 8 de los Estatutos.

TERCERO.- Nombrar miembros del Consejo Rector y otorgar las siguientes
cuotas del total de votos a los representantes de cada uno de los Grupos Politicos, con
representacion en el Pleno del Ayuntamiento de Valdemoro,

D? Raquel Cadenas Porqueras CIUDADANOS 24% de cuota
voto

D. David Conde Rodriguez P.P. 20%

D. Manuel Antonio Arenas Garcia P.S.O.E. 20%

D. Javier Carrillo Castaio GANEMOS 16%

D. Oscar Lopez Saez TUD 12%

D. Raul Gonzalez Orgaz U 8%”

El Sr. Gonzélez, portavoz de |.U.-L.V., “voto a favor.”

El Sr. Gonzélez, portavoz de T.U.D., “voto a favor.”

El Sr. Fernandez, portavoz de G. a. V., "voto a favor.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “voto a favor.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P.. “voto a favor.”

La Sra. Cadenas, portavoz de C's, “voto a favor.”
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El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por unanimidad su aprobacion en los
términos de la propuesta, con los votos a favor de C’s (6), P.P. (5), P.S.O.E. (4), G.a.V.
(4) T.U.D. (3) e lLU.-L.V. (2).

12°.- APROBAR LA COMPOSICION DE LA MESA DE CONTRATACION DE
COMPETENCIAS DEL PLENO.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta el
Sr. Alcalde-Presidente, D. Guillermo Gross del Rio, cuyo tenor literal es el siguiente:

PROPUESTA

Guillermo Gross del Rio, Alcalde del Ayuntamiento de Valdemoro, en virtud de
las competencias que me vienen otorgadas por la legislacion vigente, al Pleno de la
Corporacion Municipal tengo a bien EXPONER:

Considerando lo establecido en el articulo 320 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, en virtud del cual el érgano de contratacion, para la
adjudicacién de los contratos, estara asistido por una Mesa constituida por un
Presidente, los vocales que se determinen reglamentariamente y un Secretario,
designados por el érgano de contratacion.

Considerando la competencia del Pleno para contratar, de conformidad con lo
establecido en la Disposicién Adicional Segunda, apartado segundo del RD-Legislativo
3/2011.

Considerando lo establecido en el apartado 10 de la disposicion adicional
referida sobre normas especificas de contratacion en las Entidades Locales, en lo que
se refiere a la designacion de miembros de la Mesa de Contratacion.

Por todo ello, por esta Alcaldia, se propone al Ayuntamiento Pleno, que si lo
estima oportuno adopte los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar la composicion de la Mesa de Contratacion que con
caracter permanente asistira al Pleno, cuando éste actue como érgano de contratacion,
en cualquier procedimiento y forma de adjudicacion, de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion arriba mencionada, que sera competente para la valoracion de las
ofertas que se presenten en los expedientes de contratacion y realizara todas las
funciones sefialadas en la vigente Ley de Contratacion.

SEGUNDO.- Designar como componentes de la Mesa de Contratacion y con
los cargos que se indican, a las siguientes personas:

PRESIDENTE
Grupo Municipal CIUDADANOS 1

VOCALES:

Grupo Municipal CIUDADANOS 2 (DOS) REPRESENTANTES
Grupo Municipal PP 2 (DOS) REPRESENTANTES
Grupo Municipal PSOE 2 (DOS) REPRESENTANTES
Grupo Municipal GANEMOS 2 (DOS) REPRESENTANTES
Grupo Municipal TUD 1 (UNO) REPRESENTANTE
Grupo Municipal 1U 1 (UNO) REPRESENTANTE
Secretario General de la Corporacion.
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Interventor General de la Corporacion
Secretario: funcionario de la unidad de contratacién, con voz y sin voto.

TERCERO.- Igualmente, constituiran la Mesa de Contratacion en calidad de
vocal, con voz y voto, el empleado municipal con suficiente cualificacion profesional, del
area a que venga referida la contratacion, que seran designados por la Alcaldia e
identificado con sus nombres y apellidos en el correspondiente pliego de condiciones
administrativas particulares de la contrataciéon correspondiente. Asi mismo, se le podra
designar un sustituto.

CUARTO.- Instar a los diversos Grupos Municipales, a que mediante escrito
formulado por el Portavoz y dirigido al Alcalde, determinen la adscripcion concreta a la
Mesa incluidos los suplentes.

QUINTO.- Queda derogado todas las resoluciones anteriores a la presente.

SEXTO.- Esta resolucion entrara en vigor para todas las contrataciones
pendientes o futuras que se celebren a partir de que quede constituida la Mesa de
Contratacién como consecuencia del nombramiento de sus miembros.

SEPTIMO.- Publiquese esta resolucién en el BOCM y dese traslado a los
servicios correspondientes para su conocimiento y efectos.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de |.U.-L.V., “voto a favor.”

El Sr. Gonzalez, portavoz de T.U.D., “voto a favor.”

El Sr. Fernandez, portavoz de G. a. V., “voto a favor.”

El Sr. Faraldos, portavoz de P.S.0.E., “voto a favor.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “voto a favor.”

La Sra. Cadenas, portavoz de C's, “voto a favor.”

El Pleno del Ayuntamiento acuerda, por unanimidad su aprobacién en los
términos de la propuesta, con los votos a favor de C's (6), P.P. (5), P.S.0O.E. (4), G.a.V.
(4) T.U.D. (3)e LU.-LV. (2).

13°.- DAR CUENTA DEL DECRETO DE ALCALDIA SOBRE COMPOSICION DE LA
MESA DE CONTRATACION.

Se da lectura por parte del Secretario General al Decreto n® 1935/15 cuyo tenor
literal es el siguiente:

“DECRETO N° 1935/15

Considerando lo establecido en el articulo 320 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, en virtud del cual el érgano de contratacion, para la
adjudicacién de los contratos, estard asistido por una Mesa constituida por un
Presidente, los vocales que se determinen reglamentariamente y un Secretario,
designados por el 6érgano de contratacion.
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Considerando la competencia del Alcalde para contratar, de conformidad con lo
establecido en la Disposicion Adicional Segunda, apartado primero del RD-Legislativo
3/2011 y para realizar operaciones de crédito y de tesoreria, segun lo establecido en el
articulo 21.1.f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Regimen
Local.

Considerando lo establecido en el apartado 10 de la disposicion adicional
referida sobre normas especificas de contratacion en las Entidades Locales, en lo que
se refiere a la designacion de miembros de la Mesa de Contratacion.

Atendido que se ha realizado una nueva reestructuracion del gobierno
municipal y con el fin de adecuar los miembros de la mesa de contratacion que asiste a
esta Alcaldia a esa nueva reestructuracion, deben realizarse las modificaciones
pertinentes.

Por todo ello, RESUELVO:

PRIMERO.-Modificar la composicion de la Mesa de contratacion que con caracter
permanente asistira al Alcalde, cuando éste actie como 6rgano de contratacion, en
cualquier procedimiento y forma de adjudicacion, de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion arriba mencionada, e incluyendo contratos menores cuyo importe sea
superior a 500 € IVA incluido, los realizados con caja fija, sus expedientes y
justificacion, que sera competente para la valoracion de las ofertas que se presenten en
los expedientes de contratacion y realizara todas las funciones previstas en la vigente
Legislacion de Contratacion.

SEGUNDO.-Designar como componentes de la mesa de contratacién y con los cargos
que se indican, a los siguientes:

PRESIDENTE

Grupo Municipal CIUDADANOS 1

VOCALES:

Grupo Municipal CIUDADANOS 2 (DOS) REPRESENTANTES
Grupo Municipal PP 2 (DOS) REPRESENTANTES
Grupo Municipal PSOE 2 (DOS) REPRESENTANTES
Grupo Municipal GANEMOS 2 (DOS) REPRESENTANTES
Grupo Municipal TUD 1 (UNO) REPRESENTANTE
Grupo Municipal IU 1 (UNO) REPRESENTANTE

Secretario General de la Corporacion.
Interventor General de la Corporacion
Secretario: funcionario de la unidad de contratacion, con voz y sin voto.

TERCERO.- Igualmente, constituiran la Mesa de contratacion en calidad de vocal, con
voz y voto, el empleado municipal con suficiente cualificacion profesional, del area a
gue venga referida la contratacion, que seran designados por la Alcaldia e identificado
con sus nombres y apellidos en el correspondiente pliego de condiciones
administrativas particulares de la contratacion correspondiente. Asi mismo, se le podra
designar un sustituto.

CUARTO.- Instar a los diversos Grupos Municipales, a que mediante escrito formulado
por el Portavoz y dirigido al Alcalde, determinen la adscripcién concreta a la Mesa
incluidos los suplentes.

QUINTO.- Queda derogado todas las resoluciones anteriores a la presente.
Plaza de la Constitucion, 11. 28340 Valdemoro. Madrid. TIf.: 91 809 98 90. Fax: 91 895 38 38.
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SEXTO.- Esta resoluciéon entrara en vigor para todas las contrataciones pendientes o
futuras que se celebren a partir de que quede constituida la Mesa de contratacion como
consecuencia del nombramiento de sus miembros.

SEPTIMO.- Publiquese esta resolucion en el BOCM y dese traslado a los servicios
correspondientes para su conocimiento y fines de aplicacién.”

El Pleno del Ayuntamiento se da por enterado.
Y no teniendo mas asuntos de los que tratar se dio por concluso el acto por la
Presidencia, a las dieciocho horas y cincuenta minutos del dia de la fecha, de todo lo

cual yo como Secretario doy fe.

EL ALCALDE EL SECRETARIO GENERAL
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