&E Ayuntamiento de Valdemoro

BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL
PLENO DEL AYUNTAMIENTO EL DIA VEINTISEIS DE ABRIL DE 2018.

En Valdemoro a veintiséis de abril de 2018, siendo las dieciocho horas y
cinco minutos, se reinen en 12 Convocatoria, en el salén de sesiones de la Casa
Consistorial los sefiores que mas adelante se relacionan con el objeto de celebrar
sesion publica ordinaria del Pleno del Ayuntamiento, para la que han sido citados en
tiempo, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde.

ASISTENTES
PRESIDENTE: D. SERAFIN FARALDOS MORENO
CONCEJALES:

D? RAQUEL CADENAS PORQUERAS

D. JUAN JOSE JIMENEZ JIMENEZ

D. SERGIO PARRA PERALES

D2 BEGONA CORTES RUIZ (Se ausenta a las 18,58 hs)
D2 NATALIA MARTIN-CONSUEGRA FERNANDEZ

D. ANGEL DIAZ-FLORES GARCIA (C’s)

D. DAVID CONDE RODRIGUEZ

D2 JOSEFANIETO JIMENEZ

D. JOSE JAVIER CUENCA ALCAZAR

D? MARIA ANGELES DEL MOLINO OLIAS (P.P.)

D2 MARIA ROSA CABEZON BAUSAN

D. MANUEL ZARZA MUNOZ

D? PATRICIA CARRASCO RAMIREZ (P.S.0.E.)

D. SANTIAGO FERNANDEZ FERNANDEZ-CABALLERO
D. JAVIER CARRILLO CASTANO

D. FERNANDO GONZALEZ DE LA CALLE

D? NURIA TRIGUERO PALOMARES (G.a.V.)

D. ANTONIO JOSE GONZALEZ RODRIGUEZ

D. OSCAR LOPEZ SAEZ

D2 M@ ROSARIO ALONSO VILLAR (Proyecto T.U.D.)

D. RAUL GONZALEZ ORGAZ

D2 CYNTHIA MATEQS CASTELLANOS (1.U.)

D. PEDRO SERRANO FUENTES (Concejal no adscrito) (Se ausenta a las 20,21 hs)

SECRETARIO GENERAL: D. ALVARO MORENO NAVARRO.
INTERVENTOR: D. JUAN CARLOS MORENO DOMINGUEZ.

CON LA FALTA DE ASISTENCIA DE:

D. MANUEL CABRERA GARCIA (P.P.)

El Sr. Alcalde, “vamos a retirar el punto n® 5 del orden del dia tal y como esta
configurado.”

Antes de comenzar la sesidén los sefiores concejales acuerdan por
unanimidad el voto nominal en esta sesién.

1°.- Aprobacion, si procede del borrador de Acta de la sesion extraordinaria y
urgente celebrada el dia 21 de Julio de 2017.
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El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, con los votos a favor de C's
(5) D. Sergio Parra Perales, Diia. Raquel Cadenas Porqueras, Dia. Begofa Cortés
Ruiz, D. Juan José Jiménez Jiménez, Dha. Natalia Martin-Consuegra Fernandez, de
P.P. (3), D. David Conde Rodriguez, Dfa. Josefa Nieto Jiménez y Dha. M? Angeles
del Molino Olias, de P.S.0O.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dha. M® Rosa
Cabezon Bausan, D. Manuel Zarza Mufoz y Dha. Patricia Carrasco Ramirez, de
G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo Castano,
D. Fernando Gonzélez de la Calle y DAa. Nuria Triguero Palomares, de I.U. (2) D.
Raull Gonzalez Orgaz y Dha. Cinthia Mateos Castellanos, de Proyecto T.U.D. (3) D.
Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Saez y Dha. M2 Rosario Alonso
Villar y el concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1), y la abstencion de D.
Angel Diaz-Flores Garcia de C's (1) y D. José Javier Cuenca Alcazar de P.P. (1) la
aprobacion de la misma.

2°.- Aprobacioén, si procede del borrador de Acta de la sesiéon ordinaria
celebrada el dia 27 de Julio de 2017.

La Sra. Mateos, concejala de Urbanismo, ‘en la pagina 8 del acta en mi
intervencion donde dice “que no hubieran” debe decir “que nos hubieran”, ya que
cambia el significado de la frase.

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, con los votos a favor de C’s
(5) D. Sergio Parra Perales, Dha. Raquel Cadenas Porqueras, Dfia. Begoha Cortés
Ruiz, D. Juan José Jiménez Jiménez, Diia. Natalia Martin-Consuegra Fernandez, de
P.P. (3), D. David Conde Rodriguez, Dfia. Josefa Nieto Jiménez y Dia. M2 Angeles
del Molino Olias, de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dia. M Rosa
Cabezon Bausan, D. Manuel Zarza Mufnoz y Dha. Patricia Carrasco Ramirez, de
G.a\V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo Castano,
D. Fernando Gonzalez de la Calle y Dia. Nuria Triguero Palomares, de .U. (2) D.
Raul Gonzalez Orgaz y Diia. Cinthia Mateos Castellanos, de Proyecto T.U.D. (3) D.
Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Saez y Dia. M® Rosario Alonso
Villar y el concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1), y la abstencion de D.
Angel Diaz-Flores Garcia de C's (1) y D. José Javier Cuenca Alcazar de P.P. (1) la
aprobacion de la misma.

3°.- Aprobacion, si procede del horrador de Acta de la sesién extraordinaria
celebrada el dia 11 de Agosto de 2017.

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, con los votos a favor de C’s
(5) D. Sergio Parra Perales, Dha. Raquel Cadenas Porqueras, Diia. Begoha Cortés
Ruiz, D. Juan Jose Jiménez Jiménez, Diia. Natalia Martin-Consuegra Fernandez, de
P.P. (2), D. David Conde Rodriguez, y Dfia. M® Angeles del Molino Olias, de
P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dfia. M2 Rosa Cabezén Bausan, D.
Manuel Zarza Mufioz y Dfa. Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago
Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo Castafo, D. Fernando Gonzalez
de la Calle y Dha. Nuria Triguero Palomares, de 1.U. (2) D. Radl Gonzalez Orgaz y
Dna. Cinthia Mateos Castellanos, de Proyecto T.U.D. (1) Dha. M® Rosario Alonso
Villar y el concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1), y la abstencion de D.
Angel Diaz-Flores Garcia de C’s (1) D. José Javier Cuenca Alcazar y Dha. Josefa
Nieto Jiménez de P.P. (2) D. Antonio J. Gonzalez Rodriguez y D. Oscar Lopez Saez
de Proyecto T.U.D. (2) la aprobacién de la misma.

4°.- Aprobacion, si procede del borrador de Acta de la sesién extraordinaria y
urgente celebrada el dia 22 de Septiembre de 2017.

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, con los votos a favor de C’s
(5) D. Sergio Parra Perales, Dfiia. Raquel Cadenas Porqueras, Diia. Begofia Cortes
Ruiz, D. Juan José Jiménez Jiménez, DAa. Natalia Martin-Consuegra Fernandez, de

2



v

Ayuntamiento de Valdemoro

P.P. (3), D. David Conde Rodriguez, Dia. Josefa Nieto Jiménez y DAa. M2 Angeles
del Molino Olias, de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dha. M@ Rosa
Cabezén Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dha. Patricia Carrasco Ramirez, de
G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo Castaiio,
D. Fernando Gonzalez de la Calle y Dia. Nuria Triguero Palomares, de I.U. (2) D.
Raul Gonzalez Orgaz y Dia. Cinthia Mateos Castellanos, de Proyecto T.U.D. (3) D.
Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lépez Séaez y Dha. M® Rosario Alonso
Villar y el concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1), y la abstencion de D.
Angel Diaz-Flores Garcia de C’s (1) y D. José Javier Cuenca Alcazar de P.P. (1) la
aprobacién de la misma.

5°.- Aprobacion, si procede del borrador de Acta de la sesion extraordinaria
celebrada el dia 7 de Marzo de 2018.

El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, con los votos a favor de
C’'s (6) D. Sergio Parra Perales, Dfia. Raquel Cadenas Porqueras, Diia. Begoiia
Cortés Ruiz, D. Juan José Jiménez Jiménez, Dha. Natalia Martin-Consuegra
Fernandez y D. Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David Conde ‘Rodriguez,
Dia. Josefa Nieto Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Dia. M@ Angeles del
Molino Olias, de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Diia. M? Rosa Cabezon
Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y DAa. Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D.
Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo Castafio, D. Fernando
Gonzalez de la Calle y Dfa. Nuria Triguero Palomares, de 1.U. (2) D. Raul Gonzélez
Orgaz y DfAa. Cinthia Mateos Castellanos, de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J.
Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lépez Sdez y Dia. M2 Rosario Alonso Villar y el
concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1) la aprobacion de la misma.

6°.- Aprobacion, si procede del borrador de Acta de la sesién extraordinaria y
urgente celebrada el dia 9 de Marzo de 2018.

El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, con los votos a favor de
C’s (6) D. Sergio Parra Perales, Dfia. Raquel Cadenas Porqueras, Dfia. Begofia
Cortés Ruiz, D. Juan José Jiménez Jiménez, Dna. Natalia Martin-Consuegra
Fernandez y D. Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez,
Dfa. Josefa Nieto Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Dfia. M@ Angeles del
Molino Olias, de P.S.O.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Diia. M2 Rosa Cabez6n
Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dia. Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D.
Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo Castario, D. Fernando
Gonzalez de la Calle y Dia. Nuria Triguero Palomares, de 1.U. (2) D. Rall Gonzalez
Orgaz y Dna. Cinthia Mateos Castellanos, de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J.
Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lépez Saez y Dfia. M2 Rosario Alonso Villar y el
concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1) la aprobacion de la misma.

7°.- Aprobacion, si procede del borrador de Acta de la sesién ordinaria
celebrada el dia 22 de Marzo de 2018.

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, con los votos a favor de C's
(5) D. Sergio Parra Perales, Dha. Raquel Cadenas Porqueras, Dia. Begofa Cortés
Ruiz, D. Juan José Jiménez Jiménez y D. Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D
David Conde Rodriguez, Dfia. Josefa Nieto Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar
y Dha. M? Angeles del Molino Olias, de P.S.O.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno,
Dia. M2 Rosa Cabezon Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dia. Patricia Carrasco
Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier
Carrillo Castafo, D. Fernando Gonzélez de la Calle y Dia. Nuria Triguero
Palomares, de [.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y Dia. Cinthia Mateos Castellanos,
de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Saez y
Dna. M? Rosario Alonso Villar y el concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1)

3



w

Ayuntamiento de Valdemoro

y la abstencion de Dfa. Natalia Martin-Consuegra Fernandez de C's (1) la
aprobacion de la misma.

I.- PARTE RESOLUTORIA

1°.- Propuesta de aprobacién de modificacion de los precios publicos por
insercion de publicidad en la revista municipal.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta
el Concejal delegado de Transparencia, Buen Gobierno, Régimen Interior, Personal,
D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, cuyo tenor literal es el siguiente:

Este Gobierno local tiene la intencién de reanudar la publicaciéon de una
revista periddica, en este caso quincenal, distribuida mediante buzoneo, a través de
la cual informar a los vecinos y vecinas de las actividades y noticias del municipio.
Tenida en cuenta la Providencia de Alcaldia de 29 de diciembre de 2017 en relacién
a las tasas y precios publicos del area de Comunicacion.

Tenido en cuenta el expediente de contratacion actualmente en marcha para
la implantaciéon de nueva revista quincenal de informacién municipal en cuyas
paginas se admite publicidad

Visto el informe del Director de Comunicacién en el que se analiza el
mercado publicitario en relacién a las publicaciones que tienen su base publicitaria y
de distribucién en el municipio y partiendo de los anteriores precios publicos para la
revista municipal aprobados por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 31
de agosto de 2011 y modificada el 29 de diciembre de 2011, se ha seguido el criterio
de que la media de precios para cada uno de las modalidades de insercidon no estén
por debajo de las que ofrece el mercado y de este modo no se realice competencia
desleal y se realiza propuesta de acuerdo de establecimiento de precios pablicos por
insercién de publicidad en la revista municipal.

Tenido en cuenta el andlisis de viabilidad de insercién publicitaria en la
revista municipal de Valdemoro y su punto de equilibrio financiero elaborado por la
Direccion de Comunicacién y en el que se informa que con el precio medio
resultante por pagina de publicidad establecido en 616,67 euros se hallaria el punto
de equilibrio del coste de impresion y distribucién en 7 paginas completas de 16
posibles.

Vista la propuesta de acuerdo de establecimiento de precios publicos por
insercion de publicidad en la revista municipal

Esta Tenencia de Alcaldia y Delegacién de Transparencia, Buen Gobierno,
Régimen Interior y Personal y Portavoz del Gobierno eleva a dictamen de la
Comisién Informativa de Economia, Hacienda y Transicién Ecolégica y Especial de
Cuentas, la modificacion de los precios publicos por insercion de publicidad en la
revista municipal de acuerdo con los siguientes términos:

ACUERDO DE ESTABLECIMIENTO DE PRECIOS PUBLICOS POR INSERCION
DE PUBLICIDAD EN LA REVISTA MUNICIPAL

La siguiente propuesta de modificacién de precios publicos sustituye a la
actualmente en vigor aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 31 de
agosto de 2011 y modificada el 29 de diciembre de 2011, de conformidad con el
articulo 7 de la “Ordenanza General de Gestién, Inspeccién y Recaudacion de los
tributos y otros ingresos de derecho publico locales” para el establecimiento o
maodificacion de precios publicos.
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Propuesta que se realiza:

INSERCIONES FORMATO | MEDIDAS PRECIO
Contraportada Pagina 225 x 195 mm 800€
Interior portada Pagina 225 x 195 mm 650€
Interior contraportada Pagina 225 x 195 mm 550€
Paginas de interior Pagina 225 x 195 mm 450€
% Pagina | H=225x97,5mm 275€
V =195x112,5 mm
Faldon 225 x 50 175€
Emplazamiento en pagina impar Recargo 20%
Descuento abono 4 numeros 10%
Descuenio abono 12 numeros (1/2 | 20%

afno)

Descuento abono 24 nimeros (1 Afo) | 30%

Condiciones generales de insercion:

El importe del precio publico por insercion en la publicacién quincenal
municipal o cualquier otra publicacion del Ayuntamiento, se ve reflejada en la
anterior tabla adjunta. Estos precios seran incrementados con el tipo de IVA legal
aplicable.

La entrega del anuncio por parte del anunciante se realizara en cualquiera
de los siguientes formatos:

a) JPG con resolucion de 300 ppp.

b) TIFF con resoluciéon de 300 ppp.

c) PDF. En caso de incluir imagenes, estas deberdn contar con una resolucion de
300 ppp.

El anunciante debera proporcionar el arte final de los anuncios, en
cualquiera de los formatos, con una sangria de 3 milimetros por cada lado.

Los precios de los distintos formatos de anuncios estan dispuestos sin
determinar emplazamiento. La eleccidn de emplazamiento tendra el recargo que con
anterioridad se especifica.

Los originales de publicidad deberan recibirse en el Departamento de
Comunicacion del Ayuntamiento de Valdemoro dos semanas antes de la fecha de
reparto del nimero en que se desea su insercion. La suspension de una orden de
publicidad debera comunicarse dos semanas antes de la fecha de reparto de la
publicacion.

La insercién de un anuncio se justificara mediante el envio al cliente de un
ejemplar de la edicion donde aparecid publicado.

La direccion se reserva el derecho de retrasar la insercién de los anuncios
que, en caso de exceso de originales, no pudieran publicarse en la fecha ordenada.

La obligacién de pago del precio publico nace al autorizarse la prestacion del
servicio, atendiendo a la peticion formulada por el interesado.

El pago de dicho precio publico se efectuard al firmar el contrato y antes de
la prestacion del servicio.

[}
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El Ayuntamiento de Valdemoro se reserva el derecho de no publicar
anuncios si a su juicio no los considera éticos, pudieran herir la sensibilidad de los
lectores o ser enganosos, asi como aquellos que no encajen en la linea editorial de
la publicacién municipal. Dado su caracter institucional no se publicaran anuncios de
contenido politico.

El hecho de firmar la orden de publicacion implica el conocimiento y la
aceptacion de las condiciones generales.

A la vista de los informes y la Memoria Econémico-Financiera de fecha 22
de marzo de 2018 emitidos por el Director de Comunicacion y el informe de la
Intervencién,

Se propone la adopcidn de los siguientes acuerdos:

PRIMERQ: DEROGAR la relacion de Precios Publicos hasta ahora vigentes
aprobados por la Junta de Gobierno Local de 31 de agosto de 2011 y su
modificacion del 29 de diciembre de 2011.

SEGUNDO: APROBAR la relaciéon de Precios Publicos que con anterioridad
se ha expresado.

TERCERO: Dar al expediente la tramitacion y publicidad necesaria mediante
la preceptiva publicacion.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda y Transicién Ecoldgica y Especial de Cuentas celebrada el dia
2 de abril de 2018.

El Sr. Fernidndez, concejal de Transparencia, “esta propuesta esta
enmarcada en la préxima recuperacién del Boletin Municipal, un instrumento de
informacién entre el Ayuntamiento y los vecinos/as que en estos momentos se
encuentra en fase de licitacion para volver a dar el mejor servicio posible. Para estos
precios se ha procurado que los mismos ademas de ser financieramente
sostenibles tal y como exige la Ley y los planes de equilibrio financiero vigentes en
el Ayuntamiento, se encuentren por encima de la media de los precios locales, con
el fin de eludir cualquier posible competencia desleal con el sector privado que es
quien posibilita la aparicién y diversidad de medios de comunicacion locales.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “vamos a votar a favor en las circunstancias
actuales y tenemos que tener cuidado con lo que apuntaba el Sr. Fernandez en
cuanto al no competir con los medios locales, que ya lo tienen dificil de por si, y en
ese sentido cualquier sensibilidad es poca.”

La Sra. Cadenas, concejala de Ciudadanos, “como ya dijimos en la
Comision de Hacienda, creemos que los precios puUblicos tienen que venir
justificados y segun nos comenté el Sr. Carrillo no habian calculado el precio para
cada concepto sino que habian sacado la media y para la contraportada por
ejemplo, se habia puesto un poquito més y para otros un poquito menos, no
creemos que tenga que justificarse asi un precio publico. Creemos que debe ser
bien justificado.”

El Sr. Fernandez, concejal de Transparencia, “el expediente esté informado
y dictaminado por Comisidn, tiene memoria econdémica-financiera e informe del Sr.
Interventor.”

6



w

Ayuntamiento de Valdemoro

El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la propuesta con
los votos a favor de C's (6) D. Sergio Parra Perales, Dfia. Raguel Cadenas
Porqueras, Dia. Begofa Cortés Ruiz, D. Juan José Jiménez Jiménez, Dia. Natalia
Martin-Consuegra Fernandez y D. Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David
Conde Rodriguez, Dia. Josefa Nieto Jimeénez, D. José Javier Cuenca Alcazar y
Dfa. M2 Angeles del Molino QOlias, de P.S.O.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dfa.
M2 Rosa Cabezén Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dfa. Patricia Carrasco
Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier
Carrillo Castafo, D. Fernando Gonzalez de la Calle y Dna. Nuria Triguero
Palomares, de I.U. (2) D. Radl Gonzalez Orgaz y Dia. Cinthia Mateos Castellanos,
de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Saez y
Dna. M2 Rosario Alonso Villar y el concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes

(1).

2°.- Propuesta de aprobacion de modificacion de los precios publicos de la
Concejalia de Deportes.

El Sr. Alcalde, “hay una enmienda del Grupo Municipal de Ciudadanos que
como Alcalde para poder debatir la enmienda como tal y preguntados los técnicos
que corresponde, se puede debatir o no, y en este caso como conlleva modificacion
econdmica, consultados el Sr. Secretario y el Interventor, un punto que ya ha sido
dictaminado en Comision y tiene variacién econdmica, la enmienda como tal no
podra ser debatida. Si puede explicario en Sr. Interventor.”

El Sr. Interventor, “en principio la enmienda que se plantea deberia ser
objeto de un informe de la Intervencion y sometido a dictamen de la Comision
Informativa, como asi fue el expediente inicial.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “ino se quiere debatir porque al
ser bonificacion necesita informe de Intervencién?”

El Sr. Interventor, “si es una propuesta nueva que no esta incluida dentro del
texto que se somete a dictamen, deberia en su caso, para valorar las repercusiones
presupuestarias, tener el informe correspondiente.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “si esta incluido, la diferencia es
que el segundo punto es una cuestién de aumentar una bonificacién que ya esta
recogida, en el informe de Intervencién se valoran los precios publicos pero no se
valoran las bonificaciones.

El Sr. Interventor, “si tiene repercusiones presupuestarias deberia sujetarse
al informe de Intervencion.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “insisto en que se esta tratando
sobre un punto que ya menciona el precio publico y en otras ocasiones por ejemplo
en los precios publicos de Juventud del afio pasado que trajimos como gobierno, el
grupo socialista presento una enmienda con parte econémica, se aceptd y no hubo
ninguna apreciacién por parte del Sr. Interventor.”

El Sr. Interventor, “me han consultado aqui y he dado la opinién que creo
conveniente.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos,
debatir y votar?”

‘.pero la enmienda se puede

El Sr. Secretario, “esta confundiendo lo que dice el Sr. Interventor, aqui se
debate y se vota lo que diga el Presidente de la sesién, no lo que digamos el
Interventor o yo.”
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E! Sr. Alcalde, “una vez escuchado el Sr. Interventor, la cuestién del éxico si
la quieren debatir no tengo problema, pero la enmienda conlleva cuestién econdmica
y seria una variacion de lo ya dictaminado en Comisién y légicamente no tiene
mucho sentido.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “la misma enmienda tiene varios
puntos, se podrian separar los puntos....”

El Sr. Alcalde, “yo me atengo a lo manifestado por el Interventor, no es
cuestion de capricho, la competencia para debatir la enmienda la tengo yo y
preguntado el Interventor, que ya ha explicado que como conlleva variacion
econémica y es posterior al dictamen de la Comision deberia tener informe de
Intervencién. Una vez escuchado eso me pregunto si usted mantiene la enmienda
como tal, la proponente es usted y usted decide.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “le reitero porque usted ha dicho
que se podria tratar el tema del léxico y pregunto si se puede separar...”

El Sr. Alcalde, “no sé si se podria separar....; se podria hacer?”

El Sr. Secretario, “lo puede hacer sin problema, si quiere modificarla.”

El Sr. Alcalde, “si mantiene esa parte del Iéxico no hay problema en
debatirlo.”

El Sr. Secretario, “el problema de fondo de la enmienda es que lo que
propone implica una modificacién sustancial con repercusiéon econdémica que no se
decia en el dictamen de Comisidn Informativa previo, si quieren una modificacion de
Iéxico o una modificacién que no es sustancial, no veo problema y que se debata
solo eso.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “entonces solicito que se permita
leer la enmienda entera y explicar el contenido de la misma.

El Sr. Alcalde, “no...estariamos debatiendo el punto de la enmienda en si, o
se mantiene la enmienda con la parte del léxico que no supone problema o se deja
con lo que han presentado, digalo a la hora de poder continuar con el Pleno.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, ‘como entiendo que hay cuatro
puntos importantes, tres de los cuales suponen bonificacién a las escuelas
deportivas y uno que me parece inaceptable que este en un texto del Ayuntamiento,
a pesar de mi desacuerdo total en que no se pueda debatir una enmienda que
supone una mejora para el tejido asociativo del municipio, quiero mantenerla
separando la parte del Iéxico de la otra, a pesar de no estar de acuerdo.”

El Sr. Alcalde, “para aclarar mantiene la enmienda solo con la parte de
léxico y se retira la parte que conllevaba variacién econémica.”

Se pasa a tratar dando lectura a la Enmienda presentada por el Grupo
Municipal de Ciudadanos y de conformidad con el Art. 97.5 del R.O.F. del siguiente
tenor literal en su parte dispositiva:
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A la vista de la propuesta del Equipo de Gobierno, desde Ciudadanos (Cs)
Valdemoro, consideramos que el término utilizado en el texto de precios publicos de
deportes para hacer referencia a las personas con discapacidad es contrario a la
legislacion y lo consideramos peyorativo.

Discapacidad y persona con discapacidad son los términos aceptados
internacionalmente para quienes tienen “déficits, limitaciones en la actividad vy
restricciones en la participacion” asi lo define el RD 1856/2009, de 4 de diciembre).
En Espafia el uso de “persona con discapacidad” es obligado en los textos
normativos desde el 1 de enero de 2007 (Disposicion adicional octava.
Terminologia. Ley 39/2006, de 14 de diciembre). Se sustituyen asi los términos
minusvalido y persona con minusvalia, que la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) decidié abandonar en 2001, por su “connotacién peyorativa”.

La Convencion Internacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad de
Naciones Unidas (ONU) dispuso que el término adecuado para referirse a este
grupo de la poblacién sea Personas con Discapacidad (PCD) o Personas en
Situacién de Discapacidad. Por tanto, su utilizacion se considera el Unico correcto a
nivel mundial.

La Convencion Internacional por los Derechos de las Personas con Discapacidad de
Naciones Unidas (ONU) en su preambulo establece que los Estados Partes en la
presente Convencion;

¢) Reafirman la universalidad, indivisibilidad, interdependencia e interrelacion de
todos los derechos humanos y libertades fundamentales, asi como la necesidad de
garantizar que las personas con discapacidad los ejerzan plenamente y sin
discriminacion,

e) Reconocen que la discapacidad es un concepto que evoluciona y que resulta de
la interaccion entre las personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud
y al entorno que evitan su participacién plena y efectiva en la sociedad, en iguaidad
de condiciones con las demas,

k) Observan con preocupaciéon que, pese a estos diversos instrumentos vy
actividades, las personas con discapacidad siguen encontrando barreras para
participar en igualdad de condiciones con las demas en la vida social y que se
siguen vulnerando sus derechos humanos en todas las partes del mundo,

m) Reconocen el valor de las contribuciones que realizan y pueden realizar las
personas con discapacidad al bienestar general y a la diversidad de sus
comunidades, y que la promocién del pleno goce de los derechos humanos y las
libertades fundamentales por las personas con discapacidad y de su plena
participacion tendran como resultado un mayor sentido de pertenencia de estas
personas y avances significativos en el desarrollo econémico, social y humano de la
sociedad y en la erradicacién de la pobreza,

v) Reconocen la importancia de la accesibilidad al entorno fisico, social, econdmico
y cultural, a la salud y la educacion y a la informacion y las comunicaciones, para
que las personas con discapacidad puedan gozar plenamente de todos los derechos
humanos vy las libertades fundamentales,

w) Son conscientes de que las personas, que tienen obligaciones respecto a otras
personas y a la comunidad a la que pertenecen, tienen la responsabilidad de
procurar, por todos los medios, que se promuevan y respeten los derechos
reconocidos en la Carta Internacional de Derechos Humanos,
En su art. 3 apartados ¢), €) y g) establece:

» La participacién e inclusién plenas y efectivas en la sociedad;

e Laigualdad de oportunidades;
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e Laigualdad entre el hombre y la mujer;
En su art. 19 apartado c) establece:

e Las instalaciones y los servicios comunitarios para la poblacion en general
estén a disposicion, en igualdad de condiciones, de las personas con
discapacidad y tengan en cuenta sus necesidades.

En su art. 30. 5 apartado a) establece:

* Afin de que las personas con discapacidad puedan participar en igualdad de
condiciones con las demés en actividades recreativas, de esparcimiento y
deportivas, los Estados Partes adoptaran las medidas pertinentes para:

a) Alentar y promover la participacion, en la mayor medida posible, de las
personas con discapacidad en las actividades deportivas generales a todos
los niveles.

En el Plan de Accién de la Estrategia Espafiola sobre Discapacidad 2014-2020 tiene
entre sus principios la participacién e inclusién plenas y efectivas en la sociedad de
las personas con discapacidad, asi como el respeto al desarrollo de la personalidad
de las personas con discapacidad, y, en especial, de las nifias y los nifos con
discapacidad y de su derecho a preservar su identidad y la transversalidad de las
politicas en materia de discapacidad.

Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, nace
para combatir todas las fuentes de manifestaciones adn subsistentes de
discriminacion, directa o indirecta, por razén de sexo y para promover la igualdad
real entre mujeres y hombres, removiendo los obstaculos y estereotipos sociales
que impiden alcanzarla.

En la Estrategia Madrilefia para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres 2018-2021 se persigue en su objetivo 4.2. Fomentar la Igualdad de Género
en el deporte y promocionar la actividad fisica por las mujeres. Segun el |1l Plan de
Igualdad del Ayuntamiento de Valdemoro en su objetivo 6.4. habla de incorporar la
igualdad de oportunidades en las politicas deportivas municipales.

Por todo ello el Grupo Municipal Ciudadanos (C’s) Valdemoro presenta la siguiente
propuesta de ENMIENDA:

1.- Suprimir el término “minusvalia” y sustituirlo por “discapacidad o
diversidad funcional”, en todo el texto.

2.- Anadir bonificacion del 100% del precio por el uso extraordinario (ajeno a
la actividad ordinaria definida en el proyecto deportivo) de todas las
instalaciones deportivas de titularidad municipal para los clubes, escuelas,
asociaciones y entidades deportivas/culturales e institucionales locales
reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en Valdemoro, que
acrediten tener un proyecto social de inclusién deportiva e igualdad de
oportunidades para las personas con diversidad funcional, las mujeres y 10s
personas en riesgo de exclusion social.

3.- Eliminar fa bonificacién n® 1 “Normativa electoral” ya que se regula en
legislacion de mayor rango y no es preceptive incluirlo dentro de los precios
publicos de deporte.

4.- Modificar la bonificacién n° 13 “Uso Colectivo Club Especial” de tal forma
que se bonifique a los clubes, escuelas, asociaciones y entidades
deportivas/culturales e institucionales locales reconocidas y otros entes de
interés deportivo, de nueva creacidon pero solo el primer afo de
funcionamiento y no afos posteriores, ya que tal y como se describe en
estos precios publicos puede crear agravio con los clubes o entidades con
mas antigliedad en su actividad y que no ve bonificada su continuidad.”
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La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “(explica la enmienda).”

La Sra. Triguero, concejala de Deportes, “visto que la enmienda solo iba a
hablar del tema semaéntico y se ha tratado todo, contestaré a todo. En el punto
primero nos piden que retiremos el término minusvalia para sustituirlo por
discapacidad. Hemos de decir que se utiliza el término minusvalia porque asi viene
recogido en el RD 1971/99, término que se utilizaba en el afo 1999 y que define
tanto el objeto, baremos, grados etc. Cuando nosotros hacemos mencién a ese
término obviamente no se utiliza de manera despectiva como pretenden hacer creer
a los vecinaos, sino porque lo recoge la Ley, una Ley gue tenemos que mencionar
para recoger los grados, esos que ustedes quitaron, un término que aunque a dia de
hoy no se utiliza no podemos deshacernos del mismo porque estd en la Ley y no lo
podemos cambiar a nuestro antojo. Lo que si hacemos es recoger el término
diversidad funcional a lo largo de todo el texto del Reglamento, ¢ por qué? Porque en
la Ley 39/2006 Ley de Dependencia se hace mencion a que a partir de la entrada en
vigor de ésta, todos los textos normativos deberan utilizar el término, persona con
discapacidad y nosotros si lo hacemos, utilizamos Diversidad Funcional, término
mas actualizado todavia. Por ello no podemos aceptar este primer punto.

En segundo lugar, nos piden afadir una bonificacién del 100% por un uso
extraordinario tanto a clubes, asociaciones, etc con sede en Valdemoro, que
acrediten tener un proyecto social, para personas con diversidad, mujeres, personas
en riesgo de exclusién, etc. Ustedes no se han leido bien los precios publicos, no
solamente tenemos bonificaciones para las actividades dirigidas a mujeres como
puede ser “Mujer activa”, que pagarian 8 euros al trimestre, tenemos un precio
especial con descuento del 50% mas un 25% para personas con diversidad
funcional.

Tenemos un precio de especial proteccién para diversidad con grado
superior al 65% y desempleados, tanto hombres como mujeres que ofrece un 50%
mas otro 50%. Tenemos unas bonificaciones de hasta el 100% que serian
autorizaciones individuales o colectivas cuando supongan un beneficio social, que
puede ser, diversidad, exclusién, o mujeres con un proyecto de insercion laboral
enfocado al ambito deportivo. Tenemos un uso colectivo al Deporte con Diversidad
Funcional adaptacion al deporte con una bonificacion del 100%. Por favor Iéanse los
precios.

En el punto cuarto, respecto al Uso Colectivo del namero 13 de Club
Especial, ustedes nos piden que solamente se bonifique el primer afio de creacion
de club, asociacién, etc. Pensamos desde la Concejalia que siendo el primer ano o
se puede estudiar.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “no sé si se ha leido la exposicion
de motivos cuando explicamos la necesidad de eliminar ese término de minusvalia
(lee el mismo). En cuanto a las bonificaciones nosotros no hablamos de esas
bonificaciones sino de las que se refieren a las actividades que no son propias del
proyecto deportivo de las asociaciones pero que sin embargo pueden hacer a lo
largo del ano, por ejemplo un club deportivo de tenis quiere hacer una jornada en las
piscinas, ahora se bonifica el 75% nosotros pedimos que se eleve hasta el 100% si
tiene personas con diversidad funcional, es un equipo femenino 0 con personas en
riesgo de exclusion social. Y en cuanto al uso colectivo que viene definido como
bonificacién hace referencia a la creacion de nuevos clubs deportivos, que nos
parece estupendo que se bonifique el primer afio, pero dicen "y siguientes....... ”
¢hasta qué afos de vida del club se va a bonificar? ;Porque no se bonifica la
continuidad de los anteriores? Por eso nuestra propuesta era que se bonificara solo
el primer afio porque pone en desventaja a los clubs que llevan toda la vida.”

11



w

Ayuntamiento de Valdemoro

La Sra. Triguero, concejala de Deportes, “a partir de 2007 es cuando se
cambia el término discapacidad, pero ustedes en sus precios de 2016 también
ponian minusvalia y parecia que la Ley no habia entrado en vigor en ese momento,
si lo dice la Ley no lo podemos cambiar. En cuanto a las bonificaciones, el n° 16
“uso colectivo” deporte, diversidad funcional, adaptaciéon al deporte, bonificacion
hasta el 100%”", el uso colectivo durante el primer afio y posteriores, mediante
estudio técnico y econdmico de la entidad por parte de los servicios técnicos.
Obviamente si al club durante su primer afo le va fenomenal y al siguiente no
necesitad que se le ayude, no se le harg, pero ;Cuél problemético es que se le
ayude? No lo puedo entender.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “lo que ha leido sobre las
bonificaciones, es el uso individual, lo que proponiamos en la enmienda era el uso
colectivo como un club o entidad, que no es lo mismo.”

La Sra. Triguero, concejala de Deportes, insisto que lo dice el n® 16 “uso
colectivo”.

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, aceptar la enmienda sélo de la
parte semantica, con los votos a favor de C's (6) D. Sergio Parra Perales, Dia.
Raquel Cadenas Porqueras, Dha. Begofia Cortés Ruiz, D. Juan José Jiménez
Jiménez, Dfa. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D. Angel Diaz-Flores Garcia,
de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dha. Josefa Nieto Jiménez, D. José Javier
Cuenca Alcazar y Dna. M2 Angeles del Molino Olias y de Proyecto T.U.D. (3) D.
Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lépez Sdez y Dha. M? Rosario Alonso
Villar, con los votos en contra de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dfia. M@
Rosa Cabezodn Bausan, D. Manuel Zarza Mufoz y DAa. Patricia Carrasco Ramirez,
de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo
Castano, D. Fernando Gonzalez de la Calle y Dia. Nuria Triguero Palomares, de
1.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y Dia. Cinthia Mateos Castellanos, y la abstencion
del concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1).

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta
la Concejala Delegada de Educacién y Deportes, DAa. Nuria Triguero Palomares,
cuyo tenor literal es el siguiente:

Las entidades locales pueden establecer precios publicos por la prestacion de
servicios o la realizacién de actividades de su competencia, siempre que no
concurra ninguna de las circunstancias especificadas en el articulo 20.1 B del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, esto es:

a) Que no sean de solicitud o recepcidn voluntaria para los administrados. A
estos efectos no se considerard voluntaria la solicitud o recepcion por parte
de los administrados.

Cuando venga impuesta por disposiciones legales o reglamentarias.
Cuando los bienes, servicios o actividades requeridos sean imprescindibles
para la vida privada o social del solicitante.

b) Que no se presten o realicen por el sector privado, esté o no establecida su
reserva a favor del sector publico conforme a la normativa vigente.

El establecimiento o modificacion de los precios publicos correspondera al Pleno u
érgano en el que se delegue, de conformidad con lo establecido en el articulo 47 del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado mediante
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Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo; y se notificardn o publicaran de
acuerdo con lo previsto en la Ley 40/2015, de 01 de Octubre, de Régimen Juridico
del Sector Pdblico y Ley 39/2015, de 01 de Octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones.

A la vista de los informes y la Memoria Econdmico-Financiera de fecha 23 de marzo
de 2018 emitidos por el Jefe de Negociado del Area de Deportes, y el Informe de la
Intervencion.

Se propone la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- DEROGAR la relaciéon de Precios Publicos hasta ahora vigentes
aprobados en el Pleno del Ayuntamiento celebrada en sesion ordinaria celebrada el
dia 28 de Julio de 2016 y entrada en vigor el 05 de septiembre de 2016.

SEGUNDO.- APROBAR la relacion de Precios Publicos que se expresa a
continuacién:

“CARNET DE SOCIO DE DEPORTES
Obtencién (valido durante el afo natural desde el 1 de enero al 31 de diciembre)

General Otorga un 50% de reduccion en tarifas individuales, bonos, actividades y escuelas
deportivas. Residentes empadronados en Valdemoro aportando certificado/volante de
empadronamiento, o convivencia o DNI. 10,00 €

Especial Otorga un 50% de reduccion en tarifas individuales, bonos, actividades y escuelas
deportivas. (Diversidad Funcional, Desempleados y Familias Numerosas tanto general como
especial, menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65, pensionistas y Servicios de
Emergencia: (Policia Local, Servicio de Ambulancia, Proteccion Civil, Guardia Civil, Cuerpos
anti-Incendios (bomberos), y otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado. A titulo
Individual, mediante identificacion personal.) Residentes empadronados en Valdemoro.

6,00 €
No Residentes Otorga un 25% de reduccién en tarifas individuales, bonos, actividades y
escuelas deportivas. 15,00 €
Duplicado por extravio 5,00 €

CARNET DEPORTIVO FAMILIAR (No aplicable reduccién de precios, exenciones y
bonificaciones) Residentes empadronados en Valdemoro. Hasta cubrir aforo segun
instalacién, actividad, y disponibilidad en las Escuelas Deportivas segin normativas u
observaciones de las mismas. Carné vélido para piscina de invierno y verano, sauna, sala de
actividad fisica, atletismo, Escuelas Deportivas (EEDD Excluida Matricula y Seguro
Obligatorio: Dos escuelas incluidas por familia: 2 EEDD de adultos o 2 EEDD infantiles o 1
EEDD adulto + 1 EEDD infantil, en caso de no utilizarlas ain habiendo disponibilidad no es
trasladable a otra familia distinta del titular del carnet), Tenis, Frontenis y Padel. Asi como
descuentos aplicables en resto de actividades. Valido como Carnet de Socio Deportes.
{Aportando Libro de Familia/Certificado de Parejas de Hecho/Certificado de Convivencia de la
Unidad Familiar/Carnet de Familia Numerosa y Volante de Empadronamiento.) La baja de
dicho carnet por el titular conlieva la devolucién del documento. 45,00 € /Mes

CARNET DEPORTIVO INDIVIDUAL (No aplicable reduccién de precios, exenciones y
bonificaciones) Residentes empadronados en Valdemoro. Hasta cubrir aforo segun
instalacién, actividad, y disponibilidad en las Escuelas Deportivas segin normativas u
observaciones de las mismas. Carné valido para piscina de invierno y verano, sauna, sala de
actividad fisica, atletismo, Tenis, Frontenis, Padel y Escuelas Deportivas (EEDD Excluida
Matricula y Seguro Obligatorio: Una escuela incluida, en caso de no utilizarla ain habiendo
disponibilidad no es trasladable a otra familia distinta del titular del carnet) Asi como
descuentos aplicables en resto de actividades. (Aportando Certificado/volante de
empadronamiento o Convivencia o DNI). La baja de dicho carnet por el titular conlleva la
devolucién del documento. 35,00 €/Mes
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CARNET DEPORTIVO FAMILIAR NO RESIDENTE (No aplicable reduccién de precios,
exenciones y bonificaciones). Hasta cubrir aforo segun instalacién, actividad, y disponibilidad
en las Escuelas Deportivas segun normativas u observaciones de las mismas. Carné valido
para piscina de invierno y verano, sauna, sala de actividad fisica, atletismo, Escuelas
Deportivas (EEDD Excluida Matricula y Seguro Obligatorio: Una escuela incluida por familia,
en caso de no utilizarla aun, habiendo disponibilidad no es trasladable a otra familia distinta
del titular del carnet), Tenis, Frontenis y Padel. Asi como descuentos aplicables en resto de
actividades. Valido como Carnet de Socio Deportes. {Aportando Libro de Familia/Certificado
de Parejas de Hechojcertificado de Convivencia de la Unidad Familiar/Carnet de Familia
Numerosa.) La baja de dicho carnet por el titular conlleva la devolucién del documento.
55,00 €/Mes

CARNET DEPORTIVO INDIVIDUAL NO RESIDENTE (No aplicable reduccion de
precios, exenciones y bonificaciones). Hasta cubrir aforo segun instalacién, actividad, y
disponibilidad en las Escuelas Deportivas segin normativas u observaciones de las mismas.
Carné valido para piscina de invierno y verano, sauna, sala de actividad fisica, atletismo,
Tenis, Frontenis, Padel y Escuelas Deportivas (EEDD Excluida Matricula y Seguro
Obligatorio: Una escuela incluida, en caso de no utilizarla ain, habiendo disponibilidad no es
trasladable a otra familia distinta del titular del carnet) Asi como descuentos aplicables en
resto de actividades. La baja de dicho carnet por el titular conlleva la devolucién del
documento. 45,00 €/Mes

Segunda Expedicidon y duplicado de carnet familiar e individual. 5,00 €

PRECIOS: CLASES, REDUCCION Y USO DE CARNET DE SOCIO DE
DEPORTES

1- PRECIO UNITARIO: Coste del servicio sin reduccion de precio.

2-  PRECIO GENERAL: Coste del servicio aplicando reduccién de precio de 50% con carnet de
socio de deportes general.

3-  PRECIO ESPECIAL: Coste del servicio aplicando reduccién de precio de 50% con carnet de
socio de deportes especial mds un 25%. (Menores de 18 afios, carnet joven, mayores de 65
afios, pensionistas y Diversidad Funcional {discapacidad igual o superior al 33% y menor del
65%, y Servicios de Emergencia: (Policia Local, Servicio de Ambulancia, Proteccién Civil,
Guardia Civil, Cuerpos anti-Incendios (bomberos), y otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del
Estado. A titulo Individual, mediante identificacién personal).

4-  PRECIO ESPECIAL PROTECCION: Coste del servicio aplicando reduccién de precio de 50% con
carnet de socio de deportes especial mas un 50%. (Desempleados, Familias Numerosas y
Diversidad Funcional {discapacidad igual o superior al 65%)

5-  PRECIO NO RESIDENTE:

a. GENERAL. Coste del servicio a no residentes (reducciéon de un 25% con carnet de
socio de deportes No residente).

b. ESPECIAL. (Diversidad Funcional, Desempleados y Familias Numerosas tanto
general como especial, menores de 18 afios, carnet joven, mayores de 65,
pensionistas y Servicios de Emergencia: (Policia Local, Servicio de Ambulancia,
Proteccion Civil, Guardia Civil, Cuerpos anti-Incendios (bomberos), y otros Cuerpos
y Fuerzas de Seguridad del Estado) con una reduccion del 25% adicional. A titulo
Individual, mediante identificacion personal.

BONO INSTALACIONES DEPORTIVAS (36 unidades)

PRECIO UNITARIO 60,00 €
PRECIO GENERAL 30,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 afos, carnet joven, mayores de 65 anos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%, y Servicios de
Emergencia: (Policia Local, Servicio de Ambulancia, Proteccion Civil, Guardia Civil, Cuerpos
anti-Incendios (bomberos), y otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado. A titulo
Individual, mediante identificacion personal 22,50 €
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PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad

Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 15,00 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 45,00 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 33,75 €

Valido hasta 12 meses desde su expedicion
Piscina de verano

Pase de dia 3 unidades

Pase de tarde (desde las 16.00 horas hasta el cierre) 1 unidad

Nado Libre (1 hora) 2 unidades
Piscina climatizada (nado libre 1 hora)

Horario valle: De L a V hasta las 16.00. 2 unidades

Horario punta: De L a V a pariir de las 16.00. 3 unidades
Pistas de Tenis y Padel (reserva de pista 1 hora)

Horario valle: De L a V hasta las 16.00. 4 unidades

Horario punta: De L a V a partir de las 16.00. 5 unidades
Gimnasio (entrada) 1 unidad

USO DE LOS BONOS EN FUNCION DEL PRECIO REDUCIDO

Menores de 18 afios, carnet joven, mayores de 65 afos, pensionistas, y Servicios de
Emergencia: (Policia Local, Servicio de Ambulancia, Proteccién Civil, Guardia Civil,
Cuerpos anti-Incendios (bomberos), y otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del
Estado. Valido para usuarios que cumplan los mismos requisitos.

Desempleados. Vélido Gnicamente para et titular.

Diversidad Funcional. Vélido para el titular y un acompanante/asistente mayor de edad
previa solicitud y autorizacion a la Concejalia de Deportes mediante instancia general.
Familias numerosas. Valido para los integrantes de la unidad familiar.

Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e
instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en
Valdemoro (La bonificacion del 75% en el Bono es aplicable solo para uso colectivos de los
mismos en actividades extraordinarias ajenas a la actividad ordinaria definida en el proyecto
deportivo, y en ninglin caso para uso individual de sus miembros)

TENIS, FRONTON Y PADEL (precio de pista por hora)

HORARIO VALLE (de L a V hasta las 16:00 h)
PRECIO UNITARIO 8,00 €
PRECIO GENERAL 4,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 afios, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 3,00 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%)

2,00 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 6,00 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 4,50 €

BONIFICACION 75%
(Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e
instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en
Valdemoro)

PISTA DE TENIS, FRONTON O PADEL 2,00€
BONIFICACION HORA VALLE 25% adicional (hasta las 16:00)
Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e

instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en
Valdemoro

PISTA DE TENIS, FRONTON O PADEL 1,50€

HORARIO PUNTA (de L a V desde las 16:00 h)
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PRECIO UNITARIO 10,00€
PRECIO GENERAL 5,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 afos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 3,75 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad

Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 2,50 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 740 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 5,60 €

BONIFICACION 75%
(Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e
instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en
Valdemoro)

PISTA DE TENIS, FRONTON O PADEL 2,50€

CAMPOS DE FUTBOL (1 hora) (solo uso colectivo)

Fuatbol 11 Césped artificial 100,00 €
Fuatbol 11 %2 Campo Césped Artificial 50,00 €
Futbol 11 Tierra 60,00 €
Fatbol 11 12 Campo Tierra 30,00 €
Fatbol 7 Césped artificial 50,00 €
Fatbol 7 Césped artificial Uso Libre 50,00 €

BONIFICACION 75%
(Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e
instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en

Valdemoro)
Fatbol 11 Césped artificial 25,00 €
Fatbol 11 2 Campo Césped Artificial 12,50 €
Futbol 11 Tierra 15,00 €
Fuatbol 11 %2 Campo Tierra 7,50 €
Fuatbol 7 Césped artificial ’ 12,50 €
Fatbol 7 Césped artificial Uso Libre 12,50 €

BONIFICACION HORA VALLE 25% adicional (hasta las 16:00)
Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e
instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en

Valdemoro
Futbol 11 Césped artificial 18,75 €
Fuatbol 11 2 Campo Césped Artificial 9,38 €
Futbo! 11 Tierra 11,25 €
Fuatbol 11 %2 Campo Tierra 563€
Futbol 7 Césped artificial 9,38 €
Futbol 7 Césped artificial Uso Libre 9,38 €

PISCINAS CLIMATIZADAS (1 hora) Sauna incluida en entrada.

USO INDIVIDUAL HORARIO VALLE (de L a V hasta las 16:00 h)

PRECIO UNITARIO 4,00 €
PRECIO GENERAL 2,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 afos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 1,50 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 1,00 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 3,00 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 2,25 €

USO INDIVIDUAL HORARIO PUNTA (de L a V desde las 16:00 h)
16
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PRECIO UNITARIO 6,00 €
PRECIO GENERAL 3,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 anos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 2,25€
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 1,50 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 4,50 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 3,40 €

USO COLECTIVO (RESERVA DE CALLE)

Horario valle: De L a V hasta las 16.00. 30,00 €
Horario punta: De L a V a partir de las 16.00. 60,00 €
Piscina Vaso polivalente y/o de recreo 1 Hora 60,00 €

BONIFICACION 75%
(Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e
instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en

Valdemoro)
Horario valle: De L a V hasta las 16.00. 7,50 €
Horario punta: De L a V a partir de las 16.00. 15,00 €
Piscina Vaso polivalente y/o de recreo 1 Hora 15,00 €

BONIFICACION HORA VALLE 25% adicional (hasta las 16:00)
Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e
instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en

Valdemoro
Horario valle: De L a V hasta las 16.00. 5,63 €
Horario punta: De L a V a partir de las 16.00. 11,25 €
Piscina Vaso polivalente y/o de recreo 1 Hora 11,25 €

SALA DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO (entrada)

PRECIO UNITARIO 2,00 €
PRECIO GENERAL 1,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 afos, carnet joven, mayores de 65 anos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 0,75 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 0,50 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 1,50 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 1,15€
PABELLONES DEPORTIVOS (1 hora) (s6lo uso colectivo)
Cancha completa 60,00 €
Tercio de cancha 20,00 €
Salas
Sala Pabellon Rio Manzanares 20,00 €
Salas de usos multiples del Pabellén Juan Antonio Samaranch 40,00 €
Tatami Pabellon Juan Antonio Samaranch 40,00 €
Sala usos multiples Valdesanchuela 20,00 €
Pistas exteriores (Instalaciones Deportivas y Urbanas) 20,00 €
Pista exterior Valdesanchuela 40,00 €

BONIFICACION 75%
(Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e
instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en

Valdemoro)
Cancha completa 15,00 €
Tercio de cancha 500¢€
Salas
Sala Pabellon Rio Manzanares 5,00 €
Salas de usos multiples del Pabellén Juan Antonio Samaranch 10,00 €
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Tatami Pabellén Juan Antonio Samaranch 10,00 €
Sala usos mutltiples Valdesanchuela 5,00 €
Pistas exteriores (Instalaciones Deportivas y Urbanas) 5,00 €
Pista exterior Valdesanchuela 10,00 €

BONIFICACION HORA VALLE 25% adicional (hasta las 16:00)
Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e
instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede en

Valdemoro
Cancha completa 11,25€
Tercio de cancha 3,75€
Salas
Sala Pabellén Rio Manzanares 3,75 €
Salas de usos multiples del Pabellén Juan Antonio Samaranch 7,75 €
Tatami Pabellon Juan Antonio Samaranch 7,75 €
Sala usos multiples Valdesanchuela 3,75 €
Pistas exteriores (Instalaciones Deportivas y Urbanas) 3,75 €
Pista exterior Valdesanchuela 7,75 €
PISTA DE ATLETISMO
PRECIO UNITARIO 2,00 €
PRECIO GENERAL 1,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 anos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 0,75 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 0,50 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 1,50 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 1,13 €
PISCINA DE VERANO
PASE DE DIA
PRECIO UNITARIO 6,00 €
PRECIO GENERAL 3,00€
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 afos, carnet joven, mayores de 65 anos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 2,25€
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 1,50 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 4,50 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 3,40 €

PASE DE TARDE (desde las 16.00 horas hasta el cierre) Y NADO LIBRE (1 hora)

PRECIO UNITARIO 2,00 €
PRECIO GENERAL 1,00 €
PRECIO ESPECIAL {Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 afios, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 0,75 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 0,50 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 1,50 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 1,15€
ACTIVIDADES
NATACION DE VERANO (Inscripcion cuota Gnica)

PRECIO UNITARIO 56,00 €
PRECIO GENERAL 28,00 €
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PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 afios, carnet joven, mayores de 65 afios, pensionistas

y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 21,00 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 14,00 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 42,00 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 31,50 €
Seguro de accidentes (pago unico. Reducciones no aplicables) 3,00 €

MUJER ACTIVA (Inscripcion cuota trimestral)

PRECIO UNITARIO 8,00 €
PRECIO GENERAL 4,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 afnos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 3,00 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 2,00 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 6,00 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 4,50 €
Seguro de accidentes (pago Unico. Reducciones no aplicables) 4,00 €

ESCUELAS DEPORTIVAS

Seguro obligatorio (pago anual por actividad. Reducciones no aplicables) 4,00€
Matricula (cuota anual por actividad. Reducciones no aplicables) 5,00 €
Mensualidad (precio 1 sesién/ por semana pudiendo ser ésta de 45’0 60° dependiendo de la
EEDD).

GIMNASIA DE MANTENIMIENTO, JUDO, INICIACION AL DEPORTE Y GIMNASIA

RITMICA
PRECIO UNITARIO 24,00 €
PRECIO GENERAL 12,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 anos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 9,00 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 6,00 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 18,00 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 10,50 €

NATACIQN ADULTO, NATACION INFANTIL (MENORES DE 14 ANOS), GIMNASIA
NATACION, AQUAGYM, MATRONATACION, NATACION NINOS ACOMPANADOS,
TRIATLON ADULTOS Y TRIATLON INFANTIL (MENORES DE 14 ANOS)

PRECIO UNITARIO 32,00€
PRECIO GENERAL 16,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 anos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 12,00 €
PRECIO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 8,00 €
PRECIO NO RESIDENTE GENERAL 24,00 €
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL 18,00 €

HORARIO VALLE (de L a V de 09:00 a 16:00 Cualquier Escuela Deportiva)

PRECIO UNITARIO 20,00 €
PRECIO GENERAL 10,00 €
PRECIO ESPECIAL (Menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 anos, pensionistas
y Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 33% y menor del 65%) 7.50 €

PRECIQO ESPECIAL PROTECCION (Desempleados, Familias Numerosas y Diversidad
Funcional (discapacidad igual o superior al 65%) 5,00 €
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PRECIO NO RESIDENTE GENERAL
PRECIO NO RESIDENTE ESPECIAL

15,00 €
11,25 €

COMPETICIONES LOCALES (No aplicable reduccién de precios)
Derecho de participacion (por partido y equipo)
Arbitraje (por partido y equipo)
Inscripcion de jugador

Con carnet de socio de deportes, carnet deportivo familiar y carnet deportivo

6,00 €
20,00 €

individual GRATUITO
Sin carnet de deportes 16€
Seguro de accidentes (pago anual por jugador) 20€

Eventos deportivos en funcion de su tipologia por motivos de complejidad logistica

en su desarrollo y coste econdmico.
(Inscripcion):
1. Evento Deportivo tipo A:
2. Evento Deportivo tipo B:
3. Evento Deportivo tipo C:

15,00 €
10,00 €
5,00 €

EXENCIONES Y BONIFICACIONES FISCALES EN USO DE INSTALACIONES

DEPORTIVAS

(Previa autorizacion de la Concejalia de Deportes)

CONCEPTO

EXENCION/
BONIFICACIO
N FISCAL

-

Normativa electoral

100%

2 | Actos benéficos, consideraciones de interés deportivo y/o social o
promocional

Hasta 100%

3 | Autorizacion individual y/colectiva, expedidos cuando suponga un beneficio
social, deportivo y/o turistico para la ciudad.

Hasta 100%

4 | Centros de ensefianza primaria, secundaria, atencion especial, bachillerato,

cuando la actividad sea solicitada y prestada por ellos y este dentro de su
PGA: Para los casos de solicitud pero prestacion por terceros
colaboradores,

ciclos de grado medios o superiores, publicos o concertados, siempre y 100%.
cuando la actividad sea solicitada y prestada por ellos y este dentro de su
PGA.
5 | Centros de ensefianza primaria, secundaria, atencién especial, bachillerato,
ciclos de grado medios o superiores, publicos o concertados, siempre y Hasta 75%.

6 | Actos organizados por Federaciones Deportivas

Hasta 100%

7 | Cesion de locales a clubes para la realizaciéon de su actividad administrativa
siempre en funcion de disponibilidad y participacion en Bases Reguladoras
sobre la ordenacion y distribucién de espacios de las instalaciones deportivas
municipales

Hasta 100%

8 | Servicios de Emergencia: Policia Local, Servicio de Ambulancia, Proteccion Exencion
Civil, Guardia Civil, Cuerpos anti-Incendios (bomberos), y Otros Cuerpos y Mediante
Fuerzas de Seguridad del Estado. Colectivos. Convenio

hasta un 100%

9 | Menores de 4 afios en instalaciones de acceso libre y Carnet de Socio de 100%
Deportes para EEDD (Excepto cuota de Escuelas Deportivas) (aportando la
documentacion que acredite la situacion)

1 | Especial necesidad {con informe de asuntos sociales) o programas 100%

0 | especificos. EEDD sujeto a disponibilidad de plazas.

1 | Diversidad Funcional (discapacidad igual o superior al 65%): para aquellos 100%

1 | que no requieran presentar la Declaracion de la Renta.

1 | Convenio de Colaboracion: Hasta: (previo estudio y autorizacion por la Hasta 99%

2 | Concejalia de Deportes y de forma individualizada a cada Convenio)
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Uso Colectivo Club “Especial” De nueva creacién durante el primer afio y
posteriores mediante estudio técnico y econdmico de la entidad por parte de
los servicios técnicos de la Concejalia de Deportes. Aplicacién de un
Coeficiente Corrector previa autorizacién de la Concejalia de Deportes,
acumulable sobre el descuento de clubes, escuelas, equipos, asociaciones y
entidades deportivas/culturales e instituciones locales reconocidas y otros
entes de interés deportivo.

Hasta 50%

A titulo individual por deportistas de elite, alto nivel y alto rendimiento de
acuerdo con la normativa vigente.

100%

A titulo colectivo por deportistas de elite, alto nivel y alto rendimiento de
acuerdo con la normativa vigente.

Adicional entre
un 20% y 50%.

Uso Colectivo: Deporte Diversidad Funcional (adaptacion al deporte)

100%

Uso Colectivo: Hora valle hasta las 16:00

Adicional 25%

O =N == (01 =] =

Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades
deportivas/culturales e instituciones locales reconocidas y otros entes

75%

de interés deportivo, con sede en Valdemoro (La bonificacién del 75% en
el Bono es aplicable solo para uso colectivos de los mismos en actividades
extraordinarias ajenas & la actividad ordinaria definida en el proyecto
deportivo, y en ningan caso para uso individual de sus miembros.)

9 | instituciones locales reconocidas y otros entes de interés deportivo, con sede
fuera de Valdemoro.

1 | Clubes, escuelas, equipos, asociaciones y entidades deportivas/culturales e Hasta 75%

ALQUILER FUERA DE HORARIO/EVENTO DEPORTVO

EXTRAORDINARIO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS INCREMENTO: +100%
(No sujeto a reduccién de precios y previa autorizacion de la

Concejalia de Deportes)

UNIDADES PARCIALES DE TIEMPO:
- 30": 50% del coste de la unidad.”

TERCERO.- Dar al expediente la tramitacién y publicidad necesaria mediante la
preceptiva publicacion.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comision Informativa de
Economia, Hacienda y Transicion Ecoldgica y Especial de Cuentas celebrada el dia
2 de abril de 2018.

La Sra. Triguero, concejala de Deportes, “estos precios que se traen hoy a
Pleno son fruto de un laborioso trabajo por parte de todos los trabajadores y
trabajadoras de la Concejalia, son fruto de diversas reuniones con clubes vy
asociaciones en las cuales se recogen sus demandas, son fruto de reuniones con
vecinos y vecinas, y de escuchar sus necesidades, del buzén de sugerencias
instalado en la Concejalia que muy amablemente nos hicieron los chicos y chicas
del Centro Ocupacional, en definitiva son fruto de un gran trabajo de toda la
Concejalia de Deportes. Son precios mas rebajados y nuevas bonificaciones para
fomentar la practica deportiva tan abandonada en Valdemoro en los Ultimos afos y
que este equipo de Gobierno quiere ir recuperando poco a poco y este es un gran
paso.

Estos precios se puede decir que son los mas sociales hasta la fecha,
ofreciendo como novedad el carnet deportivo familiar para residentes por 45€ que da
derecho a la totalidad de instalaciones mas dos escuelas deportivas, se rebajan
tarifas, se simplifican las categorias de los carnets y se bonifican hasta 19 las
exenciones para favorecer la practica deportiva en todas las modalidades. Se
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recupera la exencion del 100% para los menores de 4 afos, para personas con
necesidades derivadas de Servicios Sociales, las personas con diversidad funcional
y discapacidad igual o superior al 65 %, la que quitaron ustedes, para uso colectivo
de deportes de integracion, aqui pueden ir proyectos de mujeres, celebracion de
actos benéficos, etc. Ademas de la creacion de una bonificacién para los clubes de
nueva creacién durante el primer afio del 50%. Hemos creado un precio especial
para menores de 18 anos, carnet joven, mayores de 65 anos, pensionistas y
diversidad funcional con menor grado y de Especial Proteccion para desempleados,
familias numerosas, y diversidad funcional con grado mayor.”

La Sra. Cortés, concejala de Ciudadanos, “a pesar de no incluir las
bonificaciones que habiamos expuesto creemos que suponen mejoras. Me gustaria
preguntar a la concejala de Deportes ;Qué votd usted en los anteriores precios
publicos cuando dice que nosotros quitamos bonificaciones?”

La Sra. Triguero, concejala de Deportes, “votamos a favor porque llegamos
a un acuerdo con ustedes que nunca cumplieron, que fue el de Cofely.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “cuando ha comentado la concejala “los
chicos y chicas del centro Ocupacional’ creemos que el termino mas correcto seria
“usuarios o usuarias’. Y con el punto en general no estamos en desacuerdo, vernos
algunas condiciones ventajosas y echamos de menos alguna mayor implicacién con
los clubes histéricos de Valdemoro.”

La Sra. Triguero, concejala de Deportes, “me referia a chicos y chicos
porque fueron bastante jovencitos los que nos lo instalaron, obviamente se utiliza el
término usuarios. En cuanto a los clubes histdricos también hay ventajas para ellos
porque hemos rebajado los precios.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, aprobar la propuesta
aceptandose una enmienda del grupo Ciudadanos, con los votos a favor de C's (6)
D. Sergio Parra Perales, Dha. Raguel Cadenas Porqueras, Dfia. Begofia Cortés
Ruiz, D. Juan José Jiménez Jiménez, Dha. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y
D. Angel Diaz-Flores Garcia, de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dha. M?
Rosa Cabezén Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dfa. Patricia Carrasco Ramirez,
de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo
Castafo, D. Fernando Gonzalez de la Calle y DAa. Nuria Triguero Palomares, de
I.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y Diha. Cinthia Mateos Castellanos, de Proyecto
T.U.D. (3) D. Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lépez Sadez y Dha. M@
Rosario Alonso Villar y el concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1) y la
abstencion de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dfa. Josefa Nieto Jimeénez, D.
José Javier Cuenca Alcazar y Diia. M@ Angeles del Molino Olias.

3°.- Propuesta de acuerdo de aprobaciéon definitiva de la Ordenanza
Reguladora del procedimiento de concesion de ayudas econdmicas de
emergencia social en los servicios sociales del Ayuntamiento de Valdemoro.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta
fa Concejala Delegada de Politica Social, Igualdad, Voluntariado e Inmigracion, Dha.
Rosa Cabezdn Bausan, cuyo tenor literal es el siguiente:

E!l Pleno del Ayuntamiento de Valdemoro, en sesién ordinaria celebrada el
dia 30 de noviembre de 2017, aprobé inicialmente la ordenanza reguladora del
procedimiento de concesién de ayudas econdmicas de emergencia social en los
servicios sociales del Ayuntamiento de Valdemoro.

Con fecha 26 de enero de 2018 se publicd en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, el anuncio de la aprobacién inicial de la Ordenanza
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reguladora del procedimiento de concesion de ayudas econdmicas de emergencia
social en los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Valdemoro, asi como el periodo
de informacién publica por un plazo de treinta dias, contados desde el dia siguiente
a la publicacién del anuncio durante el cual los interesados pudieron examinar el
expediente y presentar reclamaciones y sugerencias.

Realizada la consulta a la Secretaria General del Ayuntamiento de
Valdemoro, consta en el expediente informe del Registro General det Ayuntamiento
que dice que en el plazo establecido en el Boletin de la Comunidad de Madrid se
han registrado alegaciones del Grupo Ciudadanos.

DOCUMENTACION:
- Visto el informe de la Directora de Servicios Sociales de fecha 9 de abril de 2018.

- Visto el informe de la responsable del Registro General del Ayuntamiento de fecha
9 de marzo de 2018.

- Visto la publicacién del anuncio en el BOCM de fecha 26 de enero de 2018.

PROPONGO la presentacidn del expediente completo del proyecto de
Ordenanza reguladora del procedimiento de concesion de ayudas econdmicas de
emergencia social en los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Valdemoro para su
dictamen y aprobacion por la Comision Informativa de Politica Social, Igualdad,
Voluntariado e Inmigracién, Salud, Diversidad Funcional y la elevacién al Pleno de
las siguientes Propuestas:

PRIMERO: Desestimar las alegaciones propuestas en el informe de la
Directora de Servicios Sociales de fecha 9 de abril de 2018.

SEGUNDO: Aceptar y Trasladar el contenido de las alegaciones propuestas
en el informe de la Directora de Servicios Sociales de fecha 9 de abril de 2018 a la
Ordenanza reguladora del procedimiento de concesién de ayudas econdmicas de
emergencia social en los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Valdemoro.

TERCERQO: Elevar a definitiva la Ordenanza reguladora del procedimiento
de concesion de ayudas econémicas de emergencia social en los Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Valdemoro.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comision Informativa de Politica
Social, Iguaidad, Voluntariado e inmigracién, Salud, Diversidad Funcional y Mayores
celebrada el dia 19 de abril de 2018.

La Sra. Cabezdn, concejala de Politica Social, “(explica la propuesta)”

La Sra. Cadenas, concejala de Ciudadanos, “debemos dejar constancia que
esta ordenanza solo ha sido alegada por Ciudadanos. Presentamos 13 alegaciones
que iban encaminadas a mejorar la redaccién y aportar claridad al texto propuesto,
ademaés de proponer una mayor rapidez en la resolucién de estas ayudas que van
dirigidas a las personas con mayor vulnerabilidad y que al ser ayudas de
emergencia, deberian estar solventadas en 1 mes. Sin embargo el gobierno ha
rechazado la mayoria de las mismas, dejando el texto original y demorando la
concesién de estas ayudas a 3 meses, lo cual nos lamentamos. No obstante, y por
responsabilidad con los vecinos no podemos bloquear la regulacion de estas
ayudas, que por otra parte ya comenzamos en nuestra etapa de gobierno y que ya
se estan otorgando sin ordenanza que lo ampare.”
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La Sra. Cabezdn, concejala de Politica Social, “las alegaciones las
estudiaron las mismas personas que elaboraron la Ordenanza, todo el equipo de
servicios sociales, decidieron las que se aceptaban y las que no dependiendo de
como han estado funcionando durante el afio y con arreglo a ello se aceptaron las
que creyeron convenientes.”

La Sra. Cadenas, concejala de Ciudadanos, “entendemos que una persona
que esta en riesgo de exclusion social debe resolverse el expediente de concesién
de la ayuda en 1 mes y no en 3 meses como dice la ordenanza.”

La Sra. Cabezén, concejala de Politica Social, “pero todo el tramite que se
necesita para la Comunidad de Madrid no estd en 1 mes y no se puede engafar a
nadie.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la propuesta con
los votos a favor de C's (6) D. Sergio Parra Perales, Diia. Raquel Cadenas
Porqueras, Dha. Begona Cortés Ruiz, D. Juan José Jiménez Jiménez, Diia. Natalia
Martin-Consuegra Fernandez y D. Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David
Conde Rodriguez, Dna. Josefa Nieto Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcéazar y
Dia. M? Angeles del Molino Olias, de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dia.
M2 Rosa Cabez6n Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dna. Patricia Carrasco
Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier
Carrillo Castano, D. Fernando Gonzalez de la Calle y Dfa. Nuria Triguero
Palomares, de 1.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y Dia. Cinthia Mateos Castellanos,
de Proyecto T.U.D. (2) D. Antonio J. Gonzalez Rodriguez D. Oscar Lépez Saez y
Dna. M@ Rosario Alonso Villar y el concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes

(1).

4°.- Propuesta de aprobacion de las facturas recogidas en la propuesta,
autorizacién, disposicién y reconocimiento de la deuda a favor de la empresa
GALP ENERGIA ESPANA S.A.U., por importe de 43.348,13 €, correspondiente
al suministro de gas de las dependencias municipales.

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta
el Concejal delegado de Economia, Hacienda y Transicion Ecolédgica, D. Javier
Carrillo Castafo, cuyo tenor literal es el siguiente:

Visto el expediente de reconocimiento y liquidacion de deuda por importe de
cuarenta y tres mil irescientos cuarenta y ocho euros con trece céntimos (43.348,13)
€uros, a favor de GALP ENERGIA ESPANA S.A.U., en concepto de suministro de
energia, a diversas dependencias municipales, durante mes de Febrero de 2018.

Teniendo en cuenta, que se ha tramitado documentacién relativa a la no
procedencia del ejercicio de la facultad de revision de oficio de la actuaciones
municipales relativas a la ausencia de procedimiento administrativo contractual,
motivado por las razones que se expresan en el mismo.

Acreditado documentalmente-mediante las facturas conformadas de forma positiva
por el técnico responsable del contrato y la Delegacién Municipal correspondiente,
de las prestaciones realizadas, de fecha, pudiéndose proceder a su reconocimiento
como deuda municipal.

Visto el informe de la Intervencion Municipal, de fecha, 20-04-2018, sobre la
procedencia de tramitar el presente procedimiento de reconocimiento y liquidacion
de obligaciones econdmicas, previa declaraciéon de no procedencia de tramitar
expediente de revision de oficio.



v

Ayuntamiento de Valdemoro

Esta Presidencia, propone, a la Comisién Informativa Municipal de Economia,
Hacienda y Transicion Ecolégica y Especial de Cuentas, la adopcidn del siguiente
dictamen:

PRIMERO.- Aprobar el contenido de las facturas validadas por el responsable del
contrato y Delegada Municipal competente, de haberse realizado las prestaciones,
que en las misma se describen, por un importe de cuarenta y tres mil trescientos
cuarenta y ocho euros con trece céntimos (43.348,13) €uros, a favor de GALP
ENERGIA ESPANA S.A.U., en concepto de suministro de energia, a diversas
dependencias municipales, durante el mes de Febrero de 2018.

SEGUNDO.- Autorizar, disponer y reconocer las  obligaciones econdmicas
municipales por importe de cuarenta y tres mil trescientos cuarenta y ocho euros
con trece céntimos (43.348,13) €uros, a favor de GALP ENERGIA ESPANA S.A.U.,
por el suministro de energia, a diversas dependencias municipales, durante el mes
de Febrero de 2018, en concepto de indemnizacién sustitutiva equivalente a las
prestaciones realizadas con cargo a la aplicacion presupuestaria 165-221.02.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comisién Informativa de
Economia, Hacienda y Transicion Ecoldgica y Especial de Cuentas celebrada el dia
23 de abril de 2018.

El Sr. Carrillo, concejal de Economia, “estas propuestas de aprobacién de
las facturas para poder realizar el pago de las mismas a GALP ENERGIA se traen a
Pleno debido a la ausencia de procedimiento administrativo, es una de las
irregularidades existente en este Ayuntamiento desde hace muchos afios y es un
problema que queremos atajar a corto plazo. Mientras tanto hay que realizar este
tramite para poder pagar las mismas puesto que ha quedado acreditado que la
empresa ha realizado el servicio, por eso pedimos su aprobacion.”

El Sr. Lépez, concejal de Proyecto Tud, “este Pleno en base a los informes
presentados se encuentra en la tesitura de tener que reconocer facturas ya
vencidas, por no contar las mismas con el soporte de un contrato adecuado que dé
cobertura al pago. Ademas se nos informa que estas facturas y este proveedor no
son los Unicos que se encuentran en esta situacion, estos 43.000€ son solo el inicio
de ofros pagos, la punta del iceberg estimadas en 80.000€ y de diversos
proveedores. Este Ayuntamiento tendrd que hacerles frente en fechas futuras. Se
nos han dado prolijas explicaciones de las razones por las que tenemos que
efectuar el pago, asi como del procedimiento administrativo y de la necesidad de
traer al Pleno el reconocimiento, pero poco o nada se nos ha dicho de como se
iniciaron las relaciones con este proveedor y con otros proveedores que iremos
descubriendo en otros Plenos, salvo decir que “viene de lejos”. No se encuentra el
contrato y que no se sigui el procedimiento exigido por Ley. Hemos recibido el
servicio reclamado por el proveedor y hemos de abonarlo. Pero de las futuras
facturas de las que nos han avisado que vendran, desde nuestro grupo entendemos
que este Pleno en su labor de control no se ha de limitar al reconocimiento de una
deuda, ha de ir mas alla y determinar documentalmente las causas y razones por las
que estas facturas y las que puedan llegar han de ir por un circuito de pago
anomalo. Por ello queremos solicitar y pedimos certificado del Secretario de la
Corporacion de lo dicho aqui y que este grupo se opondra a cualquier
reconocimiento de deuda que no esté suficientemente documentado las razones por
las que el proveedor inicio la entrega o prestacion del bien o servicio en el animo de
determinar el origen del problema y evitar su repeticion.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “ni al concejal ni a ninguno de los que
estamos aqui nos hace gracia una convalidacion de facturas o reconocimiento
extrajudicial. Evidentemente las compafiias suministradoras eran dnicas, eso
arrancO asi y ha perdurado en el tiempo de forma discutible, porque carece de
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procedimiento. Somos conscientes que el servicio se ha producido y se ha dado
como reflejan los servicios técnicos, por lo tanto solicitando que el equipo de
gobierno facilite el adecuado concurso del suministro y mostrandonos dispuestos a
remar en el mismo sentido en esta situacién esperemos que se trabaje en la
formalizacién y correcta gestién de las facturas. El servicio se ha producido y hay
que pagarlo, no hacerlo nos costaria mas porque la compaiiia iria a los tribunales y
nos condenarian en costas, con intereses de demora, etc.”

La Sra. Cadenas, concejala de Ciudadanos, “los servicios de Urbanismo han
informado que se ha realizado el servicio y si realizan el servicio se les tiene que
pagar.”

El Sr. Carrillo, concejal de Economia, “esto lo traemos porque hay que
realizar el pago y se ha realizado el servicio, pero en ningin momento ni este
concejal ni este gobierno han dicho que renunciemos a poder estudiar las causas de
porque esto se ha producido, son dos cuestiones aparte, no renunciamos a
estudiarlo y por supuesto a que no se vuelvan a repetir estas situaciones de
ausencia de procedimiento contractual.”

La concejala del grupo municipal Ciudadanos, Dha. Begofna Cortés Ruiz
abandona la sesion siendo las diecinueve horas.

El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la propuesta con
los votos a favor de C's (5) D. Sergio Parra Perales, Dha. Raquel Cadenas
Porqueras, D. Juan José Jiménez Jiménez, Dfia. Natalia Martin-Consuegra
Fernandez y D. Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez,
Dria. Josefa Nieto Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Dha. M2 Angeles del
Molino Olias, de P.S.0O.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Diia. M@ Rosa Cabezon
Bausén, D. Manuel Zarza Mufioz y Dia. Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D.
Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo Castafio, D. Fernando
Gonzalez de la Calle y Dia. Nuria Triguero Palomares, de 1.U. (2) D. Raul Gonzalez
Orgaz y Dna. Cinthia Mateos Castellanos, de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J.
Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Saez y Dia. M® Rosario Alonso Villar y el
concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1).

URGENCIA

El Sr. Alcalde, “teniamos una serie de cuestiones para tratar que debera
votarse la urgencia de cada una de ellas de forma separada y comenzamos con el
siguiente punto.”

5°.- Propuesta de acuerdo sobre denominaciéon de viario publico que carecia
de denominacién en varias zonas de Valdemoro.

El Sr. Cuenca, concejal de P.P., “considerando que los viales que se
proponen son 3 y que una de las 3 personas esta aquf presente, solicitamos que la
urgencia sea votada de forma individual para cada una de estas calles, Unicamente
entendemos que se vote la urgencia de forma favorable para la calle Capitan
Duque.”

El Sr. Alcalde, “siempre que se plantea la nominacién de espacios publicos
es asi como se ha hecho tradicionalmente en este Ayuntamiento incluso durante los
16 anos que ustedes gobernaron, escuche a la concejala de Urbanismo y entendera
si es urgente o no. La propuesta del Capitan Duque, que esta hoy aqui y le doy la
bienvenida, es una propuesta del equipo de gobierno, otra de las calles es un
acuerdo de Pleno en el que ustedes participaron y votaron a favor y el acuerdo de
cambiar la calle Ruiz de Alda debe pronunciarse el Pleno, buscando otra alternativa
en las calles 0 pasajes que hay libres, les puede parecer urgente o no pero después

26




w

Ayuntamiento de Valdemoro

de 10 afos creo que ya esta bien. Y la urgencia de la calle Diego de Pantoja es por
una cuestion de tiempos, que marca la Secretaria de Estado de Cooperacién vy el
Instituto Cervantes porque han iniciado ya los actos del afio de Diego de Pantoja y si
prolongamos los tiempos las autoridades que tendrian que venir, no creo que
vengan en el mes de julio o agosto para inaugurar la glorieta. En este caso la
urgencia de las calles es a propuesta del equipo de gobierno y como ha ido
tradicionalmente en este Ayuntamiento ha ido unida cualquier propuesta conjunta de
viario, entendemos que no habra problema en votar esa urgencia.”

El Sr. Cuenca, concejal de P.P., “en cualquier caso reiteramos la peticion de
que la urgencia sea votada individualmente.”

El Sr. Alcalde, “es que la propuesta que hemos hecho es como se ha hecho
durante muchos afnos, que se ha hecho juntos, nunca separados, a no ser que haya
un argumento de peso para no hacerlo.”

El Sr. Cuenca, concejal de P.P., “el argumento de peso es que al votarlo
conjuntamente usted esta condicionando y limitando la capacidad y discrecionalidad
politica de los diferentes grupos, podemos estar de acuerdo con Diego de Pantoja,
Capitan Duque, pero consideramos que no es urgente......... !

El Sr. Alcalde, “si después de 10 afios un acuerdo de Pleno no es urgente
para usted...”

La Sra. Mateos, concejala de Urbanismo, “en principio la glorieta de Diego
de Pantoja seria por el 400 aniversario de su fallecimiento y forma parte de una serie
de actos que tanto el Ayuntamiento como el Instituto Cervantes van a realizar. La
calle Fernando Méstoles se ha aprobado hace mucho tiempo y creemos que es hora
de que se efectie la ubicacion. La calle Capitan Duque ya tiene un merecido
reconocimiento para poder darsela y agradecemos su presencia en este Pleno.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, rechazar la inclusiéon en el
orden del dia del punto, con los votos a favor de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos
Moreno, Diha. M? Rosa Cabez6n Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dha. Patricia
Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D.
Javier Carrillo Castafio, D. Fernando Gonzalez de la Calle y Dfia. Nuria Triguero
Palomares y de L.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y Dfia. Cinthia Mateos Castellanos,
y la abstencion de C’s (5) D. Sergio Parra Perales, Diia. Raquel Cadenas Porqueras,
D. Juan José Jiménez Jiménez, Dfia. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D.
Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dia. Josefa Nieto
Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Diia. M@ Angeles del Molino Olias, de
Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio José Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Saez y
Dfa. M? Rosario Alonso Villar, y del concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes

(1.

6°.- Propuesta de Resolucion relativa a continuacion del procedimiento de
resolucion contractual del Contrato de Suministro Energético del
Ayuntamiento de Valdemoro.

El _Sr. Alcaide, “hemos intentado convocar una Comision Informativa a
peticion de la Secretaria del Ayuntamiento ante unas alegaciones registradas por
Cofely que hemos tenido constancia hoy como tal de las mismas. Por una cuestion
de seguridad juridica porque Cofely nos comunica que a partir del 27 de abril
procedera a los cortes de luz. Ef Sr. Secretario ha tenido que hacer a lo largo del dia
del hoy una respuesta a esas alegaciones, como el 6rgano competente en este caso
fue el Pleno para poder dar respuesta a las alegaciones y desestimar las mismas
porgue nos reafirmamos en lo que se aprobd en este Pleno, por ello procedemos a
votar el punto por urgencia para poder responder a esas alegaciones a Cofely.”
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El Sr. Lépez, concejal de Proyecto Tud, “; Qué fechas o que tiempo hay para
responder a las alegaciones presentadas por Cofely en el dia 23 de abril y recibidas
el dia 247 Imagino gue este Ayuntamiento tiene tiempo para responder.”

El Sr. Alcalde, “para eso ha tenido usted una Comisidn en la que ha
entendido que no era urgente tratarlo y en ella el Secretario le hubiera podido
informar sobre esas cuestiones.”

El Sr. Lépez, concejal de Proyecto Tud, “no se ha celebrado dicha Comision
y entiendo que no pretendera el Presidente que se vote un acto sin informar a los
concejales de las repercusiones......... la pregunta es ;Qué plazo hay para
responder a las alegaciones de una empresa presentadas en Correos el 23 de
abril?”

El Sr. Secretario, “esa pregunta se debe tratar si se vota la urgencia del
asunto pero ponernos a hablar del tema sin que este en el orden del dia.....”

El Sr. Lépez, concejal de Proyecto Tud, “lo creo relevante porque en funcién
de la respuesta se justifica o no la urgencia.”

El Sr. Alcalde, “pero en este caso si usted no ha querido tratar el punto en la
Comisién, como parece ser que ha sido, y ahora quiere hablar del tema y estamos
tratando la urgencia, el Sr. Secretario le esta diciendo que para entrar en el tema
tenemos que aceptar la urgencia del debate. Luego decidirdn lo que ustedes
quieran, pero para poder tratar el punto lo que tratamos es la urgencia, a mi me
parece lo suficientemente urgente como ya les manifestamos en el Pleno pasado y
pusimos sobre aviso y el (nico que se manifesté en ese sentido fue el grupo
popular, con el tema de los cortes de luz, ya se lo dijimos y lo avisamos. Dijimos que
esto iba a pasar y ustedes lo apoyaron légicamente, pero dijimos que Cofely iba a
amenazar a este Ayuntamiento con cortes de luz y con los cortes no te avisan de un
dia para otro.”

El Sr. Lépez, concejal de Proyecto Tud, “en el acta del ultimo Pleno se dijo
que la accion realizada por este Ayuntamiento iba a bloquear aquellas acciones que
pudiera emprender Cofely y parece que no acertamos en esa prediccion. Pero
dentro de la argumentacién de la urgencia me gustaria que se incorporara el
calendario de las acciones a realizar...... ¢, Qué problema hay en dar una fecha? No
lo entiendo.”

El Sr. Alcalde, “no entiendo como si han podido tener la Comision para
hablar de esa fecha, ahora vengan y preguntan. Ya lo avisamos en el Pleno anterior,
que ni la concejala, ni el concejal de Hacienda, ni yo mismo tenemos un contacto
muy fluido con Cofely como para controlar cuando pasan o no los escritos, 10 que Si
tengo es el contacto con los técnicos de la casa para reaccionar rapidamente ante
un escrito de Cofely. Evidentemente se van a defender como gato panza arriba y no
creo que estén de acuerdo con la revision del contrato, pero vuelvo a insistir que
cuando el Sr. Secretario, que es el que motiva el inicio del expediente de revision
que aprobamos en Pleno hace pocos dias, se le dirigen las alegaciones y tiene que
contestar, y nos expone la necesidad de dar respuesta a esas alegaciones por una
cuestién de seguridad juridica...... no voy a entrar a valorar si tengo 20 o 15 dias, si
hay un Pleno hoy teniendo argumentos suficientes para ello ya que Cofely ha
comunicado que mafana puede proceder a cortar la luz, y que avisamos en el
anterior Pleno que esto podia pasar, l6gicamente reaccionamos en menos de 24 hs.
No sabemos si lo van a hacer o no pero lo tenemos por escrito.”

El Sr. Lépez, concejal de Proyecto Tud, “no me doy por respondido a la
pregunta efectuada con referencia al plazo que tenemos para responder.”
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El Sr. Alcalde, “visto lo que hay en el sumario es una empresa que respeta
mucho los plazos....... "

Ei Sr. Conde, portavoz de P.P., “creo que si hubiéramos tenido la
oportunidad de una reunion de portavoces para hablar sobre el asunto, hubiéramos
avanzado y no tendriamos que llegar a este debate. Si en la Comision que no se ha
entrado en el fondo del asunto porque se ha querido usar la misma para meter
también las calles, etc. Pero me reitero en lo dicho el PP va a apoyar incluso aunque
tengamos dudas, a no ser que veamos alguna barbaridad juridica, no lo duden, lo he
dicho y lo mantengo.”

El Sr. Alcalde, “cuando se vota la urgencia de la Comision es la urgencia de
la sesion, no del punto si me gusta o no, se puede o no estar de acuerdo....”

El Sr. Gonzalez, concejal de Proyecto Tud, “dado que el tema es importante
y que no esta quedando claro este asunto deberiamos profundizar. Existen dos
opciones: que el Ayuntamiento no conteste en primera instancia a estas alegaciones
y entiendo que hay un procedimiento administrativo que establece unos plazos
especificos, le daria méas seguridad juridica al Ayuntamiento y no entendemos
porque no se puede aclarar. Si no hemos tenido la oportunidad de hablarlo en
Comision por lo que sea, deberiamos tener la oportunidad de debatirlo en el Pleno.
Si no contestamos...... ¢el riesgo de corte es el mismo o no es el mismo si
contestamos? No sé cudl es el plazo minimo que establece el procedimiento para
que la administracion conteste, en cuyo caso ¢4en qué situacion estaria Cofely si no
esperando a la respuesta cortard la luz? Efectivamente esto deberia haberse
aclarado en Comisién pero no ha sido el caso...... No entiendo porque no podemos
debatirlo abiertamente.”

El Sr. Alcalde, “cuando entremos en el debate del punto.....

El Sr. Gonzalez, concejal de Proyecto Tud, “es que la urgencia es principal
para poder debatir el punto...”

El Sr. Alcalde, “si no les parece urgente que mafana pueden cortar la luz, no
sé qué les va a parecer urgente, hemos convocado Comisién a todos los efectos y a
peticion de la Secretaria habia que tratar el asunto en el Pleno, no sé qué les puede
parecer urgente. ;Tiene alguna pregunta muy concreta que hacer porque no
sabemos que explicarle mas?”

El Sr. Gonzalez, concejal de Proyecto Tud, “4qué plazo legal tenemos para
contestar a la empresa? Y el segundo punto es que creo que la posicion de chantaje
que la empresa estd poniendo sobre la mesa.....y nosotros corriendo ahora tenemos
que poner una contestacion sobre la mesa también sin posibilidad de debatir y sin
posibilidad de analizar las consecuencias. Cofely presenta una amenaza de que va
a cortar la luz, a pesar de todo lo sucedido, y nosotros no podemos saber, ni analizar
la coyuntura de esa amenaza, sino que inmediatamente nos tenemos que poner a
contestar. A nosotros nos parece que es una especie de chantaje, lo que queremos
saber es si tenemos alguna seguridad juridica o existe algun plazo legal que nos
permita contestar con un poco mas de tranquilidad, y ademés blindarnos. Esa es la
pregunta ¢ si existe o no un plazo legal para contestar y en qué caso incurriria Cofely
en un delito mayor si corta la luz, no esperando a la respuesta que establece el
procedimiento? Si no contestan es una cuestion de cabezoneria, queremos
entenderlo nada mas.”

El Sr. Alcalde, “esto no es un caso de cabezoneria, pero si el Secretario nos
puede contestar ¢ hay algun plazo legal.”
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El Secretario, “insisto en que estamos en un Pleno Ordinario, se tratan los
temas que estan en el orden del dia, valoren ustedes si el motivo es lo
suficientemente urgente para incluirlo en el orden del dia. Llevamos 20 minutos
hablando de Cofely y si quieren incluirlo, incldyanlo, lo debaten, se habla y se dan
las explicaciones que se tengan que dar, entre otras cosas es que estan haciendo
unas preguntas que no tienen respuesta porque dependen de lo que haga Cofely, la
respuesta es que depende de lo que hagan. Entonces vamos a debatirlo y a votar la
urgencia si el asunto les parece lo suficientemente importante, pero si quieren lo
dejan fuera como en la Comisién Informativa y no pasa absolutamente nada. El
asunto yo lo he preparado de urgencia hoy mismo porque mafana hay un anuncio
de la empresa suministradora de electricidad del pueblo de corte, el anuncio no es
nuevo ya existia desde hace varias semanas, y entiendo que por defensa del
Ayuntamiento no estaria de mas que por dos veces se le diga a la empresa que no
corten la luz, que es lo que creo mas importante, la orden de que mantengan el
servicio eléctrico y no corten el suministro, que en mi opinién es lo mas importante
de la propuesta que va hoy al Pleno. Porque efectivamente eso que quieren ustedes
de una superarmadura de que Cofely no haga nada al Ayuntamiento es imposible
saberlo. Debatan ustedes si quieren tratar el asunto y ya esta.”

El Sr. Gonzalez, concejal de Proyecto Tud, “si cualquier empresa viene aqui
y NOS amenaza con que va a cortar el servicio, inmediatamente el Pleno se tiene que
convocar de urgencia y dar respuesta. Entonces segun entiendo el procedimiento no
nos permite una salvaguarda temporal para poder dar una respuesta mas pausada,
si esa es la situacion eso es lo que debe de constar en relacién a lo que tenemos
que hacer......."

El Secretario, “lo esta usted tergiversando.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, aprobar la inclusién en el orden
del dia del punto con los votos a favor de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dna.
Josefa Nieto Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Diia. M® Angeles del Molino
Olias, de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Diia. M® Rosa Cabezén Bausan,
D. Manuel Zarza Mufioz y Dha. Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago
Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo Castano, D. Fernando Gonzalez
de la Calle y Dfa. Nuria Triguero Palomares, de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio José
Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lépez Saez y Diia. M? Rosario Alonso Villar y de I.U.
(2) D. Radl Gonzéalez Orgaz y Dfha. Cinthia Mateos Castellanos, y la abstencion de
C’'s (5) D. Sergio Parra Perales, Diia. Raquel Cadenas Porqueras, D. Juan José
Jiménez Jiménez, Dna. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D. Angel Diaz-Flores
Garcia, y del concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1).

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta
la Concejala Delegada de Urbanismo, Obras, Servicios y Vivienda, Dha. Cynthia
Mateos Castellanos, cuyo tenor literal es el siguiente:

PRIMERO.- Desestimar las alegaciones presentadas por COFELY ESPANA
S.A., en su escrito de 26 de abril de 2018 en base a los argumentos juridicos
plasmados en el Informe de Secretaria, de 26 de abril de 2018.

SEGUNDO.- Resolver el archivo del trAmite de resolucién contractual por
demora en el pago (art. 223.e TRLCSP) por falta de causa al encontrarse
suspendido el acto de adjudicacién contractual en el procedimiento de revision de
oficio iniciado por acuerdo de Pleno de 13 de abril de 2018.

TERCERO.- Continuar el tramite de resolucion contractual por posibilidad

cierta de produccién de una lesidon grave al interés publico de continuarse
ejecutando la prestacién en esos términos.
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No se vulnera con ello la presuncion de inocencia de la contratista, el peligro de
lesion al interés publico es cierto e inminente, indistintamente a la situacion procesal
penal de la contratista.

No procede en este momento la calificacién como culpable o no de la resolucion
contractual, en tanto se produzca el pronunciamiento judicial del Tribunal Penal,
derivado de las Diligencias Previas 85/2014 impulsadas por el Juzgado Central de
Instruccién n° de la Audiencia Nacional.

No procede en este momento el inicio del procedimiento de liquidacién contractual
hasta que se produzca el acuerdo finalizador del procedimiento de resolucién
contractual. Dicho procedimiento, en todo caso, deberd, una vez iniciado, ser
suspendido en su plazo maximo para resolver y notificar dado que resultara
indispensable conocer, de forma previa a la resolucién administrativa, la sentencia
penal que aborda este contrato administrativo en la Audiencia Nacional.

La liquidacion contractual, que deberd garantizar que no se produzca el
enriqguecimiento injusto de ninguna de las partes, debera valorar los danos y
perjuicios que procedan, incluyendo lucro cesante e intereses de demora, asi como
el porcentaje del 225.5 TRLCSP y la devolucién o no de la garantia. Todo ello,
analizando el caracter culposo o no de la resolucion a la luz de lo manifestado en la
sentencia penal donde se sustancia el analisis de este procedimiento contractual.

CUARTO.- Puesto que se ha producido oposicién del contratista a la
resolucion contractual iniciada en base al art. 223.g TRLCSP, procede solicitar
informe de la Comisién Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid por aplicacion
del art. 211.3.a TRLCSP, de forma previa al acuerdo finalizador del procedimiento.

Suspender el plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento de resolucion
contractual en base al art. 223.g TRLCSP hasta que se reciba el informe de la
Comisién Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid (art. 22.1.d LPAC).

QUINTO.- Ordenar a COFELY ESPANA S.A. que no proceda al corte de
suministro eléctrico el dfa 27 de abril de 2018, como vienen comunicando de forma
reiterada.

Ordenar al contratista, COFELY ESPANA S.A., la continuacién de las prestaciones
que son objeto del contrato debido al interés publico afectado, hasta que se adopten
las medidas urgentes para sustituirlo de forma directa por el Ayuntamiento o a través
de otro contratista.

Con referencia a esta obligacion, y de conformidad con lo establecido en el art. 52
de Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, se recuerda a COFELY
ESPANA S.A. la declaracion de esenciales de los servicios de alumbrado publico del
Ayuntamiento incluidos en el Anexo del Acuerdo de Pleno de 13 de abril de 2018.

Reiterar a COFELY ESPANA S.A. la necesidad de elaboracién de un Informe que
permita conocer el estado exacto de la ejecucién contractual al momento de la
notificacion del acuerdo de suspensidn, con el fin de complementar el Acta que
debera realizarse por este Ayuntamiento, el cual ya fue requerido en el Acuerdo de
Pleno de 13 de abril de 2018.”

La Sra. Mateos, concejala de Urbanismo, “hace 2 dias recibimos por correo
electrénico las alegaciones y hoy las tenemos en papel también, y por seguridad
juridica, aconsejados por el Secretario de fa Corporacion, se les ha dado respuesta
a estas alegaciones con la propuesta presentada.”




=

Ayuntamiento de Valdemoro

El Sr. Serrano, concejal no adscrito, “me gustaria reiterar la pregunta que ha
hecho el Proyecto Tud sobre el plazo una vez que se ha aprobado la urgencia.”

El Sr. Secretario, “entiendo que el plazo sera hasta el maximo que permita el
procedimiento, no hay un plazo establecido maximo para contestar a las
alegaciones, pero el procedimiento si tiene un plazo maximo de resolucién. ;Usted
quiere saber si se podia contestar a las alegaciones mas tarde? La respuesta es si.”

El Sr. Lépez, concejal de Proyecto Tud, “una vez que determinamos que es
posible efectuar la repuesta mas tarde, evidentemente adelantar la respuesta tiene
que tener una motivaciéon, hemos hablado de seguridad juridica. Realmente esa
respuesta rapida que honra a este Ayuntamiento y a sus funcionarios por la rapidez
en tomar una decisidén, nos lleva a preguntarnos sino deberiamos coger un poco
mas de tiempo porque a lo mejor incluso respondiendo, si Cofely ha tomado la
decisién de cortar, seguira cortando. ¢ Qué obligacién tiene de esperar Cofely a una
respuesta de este Ayuntamiento antes de producirse legalmente el corte?”

El Sr. Alcalde, “he quedado después del Pleno con ellos y se lo voy a
preguntar.....para saber si cortan a las 10 o a las 13 hs. Es que........ hay una
cuestién que ha sucedido en todos los Ayuntamientos, lo cual veo que desconoce,
en Ayuntamientos gobernados por distintos partidos politicos pero donde se ha
resuelto el contrato y nosotros somos el ultimo Ayuntamiento por las razones que
sea que ya se debatieron en el Pleno pasado.....por eso estoy seguro que Cofely no
nos lo va a poner facil, y no creo que a la pregunta que usted ha hecho pueda
responderle nadie.”

El Sr. Lopez, concejal de Proyecto Tud, “;la seguridad juridica de la que
hablamos cual es en ese caso?”

El Sr. Alcalde, “si el Ayuntamiento reitera el acuerdo y a las alegaciones que
ellos han hecho y se les notifica como tal...... porque para su tranquilidad, si se toma
el acuerdo, manana tendra Cofely la notificacion porque esta preparado para que asi
sea. Y de cara al futuro si pudiera o no existir un procedimiento judicial, lo que carga
de razones desde el punto de vista juridico es al Ayuntamiento, porque Cofely
también puede alegar en el procedimiento “que ustedes tuvieron un Pleno, pudieron
contestarme y no lo hicieron, y les avisamos que el dia 27 les iba a cortar la luz”.
También podemos hacer de abogados de Cofely...pero no estamos en esa posicion,
ni deberiamos ponernos en ella. Pero si a mas hoy hay un Pleno y tenemos que
contestarles, y podemos contestarles, hagamoslo. Porque lo tnico es comunicarles
lo que aprobamos el otro dia y reafirmarles en la prohibicidn de cortes de luz para el
mantenimiento de los servicios publicos. Si a usted no le parece razén de peso, nc
puedo entrar a valorar cuales son sus razones.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “nos quedamos con algunas de las cosas
gue han surgido, si hay un plazo maximo procedimental de 3 meses y eso pudiera
definitivamente influir en que la seguridad juridica pudiera ser o no mayor,
evidentemente siempre vamos a apoyar esa postura. Tenemos una amenaza y un
chantaje de esta empresa, y nos gustaria tener todos los datos posibles, pero el
Secretario nos acaba de decir que estima conveniente este punto, el que vaya de
urgencia, y lo estima como refuerzo de la postura del Ayuntamiento. Nos hubiera
gustado contar con algin dato mas y que la comisién se celebrara., pero en esa
balanza para nuestro grupo pesa mas la opinidén del Sr. Secretario que entiende que
es abundar en la seguridad juridica el pronunciarnos sobre esta cuestién lo antes
posible. Por lo tanto vamos a estar del lado del Ayuntamiento en este caso.”

El Sr. Parra, portavoz de Ciudadanos, “me gustaria suscribir las
intervenciones de nuestro grupo municipal tanio del Pleno ordinario del mes de
febrero como las del Pleno extraordinario de este mismo mes referente a este tema.
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Seguimos sin saber cudl es el plan B para garantizar el suministro de luz a los
vecinos y vecinas de Valdemoro si Cofely cumple sus amenazas. Seguimos igual
que al principio, sin tener toda la informacién de un tema tan importante para este
Ayuntamiento.”

La Sra. Mateos, concejala de Urbanismo, "en cuanto a la intervencién de
Proyecto Tud solo decirles que lo que pretendemos es ir por delante de Cofely y no
agotar los tiempos como la mayoria de las veces se ha acostumbrado en este
Ayuntamiento. Y al portavoz de Ciudadanos decirle que tanto en la Comisién, como
en rueda de prensa, como en varios medios he dicho cudl es el Plan B, en la
Comisién contesté vy lo dije, y me refiero a la del mes pasado.”

El Sr. Parra, portavoz de Ciudadanos, “yo he afadido el tema del Plan B
porque al igual que le dijimos en la Comision no nos quedo claro. Me gustaria saber
si el Presidente nos puede contestar si habria posibilidad si la amenaza de corte de
suministro es para mafana, no sé si habria posibilidad de notificarles hoy antes de
las 23,00 hs.”

El Sr. Alcalde, “no lo sé, pero como ustedes saben Cofely no tiene la entidad
social en Valdemoro, esta en Madrid, debe ser mafana a primera hora. Y el Plan B
al que usted aludia no se preocupe por él que los servicios técnicos estan
trabajando para acogernos a lo mismo que se estan acogiendo el resto de
municipios, a la central de contratacién para el suministro eléctrico que es Io mas
urgente, pero que lo dijo la concejala en la Comisién y lo hemos dicho
publicamente.”

El Sr. Secretario, “comentarles que me hubiera gustado hablar este tema
tranquilamente en Comisidn pero no ha podido ser. El informe es denso y entiendo
que les generard muchas cuestiones por ello estoy a su disposicion para
contestarlas. En cualquier caso remitiéndome a la propuesta de acuerdo para que
les quede claro antes de votar, basicamente los 3 primeros puntos de la propuesta
reiteran lo que aprob6 el Pleno el 13 de abril y, a partir del punto 4 el hecho de que
ellos hayan contestado nos permite enviar ya la documentacién a la Comision
Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid para poder obtener su dictamen
favorable o no. Porque esto es lo nos dara el pulso para saber si vamos por buen
camino o no. Y el Ultimo punto como he dicho antes es ordenar a Cofely que
mafana no corte la luz en base a lo que se les explicd, etc. Seguridad de que no
vayan a cortar no tenemos, pero entiendo que el Ayuntamiento se puede ver mas
reforzado de cara a juicios, si en vez de un acuerdo hay dos, una reiteracion
ordenando el mantenimiento del suministro, en tanto estamos tramitando los otros
procedimientos.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, aprobar la propuesta con los
votos a favor de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dia. Josefa Nieto Jiménez, D.
José Javier Cuenca Alcazar y Diia. M2 Angeles del Molino Olias, de P.S.0.E. (4) D.
Serafin Faraldos Moreno, DAa. M® Rosa Cabezdn Bausan, D. Manuel Zarza Mufoz
y Dna. Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-
Caballero, D. Javier Carrillo Castafio, D. Fernando Gonzalez de la Calle y DAa. Nuria
Triguero Palomares, de 1.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y DAa. Cinthia Mateos
Castellanos, de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar
Lopez Séez y Dhia. M2 Rosario Alonso Villar y fa abstencion de C's (5) D. Sergio
Parra Perales, Dha. Raquel Cadenas Porqueras, D. Juan José Jiménez Jiménez,
Dna. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D. Angel Diaz-Flores Garcia, y el
concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1).

7°.- PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA ACTUAL ESTRUCTURA
ORGANIZATIVA DE LOS RECURSOS HUMANOS (FUNCIONARIOS) DEL
AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO, ESTUDIANDO Y ANALIZANDO EL
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CAPITULO | DEL PRESUPUESTO, LA PLANTILLA Y ANEXO DE PERSONAL,
ASI COMO LAS RETRIBUCIONES Y PUESTOS DE TRABAJO-PLAZAS DE
FUNCIONARIOS.

El Sr. Fernandez, concejal de Transparencia, “la urgencia de esta cuestién
la conocemos todos, tenemos requerimientos, ya no de la propia Ley, sino también
de la propia Inspeccién de Trabajo y de las propias areas municipales de
Intervencién y Recursos humanos que mes a mes hacen sus informes y nos avisan
y nos dan a entender que se debe aprobar un catalogo de puestos y una RPT global
para toda la plantilla del Ayuntamiento. Mas concretamente el informe de
Intervencidn que ustedes conocen en el que nos recomienda severamente a la
Corporacion la aprobacién de un catalogo de puestos de trabajo de toda la plantilla
para antes del 30 de abril, si bien no hemos podido ir a un catalogo global de
puestos, hemos conseguido llevar al grupo del catalogo de funcionarios que supone
unos 140 de los 540 trabajadores de la plantilla. Es una de las principales cuestiones
por las que seria interesante aprobar el catalogo antes de que finalice el mes de
abril.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la inclusion en el
orden del dia del punto con los votos a favor de C’s (5) D. Sergio Parra Perales,
Dna. Raquel Cadenas Porqueras, D. Juan José Jiménez Jiménez, Dfia. Natalia
Martin-Consuegra Fernandez y D. Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David
Conde Rodriguez, Dna. Josefa Nieto Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y
DfAa. M2 Angeles del Molino Olias, de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dia.
M2 Rosa Cabezon Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dfia. Patricia Carrasco
Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier
Carrillo Castafio, D. Fernando Gonzélez de la Calle y Dfa. Nuria Triguero
Palomares, de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio José Gonzalez Rodriguez, D. Oscar
Lopez Saez y Dha. M Rosario Alonso Villar y de L.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y
DAa. Cinthia Mateos Castellanos, y del concejal no adscrito D. Pedro Serrano
Fuentes (1).

Se da lectura por parte del Secretario General a la Propuesta que presenta
el Concejal Delegado de Transparencia, Buen Gobierno, Régimen Interior y
Personal, D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, cuyo tenor literal es el
siguiente:
VISTA. - la Providencia de la Alcaldia de fecha 27 de febrero de 2018, con objeto de
proceder a conformar el correspondiente expediente para aprobar una nueva
estructura organizativa de los Empleados Publicos funcionarios del Ayuntamiento de
Valdemoro, y realizar la valoracién objetiva de los puestos de trabajo, mediante la
Ficha Técnica (Catdlogo), a los efectos de proceder a la adecuacién de las
retribuciones de los mismos, conforme a derecho, siguiendo las directrices de este
Equipo de Gobierno.

VISTA.- la Memoria Justificativa del Primer Teniente de Alcalde, Concejal delegado
de Transparencia, Buen Gobierno, Régimen Interior y Personal, de fecha 15 de
marzo de 2018, por la que se da traslado de las directrices del equipo de gobierno,
en lo referente a la propuesta de nueva estructura organizativa, junto a una
propuesta econdmica para los puestos de funcionarios, con objetc de la

regularizacién de los conceptos retributivos incluidos actualmente en ndmina,
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teniendo en cuenta los antecedentes que obran en poder del departamento de
Personal, tales como informes de retribuciones, tablas salariales, anexo | de
Personal, plantilla, y el Acuerdo sobre Organizacién Basica de Personal del
Ayuntamiento de Valdemoro de Pleno de fecha 17 de diciembre de 2004 que
aprueba en el punto 2° la organizacién béasica del personai del Ayuntamiento de
Valdemoro.

La jurisprudencia establece que el reconocimiento de la potestad de
autoorganizacién que corresponde a cada Corporacion Local, constituye un
componente esencial de la autonomia para la gestién de sus respectivos intereses.
Asi, el principio de autoorganizacion en las Administraciones Locales, esta referido,
fundamentalmente, a la facultad para establecer sus propias estructuras
organizativas, de conformidad con la Constitucién y los limites que establezca el
Legislador. Ello conlleva que sea la Administracion el Unico ente que puede y debe
valorar las concretas necesidades de su organizacién administrativa y definir las
caracteristicas de los puestos de trabajo que forman parte de su estructura
administrativa en ejercicio de esa potestad de autoorganizacién. La Administracion
materializa dicha actividad mediante la aprobacién o modificacion de las
correspondientes Relaciones de Puestos de Trabajo o instrumentos organizativos
similares, que son el instrumento técnico a través del cual se realiza la ordenacion
del personal de acuerdo con las necesidades de los Servicios, debiendo incluir al
menos la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los
cuerpos o escalas a que estdn adscritos, los sistemas de provision y las
retribuciones complementarias (art. 75 del Estatuto Basico del Empleado Publico -
EBEP-, aprobado por Ley 5/2015, de 30 octubre).

VISTO el Informe del Departamento de Personal de fecha 16 de abril de 2018, que
considera:

12. Razones de interés plblico y de eficacia administrativa recomiendan la
aprobacién de las Fichas Técnicas (CATALOGO) de los puestos de los
funcionarios; es por ello que la potestad municipal de autoorganizacion debe
alcanzar la posibilidad de modificacidn de dichos instrumentos técnicos, siempre y
cuando esa modificacién sea justificada y coherente.

22 Una vez fijada por el TS la concepcién de la RPT como acto administrativo, sera
esa caracterizacién juridica la que determinard la aplicacion de la normativa
reguladora de los actos administrativos, en cuanto a la dinamica de su produccion,
validez y eficacia, impugnabilidad, procedimiento y requisitos para la impugnacion,
en via administrativa y ulterior procesal.
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32. De acuerdo con el actual criterio jurisprudencial sobre la naturaleza de la RPT
como acto administrativo pldrimo o con destinatario plural o indeterminado, la
doctrina mayoritaria considera que no es necesario el trdmite de informacién publica,
propio de los instrumentos de caracter normativo, y tampoco les parece exigible el
tramite de audiencia a los interesados, ya que la citada audiencia tiene lugar a
traves de los representantes de los interesados empleados pdblicos que
corresponde a las organizaciones sindicales y 6rganos de representacién, con la
gue ya ha sido objeto de negociacion.

42 Al tratarse de un acto administrativo produce efectos desde su aprobacion, y la
publicacion en el Boletin Oficial ya no sera requisito de validez, ni de vigencia o
eficacia, sino para que pueda ser conocida por los interesados, bastando el anuncio

de su aprobacién en el BOCM, sin necesidad de la transcripcion de su texto integro.

CONSIDERANDO.- Que se ha procedido al andlisis y estudio de la Estructura
propuesta y de cada uno de los puestos incluidos en la misma, para la elaboracién
de la Fichas Técnicas (CATALOGO), que ha supuesto una ADECUACION
RETRIBUTIVA DE CARACTER SINGULAR Y EXCEPCIONAL, que trae causa en la
correcta valoracion racional, técnica y objetiva, de los puestos, sobre la base de la
determinacién objetiva de elementos legalmente evaluables, relacionados con las
funciones, tareas, y circunstancias particulares de cada puesto, nunca realizada
anteriormente y por creacién de nuevos puestos;

Se ha trabajado en una estructura retributiva, a través de la valoracion concreta y
objetiva del complemento especifico, conforme a los diferentes niveles de cada uno
de los factores, resultando lo siguiente:

5 niveles de Dificultad Técnica

6 niveles de Dedicacion

3 niveles de Incompatibilidad

4 niveles de Responsabilidad

2 niveles de Peligrosidad

1 nivel de Penosidad

3 niveles de Turnicidad

3 niveles de Festividad

3 niveles de Nocturnidad

ANEXOS 1Y Il

Dicha adecuacion deberd tener su reflejo en el Presupuesto anual de este
Ayuntamiento, si bien no estan sujetas a la limitacion establecida en el apartado
Dos del art. 18 LGPE 2017, al tener carécter, singular y excepcional. Llevando a

cabo cuantas actuaciones sean necesarias para su adaptacién presupuestaria.
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Resulta un total de 34 puestos, debidamente clasificados e identificados en las
correspondientes Fichas Técnicas (Catalogo). ANEXO IlI

DENOMINACION DEL PUESTO

INTERVENTOR/A

SECRETARIO/A

TESORERO/A

VICEINTERVENTOR/A

VICESECRETARIO/A

JEFE/A DE SERVICIO

TECNICO/A ASESOR/A

TECNICO/A ASESOR/A ECONOMICO

LETRADO/A

ARQUITECTO/A

TECNICO/A JURIDICO/A URBANISTA

TECNICO/A SUPERIOR DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
DIRECTOR/A DEPORTIVO/A

RECAUDADOR/A JEFE/A .

TECNICO/A COORDINADOR/A DE GESTION DE MAYOR )
TECNICO/A COORDINADOR/A DE GESTION DE RR.HH. Y ORGANIZACION
ARCHIVERO/A

JEFE/A DE NEGOCIADO DE DEPORTES

JEFE/A DE NEGOCIADO DE EMPLEO

JEFE/A DE NEGOCIADO

ADMINISTRATIVO/A ESPECIALISTA DE ESTADISTICA
ADMINISTRATIVO/A - CAJERO/A

ADMINISTRATIVO /A

AUXILIAR DE ARCHIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONDUCTOR/A DE ALCALDIA

JEFE/A INMEDIATO DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL / SIE-PC
INSPECTOR

SUBINSPECTOR/A

OFICIAL DE LA UNIDAD INTEGRAL

OFICIAL DE LAS UNIDADES ESPECIALIZADAS

POLICIA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

POLICIA DE LAS UNIDADES ESPECIALIZADAS

POLICIA DE LA UNIDAD INTEGRAL

CONSIDERANDO.- Que la nueva estructura organizativa modifica la organizacién

basica del personal funcionario de carrera, acordada en el Pleno de 17 de diciembre
de 2004, en el punto 5.a), b) c) y d).

El presente expediente adminisirativo debe ser aprobado por el Pleno de la
Corporacion, previo tramite de negociacién colectiva, debiendo ser objeto de
dictamen por la Comisién Informativa correspondiente, previo informe del Secretario
e Interventor. Una vez aprobadas por el Pleno deberan ser objeto de publicacion.

Los puestos de nueva creacion que deban incluirse en Oferta de Empleo Publico se
encuentran afectados por las limitaciones impuestas en la LPGE, en cuanto se
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refiere a la incorporacion de nuevo personal con las salvedades en el contenidas. En
este sentido, el informe n° 305/2017 de Fiscalizacion del Expediente de creacién del
puesto de trabajo y plaza de Vicesecretario/a, en la organizacién de personal
municipal, en el Pronunciamiento c¢) consta que: ..."Deberia amortizarse la plaza,
que se sustituye, y dar cumplimiento a las medidas del Plan de Ajuste 2017-2033,
para la anualidad de 2018” deberia de cumplirse

CONSIDERANDO.- que ha sido objeto de negociacién previa en la mesa de
negociacién, celebrada los dias 13, 18 y 20 de abril de 2018, por aplicacion de lo
dispuesto en los articulos 34 y 37.1.c) del texio refundido del Estatuto Béasico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
alcanzando acuerdo con [as organizaciones sindicales.

CONSIDERANDO.- que la aprobacion del Catalogo corresponde al Ayuntamiento
Pleno, en virtud de lo previsto en el art. 22.2.)) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y Disp Trans 22 del RD861/1986, sin
que tal atribucién pueda ser objeto de delegacién.

CONSIDERANDO.- que, con caracter previo a su inclusién en el orden del dia del
Pleno, el expediente debe someterse a estudio de la Comision Informativa de
Personal, por asi exigirlo, entre otros, los articulos 20.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y 82,123 y 126, entre otros, del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

De conformidad con los informes de la Intervencién Municipal y del Secretario, asi
como del Servicio de Recursos Humanos, se presenta para su dictamen y posterior
elevacién al Ayuntamiento Pleno la siguiente Propuesta de Acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar la nueva estructura organizativa, segun los organigramas que
se acompanan, dejando sin efecto el punto 2 del Acuerdo de Pleno de 17 diciembre
de 2004, sobre organizacién basica de personal del Ayuntamiento de Valdemoro,
apartado 5 A) B) C) y D).

SEGUNDO.- Aprobar las Fichas Técnicas (Catalogo) de los puestos de trabajo del
personal funcionario de este Ayuntamiento, asi como la modificacién de la Ficha
Técnica CATALOGO del puesto de Vicesecretario, aprobada por el Pleno de 14 de
diciembre de 2017, conforme se establece en la Disposicidén Transitoria 2 @ del RD
861/1986, de 25 de abril, en ausencia de Relacion de Puestos de Trabajo.:
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DENOMINACION DEL PUESTO

INTERVENTOR/A

SECRETARIO/A

TESORERO/A

VICEINTERVENTOR/A

VICESECRETARIO/A

JEFE/A DE SERVICIO

TECNICO/A ASESOR/A

TECNICO/A ASESOR/A ECONOMICO

LETRADO/A

ARQUITECTO/A

TECNICO/A JURIDICO/A URBANISTA

TECNICO/A SUPERIOR DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
DIRECTOR/A DEPORTIVO/A

RECAUDADOR/A JEFE/A ,

TECNICO/A COORDINADOR/A DE GESTION DE MAYOR ,
TECNICO/A COORDINADOR/A DE GESTION DE RR.HH. Y ORGANIZACION
ARCHIVERO/A

JEFE/A DE NEGOCIADO DE DEPORTES

JEFE/A DE NEGOCIADO DE EMPLEO

JEFE/A DE NEGOCIADO

ADMINISTRATIVO/A ESPECIALISTA DE ESTADISTICA
ADMINISTRATIVO/A - CAJERO/A

ADMINISTRATIVO /A

AUXILIAR DE ARCHIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONDUCTOR/A DE ALCALDIA

JEFE/A INMEDIATO DEL CUERPQ DE POLICIA LOCAL / SIE-PC
INSPECTOR

SUBINSPECTOR/A

OFICIAL DE LA UNIDAD INTEGRAL

OFICIAL DE LAS UNIDADES ESPECIALIZADAS

POLICIA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

POLICIA DE LAS UNIDADES ESPECIALIZADAS

POLICIA DE LA UNIDAD INTEGRAL

TERCERO.- En materia retributiva, el presente acuerdo entrara en vigor, una vez
efectuadas las adaptaciones presupuestarias correspondientes.

CUARTO.- La aplicacién del presente acuerdo dejara sin efecto las actuales tablas
salariales de los funcionarios y debera incorporarse a los Acuerdos de Condiciones
de Trabajo.

QUINTO.- Publicar el acuerdo en el Boletin Oficial de la Comunidad Autonoma.”

Se da cuenta del dictamen favorable de la Comisién Informativa de
Transparencia, Buen Gobierno, Régimen Interior, Personal y Seguridad celebrada el
dia 25 de abril de 2018.

El Sr. Fernandez, concejal de Transparencia, “hace mucho tiempo que es
necesaria una RPT en este Ayuntamiento y asi nos lo ha requerido innumerables
veces la Inspeccion de Trabajo, los Juzgados de lo Social y lo Contencioso, la
Intervencion General, el departamento de Recursos Humanos y por supuesto los
agentes sociales que son los que representan los intereses laborales de la plantilla
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municipal. Partimos de una necesidad manifiesta de dotar al Ayuntamiento de un
equipamiento funcionarial que garantice tanto la eficacia como la seguridad juridica
en todas sus acciones. Una necesidad de dotar de un sentido estructural
permanente a la administracién local y por eso hemos decidido realizar el catalogo
de puestos funcionariales como primera medida encaminada a la tan ansiada
regularizacién de toda la plantilla municipal. Un primer paso mas sencillo ya que las
funciones de los funcionarios vienen recogidas en la Ley, mientras que los laborales
conlleva otro tipo de procesos, entrevistas al trabajador, etc. Partiendo del dibujo de
este catalogo, hemos partido de los documentos administrativos validos a dia de
hoy, como es la plantilla aprobada en 2014, el anexo de personal y las tablas
salariales actuales. Con ello se ha esbozado un dibujo organizativo de la casa a
nivel funcionarial y como resultado se ha elaborado una propuesta de catalogacion
donde el 95% de la Plantilla funcionarial mantendra e incluso llegara a mejorar
ligeramente sus condiciones retributivas, fruto de un trabajo técnico sdlido del
departamento de Recursos Humanos al que agradezco el trabajo hercileo que han
tenido estos dos meses. Y una apuesta politica de este equipo de gabierno por
alcanzar la mejor situacién en mesa de negociacion deniro de la equidad vy justicia
que entendemos debe regir entre funcionarios con categorias y responsabilidades.
Por todo esto traemos esta propuesta que ha sido acordada en Mesa General con
los votos a favor de todos sus miembros salvo una abstencién y una ausencia. Un
paso histérico encaminado a regular por primera vez en 30 afnos la situacion de la
plantilla de los trabajadores municipales.”

El Sr. Gonzélez, concejal de Proyecto Tud, “queriamos puntualizar que en
primer lugar no es un misterio que este Ayuntamiento requeria de una revisién de su
organizacién, una reorganizacion y la necesidad de adaptar la organizacién a los
nuevos tiempos. En ese sentido habia debildades organizativas y las
administrativas en cuanto a la obligatoriedad de tener un catalogo y todo lo que
conlleva este proceso. Pensamos que lo que se ha hecho es un trabajo superior a
un catalogo, hay definicidn, organizacién e incluso valoracién de puestos de trabajo,
definicion velada de la RPT, etc que da valor al trabajo que se ha hecho
coordinadamente con los sindicatos. Nuestro grupo durante este tiempo ha
demandado la necesidad de trabajar en una RPT que no fuera solo de funcionarios,
sino que reorganizara a todo el Ayuntamiento de forma responsable y dando la
mayor estabilidad posible a los empleados municipales. Enhorabuena, es una
oportunidad y un camino para seguir adelante. Creemos que hay algunos aspectos
mejorables, porque entendemos qua hay algunas definiciones mas especificas en
determinados puestos que no estan del todo claras, tampoco hay valoracion
econdémica aproximada porque afecta al Plan de Ajuste y no tenemos la vision del
efecto sobre el mismo. Hay algunas deficiencias en el caso de la Policia y
definiciones que no quedan claras y faltaria una visién de la evolucién de la plantilla
sobre todo en cuanto a la metodologia para cubrir las vacantes. Es un buen trabajo y
es el camino a seguir para organizar adecuadamente este Ayuntamiento.”

El Sr. Conde, portavoz de P.P., “el regularizar una situacién que no lo estaba
nos parece bien y el trabajo que se ha realizado no es sencillo y queremos alabarlo
en ese sentido. Pero hay diferentes cuestiones que nos suscitan dudas, en primer
lugar ;porque no es una RPT? Porque tiene todos los condicionantes para que lo
sea, como se ha dicho una RPT encubierta. Segun el concejal dice que la valoracion
de los puestos viene en la Ley, la de los habilitados nacionales si, pero creo que de
los otros puestos no viene en la Ley y que tengamos conocimiento no se ha
realizado encuesta alguna entre los trabajadores para este trabajo. Echamos de
menos un poco de mas participacion en el sentido politico, hubo una Comisién y
entendiamos que este asunto se podia haber hablado no solo con los sindicatos
sino también con los politicos, y creemos que se ha llevado con bastante
secretismo, se ha dado el trabajo cuando estaba todo redactado y negociado y nos
hubiera gustado aportar algo mas. Partimos primero de un informe politico que nos
dice como tiene que ser el informe técnico y a partir de ahi se hace casi igual que el

40




i

Ayuntamiento de Valdemoro

informe politico. Echamos de menos en el informe de Secretaria mas intervencion en
el fondo del asunto, al igual también en el informe de Intervencion porque tendra que
tener dotacion presupuestaria que veremos cémo se concreta. No entendemos
porque no se aplica el complemento personal de transitoriedad, lo dijimos también
en la Comisién, que evitaria que hubiera determinadas personas que sufrieran
desigualdades en sus retribuciones...... y sabemos quienes pueden ser. Aplicando
esos complementos que vienen recogidos en el informe de personal como
posibilidad se evitarian desigualdades y seria justo que se aplicaran. También habla
de los jefes de servicio como de libre designacion, la ley lo permite, pero seria mejor
que fuese por concurso evitando la subjetividad. Hay algunas plazas que se abren
de técnicos de administracion general a técnico de administracién especial y no
tiene sentido que sea asi cuando podia ser especificando la rama juridica o
econdémica. No entendemos el sentido. Los complementos especificos de los jefes
de servicio hay algunos que los tienen muy diferentes de otros, no entendemos el
sentido, etc.

Cuestiones que podrian mejorar bastante y si se nos hubiera dado cabida y
participacion a la hora de trabajar lo habriamos aportado gustosamente, pero aun
asi la regulacién nos parece positiva.”

El Sr. Jiménez, concejal de Ciudadanos, “felicitar al area de recursos
humanos por este trabajo y a los agentes sociales en la negociacion. Hay algo que
me inquieta un poco y es que como ha dicho el Sr. Fernandez, la Intervencion ha
exhortado hasta el dia 30 de abril como plazo limite para tener un catalogo y luego
como objetivo final la RPT y la VPT definitiva. Quiero preguntarle al Interventor por
esa parte del informe de Recursos humanos donde nos dice que incumplimos la Ley
donde se establecen las retribuciones de los funcionarios porque nos excedemos,
no sé si el Interventor esta de acuerdo en esta parte o lo ha obviado o mafana va a
exhortar al Sr. Alcalde, etc porque el incumplimiento es de 800.000€, superando el
75% en cuanto a las retribuciones. O si esto es una transicion hasta que consigamos
la RPT. Luego del informe del Secretario he visto que debe publicarse, y en el de
recursos humanos dice que debe llevarse a la Delegacion de Gobierno y a la
Comunidad de Madrid para mayor seguridad juridica. Felicitar a todos los que han
participado en este trabajo.”

El Sr. Interventor, “la pregunta respecto de la posible vulneracion de los
porcentajes de los complementos especificos de productividad y gratificaciones, en
este momento lo que se somete a aprobacién del Pleno en cierta medida es el
disefio de un instrumento técnico que tiene las siguiente caracteristicas como un
catalogo de puestos de trabajo, la categorizacién juridica de! catalogo de puestos de
trabajo es la provisionalidad, viene regulado en el RD 861/1986. Esa provisionalidad
a efectos de determinar el complemento especifico con los criterios que se
establecen. Es cierto que desde el area de Intervencién no se ha calculado si
incrementaria el dato que establece ese decreto de 1986 y en este acto plenario lo
que se somete a aprobacion es el disefio de un instrumento técnico que tiene una
proyeccién a futuro que tendra sus repercusiones presupuestarias, pero de
momento no las tiene, aunque debe trascender posteriormente a la ejecucion del
acuerdo plenario. Una vez que se hubiera aprobado el catdlogo hay que ejecutar
este acuerdo en el Presupuesto y ahi es donde la Intervencién se pronunciara al
respecto sobre esos incrementos porcentuales. Avanzar un informe al respecto
depende de cdmo se vaya a ejecutar este acuerdo, si va a ser colectivo de una sola
vez o bien en funcion de la disponibilidad presupuestaria, o sectorizadamente o con
otros criterios. Adelantandose a un estudio pormenorizado que se producira cuando
se ejecuten esas retribuciones, habrd que tener en cuenta que esos limites
porcentuales datan del afio 1986 pero habra que enlazarlo con la situacion juridica,
administrativa y presupuestaria actual para su equiparacion, porque esos limites se
establecen al crecimiento de los gastos de personal, que se esta desarrollando
actualmente a través de la Ley de Presupuestos. Si se mantiene ese criterio para
ejecutar la Intervencion lo estudiara, una vez que se ejecute. Les avanzo que en
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principio, si ese RD de 1986 crea una discriminacion en el ambito de la funcién
publica local respecto de la autondmica y la estatal que no tienen esos limites, que
respetando el ambito de la LPGE veremos como interpretarnos el exceso de esos
limites.”

El Sr. Jiménez, concejal de Ciudadanos. “/cabria la posibilidad como ha
dicho el Sr. Conde de que toda esta parte se hubiera quedado en el compiemento
de transitoriedad hasta que definitivamente tengamos la VPT? Para que tengamos
esa garantia juridica de no entrar en el exceso del 75%.”

El Sr. Interventor, “el informe de Intervencion se pronuncia claramente a ese
respecto, mantengo que se podia haber creado ese cpt no solo para evitar esa
posible irregularidad y seria partidario como lo dice la funcion pubica de establecer
ese cpt.”

El Sr. Fernandez, concejal de Transparencia, “ya dijimos en Comision que
esto son puestos de trabajo, no va de personas, ni nombres ni apellidos, que es en
parte lo que nos ha llevado a la caética estructura retributiva de toda la plantilla. Si
intentamos partir de cero y hacer un catalogo objetivo y a la hora de tener un dibujo
hecho empezamos a poner enmienda personales, entonces este equipo de gobiernc
entiende que esta desvirtuando todo el espiritu del trabajo. Es partir de cero con
puestos sin tener en cuenta personas, nombres, etc. Es un catalogo muy completo
pero no es una RPT, porque esta debe ser global de toda la plantilla. No debemos
confundir puestos con plazas. Veo que parece que no ha gustado mucho al grupo
popular este trabajo de los técnicos porque ponen bastantes objeciones. Los grupos
manifiestan que echan de menos la implicacién econdémica y esta vendra en un
futuro a la hora de aplicarse, en lo que estamos de acuerdo es que esto deberia
haber estado hace 30 afios.”

El Sr. Alcalde, “en este caso quiero dar gracias al departamento de personal
y recursos humanos, y al concejal de Ciudadanos le diré que un poco de culpa
tenemos los politicos porque son las mismas personas que habia antes y cuando se
quiere se puede. En este caso los politicos que gobiernan ahora querian regularlo y
lo hemos regulado, no han sido los técnicos los que lo han decidido, en este caso
también los politicos hemos querido, podemos y se ha hecho. Las ndminas eran un
tanto irregulares ¢ Por qué eran irregulares? Si quieren miramos afos atras como se
ha gobernado este municipio o como otros no han gobernado este municipio. Esta
propuesta por supuesto que es discutible y mejorable, no podemos presentar las
cosas perfectas pero por lo menos las presentamos, las dialogamos y trabajamos. Y
tengo que dar también la enhorabuena al conjunto de los sindicatos por su
participacion, por su comprensién y su colaboracién, iniciando por parte de este
equipo de gobierno una senda porque nos hemos comprometido a constituir una
Comisidn de trabajo entre sindicatos, equipo de gobierno y técnicos para elaborar
también esa RPT de laborales, como nos comprometimos el concejal y yo lo justo es
decirlo. En una organizacién no me atreveria a hablar de desigualdades porque si se
tiene una visién panoramica de la administracién lo que tiene que tratar es: “mismo
puesto, misma responsabilidad, mismo salario”, eso si es principio de igualdad
basico y eso hemos intentado hacer con decisiones que muchas veces no resultan
agradables pero que hay que tomar, porque eso es gobernar. No gobernar es seguir
engordando el problema en el cajén, o hacer como si no pasara nada y seguir igual,
gobernar es afrontar el problema como hemos hecho, sentarnos y hacer a los
técnicos que trabajen, que han hecho un trabajo excepcional, y que después de 30
afios en este Ayuntamiento en 7 u 8 meses de gobierno se haya tomado esta
decision para arreglar las néminas, hacer una valoracion, para dar seguridad juridica
e iniciar una senda para dar una perspectiva a la administracién moderna dibujando
el futuro de la misma. Tendra sus consecuencias presupuestarias como ha dicho el
Interventor y en referencia al 75% le digo al concejal de Ciudadanos que si
encuentra algun Ayuntamiento que lo cumpla que me lo diga, porque es
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practicamente imposible. Agradecemos a los grupos la buena voluntad para tratar el
punto y quiero manifestar que ha sido complicado sacar esto adelante, reitero el
agradecimiento al servicio técnico de recursos humanos, como a los sindicatos para
sacar este catalogo por primera vez.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, aprobar la propuesta con los
votos a favor de C’s (5) D. Sergio Parra Perales, Dha. Raquel Cadenas Porqueras,
D. Juan Jose Jiménez Jiménez, Dha. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D.
Angel Diaz-Flores Garcia, de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dna. M2
Rosa Cabezén Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dia. Patricia Carrasco Ramirez,
de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier Carrillo
Castano, D. Fernando Gonzalez de la Calle y Dia. Nuria Triguero Palomares, de
l.U. (2) D. Radl Gonzélez Orgaz y Dfia. Cinthia Mateos Castellanos, de Proyecto
T.UD. (3) D. Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Sdez y Diha. M2
Rosario Alonso Villar y el concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes (1) y la
abstencion de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dia. Josefa Nieto Jiménez, D.
José Javier Cuenca Alcazar y Dia. M2 Angeles del Molino Olias.

El concejal no adscrito D. Pedro Serrano Fuentes abandona la sesién siendo
las veinte horas y veintiuna minutos.

El Sr. Alcalde realiza un receso siendo las veinte horas y veintiuna minutos
reanudandose fa sesion a las veinte horas y cuarenta y cinco minutos.

8°.- Dar cuenta de modificacion en el acuerdo de concejales y cargos con
dedicacion exclusiva y parcial, retribuciones e indemnizaciones por asistencia
en el grupo municipal de Ciudadanos.

El Sr. Parra, portavoz de Ciudadanos, “hemos presentado escrito cambiando
las retribuciones del grupo municipal, se incorpora a media liberacién el Sr. Diaz y el
Sr. Jiménez pasara a percibir dietas por asistencia. ElI Sr. Diaz se incorpora esta
misma semana y por ello queremos incluirlo en este Pleno para dar cuenta.”

El Sr. Fernandez, concejal de Transparencia, “tenemos una duda acerca de
la naturaleza de la urgencia, no lo tenemos claro.”

El Sr. Parra, portavoz de Ciudadanos, “como tiene validez desde que se da
cuenta en el Peno y el Sr. Diaz se incorpora esta semana, por eso el motivo de la
urgencia, ademas lo registramos antes de que se convocase el Pleno Ordinario.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la inclusién en el
orden del dia del punto con los votos a favor de C’'s (5) D. Sergio Parra Perales,
Dna. Raquel Cadenas Porqueras, D. Juan José Jiménez Jimenez, Dfia. Natalia
Martin-Consuegra Fernandez y D. Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David
Conde Rodriguez, Dha. Josefa Nieto Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y
Dna. M2 Angeles del Molino Olias, de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dia.
M2 Rosa Cabezon Bausan, D. Manuel Zarza Mufoz y Dfa. Patricia Carrasco
Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier
Carrillo Castano, D. Fernando Gonzdlez de la Calle y DfAa. Nuria Triguero
Palomares, de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio José Gonzalez Rodriguez, D. Oscar
Lopez Saez y Diia. M2 Rosario Alonso Villar y de I.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y
Dna. Cinthia Mateos Castellanos.

Se da lectura al escrito presentado por el grupo municipal de Ciudadanos
con registro de entrada n® 008448/2018 de fecha 23 de abril, cuyo tenor literal es el
siguiente:
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“A tenor del acuerdo de “concejales y cargos con dedicacion exclusiva y parcial,
retribuciones e indemnizaciones por asistencia” aprobado en el Pleno extraordinario
celebrado el 21 de julio de 2017, y de acuerdo con lo establecido en los puntos
Octavo y noveno, Sergio Parra Perales, en calidad de Portavoz del grupo municipal
de Ciudadanos (C’s) Valdemoro realiza la siguiente comunicacion.

¢ D. Sergio Parra Perales: dedicacién del 63,33% con salario efectivo de
25.333,33€

+ Dfa. Begofia Cortés Ruiz: dedicacién del 70,37% con salario efectivo de
25.333,33€

o Dfa. Raquel Cadenas Porqueras: dedicacién del 70,37% con salario
efectivo de 25.333,33€

o D. Angel Diaz-Flores Garcia: dedicacion del 50% con salario efectivo de
18.000€

o Dfa. Natalia Martin-Consuegra Fernandez: sin dedicacion, régimen de
indemnizacion por Plenos y Comisiones.

e D. Juan José Jiménez Jiménez: sin dedicacion, régimen de indemnizacion
por Plenos y Comisiones.”

El Sr. Parra, portavoz de Ciudadanos, “(explica el escrito)”

El Ayuntamiento Pleno se da por enterado.
Il.- PARTE DE CONTROL

1°.- Dar cuenta de los Decretos y Resoluciones de la Alcaldia-Presidencia y
sus Delegados desde el n® 755, de 2018, al n°® 1204, de 2018.

El Ayuntamiento Pleno se da por enterado de los decretos y resoluciones
desde el n° 755/18 hasta el n°® 1204/18.

Mociones

Et Sr. Cuenca, concejal de P.P., “desde que comenzd esta legislatura
venimos presentando enmiendas unos y otros a mociones de unos y otros, pero
creo que lo estamos haciendo mal. Porque el ROF dice que las enmiendas solo se
presentaran a los dictamenes y a las proposiciones conforme al condicionado del
art.82.2 y 3, en principio las mociones no son objeto de enmienda. Llevamos 3 anos
haciéndolo mal y si es asi estamos a tiempo de rectificar.”

El Sr. Secretario, “la terminologia si se ponen ustedes muy puristas..... hay
que aplicar el ROF al pie de la letra, y seria un asunto para que ustedes lo tratasen
en junta de portavoces.”

El Sr. Alcalde, “si les parece en junta de portavoces lo tratamos a partir del
lunes.”

1.- Mocion presentada por el Grupo Municipal de Proyecto Tud sobre mejoras
de los procesos de reserva de las instalaciones deportivas.
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De orden del Sr. Presidente el Sr. Secretario informa de la presentacién de
una enmienda por los Grupos Municipales de Partido Socialista, Ganemos ahora
Valdemoro e IU-CM, y de conformidad con el Art. 97.5 del R.O.F. se pasa a tratar la
misma dando lectura a la Enmienda presentada del siguiente tenor literal en su parte
dispositiva:

El equipo de gobierno ha comenzado a informatizar los procesos de
adquisicién de reserva y entrada para actividades de las concejalias de Cultura y
Deportes. El proceso debe ser adecuado a las necesidades y medios existentes
(alcance de red de fibra Optica, distancia y capacidad, adquisicion de datos por
router-wifi, disponibilidad econdmica) De acuerdo a estos datos el proceso se esta
haciendo:

1. Espacios con aforo limitado (disponible en breve)
2. Espacios deportivos (clasificados de acuerdo a su conectividad)
3. Parking (clasificados de acuerdo a su conectividad)

Una vez realizada esta introduccién, vemos que estamos en linea con la
mocion del Proyecto Tud pero ser consecuente y no alterar el proceso ldgico de
trabajo, proponemos la siguiente enmienda:

El primer punto:

* Que sea revisado todo el procedimiento de gestién de reservas para analizar
las opciones de mejora del mismo a través de la automatizacién del
proceso, identificando incluso alternativas de acceso a las pistas sin
necesidad de personal presencial en las taquillas de las citadas
instalaciones.

Sin modificar, queda igual.

El segundo punto:

* Que se realice una licitacidn para encontrar una aplicacion informética y una
pasarela de pago que optimice esta reserva, permitiendo la accesibilidad a
la misma en cualquier horario y desde cualquier instalacion.

Debe modificarse de forma que diga:

“‘Hacer estudio con personal de area de informatica de los distintos
escenarios existentes, presentando soluciones por fases:

1.- Acceso mediante correo y chequeo. Necesario, internet (red o wifi)+
personal.

2.- Acceso con control automatizado (debe ser de muy alta fiabilidad) Para
este proceso debe distinguirse:

a) Viabilidad de accesos de centro con radio enlace.

b) Edificios solo disponibles en caso de disponer fibra optica.
Supeditado a disponer presupuesto econémico para obra civil.

El tercer punto:

» Que se analice la posibilidad de extender este procedimiento a otras
instalaciones municipales no sdlo deportivas (parkings, otros)”
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Sin modificar, queda igual.”

El Sr. Gonzdlez, concejal de G.a V., “(explica la enmienda)”

El Sr. Gonzalez, concejal de Proyecto Tud, “el motivo por el que no
aceptamos la enmienda se debe a que es un poco contradictoria en si misma, no se
puede decir que se haga un estudio con distintos escenarios y ya se marquen cuales
son los escenarios en la propia enmienda, como si se supiera cual es la solucion
tecnolégica sin haber hecho un andlisis previo, que es lo que nosotros pedimos en el
primer punto. No se habla de consultores externos en ninglin caso y si no se quiere
invertir mucho en meterse en obra civil y fibra dptica es un poco paraddjico, porque
es contradictorio en relacion a la solucién. Habra que buscar alguna solucién a corto
plazo porque lo que se ha hecho ha sido resolver esto como un problema de
infraestructuras y no lo es. Es un problema de gestién y que el proceso actual no es
muy éptimo y se podria mejorar.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, rechazar la enmienda con los
votos en contra de C’s (5) DAa. Raquel Cadenas Porqueras, D. Juan José Jiménez
Jiménez, D. Sergio Parra Perales, Dfia. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D.
Angel Diaz- Flores Garcia, de P.P. (4) D. David Conde Rodriguez, Dha. Josefa Nieto
Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Dha. M® Angeles del Molino Olias y de
Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio José Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Sédez y
Diia. M2 Rosario Alonso Villar, y con los votos a favor de P.S.O.E. (4) D. Serafin
Faraldos Moreno, Dfiia. M Rosa Cabezdn Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dia.
Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Ferndndez-
Caballero, D. Javier Carrillo Castano, D. Fernando Gonzalez de la Calle y Dha. Nuria
Triguero Palomares, de I.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y Dna. Cinthia Mateos
Castellanos.

Valdemoro dispone de un conjunto de instalaciones publicas diversas,
muchas de las cuales presentan un deterioro palpable y a veces hasta peligroso
para la practica deporiiva, debido a la recurrente falta de inversion y la escasez de
vision politica manifiestamente demostrada a lo largo de los afos de gobiernos que
s6lo saben gestionar periodos de bonanza. Este problema, de dificil solucion, debe
abordarse con valentia y perspectiva, con la incorporacién de nuevas inversiones
que mejoren y optimicen las instalaciones existentes.

Sin ir més lejos, Proyecto TUD en el Pleno realizado el dia 26 de noviembre
de 2016 presentd una mocion con el titulo “Ligas y Olimpiadas Escolares 2016, en
la que no solo nuestro grupo solicitaba la puesta en marcha de Ligas u Olimpiadas
escolares y locales, sino que también dentro de esta mocion se proponia la puesta
en marcha de un Plan Director de Deportes 2016-2020, que abordase la
organizacion de la practica deportiva de nuestro municipio, con ofertas concretas
para las competiciones deportivas, instalaciones y plan de inversion, reglamento de
asociaciones y clubes deportivos, censo deportivo local, comunicacién y promocion
deportiva, asi como la integracién social.

También podemos hacer mencion a otras mociones que han presentado los
diferentes grupos municipales que componen esta Corporacion respecto a la mejora
de las instalaciones deportivas:

o Julio de 2015 “Municipalizaciéon del Complejo Deportivo del barrio de El
Caracol” — PSOE.

e Octubre de 2015 “Adecuacién del area deportiva del Parque de
Extremadura” — PSOE.
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e Enero de 2016 “Inicio de los trémites para ejecutar una instalacion deportiva
en el Barrio del Hospital” —PP.

A pesar de que la naturaleza de las mociones presentadas no tiene relacion

directa con la actual, si que la tienen indirectamente, por la forma en la que a dia de
hoy se gestionan todas esas instalaciones.
Desde Proyecto TUD estamos trabajando en la incorporacién de nuevas propuestas
deportivas, que seran llevadas y esperamos acordadas, durante la elaboracién de
los presupuestos del aiio 2018, ademas de otra mocién para este mismo Pleno, en
relacion a la creacion de un Centro de Tecnificacion Deportivo.

El objeto de la presente mociéon se circunscribe a los mecanismos vy
procedimientos actualmente existentes para la gestiéon de reservas y optimizacion de
uso de las instalaciones deportivas actuales.

LIMITACIONES DE GESTION OPERATIVA

Hoy en dia, existen multitud de limitaciones que: i) impiden una adecuada
gestién de las instalaciones; ii) dificulta en demasia el acceso a las reservas por
parte de los usuarios vy, i) se realizan siguiendo procedimientos completamente
manuales que pueden ser mejorados sustancialmente con la aplicacion de la
tecnologia.

La obligacién legal del cobro por funcionarios municipales de los importes
devengados por los vecinos por el uso de cualquier instalacidon municipal, ya sea
deportiva u otra, limita en gran medida las posibilidades de cobro, tanto por el
numero de personas que puede efectuar el mismo, como por los horarios en los que
estos pueden ser realizados. Valga como ejemplo; si un usuario quiere realizar una
reserva para una pista de tenis en el Polideportivo El Prado, debe gestionarlo en las
instalaciones de la Piscina de Valdesanchuela, de lunes a viernes, por lo que si la
reserva es para el fin de semana se debe realizar con dias de antelacion, no
teniendo la posibilidad de hacerlo el mismo dia, ya que nc hay nadie en la Piscina
(que no en las pistas), en sabado y domingo que pueda atenderles.

Esta limitacion de gestion, se debe por tanto a la inexistencia de personal
suficiente en las pistas donde se practica el deporte, por lo que el usuario debe
desplazarse a una instalacién distinta, y a las restricciones de horario, que impiden
la reserva durante el fin de semana.

A este respecto, la obligacion de disponer de personal presencialmente para
el cobro en las taquillas, no sélo supone un problema de accesibilidad a las pistas,
sino que introduce la necesidad de gestionar dinero en efectivo por personal
autorizado, lo cual, como se ha indicado anteriormente, restringe aun mas la
disponibilidad de recursos del Ayuntamiento para estas tareas.

Cuando se ha redactado esta mocion, no se disponia de datos contrastados
de uso de las pistas deportivas, pero podemos intuir que estas limitaciones de
horarios no favorecen la ocupacién total de las mismas, y por lo tanto, estan
repercutiendo sobre los ingresos potenciales que pueden generarse con unas
instalaciones mas agilmente gestionadas.

Por otro lado, el procedimiento actual de cobro implica diversas actuaciones
intermedias, tanto para los clubes (autoliquidaciones) como para un usuario normal:
comprobar en algin Excel o documento intermedio el estado de las pistas que se
actualiza manualmente, preparar un recibo, comprar con efectivo, etc.; todas ellas,
actividades muy manuales y poco efectivas que podrian ser sustituidas por otras
modalidades mas automatizadas.
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APLICACIONES INFORMATICAS DE RESERVA

En mudltiples municipios de la Comunidad de Madrid, existe una gran
flexibilidad en la reserva de las pistas deportivas por medio de herramientas
informéaticas y aplicaciones que facilitan el acceso, la reserva y el pago a través de
plataformas informaticas y pasarelas de pago. Valdemoro no dispone de estas
facilidades tecnoldgicas, que sin duda mejorarian la calidad del servicio ofrecido,
dotando de una gran flexibilidad al usuario de las instalaciones, dado que se podria
hacer en cualquier momento, para cualquier pista y a través de medios digitales
(plataforma on-line o aplicaciones moviles) y resolveria el problema de pago y
personal, porque la gestién seria completamente automatica.

Hemos analizado diferentes propuestas tecnolégicas para cubrir las
expectativas marcadas en la mocion, abarcando diferentes alcances, desde
soluciones basicas que ofrecen la gestion integral de pistas deportivas, hasta otras
gue ofrecen una gestién integral del area de Deportes dentro del Ayuntamiento.

Todas son herramientas sencillas de utilizar por parte de los usuarios, con
interfaces amigables, simples y muy visuales, en las que se ofrece toda la
informacién necesaria dependiendo de la operacién que se desee realizar. Todas
ellas, nos ofrecen la posibilidad de hacer reservas online de pistas deportivas los
365 dias del afio dentro de cualquier franja horaria, desde cualquier dispositivo
conectado a Internet capaz de abrir un navegador, o desde aplicaciones moviles
realizadas ad-hoc para su utilizacién.

Desde este interfaz se obtiene una visién del estado real de las pistas
asociadas a la herramienta y la disponibilidad de las mismas dentro del periodo
configurado, lo que permite que no se pierdan potenciales reservas por no poderse
coger un teléfono o por no enconirarse disponibles las taquillas en fin de semana,
esta flexibilidad también puede aplicarse a los precios de los servicios, ya que
existen franjas horarias de baja utilizacion que podrian gestionarse ofreciendo
bonificaciones, rebajando precios u ofreciendo tiempo adicional gratuito. La gestién
electronica hace que no se puedan reservar pistas duplicadas, lo que supone un
ahorro econémico y de gestion considerable, se controla absolutamente que
usuarios tienen asignadas que instalaciones, provocando que el usuario responda
por un uso responsable de las mismas.

Estas herramientas también gestionar usuarios puntuales (registrados o no),
socios, abonados, Clubes Deportivos, Escuelas Deportivas, Profesores, Alumnos,
listas de espera, preinscripciones, control de plazas, niveles, edades,... de manera
que se puedan asociar los recursos en funcién de la demanda y de los compromisos
adquiridos: por temporadas, por eventos, por capacidad, por disponibilidad, por
horarios. Igualmente se pueden ofrecer servicios de bonos temporales, monederos
electronicos, controlando el saldo pendiente o la caducidad del servicio.

Estas herramientas permiten liberar al personal dedicado a estas actividades
de la ejecucidn de estas tareas, pudiendo dedicar su tiempo a otras labores
inherentes a su puesto, dado que la recepcién de los usuarios ya no es necesaria al
poder realizarse sus propias altas en la herramienta, reservas de pistas, etc., en
definitiva, las respuestas a las peticiones de los usuarios se pueden automatizar.
Incluso la gestidn automatizada del control de acceso a los servicios ofrecidos puede
proporcionar un control sin presencia de trabajadores municipales de los recursos
asociados a la instalacion, como puede ser la apertura de la misma de forma
automatizada, las duchas, la luz, o incluso taquillas.

Por ultimo y no menos importante, integran la gestidn economica y contable
de los servicios, pudiéndose facturar por productos, por tipos de pago, a través de
una plataforma de cobro Online asociada.
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Adicionalmente, existen otra multitud de utilidades: competiciones, ligas,
playoffs, clasificaciones, arbitrajes, actas, carreras populares, gestion de eventos
con la venta de entradas, gestién de espacios, control de asientos, préstamos de
material manejando tiempos, justificantes, devolucién, sanciones, que podrian en
fases posteriores ser incorporadas. Ademas, algunas de las herramientas mas
avanzadas, proporcionan un sistema de gestion integral del area de Deportes de un
Ayuntamiento, lo que simplifica el uso del mismo, al tratarse de un Unico sistema que
centraliza las tareas de administracion. incluso se estan convirtiendo en elementos
de gestion de otro tipo de areas funcionales de la corporacion que, por cercania en
los procesos de actividad diarios, pueden aprovecharse de la tecnologia, como
Juventud, Cultura, Mayores, Escuela de Musica.

En definitiva, existen muchas opciones para mejorar el proceso de
automatizacion de la gestién de pistas deportivas en un municipio como Valdemoro,
incorporando herramientas tecnolégicas que modernizan y mejoran la explotacion de
las mismas.

Por todo lo anterior, y con la intencidén de optimizar el uso de las
instalaciones deportivas reduciendo al maximo la intervencion manual en el proceso,
Proyecto TUD propone que los siguientes puntos de esta mocién sean aprobados
por este Pleno.

MOCION

e Que sea revisado todo el procedimiento de gestidn de reservas para
analizar las opciones de mejora del mismo a través de la automatizacion del
proceso, identificando incluso alternativas de acceso a las pistas sin
necesidad de personal presencial en las taquillas de las citadas
instalaciones.

¢ Que se realice una licitacién para encontrar una aplicacion informatica y una
pasarela de pago que optimice esta reserva, permitiendo la accesibilidad a
la misma en cualquier horario y desde cualquier instalacién.

e Que se analice la posibilidad de extender este procedimiento a otras
instalaciones municipales no sélo deportivas (parkings, otros)”

El Sr. Gonzéalez, concejal de Proyecto Tud, “(explica la mocion)”

El Sr. Gonzdlez, concejal de G.a V., “comparar unos pueblos con otros
geograficamente es simplificar mucho el problema, incluso dentro del municipio la
senal que puede existir dentro del Centro de Empresas o los campos de futbol,
piscinas, etc es simplificar hasta el infinito por distancia geométrica, por visibilidad
geografica...ahora mismo en los sistema de radio tiene que ser vista a vista sin nada
en medio para que tenga una fiabilidad a falta de la sefal. Porque existe ya un
preestudio, no nos lo inventamos, que en el futuro exista un sistema maravilloso de
control con el que se pueda hacer...... no lo dudamos. Si hablamos de esto es
porque iniciamos el estudio hace tiempo, este verano y sabemos de lo que
hablamos.....si lo hacemos es para hacerlo seriamente. Se hace un estudio para
minimizar los gastos ;Qué queremos tirar el dinero? Yo no estoy por la labor, si
viene otro equipo de gobierno y lo hace, porque la experiencia que tenemos en el
Ayuntamiento es que a los que se consulta son consultor y operador al mismo
tiempo, no vamos a quedar bien diciendo que se haga y luego no funciona y solo da
gastos y gastos, no es tan sencillo sino se habria hecho hace mucho tiempo. Las
cosas no san tan sencillas y no se puede decir que en el pueblo de al lado se hace,
pero la orografia puede ser distinta, las antenas distintas, la frecuencia de uso, la
capacidad. El sistema no solo tiene que ser para pistas de tenis, u otro deporte, hay
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que generalizarlo para todo porque gastar un dineral en un proyecto para solo unas
pistas, tiene que ser todo.”

El Sr. Jiménez, concejal de Ciudadanogs, “esto lo hemos hablado porque
nuestra intencién es mejorar las instalaciones independientemente de quien lo haga.
Ya existe el estudio y esta en un proyecto Prisma la parte que habla de las zanjas y
demads, ya estaba estudiado dentro de las necesidades. Pero también habia otras
alternativas a las que el gobierno actual ha renunciado a dia de hoy. El afio pasado
en las piscinas de verano se puso un prototipo de maquina expendedora de ticket
para la venta de entradas, esas maquinas con el cédigo de barras sirve para abrir la
taquilla, y la puerta que controla el acceso en las pistas de tenis. Cuando llegamos al
Ayuntamiento habfa tantas cosas que hacer.......... si no se hubiera aprobado la
mocion de censura muchas de estas cosas ya estarian solucionadas. Estaba
estudiado y estaba valorado todo, pero hay otras alternativas a dia de hoy para dar
salida a las pistas. Es cierto que las instalaciones deportivas adolecen de sistemas
de gestion propia para e! alquiler de las instalaciones, son cuestiones complejas y
estamos de acuerdo en el contexto de la mocién.”

El Sr. Alcalde, “no hable de la maquina de la piscina porque “menudo
verano” nos dio a los trabajadores, a los usuarios, porque la maquina no funcionaba,
etc.”

El Sr. Jiménez, concejal de Ciudadanos, “hablemos de la maquina ;porque

no?”

El Sr. Gonzalez, concejal de G.a V., “lo que nosotros proponemaos es un
sistema global, lo que se propone aqui es un sistema dirfa que chapucero, muy
parcial y momentaneo.”

El Sr. Gonzalez, concejal de Proyecto Tud, “estoy encantado que todos
tengan la solucién, que haya maquina, que haya obras para hacer, etc. Pero calificar
de chapucero la mejora de un proceso como el actual eso si es valiente,
actualmente una persona puede bajar a la pista de tenis y entrar sin pagar porque
no le controla nadie, no hay mecanismo de reservas y se pueden hacer miles de
cosas y eso si que es una chapuza. Es una chapuza que una persona tenga que irse
a Valdesanchuela el viernes para jugar en una instalaciéon deportiva el sabado que
no sea Valdesanchuela, eso si es una chapuza, proponemos que antes de continuar
con eso busquemos otros mecanismos, porque no vamos a tener dinero para
grandes inversiones, tenemos que gestionar con otra mentalidad, gestionar con mas
creatividad y tomar decisiones diferentes. Para lo que proponemos lo primero hay
gue analizar con los técnicos una solucidn transitoria, buscar una solucién definitiva
y mientras dar una respuesta a los usuarios.”

La Sra. Triguero, concejala de Deportes, “mientras el departamento de
Innovacion Tecnoldgica considera el sistema mas adecuado, la piscina de
Valdesanchuela, que esta abierta de lunes a domingo, tiene personal para paliar la
casuistica que se da en los campos del Paseo del Prado. Eso esta
momentaneamente solucionado. En cuanto a la maquina de la piscina de verano se
estropeaba cada dos por tres, se quedaba con los billetes y no devolvia el dinero.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, aprobar la mocién con los
votos a favor de C’'s (5) D. Sergio Parra Perales, Dia. Raquel Cadenas Porqueras,
D. Juan José Jiménez Jimeénez, Dfa. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D.
Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dnha. Josefa Nieto
Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Diia. M® Angeles del Molino Olias y de
Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Séez y Dna.
M2 Rosario Alonso Villar y la abstencion de P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno,
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Dia. M2 Rosa Cabezon Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y Dia. Patricia Carrasco
Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-Caballero, D. Javier
Carrillo Castafo, D. Fernando Gonzélez de la Calle y Dna. Nuria Triguero Palomares
y de I.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y Dia. Cinthia Mateos Castellanos.

2.- Mocion presentada por el Grupo Municipal de Proyecto Tud sobre la
creacion de un Centro de Tecnificaciéon Deportiva en Valdemoro.

Durante los Ultimos 20 afnos Valdemoro ha experimentado una expansion
urbanistica y de poblacion sin precedentes que ha contribuido claramente a su
desarrollo, el cual, ha permitido sin duda la aparicion de numerosas infraestructuras
deportivas, culturales o simplemente operativas (como los aparcamientos
disuasorios) que aunque no estén adecuadamente mantenidas o incluso, resulten
peligrosas dado el estado en el que muchas se encuentran en la actualidad auin
disponen de muchisimas oportunidades para su adecuado aprovechamiento.

Unido a esto, la piramide de poblacién de Valdemoro demuestra claramente que la
edad media se sitia muy por debajo de la media nacional o incluso regional (en
torno a los 34 afos), con una poblacion joven — por debajo de 18 anos — muy
significativa, cercana al 25%, lo que representa un claro indicador de las
caracteristicas de servicios y opciones culturales, deportivas o sociales que deben
ser ofrecidas por un Ayuntamiento como el nuestro.

La practica deportiva en sus diversas manifestaciones, tiene una alta capacidad de
movilizacion y convocatoria, como asi se cita en la Ley del Deporte, pero a la vez,
constituye una herramienta béasica de transformacién de la sociedad, y de clara
influencia en valores especificos como el esfuerzo, la consistencia, el equipo, la
solidaridad requeridos para su practica y de enorme repercusion en nuestras vidas.

Como Ayuntamiento, disponemos de muchas oportunidades para utilizar el deporte
como eje vertebrador de esa transformacion, aportando alternativas que pueden
incluso servir como elementos cohesionadores y de reduccion de los desequilibrios
sociales, mejorando la igualdad o creando habitos que favorecen la insercién social.

Puede ademas, ser una alternativa de ocio predominante entre la franja mas joven y
todos aquellos incluso que quieran hacer del mismo una forma de vida, a través de
una vision mas profesional de su practica. Esta importancia es tal que se recoge en
la Constitucion cuando en el articulo 43.3 se dice: “Los poderes publicos fomentaran
la educacién sanitaria, la educacion fisica y el deporte. Asimismo, facilitaran la
adecuada utilizacién del ocio”, y aunque el deporte 0 mejor, su promocién es una
competencia de las comunidades auténomas (articulo 148) los ayuntamientos tienen
una gran responsabilidad directa y una enorme capacidad para actuar como
facilitadores e incluso también como promotores de esta practica.

UTILIDAD DE LAS INSTALACIONES

De todos es conocida la situacién de Valdemoro en relaciéon a los intereses que
promovieron la construccién de muchas de sus infraestructuras, entre ellas algunas
deportivas como por ejemplo la Pista de Hielo Francisco Fernandez Ochoa, con
origen en practicas corruptas y causantes de un endeudamiento que poco a poco se
va resolviendo. Pero no es menos cierto, que un adecuado vy Util aprovechamiento
de estas instalaciones, aunque su origen estuviera contaminado, como hemos
hecho notar anteriormente, nos podria permitir revertir la situacién e incluso obtener
un rédito social, deportivo y econdmico para el municipio y sus habitantes muy
elevado.

La aplicacion de las inversiones derivadas del Plan de Inversiones Regionales (PIR)
2018, sin duda mejoraran las instalaciones e infraestructuras deportivas actuales —
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que buena falta les hace —, pero no todas, y por otro lado, tampoco se obtendra un
beneficio de una mayor y mejor utilizacion de las mismas, si no hay unos politicos
que toman decisiones de gobierno eficaces, inteligentes y valientes que permitan no
s6lo mantener de forma sostenible estas instalaciones y sus servicios, sino
incrementar su uso eficaz y efectivo.

Resulta muy paraddjico que tengamos multiiud de deportistas de amplio
reconocimiento no sélo nacional sino incluso internacional, también en multiples
disciplinas deportivas, que no estan apoyados por proyectos deportivos solidos y
con perspectiva de futuro, dejando la contribucién del Ayuntamiento a meros
reconocimientos a través de las redes sociales. Hemos de ser sin duda mucho mas
ambiciosos y proactivos en el uso del deporte como herramienta fundamental de
transformacion de nuestra sociedad local, y en concreto en la promocién y apoyo de
nuestros deportistas.

Habida cuenta la situacién expuesta es imprescindible no considerar el deporte y las
instalaciones como problemas sino como oportunidades y no considerar la acciones
a realizar en las instalaciones deportivas como un fin en si mismo, sino por el
contrario en un medio, un paso para un objetivo superior, la realizaciéon de proyectos
gue puedan aportar un valor anadido a nuestra ciudad, generando un valor
identitario que se relacione con nuestros municipio, con nuestros vecinos y los
convierta en ejes fundamentales de esta evolucién positiva que Proyecto TUD lleva
preconizando desde su origen para Valdemoro.

Creemos, y vamos a justificarlo asi en esta mocion, que la puesta en marcha de un
Centro de Tecnificacion Deportiva en Valdemoro, podria ser una estrategia muy
clara y efectiva en el cambio en la dindmica actual, aportando una gran visibilidad a
los deportes afectados, a los deportistas, a las instalaciones involucradas y a, por
qué no, los vecinos que disfrutaran de los éxitos derivados de su puesta en marcha.

CENTRO DE TECNIFICACION DEPORTIVA

Los Centros Especializados son instalaciones de titularidad estatal y/o autondmica
y/o local y/o de Federaciones Deportivas cuyo objetivo es ser centros de
entrenamiento para modalidades deportivas concretas. Asi lo establece la
resolucién de 10 de enero de 2014, del Consejo Superior de Deportes, por la que se
clasifican las instalaciones deportivas y los programas deportivos para el desarrollo
del deporte de alto nivel y de competicién, a efectos de lo previsto en la Orden
ECD/2681/2012, de 12 de diciembre, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones y ayudas por el Cansejo Superior de Deportes.

El entrenamiento de los deportistas que participan en las competiciones de alto nivel
hace necesaria la construccién de Centros que cuenten con las mejores
instalaciones, servicios y medios técnicos. Pero no solamente para el alto nivel sino
también para la preparacion y deteccion de futuras promesas deportivas, por lo que
se han ido construyendo los Centros de Alto Rendimiento (CAR), los Centros
Especializados de Alto Rendimiento (CEAR) y los Centros de Tecnificacion
Deportiva (CTD

Los CAR desarrollan fa mejora del rendimiento deportivo de los deportistas de élite,
en multiples modalidades, mientras que los CTD se encargan de atender la
tecnificacion de los deportistas en edades tempranas hasta su consolidaciéon como
deportistas de alto nivel, centrados en el ambito territorial. Ademas de estos centros,
existen otros cuyos objetivos son los mismos que los anteriormente descritos y cuyo
ambito se centra en la especializacion de una modalidad deportiva concreta, que
son los CEAR para deportistas consolidados y los CETD para estos deportistas de
cantera.
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En el caso que nos ocupa, Valdemoro podria tener un CTD (Centro de Tecnificacion
Deportiva), concretamente del subtipo CEAR (Centro Especializado de Alto
Rendimiento).

Para poder considerar la clasificacién de las instalaciones de la Pista de hielo y
anejas como CEAR, entre otras cuestiones, deben contemplarse los siguientes
aspectos:

a. Estar dotados de instalaciones deportivas afectas de interés deportivo
autonémico.

b. Estar dotados de instalaciones deportivas, de caracter multidisciplinar en el
caso de los CTD, con equipamientos deportivos de cada modalidad
deportiva, (ej: Polideportivo Rio Manzanares)

c. Estar dotados de medios materiales técnicos, pedagdgicos y humanos.

d. Estar dotados de instalaciones deportivas especificas, en funcion de la
modalidad deportiva.

e. Contar con residencia que cuente con habitaciones amplias, luz natural, que

esté ubicada en areas silenciosas y cerca de los espacios deportivos y de
los centros académicos. Asimismo contard con zonas de estudio y de
convivencia.
En caso de que el centro no disponga de residencia propia, presentar el
Convenio de utilizacion (o, en su defecto, acuerdo o compromiso de
utilizacién) del Centro con el titular de la residencia en la que se alojen los
deportistas, donde se detallen las caracteristicas de la misma, la distancia al
Centro y el acuerdo ya existente de utilizacién de la misma por parte de
dicho Centro.

f. Disponer de un servicio médico-deportivo, dirigido a la prevencion vy
tratamiento de lesiones y enfermedades, y readaptacion al esfuerzo.

En caso de que el Centro no disponga de un servicio médico-deportivo
propio, presentar el Convenio de utilizacién (o, en su defecto, acuerdo o
compromiso de utilizacién) del Centro con el titular del Centro Médico, en el
que se detallen los servicios que puede prestar dicho Centro (como minimo,
los que exige la resolucion de clasificacién) y el acuerdo ya existente para
que el Centro pueda utilizar el citado centro médico.

g. Disponer de un odrgano de gestibn administrativa que controle el
funcionamiento de la instalacion.

h. Desarrollo de Programas Deportivos.

i.  Contar con un equipo técnico deportivo.

j. Disponer de un centro académico, en la instalacién o proximo a ella.

Con un adecuado plan de trabajo entendemos que Valdemoro podria tener este
Centro de Tecnificacion Deportiva para jovenes promesas que inicialmente
centrdndose en un deporte, pueda poco a poco ir incorporando nuevas disciplinas
encontrando sinergias con las instalaciones disponibles.

Las ubicaciones de algunas de las instalaciones deportivas y dotacionales en
Valdemoro aseguran en gran parte el cumplimiento de los requisitos antes indicados
ya sea por utilizacién directa de las instalaciones o por reconversion de las mismas
(zona plaza de toros).
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ENFOQUE INICIAL EN LOS DEPORTES DE HIELO

La pista de hielo, cuyo nacimiento fue cuestionable, ha sufrido histéricamente una
gestion inapropiada que ha deteriorado su imagen, las instalaciones y el propio
deporte, sin contar con los precedentes de su construccién anteriormente aludidos.
La actual gestora esta a la espera de resolucion del contrato debido a un accidente
laboral de un trabajador sin contrato, del que el propio Ayuntamiento pudiera ser
responsable subsidiario, por no asegurarse de la existencia del contrato.

Entendemos que esta situacion obliga a este Ayuntamiento a pensar en soluciones
mas serias y garantistas de un uso adecuado de las instalaciones. Es en esta
busqueda se enmarca la presentaciéon de esta propuesta que pretende impulsar el
analisis, la valoracién y si es posible, la puesta en marcha, de un proyecto singular e
ilusionante, la creacién en nuestro municipio de un Centro de Tecnificacion
Deportiva (CEAR) de disciplinas sobre hielo.

En Espafia hay 17 pistas de hielo, 5 de las cuales estan en Madrid y solo 9 cumplen
las caracteristicas de pistas olimpicas (3 en Madrid), una de estas pistas es la de
Valdemoro. Como curiosidad, siendo una de las pistas mas jovenes (puesta en
marcha en 2007), ha sido una de las pistas que mas campeonatos mundiales ha
organizado.

Actualmente hay 40 patinadores de hielo con nivel de alto rendimiento fuera de
Espafna, para poder recibir un entrenamiento que Espana no puede ofrecerles.
Adicionalmente, cuenta con mdltiples prescriptores y usuarios, sin ir mas lejos, 10
ninos en el club actual de Valdemoro compitiendo en categorias absoluta.

Este afo, el dos veces campedn del mundo, recientemente bronce en las Ultimas
olimpiadas y seis veces campedn de Europa, ha mostrado su intencién de ir
abandonando su carrera en las competiciones, motivo por el cual, vuelve a residir en
Espana y hemos sido conocedores de que viene con un planteamiento de abrir un
centro de alto rendimiento para poder incrementar el nivel de los deportistas
espanoles, aunque sin duda, no es la Unica alternativa a valorar, como planteamos
después.

A modo de resumen, las caracteristicas sociales, demogréaficas, estructurales y
econdémicas de Valdemoro parecen encajar perfectamente con el perfil requerido
para este tipo de iniciativas:
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- Desde la perspectiva social y demografica identificamos un municipio joven,
con entre el 20%-25% de su poblacién menor de 18 afnos, lo indica un gran
potencial de surgimiento y desarrollo de deportistas.

- Desde el punto de vista de infraestructuras la existencia de la instalacién
singular antes referida ofrece una oportunidad inmejorable de
aprovechamiento de su potencial.

- En el plano econémico cualquier proyecto que pueda atraer inversion
publica o privada merece ser considerado y estudiado con ilusion vy
optimismo

- Al tiempo que convertir a nuestro municipio en el poseedor del primer (y
unico) Centro Especializado de Tecnificacién Deportiva de Deportes sobre
Hielo, supone atraer la atencién sobre el municipio por algo mas
constructivo que la corrupcién y convertir el municipio en un lugar atractivo
para un perfil de personas jovenes, deportistas y sanas muy acorde con la
nueva imagen que se quiere proyectar.

Por todo lo anterior, Proyecto TUD propone que los siguientes puntos de esta
mocién sean aprobados por este Pleno.

MOCION:
o Realizacién de un estudio previo sobre la viabilidad técnica/econdmica e

idoneidad de creacion de un Centro de Tecnificacion Deportiva (subtipo
CEAR) en Valdemoro.

o Trabajar en la busqueda de la participacion de otros entes tales como
Comunidad de Madrid, Consejo Superior de Deportes, o incluso entidades
privadas.

o Convocatoria de concurso de ideas y proyecto para la puesta en marcha de
un Centro de Tecnificacion Deportiva en Valdemoro.”

El Sr. Gonzalez, concejal de Proyecto Tud, “(explica la mocion)”

La Sra. Triguero, concejala de Deportes. “sobre la mocion: Primero solicitan
estudio sobre la viabilidad técnica/econémica e idoneidad de creacion de un Centro
de Tecnificacién. A priori podria parecer buena idea, pero se nos olvida que en la
actualidad la Pista de Hielo esta gestionada por la UTE Pista de Hielo, adjudicacion
gque no contempla en ningun caso la explotacién deportiva de un Centro de Alto
Rendimiento. El contrato se firmo el 12 de Diciembre de 2012 por 10 afos, con lo
cual en el caso de que se pudiera hacer dicho estudio tendria que ser con el
consentimiento de la UTE, a través de un convenio o cualquier otro mecanismo
admitido en derecho mientras la adjudicacion no estuviera extinguida. No olvidemaos
que dichos centros son de ftitularidad estatal y/o Autondmica, y/o local, y/o
federaciones deportivas, siendo por tanto las Federaciones, en este caso la
Federacién de Hielo quien lo tendria que solicitar al Consejo Superior de Deportes, y
seria la Federacién quienes recibieran las subvenciones que se pudieran dar y no el
Ayuntamiento. En todo caso y enlazo con el punto segundo, primero habria que
hablar con la Federacién Madrilefia o con la Espanola de manera oficial, pues si
llegado el caso de que se pudiera plantear, lo que en ningln caso el Ayuntamiento
va a hacer es quitarle horas de hielo a sus vecinos, al club de hockey o al club de
patinaje, el deporte de Hielo no puede quedar sélo para las élites.
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Los CEAR tienen una finalidad que es la mejora del rendimiento deportivo
proporcionando a los deportistas de alto nivel y dar las mejores condiciones de
entrenamiento atendiendo prioritariamente a las necesidades de entrenamiento de
las Federaciones Deportivas. Jaca, es la pista de hielo mas importante de Espafia y
sede de numerosos campeonatos nacionales e internacionales y no tiene la
catalogacion de CEAR. En Espaia en la actualidad hay cinco: CEAR de Ciclismo en
Palma de Mallorca, CEAR de Golf en Madrid, CEAR de Remo y Piraglismo Sevilla,
CEAR Tiro Olimpico Granada y CEAR de Vela Cantabria.

El punto tercero nos parece buena idea en tanto en cuanto se pudiera
realizar el primero. Por tanto y en base a lo expuesto tenemos que rechazar dicha
mocién porque en la actualidad la Pista de Hielo cuenta con alrededor de 2.500
usuarios, vecinos y vecinas de Valdemoro, que podrian ver mermada su actividad en
la Pista, que en la actualidad tampoco contamos con deportistas de alto nivel
becados por el Consejo Superior de Deportes, que la pista estd sometida a un
contrato de gestion hasta 2022, pero si nos pareceria interesante para un futuro que
Valdemoro pudiera ser un referente a nivel nacional en los Deportes de Hielo.”

El Sr. Parra, portavoz de Ciudadanos, “nos surgen algunas dudas, estamos
a favor del fondo de la mocion porque estamos de acuerdo en la mejora del deporte
local. Aparte de los puntos que expone la mocién, la resoluciéon del BOE del 23 de
enero de 2014 también habla dentro de los criterios de clasificacidn, en funcién de
sus instalaciones y servicios, en el punto 2, que para que un centro pueda ser
clasificado como CEAR, ademas de los criterios sefialados en la mocién, se tendran
en cuenta los siguientes: Estar dotadas de instalaciones deportivas de caracter
multidisciplinar, con equipamientos deportivos, de cada modalidad deportiva de
interés deportivo estatal. No sé si a dia de hoy podriamos llegar a conseguir que
nuestras instalaciones fueran de interés deportivo estatal. Otro punto es disponer de
departamentos cientificos y de investigacion, que ayuden tanto a los entrenadores
como a los deportistas a conseguir sus objetivos. Es otro de los puntos que nos
suscitan dudas. AGn asi como la parte resolutiva de la mocién habla de realizar un
estudio previo sobre la viabijlidad del proyecto y entendemos que ese estudio se
haria por parte de los técnicos municipales sin suponer gasto alguno a la casa
contara con nuestro voto a favor.”

El Sr. Gonzalez, congejal de Proyecto Tud, “si uno quiere que un municipio
se haga grande tiene que pensar en grande...... nosotros creemos que tenemos una
oportunidad espectacular para convertirse en un municipio grande. Que ustedes
consideren que esta mocidn esta relacionada con las élites creo que forma parte de
un discurso un poco rancio ya que utiliza un vocabulario que no tiene nada que ver
con la filosofia de la mocién, es mas se encarga de los deportistas en edades
tempranas hasta su consolidacion como deportistas de alto nivel, justo lo contrario.
Es ayudar a los buenos deportistas que queremos sean referencia en Valdemoro
para hacer de Valdemoro un municipio grande porque hay deportista que se
merecen un apoyo. Evidentemente hay que estar dotados de instalaciones y
creemos que el polideportivo Rio Manzanares podria disponer de las
funcionalidades adecuadas para los servicios complementarios, también hacen falta
instalaciones deportivas especificas y una residencia. La mocién solo pide una cosa,
que se estudie, se analice, se valore y se mire al futuro, si es motivo de discordia
voten en contra y a partir de aqui seguiremos avanzando.”

La Sra. Triguero, concejala de Deportes, ‘he dicho que en un futuro se
podria estudiar la posibilidad pero a dia de hoy con el contrato que tenemos con la
UTE lo vemos bastante complicado, simplemente.”

El Sr. Alcalde, “la consecuencia de un centro de ese tipo es que se cede la
gestion de ese centro, por tanto los usuarios de calle ya no pueden utilizarlo... ....
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El Sr. Gonzdlez, concejal de Proyecto Tud, “no es obligatorio...”

El Sr. Alcalde, “recientemente en el mundial femenino de hockey hemos
hablado de las posibilidades de ese centro y la propia federacion nos dijo que
Valdemoro no cumplia porque habia que sacar la gestién, porque hay que tener
disponibilidad total, aunque entiendo la buena intencion de la mocion.”

El Sr. Lépez. concejal de Proyecto Tud, “tenemos un contrato con una UTE
hasta el ano 2022, una UTE que recibié dicho contrato en una situacién no
demasiado clara, que se encuentra en investigacién por un mantenimiento de esas
instalaciones, que ademas tiene un problema judicial con un empleado y que quiza,
salvo que la concejala los quiera mantener, pudiera ser que tuvieran que dejar dicha
gestion. Seria bueno que estuviéramos preparados para esa casuistica........ pero en
principio el objetivo era regularizar también esa situacion. No es imprescindible que
se destine exclusivamente tal y como se plantea....... se trata de pensar vy
prepararnos para el futuro, no en decir que no podemos...... podemos si queremos.”

La Sra. Triguero, concejala de Deportes, “he dicho que a futuro me parece
interesante pero que a dia de hoy no lo veo viable, no obstante si se aprueba y hay
que hacer el estudio, se hara. Y en cuanto a la gestion de la UTE no entro porque no
es objeto de la mocidn.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, aprobar la mociéon con los
votos a favor de C’s (5) D. Sergio Parra Perales, Diia. Raquel Cadenas Porqueras,
D. Juan José Jiménez Jiménez, Dha. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D.
Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dia. Josefa Nieto
Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Dia. M® Angeles del Molino Olias y de
Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J. Gonzélez Rodriguez, D. Oscar Lépez Sdez y Dia.
M2 Rosario Alonso Villar, y con los votos en contra de P.S.0.E. (4) D. Serafin
Faraldos Moreno, Dha. M® Rosa Cabezdn Bausan, D. Manuel Zarza Mufoz y Dia.
Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernandez-
Caballero, D. Javier Carrillo Castafio, D. Fernando Gonzalez de la Calle y DAa. Nuria
Triguero Palomares y de I.U. (2) D. Raul Gonzalez Orgaz y Dia. Cinthia Mateos
Castellanos.

3.- Mocidn presentada por el Grupo Municipal Popular sobre puesta en marcha
del Plan Municipal de gestion del asfaltado.

Desde hace ya algun tiempo, todos hemos podido comprobar el deterioro
que muestra el estado del asfaltado de nuestras calles. Un deterioro acumulativo y
progresivo que se produce en todas las ciudades de forma mas o menos evidente,
que se agravia por las condiciones climatoldgicas adversas que hemos tenido, y que
deberia ser atajado de manera ordenada, eficiente y con una planificacion
estructurada a corto, medio y largo plazo.

Por otro lado, el municipio ha experimentadoc en los Ultimos afios una
considerable expansion con nuevos desarrollos urbanisticos que hacen que
aumenten los kildmetros lineales de nuevos viales. Expansidén que, conforme a los
ciclos de urbanizacion, continuara de forma significativa en los préximos cursos -
véase, por ejemplo, el Plan Parcial Majuelo Norte que actualmente se esta
urbanizando-.

Ambos motivos, sin olvidar que toda buena gestion administrativa debe
pasar por una correcta programacion, hacen necesario que este Ayuntamiento
acometa la realizacién de un Plan que contemple todos aquellos aspectos a
considerar para el correcto mantenimiento del estado del asfalto de nuestras calles y
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demas viales que sean de competencia municipal. Plan cuyo objetivo debe ser,
establecer la prevision de las necesidades a corto, medio y largo plazo.

Un Plan de este tipo se ocuparia de aspectos tales como:

~ Andlisis de la situacion actual que presentan nuestras calles, a fin de
establecer prioridades inmediatas y mediatas que se deban acometer.

- Costes de estas prioridades.

- Identificacién del nivel de desgaste de cada vial conforme al nivel de trafico
o rodadura que soporta. Este nivel debe ser evaluado periddicamente.

- ldentificacion del nivel de vida medio del asfaltado. Conforme a las
consideraciones técnicas del producto, el asfaltado tiene una vida de
aproximadamente 12 afnos. Por tanto, toda calle que se asfalte hoy, se
deberd asfaltar nuevamente dentro de doce afios, sin perjuicio de la
necesidad de realizar un asfaltado correctivo o de mantenimiento entre los
seis o siete afos. Por tanto, se debe contener la fecha de asfaltado de cada
calle, asi como de los asfaltados correctivos que se realicen.

- ldentificacion del nivel de vida previsto. Este nivel se obtendria aplicando al
nivel de vida medio, el coeficiente de ponderacién que corresponda a cada
nivel de desgaste. El nivel de vida previsto es el que la Administracién debe
considerar para planificar las acciones de asfaltado y sus costes.

- Planificacién presupuestaria interna y externa derivada de la proyeccién de
necesidades que se obtengan conforme a los criterios anteriores. Esta
planificacién presupuestaria debe recoger una posicién para imprevistos por
circunstancias no previstas.

- Y realizacién de un pliego de obras estandarizado y conforme a las normas
que regulan la calidad y aplicabilidad del asfaltado.

En definitiva, se trata de acometer una herramienta de trabajo que sirva para
conocer de forma inmediata la situacion actual de todas nuestras calles y la
evolucién de necesidades futuras de las mismas. Herramienta que seria de enorme
utilidad para los servicios técnicos municipales, asi como para los sucesivos equipos
de gobierno, sea cual sea su color politico, pues una buena planificacion de
necesidades, permite anticipar decisiones de gestién que redundaran, entre otros,
en los siguientes aspectos positivos:

a.- evitar una indebida acumulacién de metros lineales que deban ser asfaltados,
provocando un “cuello de botella” frente al que no se pueda responder.

b.- permite planificar las obras de asfaltado en la mejor época del afio. El asfaltado
realizado en invierno es inadecuado porque el producto no alcanza las temperaturas
necesarias y en los tiempos necesarios durante su compactacion y, por tanto, la vida
util es notablemente inferior, con el incremento de costes que ello supone a medio
plazo.

c.- permite una reduccién de los costes previstos al presentar una posicion correcta
frente a los contratistas. Las prisas no son buenas.

d.- y una correcta informacién a nuestros vecinos sobre las necesidades futuras en
esta materia y proyeccion de costes.
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Este plan se acometeria desde la Concejalia de Urbanismo.

Por todo lo anterior, y presentada la presente Mocidn, solicitamos del Pleno
Municipal que la misma sea aprobada a fin de que a la mayor brevedad posible se
inicien los trabajos para la elaboracién y redaccién del denominado Plan Municipal
de Gestion del Asfaltado de Valdemoro que debera contener los pardmetros
anteriormente expuestos, asi como cualesquiera otras que se adviertan durante su
elaboracién.”

El Sr. Cuenca, concejal de P.P., “(explica la mocion)”

La Sra. Mateos, concejala de Urbanismo, “después de meses trabajando en
la concejalia de Urbanismo y de que sea publico y notorio la acciones que vamos a
tomar sobre el asfaltado, me llama la atencién que el PP registre esta mocién sobre
todo porque en las ltimas 6 calles en las que hicieron una mejora del pavimento fue
hace mas de 11 anos. De estos 11 afos ustedes gobernaron 8 y no se hizo ningln
plan de asfaltado. 6 calles de aproximadamente 170 que tiene el municipio de la
cuales alguna no se ha mantenido en ningin momento 4 porque no lo hicieron como
correspondia? ¢ Porque en mas de 8 afos no se asfaltd ni una sola calle? Gracias a
su gestion estan hechos una pena, pero no solo esto también centros, instalaciones
deportivas, edificios municipales, colegios, parques, etc inversién y mantenimiento
precario o nulo. A pesar de que solo llevamos 9 meses hemos empezado a tomar
medidas, se han hecho los estudios, se han marcado prioridades y se ha empezado
como en la rotonda de la calle Parla con Avda. Espafa, que no se asfalté por un
ruego suyo, como han publicado, sino porque estaba en las previsiones desde hace
meses, no sé porque se lo atribuyeron ustedes. Esta mociéon es mas de lo mismo
después de informar que tenemos un plan de actuaciones y reparacion de asfaltado
y que también hemos dedicado parte del Plan de Inversiones a ello. Tenemos
estudios y previsiones, lo que no tenemos gracias a ustedes es dinero, dinero que
tenian hace anos y que no utilizaron en el mantenimiento de las instalaciones. A
pesar de la gran deuda dejada por ustedes vemos prioritario dar servicios a los
vecinos y por eso estamos haciendo una gran inversién en ello, 400.000€ en
actuaciones de reparacion, otros 400.000e en licitacion para asfaltado y 1.000.000€
en el Plan de Inversiones. Como la climatologia no era adecuada para continuar con
las obras, aln asi hemos realizado actuaciones de urgencia, a partir de ahora
continuaremos con el plan integral de 40 calles. Como todo lo que proponen ya se
esta haciendo entendemos que su mocién no aporta nada nuevo, no obstante les
animamos a hacer propuestas nuevas.”

El Sr. Alcalde, "mafnana tenemos reunién en la Direccion General de
Administracion Local para intentar definir por parte de la Comunidad de Madrid los
criterios para hacer una operacion asfalto a cargo de los fondos de inversién que
requiere sostenibilidad financiera de la inversién. Como no hay ningin ayuntamiento
que tenga claro como se hace, la reunion esta confirmada desde hace 1 mes y es
precisamente para eso, para invertir 1.000.000€ en el asfaltado del municipio si la
Comunidad de Madrid nos aclara ese criterio.”

El Sr. Cuenca, concejal de P.P., “ha sucedido lo que me temia, que no
tenian voluntad de entender el sentido de la mocién. No decimos que nos estén
ejecutando el mantenimiento de las calles, lo Unico que pedimos es que se elabora
un plan a medio y largo plazo para hacer las cosas de forma eficaz y eficiente, nada
mas. Cuando se recurre constantemente a lo que este partido ha hecho en el
pasado es porque no se tienen argumentos para defender lo se esta haciendo
ahora. Ustedes no estan haciendo lo que se pide en esta mocidn, estan arreglando
pero en la mocién decimos que coordinemos como van a evolucionar en funcién del
desgaste de las calles, y anticipemos las necesidades futuras. Esto no lo estan
haciendo, han planificado para este afo y el afio que viene. Por favor no sean tan
imprudentes a la hora de valorar las mociones de este grupo.”
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La Sra. Mateos, concejala de Urbanismo, “por desgracia la mayoria de las
calles no puede esperar a un estudio a medio y largo plazo, pero para realizar
presupuestos y ver prioridades se han realizado estudios de las necesidades del
pavimento en cada calle. Y no recurro solo a lo que han hecho sino a lo que no han
hecho o han dejado de hacer.”

El Ayuntamiento Pleno acuerda por mayoria, aprobar la mocion con los
votos a favor de C’s (5) D. Sergio Parra Perales, Diia. Raquel Cadenas Porqueras,
D. Juan Joseé Jiménez Jiménez, Dha. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D.
Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dfa. Josefa Nieto
Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Dha. M® Angeles del Molino Olias y de
Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J. Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lopez Saez y Dia.
M2 Rosario Alonso Villar, y con los votos en contra de P.S.0O.E. (4) D. Serafin
Faraldos Moreno, Diia. M2 Rosa Cabezén Bausan, D. Manuel Zarza Mufioz y DAa.
Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago Fernandez Fernédndez-
Caballero, D. Javier Carrillo Castano, D. Fernando Gonzalez de la Calle y Dia. Nuria
Triguero Palomares y de .U. (2) D. Radl Gonzalez Orgaz y Dha. Cinthia Mateos
Castellanos.

4.- Mocién presentada por el Grupo Municipal Ciudadanos sobre Plan
Estratégico de Subvenciones.

“la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, regula las
subvenciones de las administraciones publicas, con el objetivo fundamental de que
la actividad publica se desarrolle dentro de los parametros que la propia ley impone,
y establezcan los mecanismos adecuados para su control previo y evaluacién
posterior. Las subvenciones han sido y son un instrumento importante para el
establecimiento de los objetivos politicos locales.

La concesion de subvenciones por parte del Ayuntamiento tiene que ser eficaz en la
asignacion de recursos publicos, controlar la discrecionalidad administrativa y velar
por el cumplimiento de los principios de publicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion.

Como elemento de mejora de la eficiencia en la concesiéon de subvencion, la Ley
establece en su articulo 8 la necesidad de elaborar en cada administracién, un Plan
Estratégico de Subvenciones. Un Plan donde permita relacionar los objetivos
marcados y los efectos que se pretendan conseguir.

Los principales objetivos que la Administracion tiene que marcar en su ambito de
concesién son los siguientes:

» Favorecer y fomentar la actividad de interés publico y general que realiza la
sociedad. Por ejemplo, podemos encontrar las subvenciones que se otorgan
desde el Ayuntamiento a las asociaciones de salud para ayudar a las
entidades con proyectos que fomentan la vida saludable y la atencion a
personas y familiares con patologias.

» Fomentar la inclusién social, profesional y laboral mediante ayudas
econdmicas a las personas en situacion de vulnerabilidad social.
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Es en éste ultimo punto donde creemos que tenemos que detenernos, ya que en
Valdemoro hay familias que lo estan pasando realmente mal y desde las
instituciones no podemos mirar hacia otro lado.

Somos conscientes de la dificil situacidon econémica que tiene el Ayuntamiento, y
como en este ano 2018, este Pleno ha decidido refinanciar la deuda, consideramos
que tenemos que comprometernos y apoyar desde la institucion a las familias mas
vulnerables econdmica y socialmente. Por ello, creemos necesario la creacion de un
Plan Estratégico de Subvenciones.

En el borrador de presupuestos que Ciudadanos presentd en el 2017 ya recogiamos
algunas subvenciones especificas como las ayudas a las asociaciones de salud,
ayudas al comedor y material escolar, ayudas al transporte y ayudas al pago del
impuesto a la vivienda habitual, mas conocido como IBl, y que en su mayoria no se
reflejan en el borrador de presupuestos del Equipo de Gobierno.

Por todo lo anterior, y teniendo en consideracion la repercusién social que
redundaria en beneficio de las personas con menos recursos, se eleva para su
aprobacién al Pleno Municipal el siguiente:

ACUERDO

¢ INSTAR al Gobierno del Ayuntamiento de Valdemoro a elaborar anualmente
un Plan Estratégico de Subvenciones donde se encuentre regulado los
objetivos estratégicos de dicho plan, con la descripcion del efecto y el
impacto que se pretenda conseguir.

o INSTAR al Gobierno del Ayuntamiento de Valdemoro, que incluya en este
Plan Estratégico, la creacidén de dos ordenanzas especificas que regulen las
ayudas al transporte y ayudas al pago del IBl, asi como, cualquier otra
subvencién que el Ayuntamiento quiera hacer efectiva y que se dote de
presupuesto.

¢ INSTAR al Gobierno del Ayuntamiento de Valdemoro, a la creacién del Plan
dentro del marco de la Comisién que corresponda o en la mesa de trabajo
constituida al efecto.”

La Sra. Cadenas, concejala de Ciudadanos, “(explica la mocion)”

El Sr. Fernandez, concejal de Transparencia, “coincidiendo con el espiritu de
la mocion nos ha costado entender el derrotero de la propuesta, por un lado nos
hablan de la necesidad de un plan estratégico de subvenciones con caracter
general, después se centran en subvenciones destinadas a accién social, luego
proponen unas ordenanzas que ya estan practicamente terminadas, hablan de las
bondades que ustedes tenian preparadas en unos presupuestos suyos que ninguna
Comisién, ni Pleno de esta Corporacién ha visto jamas. Es cierto que como figura en
el art. 8 de la Ley General de Subvenciones debe crearse un Plan Estratégico por
parte de la administracion, también es cierto que la forma de llevar dicho plan no
estd desarrollado en ninguna normativa autondmica, habida cuenta que la dltima Ley
de la Comunidad data de 1995. Por otra parte, como ustedes comentan, saben que
dicho Plan estd supeditado a la situacion presupuestaria del Ayuntamiento, una
situaciéon que no conoceremos plenamente hasta que no se hayan aprobado los
presupuestos municipales. Como lo que ustedes proponen es hacer algo que nos
pide la Ley y que ustedes también podrian haber hecho, las ordenanzas mas o
menos ya estan en funcionamiento y proponen hacer lo que debe hacerse que es
traer la propuesta a la Comision para su debate y sometimiento, y no podemos estar
en desacuerdo con una mocion asi.”
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El Ayuntamiento Pleno acuerda por unanimidad, aprobar la mocién con los
votos a favor de C’s (5) D. Sergio Parra Perales, Dfia. Raquel Cadenas Porqueras,
D. Juan Jose Jiménez Jiménez, Dha. Natalia Martin-Consuegra Fernandez y D.
Angel Diaz-Flores Garcia, de P.P. (4), D. David Conde Rodriguez, Dia. Josefa Nieto
Jiménez, D. José Javier Cuenca Alcazar y Dia. M2 Angeles del Molino Olias, de
P.S.0.E. (4) D. Serafin Faraldos Moreno, Dha. M@ Rosa Cabezén Bausan, D.
Manuel Zarza Mufioz y DfAa. Patricia Carrasco Ramirez, de G.a.V. (4) D. Santiago
Fernandez Fernadndez-Caballero, D. Javier Carrillo Castafio, D. Fernando Gonzalez
de la Calle y Dna. Nuria Triguero Palomares, de Proyecto T.U.D. (3) D. Antonio J.
Gonzalez Rodriguez, D. Oscar Lépez Saez y Dha. M2 Rosario Alonso Villar y de 1.U.
(2) D. Raul Gonzalez Orgaz y Dia. Cinthia Mateos Castellanos.

Ruegos y Preguntas.
Ruegos presentados por el grupo del Partido Popular

1.- Ruego sobre arreglo edificio en el que se encuentra la Asociacién de Antiguos
Alumnos de la Guardia Civil.

Desde el afio 2000, la Asociacion de Antiguos Alumnos de la Guardia Civil viene
ocupando el edificio sito en la Plaza Duque de Ahumada. Edificio que se levanté
sobre los terrenos que cedié la Guardia Civil al Ayuntamiento de Valdemoro tras el
traslado del Colegio de Guardias a su actual ubicacién en el afio 1987. Tras el
derribo del colegio, este espacio se convirtio en el Parque Duque de Ahumada,
encontrandose alli las actuales instalaciones.

Este edificio, que cuenta ya con casi treinta afos de edad, presenta una situacién
grave de deterioro que el Ayuntamiento debe afrontar sin mas demora. Entre los
dafnos que se pueden observar se enumeran los siguientes:

¢ todo el perimetro de la unién de las paredes con el techo presentan multitud
de goteras. En la sala principal del edifico se pueden observar una docena
de goteras y humedades, algunas de ellas de importante consideracion.
Asimismo, tanto en el almacén como en la oficina, también existen varias
goteras de importancia resefable.

Estas goteras estdn producidas por el sistema de canalén que se llevd a cabo
cuando se realizé la edificacion. Es un canalon de obra integrado en la propia
cubierta del edificio que se ha deteriorado con el paso del tiempo y esta produciendo
las citadas humedades o goteras.

¢ Los paramentos o paredes del edificio presentan varias grietas de
disposicion o desarrollo vertical que prueban el deslizamiento del edificio por
causas que habria que evaluar y corregir.

o Lafachada posterior del edificio, cuyo frente da a la calle General Martitegui,
presenta un deterioro considerable, ya que se estd produciendo el
desmembramiento de los ladrillos de la misma. Recordemos que esta
fachada presenta un valor historico, pues la misma formaba parte del
antiguo edificio del Colegio de Guardias.

El 4rgano de gobierno de la Asociacion ha pedido al actual Alcalde que el
Ayuntamiento, como propietario del edificio, acometa a la mayor brevedad el arreglo
de estas deficiencias, sin que hasta la fecha haya tenido respuesta alguna por parte
de este Ultimo.

Es innegable que el edificio presenta unos dafos graves cuya reparacion no puede,
ni debe demorarse mas en el tiempo, pues, ademas de la consecuente pérdida de
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valor del inmueble, estos dafos podrian afectar a la seguridad de los usuarios del
mismo, siendo, al mismo tiempo, causa de de insalubridad.

Por todo ello, instamos al Alcalde y a su Equipo de Gobierno para que a la mayor
brevedad acometa la reparacién de los precitados dafos, asi como cualquier otro
que se pudiera observar por los servicios técnicos del Ayuntamiento.

Igualmente, y sin menoscabo del debate que se debe producir en el Pleno Municipal,
solicitamos al Sr Alcalde que nos de respuesta por escrito a la peticion que
formulamos por el presente.

2.- Sobre las aulas del Centro de Mayores.

Tenemos conocimiento de que una de las aulas del Centro de Mayores, maés
concretamente la llamada “sala de los espejos”, situada en la explanada del Parque
del Duque, sufre importantes goteras.

Las personas que realizan los talleres que alli se imparten, asi como los grupos que
la utilizan para sus ensayos (Valdextrema y la Coral), se ven obligados a poner
cubos que recojan el agua que se filtra. Esto les impide realizar su actividad con
normalidad, ademas del perjuicio que puede suponer para ellos mismos y sus
enseres e instrumentos.

Por ello solicitamos sea revisada dicha sala y se proceda a su reparacion lo antes
posible para evitar en un futuro dafios mayores.

3.- Sobre la puerta de acceso del Centro Ocupacional “Estrella de Elola’

Tal y como nos han comentado y hemos podido comprobar, la puerta de entrada
principal del Centro Ocupacional “Estrella de Elola”, se encuentra en un estado
pésimo. El material del que se conforma es de hierro, no encaja bien y se hace muy
complicada la apertura y cierre de la misma. Lo que dificulta la entrada y salida de
los usuarios del mismo.

Hay que tener en cuenta que dichos usuarios, ademas del resto del personal del
centro, vienen planteando quejas desde hace tiempo y comentan que cada vez que
se realiza algun tipo de arreglo o ajuste, queda igual o peor. No es una puerta
accesible y no cumple las medidas que la ley exige, ya que el centro cuenta con
bastantes afios desde su construccién, y seria necesario adapiarlo a la nueva
normativa.

Un problema afnadido es que si surge una emergencia, seria complicado poder
desalojar dicho centro por Ia dificultad que ya se ha comentado y por la apertura de
la misma hacia dentro, cuando la ley obliga a adecuarla y que la apertura sea hacia
fuera.

Por todo lo expuesto, solicitamos que se estudie la posibilidad de poder instalar una
puerta nueva que permita un mejor acceso, asi como una mejora en la accesibilidad
y seguridad de todos, y en especial para los usuarios del centro.

Preguntas presentadas por el grupo Ciudadanos

1.- ,Por qué motivos el Pabellon Rio Manzanares ha permanecido cerrado mas de 2
meses? ¢Qué medidas se estdn tomando para retomar la actividad en esta
instalacion? ;Qué actividades se han visto afectadas por el cierre? ;Ddnde se han
impartido las mismas durante el periodo de cierre?

Respuesta: El cierre del pabellén Rio Manzanares ha sido una medida que habia
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que adoptar debido a las causas sobrevenidas relacionadas con la climatologia
registrada en el mes de Marzo. Sefiores de Ciudadanos son conscientes del estado
que presenta dicha instalacién, indicarles que esta medida ha permitido que todas
las entidades que alli realizaban su actividad pudieran mantener una continuidad
(vital para muchas de estas entidades) en su practica deportiva tras su reubicacion
en el Pabellén Juan Antonio Samaranch y sala multiuso de Valdesanchuela. Para
esto se ha tenido que llegar a acuerdos de consenso con estas entidades para
reubicar su actividad y poder finalizar la temporada de la mejor manera posible dada
las condiciones existentes.

2.- ;Se van a realizar tentaderos benéficos y encierros en las fiestas patronales, tal
6 . e y .
y como se ha expuesto en la Comision de Festejos?

Respuesta: No. Se solicité la Plaza de Toros para el sabado o domingo y ya estaba
ocupada por actividades para las fiestas.

3.- El Rocodromo de la zona de deporte urbano lleva cerrado desde mediados de
marzo. ;Qué ha ocurrido para que lleve cerrado desde entonces y solo haya un
cartel que anuncia que esta cerrado por problemas técnicos? ;Qué planes de futuro
tienen sobre horarios y dias de apertura de esta zona?

Respuesta: De acuerdo con el informe emitido por la empresa que ha realizado la
revision anual, se recomendaba el cierre cautelar debido al mal estado de la
instalacion. ;,Qué planes de futuro tienen scbre horarios y dias de apertura de esta
zona? El planteamiento es dejar abierta la ZDU como si fuese un parque urbano
mas y proceder a su cierre por las noches

4.- En octubre de 2017 se nos contestd a la pregunta 20171026/01 que se harian
oficiales los datos a partir de 2018. ;Nos podrian decir a cuantos usuarios se han
atendido, divididos por dias y por servicios?

Respuesta: La apertura por la tarde para los servicios de empleo por la tarde (un dia
a la semana, los miércoles de 17h a 19h) fue con caracter experimental. La
demanda fue escasa (1 o dos personas por jornada) a pesar de anunciarse por las
redes del Ayuntamiento. Muchas personas se nos siguieron guejando que no se
abria por la tarde a pesar de hacerlo, por falta de informacién al no existir boletin
“semanal’. A mediados de diciembre se decidié suspender el servicio.

5.- En qué estado se encuentra el procedimiento de devolucion de los importes
pagados a los titulares de las tarjetas de residente de Servicio de Estacién
Reguladora? ;Cuando tiene previsio efectuar la devolucién?

Respuesta: En estos momentos estamos trabajando en las liquidaciones con la
empresa del Servicio de Estacionamiento Regulado y una vez, que se hayan
producido se procedera a la devolucion de las tarjetas por parte del departamento de
Movilidad.

6.- El martes 3 de abril, El Concejal de Hacienda, envia un correo electrénico donde
hace saber que una persona del area de econdmica hard la atencién directa con él,
concretamente serd su ayudante personal. ;Nos podrian decir en qué van a
consistir sus funciones concretamente? ;Esta persona va a compaginarlo con su
trabajo actual o solo se dedicard a ser ayudante personal dei Concejal de Hacienda?

Respuesta: Realizara tareas de asistencia y ayuda al Concejal en su trabajo diario y
llevanza de su agenda. Estas tareas las compaginard con parte del trabajo que
venia realizando en el area econdmica.

7.- ;Se va a realizar la Ruta de la Tapa que patrocina Mahou? Si la respuesta es
afirmativa ¢Cuando? Si la respuesta es negativa ;A qué es debida su no
realizacion?

Respuesta: Se realizara en los dos ultimos fines de semana de junio 22-23-24 y 29-

30-1 (julio). Se retrasé el acuerdo al no estar de acuerdo en los términos en que los

presentd Mahou (copia del afio pasado) donde decia que ‘el organizador
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(Ayuntamiento de Valdemoro) exigia a los hosteleros a comprar 40 cajas de
botellines.” Se les ha hecho modificar por Mahou hace comprar......... botellines”.

8.- En la ExpoEducativa 2018 que se celebré la semana pasada hemos podido
observar que no han acudido las AMPAS cuando en afios anteriores si lo han hecho,
A qué es debido su ausencia? ;Qué valoracion hace el equipo de gobierno sobre
la ExpoEducativa 20187

Respuesta: El sabado 14 de abril, de 10.00 a 14.00 horas, esta previsto celebrar el
Dia de las actividades extraescolares en la explanada del CAE. Se trata de una
jornada ludica en la que se solicitara la colaboracion de las AMPAS para realizar
juegos, talleres, actuaciones, bailes, musica... (Publicacion en la Web municipal)

Como bien dice la noticia de la Web municipal el dia 14 de abril es el dia de las
actividades extraescolares y no es el dia de las AMPAS, para la actividad de este
dia se solicita la colaboracion de las AMPAS, asi como de colectivos dedicados al
ocio infantil y tiempo libre. Este afio se han presentado diferentes talleres y
actividades extraescolares y han participado las AMPAS que asi lo han deseado
libre y voluntariamente, ya que después de varios afos en los que la participacion
era casi obligatoria al ser el dia de las AMPAS estdn muy cansadas de una
participacion que después no tenia los frutos esperados en todos los ambitos, y que
es dificil remontar su confianza.

La valoracion ha sido positiva en términos generales si bien todo se puede mejorar.

9.- El pasado 15 de marzo de 2018, preguntamos via registro general n°
005547/2018, pregunta 20180322/04 por el incidente ocurrido en las instalaciones
deportivas del Paseo del Prado. En el Pleno Ordinario se nos da respuesta a nuestra
pregunta por escrito n° 004380/2018 de fecha 22 de marzo de 2018, informando que
no tiene registrado nada, y que seria un detalle que lo pusiéramos en su
conocimiento. Pues bien, nos sorprende que no conozcan la realidad o la omitan
,Es cierto que recibieron un documento por registro general de entrada n°
025270/2017 con fecha 7 de diciembre de 2017 informando sobre lo ocurrido? ;Qué
medidas ha tomado el gobierno municipal al respecto?

Respuesta: Si, dicho documento existe, pero el Gobierno local no tiene
competencias en cuanto a su margen de accién en relacién al incidente ocurrido el
pasado 7 de diciembre al tratarse de unas instalaciones competencias de
RENFE/ADIF. Dicha incidencia se atendié por su érgano competente en la fecha
indicado. Sefores de Ciudadanos podrian ser informados a través de su Concejal
Juan José Jiménez, antiguo Concejal de Urbanismo, de todos los informes que se
solicitaron a los diferentes organismos acerca de la situacion actual de las vias del
tren y sus margenes de servidumbre.

10.- En la Ultima Comisidn de festejos celebrada el pasado 3 de abril, el Concejal de
Cultura, comenté que se habian comprado 12 carpas para las asociaciones y
celebrar la feria de dia. ,Dénde se encuentran actualmente esas 12 carpas? ¢Cual
ha sido el importe total de la compra de las carpas? ;Nos podrian decir exactamente
de qué partida presupuestaria ha salido el importe de la compra?

Respuesta: Las carpas han sido adquiridas mediante un procedimiento de contrato
menor, con un plazo de entrega de 10 dias desde la adjudicacion, que a fecha de
hoy todavia no ha cumplido, siendo el importe de 12.000€ y financiado a través del
presupuesto de Urbanismo.

11.- ¢ Se ha realizado la limpieza de los lagos del Parque de Tierno Galvan y Parque
de Espafia? De ser asi, ;Qué método de limpieza se ha seguido? ;Qué recursos de
han utilizado tanto materiales como humanos?

Respuesta: Todos los dias, entre semana, se realizan limpiezas superficiales de las
basuras que se detectan.
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12.- ;Cuales son los resultados en Kg de las recogidas que ha realizado el punto
limpio movil desde 2017 hasta abril 2018?

Respuesta: La recogida en el Punto Limpio mévil no se contabiliza por kilos, sino por
unidades de entrega y de usuarios. Los datos que disponemos son los del afio 2017.
Estamos a la espera de que nos faciliten los del primer trimestre de 2018. Se adjunta
documento.

Preguntas presentadas por el grupo del Partido Popular correspondientes al
Pleno Ordinario del mes de marzo.

1.- Nos han llegado quejas de las malas condiciones en las que se encuentran las
instalaciones de la cocina del bar y restaurante del Centro Municipal de Mayores.
¢ Se ha realizado supervision alguna por parte de los técnicos de Urbanismo para el
control de la empresa que estd llevando a cabo la explotacion?

Respuesta: Parece ser que con el anterior Gobierno hubo un informe de la Técnico
de Salud realizado el dia 25 de mayo de 2016 indicando anomalias, sobre todo
estructurales. Lo dejaron pasar porque se iba a sacar la licitacion y hasta hoy. Se va
a realizar un estudio pormenorizado de la situacién en que se encuentra el local de
la Cafeteria del Centro de Mayores, tanto de estructura como sanitario, para valorar
las actuaciones que se tengan que llevar a cabo. Actualmente se estan tramitando
los pliegos para sacar la licitacién de la citada Cafeteria. Cuando dispongamos de
informacién actualizada serén informados debidamente.

Y no teniendo mas asuntos de los que tratar se dio por concluso el acto por
la Presidencia, a las veintidos horas del dia de la fecha, de todo lo cual yo como
Secretario doy fe.

EL SECRETARIO GENERAL )

e

Fdo.: ALVARO MORENO NAVARRO
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